្រាះរាជក្រម ព្រះរាជក្រឹត្យ អនុត្រីត្យ រសេចក្តីស័រច សារាចរ ប្រកាស 


ក 
មាតិកា 
1. ព្រះរាជខុទ្ទកាល័យព្រាះមហាក្សត្រ 
១-ព្រះរាជត្រម 

៣០--៦-២0១០ -ព្រនរាជក្រម = នស/រកម/0៦១0./០១២ ស្តីពី ការប្រកាសឱ្យប្រើ ច្បាបំស្ដីពីការ 

អនុម័តយល់ព្រមលើផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិបច្ចប្បន្នកម្ម (២0០៩-២០១៣ 
 ខកពីវាជៅក័្ធល១ ៥៥ 
២-្រាះរាជត្រីត្យ 

0៧-៧-២០១០ -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ = នស/រកត/០៧១០/៥៧៥ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន នូវគ្រឿង 
ឥស្សរិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម,អ្នកឧកញ៉ា.លោកជំទាវ,អស់លោក. 
លោកស្រី,អ្នកស្រី និង កញ្ញា ចំនួន ៥១១ រូប 

១០-៧-២០១០ -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ = នស/រកត/០៧១0/៥៨១ ស្ដីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ប្រគេន 
ចំពោះ ព្រ៖តេជគុណ នា9 វ៉ន នូវគ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាភ័ណ្ឋ ថ្នាក់ 
មហាសេនា 

១០-៧-២០១០ -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១០./៥៨២ ស្តីពី ការតែងតាំងឯកឧត្តម ប្សួន អាន់ជ្រ 
ស្គូត ជាឧកញ៉ា 

១០--៧-២០១០ -ព្រនរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១០/៥៨៣ ស្តីពី ការតែងតាំងឯកឧត្តម គា មី 
ជាជំនួយការសម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ថា ស៊ីម ប្រធានព្រឹទ្ធសភា មានឋានៈ 
ស្នើ អគ្គនាយក 

១២-៧-២០១០ --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/0៧១0/៥៨៧ ស្តីពី ការលើកលែងទោសឱ្យទពភ្ជិតឈ្មោ៖ 
ជាសុផលដែលត្រូវចាប់ខ្លួននៅថ្ងៃទី២៤-៣.២០១០ ពីបទប្រើប្រាស់អាវុធខុសច្បាប់ 

១២--៧-២0០១០ --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៧១០/៥៨៨ ស្តីពី ការប្រោសព្រះរាជទាន នូវគ្រឿង 
ឥស្សរិយយស មុនីសារាភ័ណ្ខ ថ្នាក់ មហាសេនា ជូនចំពោះ លោក សវ នារ៉ា 

១៥-៧-២០១០ --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ = នស/រកត/0៧១០,/៥៨៩ ស្តីពី ការប្រៅសិព្រនរាជទាន នូវគ្រឿង 
ឥស្ស័រិយយសតាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម និង អស់លោក ចំនួន ២៣ រូប 

១៥-៧-២0១០ -ព្រ៖រាជក្រីត្យ = នស/រកត/០៧១០,/៥៩១ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ចំពោន 
លោកស្រី ៤0016 36ន្ទឈូ/ ន្ទូវំគ្រឿងឥស្ស័រិយយស មុនីសារាភីណ្ឋ ថ្នាក់ មហាសេនា 


៥៩៩៨ 


៦0៦0 


៦០៦៩ 


៦០៧0 


៦០៧១ 
៦0០៧២ 
៦០៧៣ 
៦០៧៤ 


៦០៧៥ 


ខ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
អនុក្រឹត្យ 
-៧-២0១០ -អនុក្រីត្យលេខ ៧៦ អនក្រ.បក ស្តីពី ការធ្វើអនុបយោគទីតាំង កោ៖ទទឹង 
-៧-២០១០ -អនុក្រឹត្យលេខ ៧៧ អនក្រ.បក ស្តីពី ការធ្វើអនុបយោគទីតាំង កោ៖ពុតសារ 
-៧-២០១០ -អនុក្រីត្ប្យលេខ ៧៨ អនក្រ.បក ស្តីពី ការធ្វើអនុបយោគទីតាំង កោះសាមិត្ត 
‹៧-២0១០ --អនុក្រីត្យលេខ ៧៦៤  អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្ទេរបញ្ចូលទៅក្នុងក្របខឺណ្ឋ មន្ត្រី 
ក្រមការ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-៧-២០១០ -អនុក្រីត្យលេខ ៧៦៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយការងារ 
-៧-២0១០ -អនុក្រីត្យលេខ ៧៦៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយមុនីសារាភ័ណ្ឋ 
-៧-២០១០ -អនុក្រីត្យលេខ ៧៦៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយស្លាបនាជាតិ 
-៧-២0១០ -អនុក្រីត្យលេខ ៧៦៨ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយស្ថាបនាជាតិ 
-៧-២០១០ --អនុក្រីត្យលេខ ៧៦៩ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយសុវត្ថារា 
២-សចក្តីសេម្រច 


.៧-២0១០ --សេចក្តីសម្រេចលេខ ៣៦ សសរ ស្តីពី ការផ្ទេរសិទ្ធិការងាររបស់រាជរដ្ឋាភិបាល 
ឃ-.ការងារបណ្តាក្រសួង 
ស ក់ + > 
១-ទីស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាបហកម្ម វរ និង ថាមពល 
-៧-២០១០ -ប្រកាសលេខ ៥៤៦ ឧរថ.ឧកស.ប្រក ស្តីពី វិធានអនុវត្តសំរាប់ការចុនធ្វើអធិការកិច្ច 
រោងចក្រ--សិប្បកម្ម 
៩ ស ៣ - 
២-.ទីស្តឺការរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
១០-២០០៩ លិខិតបញ្ជាក់លេខ ៤២៧៣ ពណ.ចបព ស្តីពី ការចុខឈ្មោ៖ក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និង 
“ ទទួលស្គាល់ ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុន ខេមបូឌាន ផ៊ែតវ៉ានប័ 
ថេភណឡូជី 
១០-២០០៩ --លិខិតបញ្ជាក់លេខ “៤៣៧៤ ពណ.ចបព ស្តីពី ការចុនឈ្មោ៖ក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និង 
ទទួលស្គាល់ ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុន  ស្រ្រីនបាល ម៉ិនើរណ 
ស៊ិនណល 
១០-ប២០០៩-លិខិតបញ្ជាក់លេខ ៤២៨៦ ពណ.ចបព ស្តីពី ការមុះឈ្មោ៖ក្នងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និង 
ទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុន អ៊ិនធើ៖ណសិនណល ខ្មីេន 


មេនេទមេន គ្រូប 


៦០៧៦ 
៦០៧៨ 
១០៨0 


៦០៨២ 
៦០៨៤ 
៦០៨៧ 
៦០៨៩ 
៦0០៩0 
៦០៩០២ 


៦០៩៣ 


៦០៩៤ 


៦១១0 


៦១១០២ 


៦១១៤ 


គ 


២៣-១០-២00៩--លីខិតបញ្ជាក់លេខ ៤២៨៧ ពណ.ចបព ស្តីពី ការមុខឈ្មោះក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និង 


+» 
ជ 


ទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុនខេមមីនើរំល មេនេចមេន 

២៣-១០-២០០៩--លិខិតបញ្ជាក់លេខ ៤២៨៨ ពណ.ចបព ស្តីពី ការចុខឈ្មោនក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និង 
ទទួលស្គាល់ ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណះច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុន ម្ដាយ ខើលន័ គ្រូប 
ខនង្រ្រាគំសិន 


២៣-១០-២០០៩--លិខិតបញ្ជាក់លេខ ៤២៩០ ពណ.ចបព ស្តីពី ការចុខឈ្មោនក្នងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និង 
|» ស 
ទី 


ទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់របស់ក្រុមហ៊ុន ខេម ម៉ាត 


៦១១៦ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២0១0 រាជំកិច្ច ទំព័រ ៥៩៩៨ 


ន ន នំ ន័ រ 
ន ងា ខ្ញ" ស្ត រដ 
ត វកពីរ?ជកររយខ ៩៥ ស យ 
រ ស 


ព្រះរាជក្រម 
យើង 
្រាះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុន្ធិន្រាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស រកម/០៦១០/ ០១២ 


- បានទ្រង់យល់ រដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០០៨ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១១ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងផែនការ 

- បានទ្រង់យល់ សេចក្តីក្រាបបង្គំទួលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា និងរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងផែនការ 


ប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ ស្ត័ពីការអនុម័តយល់ព្រមលើផែនតារយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិបច្ចុប្បន្នកម្ម២០០៩- 
២០១៣ ដែលរដ្ឋសភាបានអនុម័ត កាលពីថ្ងៃទី៣១ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១០ នាសម័យប្រជុំរដ្ឋសភាលើក 
ទី៤ នីតិកាលទី៤ និងដែលព្រឹទ្ធសភាបានយល់ស្របតាមទម្រង់ និងគតិនៃច្បាប់នេះទាំងស្រុង ដោយ 
គ្មានការកែប្រែអ្វីឡើយ កាលពីថ្ងៃទី១៧ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១០ នាសម័យប្រជុំពេញអង្គព្រឹទ្ធសភាលើកទី៧ 
នីតិកាលទី២ ហើយដែលមានសេចក្តីទាំងស្រុង ដូចតទៅនេះ : 


១/២ 


.+:--/=«‹-""--។ 


«43424: 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហឺទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៩៩៩ 
ច្បាប់ 
ស្តីពី 
ការអនុម័តយល់ព្រមេលីែផនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
អតិវឌ្ឍន៍ជាតិបច្ចប្បន្នកម្ម ២០០៩-២០១៣ 
មាត្រា ១.- 


អនុទ័តយល់ព្រមលើផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ បច្ចុប្បន្នកម្ម ២០០៩-២០១៣ ដូច 
មានអត្ថបទទាំងស្រុងភ្ជាប់មកជាមួយនេះ ។ 


មាត្រា ២.-- ម 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវបន្តរាល់នីតិវិធី ដើម្បីអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
អភិវឌ្ឍន៍ជាតិ បច្ចប្បន្នកម្ម ២០០៩-២០១៣ នេះ ។ 


មាត្រា ៣.- 
ច្បាប់នេះ ត្រូវប្រកាសជាការប្រញាប់ ។ 
- * ជ. > + ខិ ច 
ធ្វើនៅព្រះបរមរាជំវាំងរាជំធានីភ្នំពេញថ្ងៃទី /70 ខែ វវ៉ូរូ#?ឆ្នាំ ២០១០ 
ព្រះហស្តលេខា និងព្រះរាថលញ្ជករ 


ពល. ១០១៦.៥៥៥@ នររាត្គម សបហមុន 


បានយកសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ 
សូមឡាយព្រះហស្តលេខាព្រះមហាក្សត្រ 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ហត្ថលេខា 


សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីរតេះថោ “ ហ៊ុន សែន 


បានជម្រាបជូនសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយភរដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងផែនការ 
ហត្ថលេខា 


28” ឆាយ ថន 


យៅ. 


៣0 


១0 លេខ ៥៦ សប្ដាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០00 


លេក? រវ ដ៏វីខភ?/យ្ញុទ្ទហ្យឱរុវអភិវីជ រព _ ជ្កុជ្យដ្ន7ខ្ម . ២០០៩ - ២០១៣ _ លមហ័ត្ឆ[បុវឌ្ពណ/7 


៤៣៥. = នៅត្តងក្របខ័ណ្ឌនៃកិច្ចសហប្រតិបត្តការតំបន់ ភ2/7-កន្ធាធិការជាតឺព្របុត្រដក្រោះមបន្តរាយ នឹងចាប់ផ្តើម 


អនុវត្ត កិច្ចប្រតិបត្តិការនៃខ្ចលនឹអិអាសល[ខាបប័ក្រងក្រោះខ(ន្តរាយ ពី ខែមករា ឆ្នាំ២០១០ ។ 


= 
ការអឥវឌជនឋន 


“ក.  គោលនយោរ័យអាទិភាពស័ខាន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 


៤៣៦.  រ2អ្ជាំភិបាលកខ្ពុជ? សក្រខាប័នីតិកាលទី៤ ំរន្ធ័លភា នៅតែចាត់ទុកថា ការកាព័រន្ថយភាពក្រុក តាម 
របៀបមួយដ៏ឆាប់តាមដែលអាចធ្វើបាន គឺជាអាទិភាពដ៏ចម្បងមួយ ។ ការអភិវឌ្ឍជនបទ គឺមានសារៈសំខាន់បំផុត 
សម្រាប់ការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ ដោយហេតុថា ៨៥ ភាគរយនៃប្រជាជនក្រីក្រ រវស់នៅតំបន់ជេនបទ ។ /2វវ្ឋា- 
ភិវល នឹងបន្តជំរុញការអនុវត្តកម្មវិធីអភិវឌ្ឍន៍ជនបទចម្រ៖ ដែលផ្តោតការយកចិត្តទុកដាកំជាសំខាន់ ទៅលើកត្តា 
ដែលមានផលប័៖ពាល់ជាវិជ្ជមានទៅលើប្រជាពលរដ្ឋត្រីក្រនៅតំបន់ជនបទ ដូចជា / ករ/ីងយវត្ថភាពភ្លាប័ន 
និងការអភ័វឌ្ឍវឆន៣ានខន្តស្ស ភារ្កុវុ្តការភ្វើពវនការម្ធឈ្ទៅ5ច[៖ ករកយាដ់ផ្តូរំនបទ . ការ្ហព័ថ្តដ័ទឹកនៅ 
៨20១ ការវ័ីវាំពុុខភាពបប៦និងការដារអនាវ័យជន០# ការអភិវឌ្ឋាលជាគខន៍ និងការអភិវឌ្ឍ/លេដ្ឋក៏រូជនបទ 


ដើម្បីលើកកម្ពស់ភម្រិតជីវភាពរបស់ប្រជាជនកម្ពុជា ឱ្យមានភាពប្រសើរជាងមុន ជាពិសេស ប្រជាជននៅជនបទ ។ 


៤៣៧, ដើម្បីសម្រេចបាននូវតោលដៅនានានៃការអភិវឌ្ឍជនុបទ ជរនា)ភិបាលកម្ពុជា  លកខាប័ទីតិកាលទី ៤ 
នរន្គលភា នឹងបន្តការផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់លើ : 

+  ការពង្រឹងសមត្ថភាពស្ថាប័ន ដោយ បន្តការពង្រីងនិងការអភិវឌ្ឍស្ថាប័នថ្លាក់ជាតិ តាមរយៈ ការអភិវឌ្ឍ 
ផ្នែករូបវន្ត និងការកសាងក្របខីណ្ឌច្បាប់និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់ ព្រមទាំង បន្តការ 
ពង្រឹងនិងការអភិវឌ្ឍស្ថារ័នផ្នាក់ក្រោមជាតិ តាមរយៈ ការពង្រឹង ខអ្លឹរអភិរឌ្ឍន័ន9រាជ៣ាធឺ - ឧត្ត 

, និងការិយាល័យអភិរ្ឍន័ផនបឌ/បក-ខណួ ។ 

+  ការអភិវឌ្ឍធនធោនមនុស្ស ដោយបន្តការអប់រំ បណ្តុះបណ្តាលន្ធវំចំណេះដឹងជំនាញផ្សេង១ និងបម្ហើនការ 
យល់ដឹងអំពីបញ្ហាយេនឌីរក្នុងការអភិវឌ្ឍ  ដល់មន្ត្រីរបស់/កនួភិរឌ្ឍន៍វន០ទ និងប្រជាពលរដ្ឋទូទៅ 
ដោយរួមទាំង ប្រជាជនជាជនជាតិដើមភាគតិច ផងដែរ ។ 

+ = ការបន្តអនុវត្ត /រភ្លើវ័ឆនការខ្ធឈ្លា8ឲ[៦៖ ដែលជាក្របខ័ណ្នយុទ្ធសាស្ត្រមួយដ៏សំខាន់ សម្រាប់ធ្វើការ 


ឧ ” រ ត 


កំណត់ឱ្យបានប្រសើរជាងមុន នូវអាទិភាពទាំងឡាយ និង សម្រាប់ការរៀបចំកសាងកម្មវិធីវិនិយោគ 


សាធារណៈ លើការផ្តល់សេវាកម្មតាំទ្រ និងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ នៅជនបទ ។ 


្ធ/ទី៩ _: ៣ាលវយាយយ ន _លាខ្នារ7ព = វាន = =២០០៩--២០១៣ ២២៨ 


. ១ ៗ 


ទី 90 លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២0១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០០១ 


លេ 7 /ី#77/យទ្ធណាវូស្មវអវរិវង្ឍប័រពឹ បប្ចបុខ្នវរដ្ឋ ០០៩ - ២០១៤៧ សូម រហាំព្ឋ វរ /ដ្ន/យវា ! 


. ការផ្តល់ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធដឹ កជញ្ជូនជនបទ ដើម្បីធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវលទ្ធភាពទទួលបានសេវាកម្មរបស់ 
ប្រជាជននៅជនបទ និង ធ្វើឱ្យមានភាពងាយស្រួលដល់ ការដឹកជញ្ជូនផលិតផលនៅជនបទ ទៅកាន់ 
ទីផ្សារ ជាពិសេស ការសាងសង់ជាជំហាន១ នូវផ្លូវមានគុណភាពខ្ពស់ ដែលធានាដល់ការប្រើប្រាស់បាន 
រយៈពេលវែង ។ 

. + ការបន្តការគាំទ្រដល់/កវ[ឹក្សាយ៉ុ-សម្ភា័ ដើម្បីអនុវត្តតម្រោងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធជនបទខ្លាតតូច នៅ 
ក្នុងមូលដ្ឋានឃុំ- សង្កាត់ ។ 

. ការធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវ ការទទួលបានទឹកស្អាតសម្រាប់បរិភោគ និងសេវ៉ាអនាម័យ ជាពិសេស នៅ 
សហគមន៍ជំនបទដែលរស់នៅក្នុងតំបនំខ្វះខាតទឹក ក៏ដូចជា ទឹកប្រើប្រាស់ក្នុងគ្រួសារ និងទឹកសម្រាប់ការ 
ស្រោចស្រព ។ 


= 


+  ការជំរុញ្ញដំណើរការនៃ ” ភ្វខិន្វយ- ឆលិតឆ័លខ្ងយ សំដៅលើកទឹកចិត្តដល់ការបង្កើតផលិតផល ដែលមាន 

តម្លៃខ្ពស់ ដើម្បីទាក់ទាញឱ្យមានការចូលរួម ពីផ្នែកឯកជន ។ 

+ = ការពង្រឹងនិងតាំទ្រយន្តការដែលមានស្រាប់របស់ [បឹក សម្ភព ដើម្បី ដឹកនាំការអភិវឌ្ឍភូមិ 
ដោយមានការមូលរួមពីសហគមន៍មូលដ្ឋាន និង ជំរុញ្ញការអភិវឌ្ឍភូមិរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ ជាពិសេស របស់ 
គ្រួសារយោធិននិងនគរបាល រស់នៅតាមបណ្តោយព្រំដែនទិសខាងលិចនិងខាងជើង [្រ#រាជា//75កក 
កម្ពុជា) ដើម្បីប្រែក្លាយអតីតតំបន់ប្រយុទ្ធ ឱ្យក្លាយទៅជាតំបន់ដែលមានការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច និង សង្គមកិច្ច 
ដោយផ្សារភ្ជាបំជាមួយនឹងយុទ្ធសាស្ត្រសម្រាប់ការការពារបូរណភាពទឹកដី ។ 

+  ការបង្កើនថ័វិកាប្រចាំឆ្នាំ ១ភាគរយ “នែថ័វិកាចំណាយរបស់ក្រសួង--ស្ថាប័ន នីមួយ១ ដើម្បីយកទៅធ្វើការ 
អភិវឌ្ឍតំបន់ទល់ដែនកន្ទុជ-ល្ន័ត/75-ឌ្ជារ និង កន្ពុជា- ទារ ។ 

+»  ការបន្តជំរុញ្ញ ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចជនបទ តាមរយៈ ការបង្កើនទំហិមីក្រូហិរញ្ញវត្ថ និងជំរុញការប្រើប្រាស់ 


ឥណទានជនបទប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព ក្នងអត្រាការប្រាក់ទាប ។ 
ខ. សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោង ដើម្បីអនុវត្ត គោលនយោបុយអាទិភាព 
៤៣៨. ដើម្បីអនុវត្តតោលនយោបាយអាទិភាព ស[ាព័និពិកាលទី៤ រដ្ឋសភា  កក្រសួងអភិរឌ្ឍន៏ជនបខ នឹង 
ត្រូវបន្តអនុវត្តសកម្មភាព ដូ ដូចតទៅ : 


»  ផ្តល់អាទិភាពដល់ ការពង្រឹងនិងការអភិវឌ្ឍស្ថាប័ន សម្រាប់ កស្ងងអភិវឌ្ឍដ៏ជនបទ ទាំងថ្នាក់ជាតិ និង 
ថ្លាក់ត្រោមជាតិ ក៏ដូចជា ការជំរុញការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស សម្រាប់ មន្ត្រីរាជការរបស់/7កួង់អភិវឌ្ឍន៍ 


ជនបទ និង ប្រជាពលរដ្ឋជនបទទូទៅ រួមទាំង ជនជាតិដើមភាគតិច ផងដែរ ។ 


កទី  . ភាលខយាយយ នង _លណាខ្មាព  47#/7?7ព .:  ២០0០៩-៦០១៣ ២២៩ 


ខៅ: 


៣0 


== 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០០២ 


#លក្ត័ពូ? ប វក ?/យុទ្ធណាវូជុទវា វជ ភិ ប្ចូឲ្យ]ន្ធភ្ឋ 0០៩ ២០១7 ._សូមាហាព្ទព្រហ្រុវដ្នណា ? 


អនុវត្ត = ក7រអ្វីពឺ78ការខ្ធ៧ផ្ធាំនច[ខ៖ = ដោយធ្វើការបញ្ចប់ការងារនេះ នៅតាមបណ្តាខេត្តដែលកំពុង 


អនុវត្ត និងពង្រីកទំហំការងារទៅបណ្តាខេត្តផ្សេង១ទៀតដែលពុំទាន់បានអនុវត្ត ។ 


រង 


= = 


- ធ្វើបញ្ជីសារពើភណ្ហផ្លូវជេនបទគ្រប់ប្រភេទ ហើយបញ្ចូលផ្លូវទាំងនោ៖ទៅក្នុងផែនទីផ្លូវរបស់ក្រសួង ព្រមទាំង 


ថម យ 


ល + 


ដាក់ស្លាកឈ្មោះផ្លូវនិងសញ្ឆាចរាចរ ។ 


-- 


លើកកម្ពស់គុណភាពផ្លូវជាបណ្តើរ១ ពីក្រាលគ្រូសក្រហម ឱ្យទៅជាផ្លូវបេតុង ឬ ក្រាលកៅស៊ូ លើគ្រី៖ដី 


ដែលធ្វើស្ថេរកម្ម ដោយលាយជាមួយថ្នកំបោរនិងស៊ីម៉ង់ ។ 

សាងសង់ថ្មី ជួសជុល និង ថែទាំ អណ្តូងទីកត្រប់ប្រភេទដែលមានស្រាប់ ផ្តល់ស្រ៖ទឹក និងផលិតពាងយក្ស 
ដើម្បីផ្គត់ផ្គង់ ទីកស្អាតសម្រាប់បិរិភោគ និងទឹកសម្រាប់ប្រើប្រាស់ក្នុងត្រួសារ ព្រមទាំង កសាងប្រព័ន្ធ 
ស្រោចស្រពខ្ពាតតូច ។ 

ផ្តល់ការអប់រំអំពីសុខភាពនិងអនាម័យ ព្រមទាំង សាងសង់បង្គន់អនាម័យ ។ 

បង្កើត #,2/+កម្ធាឆឹការអភិវឌ្ឍន័រ្តសិ នៅក្នុងរចនាសម្ព័ន្ធនិងប្រពីន្ធដែលមានស្រាប់របស់ ខក្រឹ្សាហុុ 
ស្កុ)ពំ ។ ក្រសួងមហាផ្ទៃនិងក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ សហការរៀបចំ បែបបទ នីតិវិធីនៃ តាររៀបចំ 
និងការប្រព្រីត្តទៅរបស់ #,2/:កឌ្ធាឆឹការអភិវឌ្ឍន័រូូវិ ។ 

បន្តធ្វើសកម្មភាពណែនាំឱ្យប្រជាជន បានយល់ដឹង ពីអត្ថប្រយោជន៍ ”រូមិខ្វយ--៨ណិតផថលន្ធយ ។ 
ជំរុញការអនុវត្តតម្រោងអភិវឌ្ឍន៍ភូមិរបស់ប្រជាជេន ជាពិសេស របស់គ្រួសារយោធិននិងនគរបាល = ដែល 
រស់នៅតាមតំបន់ទល់ដែន ទិសខាងលិចនិងខាងជើង/ នៃ#រាជាណាចរ្រកកខ្ពុជា ដោយកសាងប្រព័ន្ធផ្លូវ 
ប្រព៉ន្ធធារាសាស្ត្រខ្ជាតតូច អណ្តូងទឹក ផ្ទះ សាលារៀន មណ្ឌលសុខភាព ទីផ្សារជាដើម ព្រមទាំង 
ផ្តល់ដីបង្កបង្កើនផលកសិកម្ម ជួនប្រជាជិនទាំងនោ៖ ។ 

កសាងមជ្ជមណ្ឌលអភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍ នៅតាមទីកន្លែងដែលចាំបាច់នៃរាជធានី--ខេត្ត ដើម្បីធ្វើជាកន្លែង 
ពិសោធន៍បច្ចេកវិទ្យាដាំដុ៖ ដំណាំកសិកម្មផ្សេង១ សម្រាប់បង្ហាញ៥ល់គ្រួសារកសិករនៅក្នុងសហគមន៍ 
ប្រយោជន៍ឱ្យពួកគាតំយកបទពិសោធន៍ដែលទទួលបានជោគជ័យ .ទៅអនុវត្ត ដើម្បីបង្កើនចំណូលគ្រួសារ ។ 
ជំរុញតារអនុវត្តកម្មវិធីសន្តិសុខស្បៀង តាមត្រួសារកសិករ នៅក្នុងភូមិ ។ 
ចងក្រងត្រួសារកសិករជាសមាគមន៍ សម្រាប់ការផ្តល់ឥណទានជនបទ ក្នុងអត្រាការប្រាក់ទាប ដើម្បីយក 
ទៅប្រើប្រាស់ ក្នុងការទិញជីនិងពូជ តារបង្កបង្កើនផល ការចិញ្ចឹមសត្វ ឬការបង្កើតមុខជំនួញខ្នាតតូច 
ដើម្បី បង្ហើនប្រាក់ចំណូលប្រចាំត្រួសារ ព្រមទាំង ណែនាំឱ្យប្រជាជិនបង្កើតទនាគារគោ// ក្របី និងធនាគារ 


ស្រវ ដើម្បីឱ្យប្រជាជនមានលទ្ធភាពជួយគ្នាទៅវិញទៅមក ក្នុងរូបភាពជាការប្រើប្រាស់ទុនបង្ធិលម្ដងម្នាក់ ។ 


/្វ/ទី៨ 


ភាល5យោរយ ន័ _ណាខ្ជ77រ ទព =.” ២០០៩-២០១៣ ២៣០ 


- 


- 


ខេ 


យៈ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០០៣ 


/ឋហ វូ? របំ ដវវ7/៤រ្យុទ្វលរូ្ណអំវ័ បជ អរ បប្បន្ជ/ថ្ម _ ២០០៤ - ២០១4? លម រហាំច្ច(បងុ័/ព្វយ / 


តារាងទី ១9 : ស្ទូចនាគរលំខាន់ៗ របស់គ្រដ្ជួងអតិវឌ្ឃន៍ជនបទ 


ស ២០០៨ ២០០៩ ២០១90 ២០១១ ២០១២ ២០១៣ ២០១៥ 


ោា 
ជ 
- 
273 
ន 


ជាក់ស្តែង | ចាំំស្មាន | ចានំស្មាន | _ច័ស្ថាន ចាំគំស្មាន | ព៉ានស្នាន តអសក 


ការស្តារផ្លូវថ្ទល់ជំនបទ ២៨ 000 គ.ម | ២៤១៤០ | ២៥៦៥៨ | ២៦៦៥៨ ២៧ ៦៥៨ | ២៨៦៥៨ ២៩ ៦៥៨ | ៣២000 


ការទទួសបានទីកស្តាត ៤» នៃប្រជា 
ជននៅជនបទ) 
ការទទួលជានអនាម័យនៅជនបទ 


(»នែប្រជាជន នៅជនបទ› 


៤០0,៤៩ ៤១.៩៩ ៤៣,៤៩ ៤៤.៩៩ ៤៦.៤៩ ៤៧,៦៩ ៥០,០៩ 


២៣,២៤ | ២៤,២៤ ២៥,00 ២៧,00 ២៩,០0 ៣១.00 | ៣៣,.00 


សម្គាល់: គោលខៅស្ការ និងអភិវឌ្ឍផ្លូវជនបទ ខែលក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទបានកំណត់ត្តូង់ = ៨យ#7 ត្តុង [ួវ័រ៍ #៤ 0០០ គ.ខ សរ្រខាប័ន្ធាំ 090 
នោះ បច្ចូប្បន្ន ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ បានអនុវត្តសម្រេច និងលើសផែនការ ចាប់នាំងពី ខ្ចាំ/00# = ពោល តិអនុវត្តបាន វ័ ៨ ទំ៨៨ គ.ខ ។ 
គោលជវរ្វីសខាប័្លាំខ០១៤ _៉ែលជា គោលដវអភិវុឌ្ឍន័សបស្សវភ្សវ័កម្ពុជាំ . ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ  នឹងទិតខំអនុវត្តសម្រេចឱ្យបាន រ៉ង ៣ ០០០ 


គ.ខ តិជាគួលេខលើសប្រវែងផ្នូវជនបទមានក្នុងអំឡូង់មុនបណ្តាឆ្ទាំ១៩៧៨ ដែលបាន កំណត់យក បវត 7000 .ម ។ 
ៗ 
៤. គការបន្តស្នារ និង កសាងេហដ្ឋារចនាសម្ពន្ធរូបវន្ត 
នា 2 យ 6ា = ថា 


៤៣៩. ម៉ុ ឬ្មសមាធាតុរង ទាំង៤ នៃចតុកោណ ការបន្តការអ្តារ និង /សាងលៅផ្ឋារថនាសន្ល័ខ្ឍរបវន្ត រួមមាន : 
៤១» ការប្តស្តារ និងកលាងបេដ្ឋារថនាលខ័ន្ធគខនាគខន៍ ( ២» /រ[ត្របក្រងឆនធានទឹក នឹង[ប្រព័ន្ធឆារាសាស្ត្រ 
៣) ការអភិវឌ្ឍន៏រីយ័/០ថាមពល .និង (យ ការអភិវឌ្ឍ បច្ចេករឹទ្យព័ត៌ខានទ្ធរវខនាភមន៍ ។ 


៤,១  ការបន្តស្តារ និង គមា8ហេដ្ឋារចនាង់ម្ជូន្ទូគមនាគមន៍ 
22 ៧ ព” 
ក. = គោលនយោបាយអាទិភាពសំខាន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 


៤៤0. ក្នុងបរិការណិកម្ពុជាបច្ចុប្បន្ន បណ្តាញគមនាគមន៍ គឺជា ”ភ្ល7លរថភ្លឺងវេ/ំរណើនរសេ្ឋក៏ច្ច ” ។ ការតភ្ជាប់ 


.- 


ង 


គ្រប់ប្រកល្ហកទាំងអស់នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ធ្វើឱ្យបណ្តាញគមនាគមន៍ ក្លាយជាសរីរាង្គសេដ្ឋកិច្ចមួយ និង 
ជួយធ្វើសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាទៅភ្នុងសេដ្ឋកិច្ចតំបន់ និងពិភពលោក ។ លើមូលដ្ឋាននែសមិទ្ធផល +%-- 
រដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា បានបញ្ចប់ស្ទើរតែទាំងស្រង នូ នូវការស្តារ និងកសាងបេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តផ្លូវជាតិសំខាន់១ ។ 
រាជវជ្ជាភិបាលកខ្ពុជា ល[ខារ័នឺភិកាលទី៤  ន៉រដ្ឋ័លភា នឹងបន្តផ្តល់អាទិភាពខ្ពស់ លើការស្តារ និងកសាងប្រព័ន្ធ 
គមនាគមន៏ដឹកជញ្ជូនពហុប្រភេទ ដែលគភ្ជាប់រវាងត្រប់តំបន់ នៅទូទាំងប្រទេស និងតភ្ជាប់ជាមួយបណ្តាប្រទេស 
ជិតខាង ។ តាមរយៈនេ៖ ប្រព័ន្ធគមនាគមន៍ នឹងអាចផ្តល់សេវាដឹកជញ្ជូន ងាយស្រួល មានស្ថិរភាព មានសុវគ្និ 
ភាព មានប្រសិទ្ធភាពសេដ្ឋកិច្ច មានតម្ងៃទាប ក្នុងឱិសដៅសម្រួលដល់ការធ្វើ ពាណិជ្ជកម្ម ជំរុញវិស័យទេសចរណ៍ 
ការអភិវឌ្ឍជំនបទ ការធ្វើសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចនៅក្នុងតំបន់និងសកលលោក ព្រមទាំង បម្រើដល់កិច្ចការពារ 


ជាតិថែម ទៀតផង ។ 


/7ព្វភទី៨ ._ _ភាលខយ7កយ នឹង _ណាខ្ជ/7ព  ‹#?ន័/7?ព៣  . = ២0០៩-២០១៣ ២៣១ 


ម 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០០៤ 


/លីព វ វ៩/7 វយូទ្ធសរ្យូព់ូអ/រិវ្ឍខ័ជ វិ ..(្ចូប្យ្ឋវខ្ម 000៩ -២០១៣ លម រវរិព្ឆរុវដ្ត យ ? 


៤៤១. = +ជរអ្ង?ភិយលកខ្ទុថា មានតោលដៅបន្តស្ថារហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធតមនាគមន៍ ដោយផ្តោតអាទិភាពខ្ពស់ លើ 
ការផែទាំផ្លូវជាតិ ការបន្តកសាងឡើងវិញផ្លូវខេត្តនិងជនបទ ការពង្រីកសមត្ថភាពរបស់កំពង់ផែសំខាន់១ និង ការ 
ស្តារបណ្តាញផ្លូវដែក ដើម្បីតភ្ជាប់បណ្តាញផ្លូវដែកកម្ពុជា ទៅប្រព័ន្ធផ្លូវដែកប្រទេសជិតខាង ក្នុងក្របខ័ណ្ឌមហាអនុ-- 
តំបន់ទន្លេមេគង្គ ។ ាជរ្ជាភឺបលកន្ពុជា នឹងខិតខំប្រឹងប្រែង ដើម្បីធ្វើឯកជនភាវូបនីយកម្មនូវកិច្ចប្រតិបត្តិការ 


អាជីវកម្មនៃរាជាស្ម័យយានកម្ពុជា ព្រមទាំង នឹងបន្តលើកទីកចិត្តដល់ការច្នូលរួមពីវិស័យឯកជន  ក្នងការស្តារ- 


” ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ និង ការផ្តល់សេវា ដឹកជញ្ជូន ។ 


៤៤៣. = /ជវ្ឋាភឺបល់ក្ទុថា នឹងស្វែងរកការបង្កើនការចូលរួមពីផ្នែកឯកជន តាមរយៈ ដំណើរការដេញផ្លៃ ក្នុង 
កិច្ចសន្យា ថៃទាំផ្លូវខួប និង ថែទាំជាប្រចាំ ។ ដំណើរការនេ៖ នឹងពប្រើង ការគ្រប់គ្រងនិងការត្រួតពិនិត្យបច្ចេក-- 
ទេស និង សមត្ថភាពសវនកម្ម របស់ខន្លី/ាឆា/2/ការ នឹងដីកជញ្ជូន និង  ខឆ្ឆីរអភិវឌ្ឍន័៨នបទ ។ រជ្ជ” 
/ិបាលក្ពុជ នីងបន្តអនុវត្តគោលនយោបាយ បើកធំហជើងមេឃ ពង្រីងសុវត្ថិភាពហោ3ហើរ ព្រមទាំង ពង្រីង 
សេវ៉ាកម្មព្រលានយន្តហោ៖ ។ 


ស 2. 


៤៤៣. = +ដរ្ហាភិយលកខ្ពុជា នឹងជំរុញអនុម័ត គោលនយោបាយឌឹកជញ្ជូន ឲ្លប័្តីអឺូវហ ព្រមទាំង ច្បាប់ 
និងលិខិតបទដ្ឋានផ្សេង១ទៀត សម្រាប់ ការត្របំគ្រងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធដឹកជញ្ជូន ឱ្យកាន់តែមានប្រសិទ្ធភាព ។ 
+72/ផ្ជាាភិបាលកខ្ពុជា ក៏នឹងផ្តោតការយកមិត្តទុកដាក់ ផងដែរ លើសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ និងមាន់វិទានការយ៉ោងម៉ឺងម៉ាត់ 


ចំពោះបទល្មើលដឹកជញ្ជូន លើសទម្ងន់ ។ 
១. សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោងសំខាន់១ សម្រាប់អនុំវត្តគោលនយោបាយអាធិភាព 


៤៤៤. កន្សូឯសាឆារលករឹងដឹកជញ្ជូន មានភារកិច្ចដឹកនាំការអនុវត្តគោលនយោបាយជាតិ ទាក់ទងនឹងគ្រប់ 
ការងារសាងសង់សាធោរណះ តាមរយៈ (១) ការបង្កើតក្របខីណ្ឋច្បាបំនិងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត /និងការធ្វើកិច្ច 
សហប្រតិបត្តិការជាមួយស្ថាប៍ននានា ដើម្បីអភិវឌ្ឍប្រទេស (២) ការសាងសង់និងថែរក្សារាល់ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ 
ដឹកជញ្ជូន ដូចជា ផ្លូវថ្នល់ ស្ពាន កំពង់ផែ ផ្លូវដែក និងផ្លូវទឹក (៣) ការបង្កើតលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តសម្រាប់អភិវឌ្ឍ 
ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធដឹកជញ្ជូន ផ្នូវថ្នល់ កំពង់ផែ ផ្លូវដែក និងផ្លូវទឹក (៤) ការបង្កើតលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តសម្រាប់ 
ការដឹកជញ្ជូនតាម ផ្លូវថ្នល់ ផ្លូវដែក និងផ្លូវទឹក និង ការត្រួតពិនិត្យ ការដឹកជញ្ជូនតាម ផ្លូវផ្ទល់ ផ្លូវដែក និងផ្លូវទឹក 
៤៥) ការចូលរួមរៀបមំនិងសហការ ក្នុងការបង្ហើតច្បាបំនិងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តផ្សេង១ ដែលទាក់ទងនីងការ 
សាងសង់ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធដឹកជញ្ជូន និងការងារដឹកជញ្ជូន (៦) =ការសម្រេចឱ្យបាននូវការសាងសង់ផ្សេង១ទៀត 
ដែល #ជវជ្ជភិបលកខ្ពុជរ ប្រគល់ជួន (៧៦ ការធ្វើកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយ ,ផ្ល2ខ?អិក,ជ្ជា៨អាភាលចរី 
ត៊ឺរិល ក្នុងការងារសាងសង់ព្រលានយន្តហោ៖ និង (៨) ជំរុញឱ្យមានការចូលរួមរបស់ស្ត្រីនិងបុរស នៅក្នុងការ 
អនុវត្តគោលនយោបាយទាំងអស់ខាងលើ ព្រមទាំង បង្កើនតួនាទីនិងភាពអង់អាច ផ្នែកបច្ចេកទេសគ្រប់ត្រង ដឹកនាំ 


រាគ” = (ាលយារយ នឹង _សាខ្ន/7៧ អំព = ២០០៩--២០១៣ ២៣៦ 


កិ 
៣0 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០០៥ 


ប 


រី ៗ វំី៥/ យទ ររ៉ុក់ូឌវរិវច័ជ រព _ (/បូប្ប្បន្ធ/រម្ឋ ._ ២០០៩ - ២០១/7 លយ /បវវភ្ន័/ល/ 
វី (ទល ជូប្ប អ រប បី 


និង ការពារសិទ្ធិទទួលបាននូវផលប្រយោជន៍របស់ស្ត្រី ជាមន្ត្រីរាជការនិងប្រជាពលរដ្ឋ ក្តង់វិស័យសាធារណការ និង 


ការដឹកជញ្ជន ។ 


៤៤៥. 


៤៤៦. 


កម្វងសាធារណការនឹងដឹកជញ្ជូន បានរៀបចំផ្តល់សេវាកម្ម តាមរយៈ តួនាទី/កម្មវិធី ដូចខាងក្រោម : 
អុត្គនាយកដ្ឋានការងារសាធារណៈ ទទួលខុសត្រូវក្នុងការ ពិនិត្យមើលការសាងសង់ ជួសជុល និងថៃរក្សា 
ហេដ្ឋារំចនាសម្ព័ន្ធ ផ្លូវថ្នល់ និងស្ពាន ។ អគ្គនាយកដ្ឋាននេ៖ មាន ៥នាយកដ្ឋាន គឺ នាយកវ្ឋាំនរចនាល្កុន 
ក ខ្ញ] ខណ្ឌលភ្រឿងថកក្រទុនច្ងន៍ វញ្ញមណ្ឌួលស្រជារបច្ឆកទេល នាយកដ្ឋាខវ្ទវទីក នឹងខាយកដ្ឋាន 
ស័ណដ័ផ្ចរអាកាស ។ 

អុគ្គនាយកដ្ឋានព៏ខការឆឹងរដ្ឋបាល ទទួលខុសត្រូវ ជាអ្នកធ្វើទំនាក់ទំនងនិងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការរបស់ 
ក្រសួង គ្រប់គ្រងការងារផ្សេង១ទាក់ទងនឹង ការងាររដ្ឋបាល ធនធានមនុស្សនិងបុគ្គលិក សំភារៈបរិក្ខា 
គណនេយ្យហិរញ្ជវត្ថុ ការរៀបចំការបណ្តុបណ្តាល និង ផែនការ ។ អគ្គនាយកដ្ឋាន នេ៖ មាន ៥នាយកដ្ឋាន 
គឺ នាយកដ្ឋាំនវ័ឆនការនឹងវិនិរយាគ នាយកដ្ឋាន/ជ្ជបាល នាយកដ្ឋា2បុគ្គលិកនឹងធនធានខន្តុស្ស នាយកដ្ឋាន 
ភណរនយ្យនឹងបរិរញ្ញវរ្ត័ និង នាយកុដ្ឋានខ័នាភ័ទ័នងអន្តរជាតិ ។ 

អព្គនាយកដ្ឋានដ៏កជញ្ជូន ទទួលខុសត្រូវក្នុងការ គ្រប់គ្រង និងត្រួតពិនិត្យ ការដឹកជញ្ជូនតាម ផ្លូវថ្នល់ 
ផ្លូវទឹក និងសមុទ្រ និង រៀបចំច្បាប់ លីខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត នានា ដើម្បីសម្របសម្រួល និងចានាឱ្យការធ្វើ 
ដំណើរ ប្រកបដោយសុវត្ថិភាព ។ អគ្គនាយកដ្ឋាននេ៖ មាន ពានាយកដ្ឋាន គឺ នាយកដ្ឋានជឺកជញ្ជូនវ្ទ័វងៅក 


នាយក្ឋាខដឹកញ្ចនទ្ធទឹក និង នាយកវ្ឋានន7រំជ័ន្ដញ្ជសទុទ្រ ។ 


ដើម្បីអនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាពរបស់  រាជវដ្លាភឺបាលកខ្ពុជា លរ្រខារ័នីតិកាលទី៤  នវដ្លលភា 


កកស្ងូដលាឆារណការ និងដឹកជញ្ជូន នឹងអនុវត្តសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 


១. 


?ិប័យផ្លូវល័ 

បន្តពម្រឹងការងារត្រប់គ្រងបណ្តាញផ្លូវផ្នល់ តាមរយៈ : 

ការផែទាំជាប្រចាំ និងថែទាំខួប ។ 

ការទប់ស្កាត់ការដឹកជញ្ជូនលើសទម្ងន់ ។ 

ការរៀបចំគោលនយោបាយនានាស្តីពី ការអភិវឌ្ឍវិស័យសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន ជាពិសេស ផ្លូវថ្នល់ ។ 
ការរៀបចំ និងធ្វើបច្ចូប្បន្នភាព និងអនុម័តលើ យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការមេ សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍផ្លូវថ្នល់ ។ 
.ការរៀបចំឯកសារច្បាប់ សម្រាប់ពង្រីងការងារត្របំគ្រងផ្លូវថ្នល់ ដូចជា ឲ្បាប័ត្តីពផ្ទវ្ជល័ ។ល ។ 


ការរៀបចំដាកំប្រព័ន្ធលេខផ្លូវ ដែលត្រប់ត្រងដោយ [កស្ងូងសាឆារណការនឹងដឹកជញ្ជូន ។ 


“7  “  “។ “។ “។ “។ 


ការថែទាំ និងតសាងបណ្តាញលួតាមទីប្រជុំជន ស្ថិតនៅតាមបណ្តោយផ្លូវជាតិ ។ 


រពទី៩ 


» ភៅលខយោយយ និង  សាដ្ធ77រ គិ = ២០០៩-២០១៣ ២៣៧ 


នេ. 


ន 


ខេ 


០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣@ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០០៦ 


| 


រវ! ?ដ ស / ៨្ទុប្យន្ទ/7ខ្ង័ 00៩ ២០១7 . លរូមបាច្ចរូវរ័/ដ្លល/7? 


> ការថែទាំ និងដាកំផ្ទាកសញ្ជាចរាចរណ៍ គំនួសចរាចរណ៍ បង្គោលគីឡូម៉ែត្រ ។ 

> ការពង្រីងការត្រួតពិនិត្យ គុណភាពនិងរចនាសម្ព័ន្ធ ផ្លូវនិងស្ពាន ។ 

>  ការរៀបចំផែនការមេ សម្រាប់សាងសង់ផ្លូវវាងនៅ 7វាន្មីកំពញ្ញ និងតាមបណ្តាខេត្ត-ក្រុង មួយចំនួន ។ 

បន្តការកសាងផ្លូវជាតិសំខាន់១ សម្រាប់បម្រើការងារធ្វើសមាហរណកម្មត្រប់តំបន់ទាំងអស់ក្នុងប្រទេស 

និងការងារធ្វើសមាហរណកម្មកម្ពុជា ទៅក្នុងតំបន់ ដោយ : 

>  បន្តស្តារផ្លូវជាតិសេសសល់ ដើម្បីភ្ជាប់ពីទីរួមខេត្ត ទៅរាជធានី និងភ្លាប់ទៅប្រទេសជិតខាង ។ 

> = ស្តារនិងសាងសង់ផ្គូវ តភ្ជាប់ពីទីរួមខេត្តសំខាន់9 ទៅកាន់ប្រទេសជិតខាង ជាពិសេស ផ្លូវក្នុងតំបន់ 
ត្រីកោណអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា- ឡាវ--វៀតណាម តំបន់ត្រីកោណមរកតកម្ពុជា-- ឡាវ-ថែ ផ្លូវក្នុងក្របខីណ្ឋ 
កម្ពុជា- -ឡាវ--មីយ៉ានម៉ា-វៀតណាម និងផ្លូវក្នុងក្របខីណ្ឌកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ អាយ៉េយ៉ាវ៉ាឌី- 
មេគង្គ-ចៅប្រាយ៉ា ។ល។ 

> បន្តស្វែងរកប្រភពទុនដើម្បី ពង្រីកផ្លូវជុំវិញរាជធានីភ្នំពេញ សាងសង់ផ្លូវនៅជុំវិញទីក្រុងនំ១ និងដើម្បី 
ពង្រីកផ្លូវជាតិ លេខ១ លេខ៤ លេខ៥ និង លេខ៦ ជាបួនខ្សែគន្ធងចរាចរណ៍ ។ 

> = ធ្វើការសិក្សា និងស្វែងរកប្រភពទុន ដើម្បី ស្ការនិងកសាងផ្លូវមួយចំនួន ដូចជា (១) ផ្លូវភ្លាប់ខេត្ត 
សៀមរាប--ព្រវវិហារ--ស្ទឹងត្រែង--រគនគីរឺ (២) ផ្លូវភ្ជាប់ពីខេត្តមណូលគីរី-ស្រុកកោះញែក--ស្រូកបាន 
លុង-ព្រំដែនឡាវ (ផ្លូវជាតិលេខ៧៦ ផ្លូវជាតិលេខ៧៨អា ផ្លូវខេត្ត៣៧៨អាទ ផ្លូវខេត្ត៣០១បេ ផ្លូវ 
ខេត្ត៣0១អា) ៤៣») ផ្លូវតភ្ជាប់ពីផ្នូវជាតិលេខ៧-ជុំត្រឡ-សៀមប៉ាង--ព្រំដែនកម្ពុជា-ឡាវ (៤) 
ផ្លូវខ្សែក្រវ៉ាត់ព្រំដែន ខាងជើង ពាយ័ព្យ និង ព្ឍសាន ។ 

សហគារជាមួយ [/នូវងអភ័រុឌ្ឍន៏ជខបទ និង អាជ្ញាធរខេត្ត-ក្រុង ដើម្បីរៀបចំបណ្តាញផ្លូវ ឱ្យមានភាព 

រលួន និងស៊ីចង្វាក់គ្នា ។ 

វឺវ័យដឹកជញ្ជូនផ្ជូវ័រតាក ‹: 

បំព្រួញរយៈពេលនៃ ការចុខបញ្ជីយានយន្ត និង ការផ្តល់ ស្លាកលេខយានយន្តនិងបណ្ណបើកបរ ។ល។ 

ពង្រីងការ អនុវត្តនិងរៀបចំផែនការមេថ្មី ស្តីពី សុវត្តិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក ។ 

ជំរុញ ការអនុវត្តកិច្ចព្រមព្រៀងដឹកជញ្ជូនឆ្លងកាត់ព្រំដែន ដោយ : 


ប 


ជំរុញការដឹកជញ្ជូនទំនិញជាមួយវៀតណាម ។ 
ជំរុញ្ញការអនុវត្តក៏រ្ធអ្វ7ខរ្ស ]ុងដឹកជញ្ជូនផ្ទងកាព័រ្យ 7ំវីដនជាន្ទយឌ្ជ7រ័ ។ 
ជំរុញ្ញការអនុវត្តកិ ត្តកិច្ច[្រខញ្ជ្រៀបដឹកជញ្ជូនឆ្ងបភាពាំវំដនជាខ្វយរ៉ំរ័ ។ 


ម + 


ជំរុញ្ញការអនុវត្ត ការត្រួតពីនិត្យរួមគ្នា និង ការត្រតពិនិត្យតាមបញ្ចរតែមួយ ជាមួយ វៀតណាម ឡាវ 
និងថៃ ក្នុងក្របខីណ្ឌនែមហាអនុតំបន់ទន្លេមេគង្គ ។ 


ជព្ធទី៤ 


ល 


ពាលនរយកយ  និប = ណាខ្មាព ទាន = ២០០៩-២០១៣ ញន 


==ៗ=====---==-==-------=22222---=----=:--::::2222ៗ:ៗៗ:2:ៗ2722ៗ2-:-:=:ៗ-2222222222222:222ានា2222222222-/ 


១0០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០០៧ 


លីវ? រ វីវីអ/7?រ(ុទ្ធលវ្រវអរាវខ្ឍដ័ដ រពិ /ភ្ជបូវុដ្ឋវន្ឋ ២០០៩ ២០១4 _លវមាហ៍វជ្ច រូបវរ/ព្ន័ស/? 


2 _ជំរុញការសម្រួលដល់ ការដឹកជញ្ជូនទំនិញឆ្កួងកាត់ព្រំដែន និង ការដឹកជញ្ជូនទំនិញពហុរូបភាព រវាង 
រដ្ឋរបស់អាស៊ាន ។ 

ពម្រីងការត្រប់គ្រងលើការផ្តល់សេវ៉ាសាធារណៈ សម្រាប់ ការគ្រប់គ្រងនិងការចុះបញ្ជីយានយន្តផ្លូវគោក 

និង ការផ្តល់បណ្ណបើកបរយានយន្តផ្លូវគោក ក្នុងក្របខីណ្ឌូវិមជ្ឍការនិងវិសហមជ្ជការ ។ 


“៣. វិយ័យដឹកជញ្ជនផ្ងវទឹក នារាសមុ]ទ នឹងកាំពង័រ័៨ 


ជំរុញឱ្យមានការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស  នៅក្នុងវិស័យនាវាចរណ៍ តាមរយៈ ការវិនិយោតលើការបង្កើត 

ត្រឹះស្ថានអប់រំនិងការបណ្តុះបណ្តាល ក្នុងប្រទេស ផ្នែកនាវាចរណ៏សមុទ្រ និងផ្នែកនាវាចរណ៍ទន្លេ ។ 

លើកទីកចិត្តឱ្យមានការចូលរួមពីផ្នែកឯកជនក្នុង ការអភិវឌ្ឍការដឹកជញ្ជូនតាមនាវា ការអភិវឌ្ឍកំពង់ផែ 

ព្រមទាំង បង្កលគួណៈឱ្យមានភាពជាដែគូ រវាង ផ្នែកឯកជន និង ផ្នែកសាធារណៈ ។ 

ពង្រឹងការអនុវត្ត ច្បាប័និងបទប្បញ្ញត្តិ នៃ/?7#7៨/77]កកន្ពុជា និង វិធាននានានែកិច្ចព្រមព្រៀង ឬ 

អនុសញ្ជាអន្តរជាតិ ដែល/72រ7ផាណ7ៗកកន្ពុជា ជាភាគីហត្ថលេខី ស្តីពី ការដឹកជញ្ជូនតាមផ្លូវសមុទ្រ 

ផ្លូវទីកក្នុងប្រទេស និង កំពង់ផែ ។ 

រៀបចំសេចក្តីព្រាងច្បាប់និងបទប្បញ្ជត្តិនានាពាក់ព័ន្ធនីង ការដឹកជញ្ជូនតាមផ្គូវសមុទ្រ ផ្លូវទឹកក្នុងប្រទេស 

និងក៏ពង់ផែ ។ 

រៀបចំនិងពង្រីង យន្តការគ្រប់ត្រង ការដឹកជញ្ជូនតាមផ្លូវសមុទ្រ ផ្លូវទឹកក្នុងប្រទេស និង កំពង់ផែ ។ 

ធានាសុវត្ថិភាពនិងសន្តិសុខ សម្រាបំនាវ៉ានិងកំពង់ផែ និង“ រួមចំណែកការពារបរិស្ថាន រួមមាន វិធានការ 

ទប់ស្កាត់និងកាត់បន្ថយ ការបំភាយឧស្ទ័នកាបូូនិក នៅត្តុងវិស័យនាវ៉ាចរណ៍និងកំពង់ផែ ។ 

ជំរុញ /ការអភិវឌ្ឍនិងការប្រើប្រាស់ ប្រពីន្ធបច្ចេកវិទ្យាទំនើប ដើម្បីជួយសម្រួលដល់បែបបទត្រួតពិនិត្យ 

ឱ្យបានឆាប់រប័ស និង មានប្រសិទ្ធភាព ។ . 

បន្តការយកចិត្តទុកដាក់ លើការគ្រប់គ្រងការដឹតជញ្ជូនតាមដងទន្លេមេគង្គ ពីភ្នំពេញ ទៅសមុទ្រ ឆ្លងកាត់ 

តាមប្រទេសវៀគណាម ។ 

បញ្ចប់នូវការរៀបចំ អ័78ក7អស្ធវទីក និងត្រៀមអនុវត្ត ។ 

បន្តអនុវត្ត #រខាដទី០ នាក៏ង់រ៉ធ័ន្វយ័តក្រ្រង់[ព្រះសីបន្តុ ដែលត្រូវបានផ្តល់ហិរញ្ជប្បទានដោយ ភារ័ងារ 

លប/[បតឹបត្តិការអន្តវជ័តឹជ៉ុន : 

> = ការសាងសង់ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ សម្រាប់កសាងតំបន់#ភិរឌ្ឍន័រអរ្ឋក៏ច្ចពិរសយ នៅលើផ្ទៃដឺ ៧០ហិកតា 
របស់កំពង់ផែ (នៅក្នុង ជំហានទី១និងទី២ ) ។ 

> = គម្រោងសាងសង់កំពង់ផែពហុបំណង សម្រាប់ការគាំទ្រផ្នែតទ្រភស្តុភារកម្មដល់ការរុករកប្រេង នៅ 


ក្ដងលំហសមុទ្រ និង កំពង់ផែសម្រាប់ទំនិញពិសេស ។ 


7៩ 


ពាល5យា៣យ និ = ហាខ្មវ/?ព 77៧ = ២០០៩--២០១៣ យា 


កី 
យ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០០៨ 


/លហរ្បីពូ// វ័ វីវីជវ?វយូទ្ធណា្មូសួវអរវម្ឍវ័ ភិ /្ទុជ្យន្ដ7ខ្នុ ២០០៩ - ២០១៣ សូ )វរច្ច(ជវរ័វដ្ឋល/ 


៤  អិយ័យវ្ចវរ័វភ៊ ‹“ 
+  ជំរុញការងារស្តារផ្លូវដែកទាំងពីរទិស និង ការតភ្ជាប់ជាមួយប្រព័ន្ធផ្លូវដែករបស់ប្រទេសថែ ។ 
+  ជំរុញភារសិក្សាបញ្ចប់ស្តីពីតម្រោងផ្លូវដែក ពី 27ភ័អីង ( កម្ពុជា) -- ខួូ7កនឹញ្ជ ( វៀតណាម) ក្នងក្របខីណ្ឋ 


ផ្លូវដែកអាស៊ាន (ឆ្ទ័វរ័វកពរាប័ ស័វ្ហប្ចូរី -ពុនខិញ្ញ) ។ 


+  លើកកម្ពស់ការត្រប់ត្រងការអនុវត្ត កិច្ចសន្យាស្តីពីការផ្តល់សម្បទានឱ្យផ្នែកឯកជន ធ្វើការត្រប់ត្រងនិង 
ធ្វើអាជីវកម្មលើផ្លូវដែកកម្ពុជា ដែលជាគម្រោងមួយ ក្នុងរូបភាពនែ ភាពជាដែគួរវាងផ្នែកសាធារណៈនិង 


ខា 


ផ្នែកឯកជន។ ” 


» 


+ ជំរុញ ការរៀបចំនាយកដ្ឋានផ្លូវដែកថ្មី និង ការបណ្តុះបណ្តាលធនធានមនុស្ស ។ 


៥. រាំបញ្ជនទ័និញ ការដឹកជញ្ជនវបរូវភាព ភស្តុភារ និង លវាំភាដារនារាំ ‹" 


+ រៀបធចំផែនការមេស្តីពី ការផ្គត់ផ្គង់ភស្តុភារ និង ការដឹកជញ្ជូនពហុរូបភាព នៅក្នុងប្រទេសនិងតំបន់ ដើម្បី 

__ បង្កឱ្យមានការសម្រួលពាណិជ្ជកម្ម ដោយមានកិច្ចសហការជាមួយស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ដទៃទៀត ។ 

+  បង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃ សេវាបញ្ជូនទំនិញ ការដឹកជញ្ជូនពហុរូបភាព ភស្តុភារកម្ម និង ឆ្កាក័ងារកន្ពុជ? 
នារាំចរណ៍ "កាំស7យ  ។ 


អ្នកបញ្ជូនទំនិញ តំណាង និងជាអ្នកថ្តល់សេវា ក្នុងនាមម្ចាស់នាវា ឬ អ្នកជួលនាវា ឬ ម្ចាស់ទំនិញ និង 
ជាអ្នកផ្តល់ភស្តុភារកម្ម ទៅតាមសេចក្តីត្រវការ ក៏ដូចជា ដើម្បីធានាបាននូវ ប្រសិទ្ធភាព សុវត្ថិភាព 


តំ 
ន "ប 


យ 


គុណភាព ការផ្តល់ដល់គោលដៅទាន់ពេលវេលា តម្លែសមស្រប ប្រកបដោយឧត្តមភាពប្រកួតប្រជែង ។ 


$. ករដឹកជញ្ជូនកុងរ្រកងៈ 

+ ពង្រឹង និងធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវ ការគ្រប់គ្រង បរិស្ថាននិងការដឹកជញ្ជូនក្នុងក្រុង ។ 

+ ជំរុញការធ្វើផែនការស្តីពី ការដឹកជញ្ជូនក្នុងក្រុង និងការដឹកជញ្ជូនសាធារណៈ នៅតាមទីក្រុងសំខាន់១ ។ 

+  ជំរុញ្ញការរៀបចំប្លង់មេថ្មី និងការអភិវឌ្ឍហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ សម្រាប់តារដឹកជញ្ជូនក្នុងក្រុង ក្នុងនោះរួមមាន 
គម្រោងសាងសង់ រថភ្លើងស្រាលដីកអ្នកដំណើរក្នុងក្រុង ដើម្បីច្នូលរួមកាតំបន្ថយ ការបញ្ចេញឧស្ទ័នកាប៉ូនិក 
ដែលបណ្តាលឱ្យមាន ការបំពុលបរិស្ថាន ការកើនឡើងកម្តៅផែនដី និង ការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ។ 

+  ជំរុញការប្រើប្រាស់ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព សុវត្ថិភាព និងភាពសក្តិសិទ្ធិ នូវហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធនិងសេវាកម្ម 
ដឹកជញ្ជូនសាធារណៈ និងដឹកជញ្ជូនក្នុងក្រុង ដែលគ្រប់គ្រងនិងកាន់កាប់ដោយឯកជន ។ 

+  ដាក់ចេញនូវវិធានការបន្ថែម សម្រាប់ការត្រប់ត្រងចរាចរណ៍ ដើម្បីកាត់បន្ថយការកកស្ទ៖ចរាចរណ៏ ។ 

+  ពង្រីងការអនុវត្ត ឲ្លារវឆ្តីអីអរចរេរ៉ូវភោក និងកែលមួសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍លើផ្ទូវថ្នល់ ។ 


រទី = ពាល5ហាោយហយ និង = ណារ្ឋ/7រ = នំក77ព "= ២០០៩--២០១៣ ២៦ 


+) 


ខេ, 


យ 


= 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២0១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០០៩ 


លូវ? )វ អីវី#7//យុទ្ធលរ្យូស្ម#រ័ ខវ រពិ ៨ប្ចូប្បរន្តរន្ម ២០០៩ - ២០១៣ _ បូម របារិព្ព្ររវព្ជ៍ បវ 7 


៧, ការព[ឆឹងចឹដការវកលខ្ធខ្ធរ ករ[តប័ក់ខ្វលផ្ឋាំនទិន្តន័យល្លឺតឹ នឹង ការព្យបច័រធនការ  ស[មាយឹរឺយ័យ 
ដឹកជញ្ជូន : 

+  ពង្រឹងនិងកែលមួ ការរៀបចំផែនការ ការងារស្ថិតិ និង ការគ្រប់គ្រងនិងការផ្សព្វផ្សាយទិន្នន័យ ក្នុងវិស័យ 
ដឹកជញ្ជូន ។ 

“+ ពម្រីងកសាងសមត្ថភាពមន្ត្រី និងស្ថាប័ន  ក្នុងវិស័យឱឹកជញ្ជូន ។ 


៨ ការកសាង រូកបខ័ណ្ឌ គោលនឈាបយ ចាប នឹងលឺខិតបទវ្ឋាន .នឹង ការជុរុញការអន្តវ្តច្បាប័ ‹ 


+  ពម្រើងការអនុវត្ត ចាប័្តីរីចរាចរល័ផ្ចីរាគៅក ( ប្រកាសដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់ថ្ងៃទី០៨ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០៧) 
និង អន្តរ្យកីត្យភ្តីពីការ[ប[ដងយានដ្ឋានជ្ជលជ្កុល ព អ្ត័យានយន្ត ។ 
+ សេចក្តីព្រាង គោលនយោបាយ និង លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ដែលត្រូវជានបញ្ជូនទៅ ស្ទើសុំការអនុម័ត 
រួមមាន : 
> = _ គោលខយោជយរាភ័រឺល័យដឹកជញ្ជូន ។ 
>  #ន្តភ្ញីត្យ ស្តីពីការ[ត្រប័ត្រងការដឹកជញ្ជូនតាមវ្តូវទឹក ( កំពុងត្រូវបានកែសម្រូល) ។ 
> = ឆាលខឈាបយជាភិ យុទ្ធហាស្តុជាតិ និង ពែ៩ការយកខ្វភាពពាតី អ្តីពីបុរតិភាពចរាចរហ៉ឺ្តរគោក ។ 
+ សេចក្តីព្រាង គោលនយោបាយ ច្បាប់ និង លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ដែលកំពុងត្រូវជានរៀបចំ ហើយនីង 
ត្រូវបញ្ជូនទៅសុំការអនុម័ត រួមមាន : 
អន្ករូកីត្យ ព្ដឺពី រី ការព្របត្រកងការឆ្វើអាជីវភ្ធមឹកជញ្ជូនខ័ខិញ្ញ នឹងអ្នកដំហើរ ។ 
អន្តរូកីព្យ អីពីការប្កីត ឥណ កម្វាធិការ[ព្រពពិនិត្យច[មរឈើបទញ្ចើបចរាចវហ័ផ្ចវតៅក ។ 
ឈចីកាង់ច្បប័ ភ្ដីពីការដឺ7ជ័ញ្ជូនពជុរូបភាព ។ 
ន៏តឺរធីឆេការដកព័ន្ពុបញ្ណយឺកបរ ។ 
ឲាប័្តីធីការដឹកជ័ញ្ជូនតាមផ្គូរឧន្ធ ។ 
ឲ្យប័ត្តីពីចរាចរវ័ផ្ចរំគោក  ( កំពុងត្រូវបានធ្វើវិសោធនកម្ម) ។ 


ព័វំនការខេត្តីពឹរិល័យដឹកជញ្ជូនវ្ទូវទីកក្ចុង[បខេស ? 


ផ្ដ” ‹ប” + ថូ. - ម .- ប“ ម“ ម ម 


អន្គរ្យកីត្យត្គីពីនឺតឹរិធីទេ _ ការចុុះបញ្ជី័យានយ្ត . និងការផ្អាល័បញ្ណាសខ្ពាល័យានយន្ត = និដណ្នា/លេខ 


យានយន្ត ។ 


អន្តកីត្យឆ្គឹពីការដឹកជញ្ជូនទ្ទ័រាំតោក ។ 
> អន្តីត្យអ្តីពីការបញ្កីតគណៈ /ន្ធាឆិការសុុវភិភាពចរាចរហ័ផ្ច័រាំគោក ( កំពុងត្រូវមបានតែសម្រួល) ។ 


>  អន្តរកីត្យអ្តីពីការ[តប័តង្រកខហ៊ុនអាជីរកម្ធ-លេរាំកន្ធងីកជញ្ជូន។ 


រព្វ/ទី៤ _ _ពាលយា7កយ នង _សាដ្ឋ/?៧ = #ាគ៌/7៧ .  ២០0០៩-៦០១៣ ២៣៧ 


ឋា )វ វន )/យូទហៅវូជរុអ័រាខ្ឍ័ជ រពិ បវរ = ២0០៩ --២០១4/ វូ រហ /បប៉័/ដ្ហ័/បវ 


រ 7 7 » ។ %» '។ ២ %។ ប បូ 


ប ប ប 


បុណ្ណារបីកបរអ្តរជាភ៌ ( កំពុងត្រូវបានរៀបចំមម្កើត) ។ 
អន្តវូភីត្យញ្តឺពីការ[ភបុុភងបណ្ឍាបើកយរអុខ្ករជាំត៌ ។ 

គោលខយោបរយ .ឹងរ័ននការសក្វ/ភាព ពី សុវតភាពររយ ។ 

ឲាប័ន្កីពីការដឺកជញ្ជូន ( . កំពុងត្រូវបានរៀបចំ) ។ 

គោលខយារយជាតិ  នឹង[ប្រពុំនកតប័បរម្លីយល សរាហ៍រិប័យកំពប៉រ័ធ _ឆ/ទ្ពុ៨) = ២០០៩” 
២0១១ ( កំពុងត្រូវបានរៀបចំបង្កើតឡើង) ។ 

កោលនយោរយញ្ហ័ពីការដីកជ័ញ្ជូនពាផ្ងរលខ្ធ[្រ ។ 

នឺភឺរឹភីវ្តីពីការប្កុ៖បញ្ជីទារាំលមុ្រ ។ 

/ខនារាំចរណ័បខុ្រ ( កំពុងត្រូវបានពិនិត្យមើលឡើងវិញ) ។ 
អន្តភីរ្យង្ករីពីក?របន្ឍីតពយៈ/ម្លាធិករទប័ទ៧នឹងរ្របង់ក័ពប័ ( កំពុងត្រូវបានរៀបចំ) ។ 
ន្តកីរ្យ)ង្គីរីពីក?ររចញ្ជខ្ញ្យព្ញ]៣ាយ័សៅរាំភៅរឹព្ធ័?ជឺរ៉ៈនរឹក  ( កំពុងត្រូវបានរៀបចំ» ។ 
ឲាប័ត្កីរីក័ពដ័វ័ធ៍ ( កំពុងត្រូវបានរៀបចំ) ។ 

ភាឈយាជាយ:ាំពឹព្នពីកំពដ៉រ៉ធ័ ( កំពុងត្រូវជានរៀបចំ) ។ 
ន្តរ្ញកីព្យត្នីីពីការដឹក៨ញ្ជូនភនន្ទវទីក ( កំពុងត្រូវបានរៀបធំ) ។ 

ះរជ្យកខតុីពី /ការដឺរតជញ្ជូនតាខផ្ទរសម្ទុ[)្រ ( កំពុងត្រូវបានពិនិត្យមើលឡើងវិញ) ។ 
អនុភីរ្យភីពីក?របឌី៧[បពុំន្តក្ចាក័ជាតិល[វាប័ កវព្យញ្រុវទប័ទល័នឹងការកាំ៧ប័ញ្ហយយ នឹងក៏ច្ចសជ?”” 


វតឹបត្តឹការ ដឺខ្យីរដា#[ស្រាយការាំព៧ប័ញ្យង់ ។ 


, /បកាលវីីរីការអង្កញ្ជ?ព/នរំថ្ពូលថតតាខក័ពដ័រ័ធ េ[្រ2រាជាណថភ្រកកម្លុជា ។ 


បកាលភ្នីពីបន្កិុុខរ្តងបបនឺយខណ្ឌូលរ័ ដ៍[្រះរាជាល7ចរ្នកកខ្ទុជ ។ 
វ៏ឆឧការជាតិ រដឹវ្ឃីវម្កាវការពារប?ធឺក៏យ បណ្ហាលខកព័រ្របាពប័ ។ 
វី78ករខេស្តីពឺការដឹកជញ្ជូនតាខផ្ទវទឹក ឆាក្នុងក្រព័ទ្ធទន្ធមេតខ្ភុកន្ពុជា ។ 
វនការខេអភ័វឌ្ឍបណ្តាញផ្ធវ្វល័ (ូប្យន្ធកម្ជ .នៃ[៧2រាជាណាចក្រកក្ទុថា ។ 


ឆនការខេត្តីពីការដ៏កជញ្ជនពាមលខុ[ទ្រនឹបកំ៧ដ័រ័ឆ័លមូទ្រ ។ 


ជំរុញ ការផ្តល់សច្ឆាប៍ននិងការអនុវត្ត ក៏្ធអ7ខរព្រុងព្ជីពី ារដឹកជញ្ជូនពាមរ្តូវទឹក ជាវខ្ទយកប្រទេយ 


ល័តណាម ។ 


ជុំ) /រដ្តាលំលច្ចាប័ននឹងការអុវព្ត /កិព្ធ[្យ7មរព្រ្រុងអាសឹនង្កីពីរដឹកជញ្ជូនរៈាំង់រដ្ឋ័លជាជឹក ពិចារ 


ទីខអាសា# ស្តឺពីការក័ំ0/?ព័ //7កច្ចល-ញូនឹងផ្ងរដឹកជញ្ជូនទ្ធងកាព័ ក៏ដូចជា ខន្តសញ្ជានឹវក៏ច្ច[្រវញ្ជ្រើវ 


អុ្តរជាភ៌ រឆ្នវ១ញព 1 


២៣៩ 


/ាវនី៨ _. ភារឈយា/អយ  ន័ង “ហ7ខ្នារ?ព វាន 7៧ = @០០៩-២០១៣ 


ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០១០ 


យេ 


៣០0 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២0១90 រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០១១ 


//បវភ្តីរ រវ /វ8/77/យុទ្ធឋអវ្មវភិវសីដ ភិ បន្ត ២០០៩ --២០ 947 = លរួម ?//រិច្ច(ហរ៉័/ដស 7 


៤៤៧, ្ធលខាចឹការដ្ឋានអាកាសចរណស៊ឺរឹល  មានភារកិច្ច ដឹកនាំ គ្រប់គ្រង និង អភិវឌ្ឍ វិស័យអាតាសចរណ៍ 
ស៊ីវិលរបស់ប្រទេសកម្ពុជា ដើម្បីធោនាឱ្យបាន នូវតារផ្តល់សេវាកម្មដឹកជញ្ជូនតាមផ្លូវអាកាស ទាំងក្នុងស្រុកនិង 
អន្តរជាតិ ប្រកបដោយ សុវត្ថិភាព សន្តិសុខ ប្រសិទ្ធភាព គុណភាព ព្រមទាំង ប្រសិទ្ធភាពចំណាយ ក្នុងតម្រិតស្តង់ដារ 
អន្តរជាតិនៃប្រតិបត្តិការ និង ដើម្បីធ្វើអតិបរមាកម្ម  តការរួមចំណែកដ៏សំខាន់របស់វិស័យនេ៖  ក្នុងការអភិវឌ្ឍ 
សេដ្ឋកិច្ច-សង្គមកិច្ច របស់,77227កន្ពុជា និង ក្នុងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ តំបន់ និងអនុតំបន់ ។ ដើម៉ី្យ 
ចូលរួមបន្តអនុវិត្តតោលនយោជាយបើកចំហជើងមេឃ របស់ +2/ម្ឋាភិរាលកុជ ស[ខាប័នីតឹកាលទី៤ វ្ដ័លភា 
ព្រមទាំង ដើម្បីពង្រីងសន្តិសុខនិងសុវត្ថិភាពហោ៖ហើរនិងចីរភាពបរិស្ថាន ក៏ដូចជា ដើម្បីពង្រឹងសេវាកម្មអាកាស 
យានដ្ឋាន វ្លខានិការ្លានអាកាលចរ័ញ៉ីរឺល នឹងអនុវត្តសកម្មភាពអាទិភាពសំខាន់១ ដូចខាងក្រោម : 
ក ការព[ឹងក៏្ចលប7[ប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិក្តងវិល័យ.អាកាលចរយវ័្តីវិល ន 
> = ធ្វើសមាហរណកម្ម និង ធ្វើឱ្យមានសុខដុមនីយកម្ម បន្តិចម្តង១ ជាមួយនឹង គោលនយោហយបើក 
ចំហជើងមេឃ របស់ #/វាន  ខ27អន្តព័បន័ទន្ធខេគម្គ = កម[បខេស កម្ពុជា ខ្យា ខា 
វៀតណាម និង កិច្ចសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិផ្សេង១ទៀត ។ 
> _ ជំរុញូភារកសាងនិងការកែលមួសមត្ថភាពស្ថាប៍ន ជាពិសេស កែសម្រួលរចនាសម្ព័ន្ធប្រពីន្ធគ្រប់គ្រង 
របស់ ្លវលខាធិការ្លា8អាកាលចរយ័ញ៊ីវឺល ដើម្បីប្រែក្លាយជាបណ្តើរ១ នូវប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងតាមបែប 
មជ្ជតារ ទៅជា បែបវិមជ្ជការ និង វិសហមជ្ជ]តារ ក៏ដូចជា ដើម្បីឱ្យស្របទៅតាមតម្រូវការ របស់ 
អ្តុការអាកាលចរីរ៉ីវឺលអុខ្ករជាតឹ ។ 
+  ការពឹងសុិលុុខនិដលុវភឹភាព ‹ 
> = ធ្វើវិសោធនកម្មឲ្យ7ប័អាកាពរចរន័ល៊ីវិល ដែលបានអនុម័តកន្លងមក ដើម្បីឆ្អើយតបនីងភាពចាំបាច់ 
ក្នុងការពង្រីង សន្តិសុខ សុវត្ថិភាព ក្នុងការហោ៖ហើរ និង ទប់ស្កាត់ការប្រែប្រួលអាកាសធោតុ ដែល 
ត្រូវបានបង្កឡើងដោយ សេវាកម្មដីកជញ្ជូនតាមផ្លូវអាកាស ។ 
> ពង្រីងតូនាទីរបស់ .្ល្ងរលខាឆឹការដ្ជានអាកាលចរដិស៊ីវិល ក្នុង ការធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្ម និងភាររៀបចំ បទ-- 
ប្បញ្ជត្តិនានាសម្រាប់ បទដ្ឋានបច្ចេកទេសនិងសេដ្ឋកិច្ច និងចីរភាពបរិស្ថាន ក្នុងវិស័យអាកាសចរណ៏ស៊ីវិល ។ 
> លើកកម្ពស់ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព ត្រួតពីនិត្យ សន្តិសុខ សុវត្ថិភាព និង ការកាត់បន្ថយផលប៉ះពាល់ លើ 
បរិស្ថាន ក្នុងសេវាកម្មដឹកជញ្ជូនតាមផ្គូវអាកាស ដោយផ្អែកលើគោលតារណ៍ច្បាប់និងបទប្បញ្ញត្តិ នានា។ 
> បង្កើតកិច្ចព្រមព្រៀងផ្លូវការនានា ជាមួយប្រទេសជិតខាង សម្រាប់ ការងារសន្តិសុខ សុវត្ថិភាព និង 
ការផ្លាស់ប្តូរទិន្ទីយប្រតិបត្តិការ ។ 


+  ការា[អឹងឈរាំកដ្វនាំថ្ចរ អាកាស ឆឹង អាកាលយានវ្ឋាន .* 


វ័រូ/ទី៩ . . = ព៣7ល/យៗយ ន័  ណាដ្ឋ/ ព  #?នំក ព =. = ២០០៩-:២០១៣ ប 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ 


សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ 


#/បវ/ រដ វវ(7រវយុវ្វយរូវវ/ិវ្បវ័វ័ វរំ //ជ(ុដ្ឋ/វដ្មុំ _ ២០០៤ - ៦០១// លវ ហាវ រ 


ប 


>» 


កែលម្អ និងធ្វើទំនើបកម្ម នូវ អាកាសយានដ្ឋានដែលបានកំណត់ និង ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធដែលពាក់ព័ន្ធ 
រួមមាន ការអនុវត្តន្ធវប្រពីន្ធថ្ធីមួយ គឺ វវជុខ្តខខនាកខន័នវ័ទ្ត័/ /?រឃ្ញារណើយការវាះហើរ នឹងការ 
/ប័កតដថរចរុ៍វមការល។ 

ជំរុញការផួលរួមរបស់ វិស័យឯកជននិងសាធារណៈ នៅក្នុងការអភិវឌ្ឍហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធអាកាស 
យានដ្ឋាន និង សេវាកម្មអាកាសចរណ៏ ជាពិសេស ជំរុញឱ្យមានការវិនិយោគ ពីវិស័យឯកជនលើ 
សកម្មភាពដែលបម្រើឱ្យវិស័យអាកាសចរណ៍ ដោយផ្ទាល់និងដោយប្រយោល ។ សកម្មភាពទាំងនោ៖ 
រួមមាន 'អគារលក់ដូរ ទឹលានវាយកូនហ្គោល ឧទ្យានសម្រាប់កម្សាន្ត កីឡាអាកាសចរណ៍ ជាដើម 
ដែលមានទីតាំងនៅក្បែរអាកាសយានដ្ឋាន ហើយ ដែលនឹងត្រូវជំរុញ ដើម្បីបង្កើនចំណូល ធានា 
មីរភាពរបស់អាកាសយានដ្ឋាន និង ដើម្បីលើកកម្ពស័វិស័យទេសចរណ៍ ។ 
លើកកម្ពស់ការច្នូលរួមក្ដុងការ ត្រួតពីនិត្យនិងសម្របសម្រួល ដំណើរនែការអភិវឌ្ឍធុរកិច្ចទាំងឡាយ 
ដែលស្ថិតនៅក្រោមកិច្ចសន្យាសម្បទាន ។ 
បន្តជំរុញការលើកកម្ពស់សមត្ថភាព និងការយល់ដឹងរបស់និយោជិតស្រ្រី ដើម្បីធ្វើឱ្យប្រសើរឡើង នូវ 
តួនាទី និងស្ថានភាពរបស់ស្រ្រី នៅក្នុងសេវាកម្មដឹកជញ្ជូនតាមផ្គូវអាកាស ។ 


ជ ណ៍ 


អភិវឌ្ឍ ព័តិមានវិទ្យា ប្រព័ន្ធព័តិមានឧតុនិយម ប្រព័ន្ធទិន្នន័យស្ថិតិ និង ធ្វើការសិក្សាស្រាវជ្រាវ ។ 


ន 


រុ រៃ យ, 3 ប 
៤,២ តារគ្របគ្រងឆនជានឧគ នខប្រងន្ធទារាមាជ្ត្រ 


ក. = គោលនយោជាយអាទិភាពស័ខាន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 


៤៤៨. ?72្ល?ភ័ពរលកខ្ពុជ បានខិតខំស្តារ និងកសាងប្រពីន្ធធោរាសាស្ត្រ បន្ថែមទៀត ហើយបានដាក់ចេញនូវ 
វិធានការនានា ដើម្បីប្រើឱ្យអស់លទ្ធភាពនួវសក្តានុពលពីប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រនេ៖ សម្រាប់ដោ៖ស្រាយបញ្ហាទឹក ក្នុង 
វិស័យកសិកម្ម / ។ ជាលទ្ធផល សមត្ថភាពអាងស្តុកទឹកត្រូវបានពប្រីក _ហើយលទ្ធភាពនៃការដោះស្រាយទឹក 
សម្រាប់ការដាំដុន ក៏បានកើនឡើងដែរ ។ ?7រទ្ងភ័បលកខ្ទុជា បានបង្កើតសហគមន៍កសិករប្រើប្រាស់ទីក ដែល 


មានការចូលរួមកាន់តែច្រើនឡើង ពីសំណាក់កសិករ ។ ការផ្គុត់ផ្គង់ទឹកស្អាតនៅតំបន់ទីប្រជុំជន និងតំបន់ជនបទក៏ 


មានការរីកចម្រើនគួរឱ្យកត់សម្គាល់ ផងដែរ ។ 


៤៤៩. _/អ្ល័?ភ័០លាម្ពុជា សម្រាប់នីតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភា នឹងបន្តផ្តល់អាទិភាពខ្ពស់ដល់ការស្តារការកសាង 


ការថែទាំ និងការត្រប់ត្រង ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព នូវហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធស្រោចស្រព អាងស្តកទឹក ប្រឡាយទឹក 


លំណង់ទ្វារទឹក លួូទីក ប្រពីន្ធដោ៖ទឹក ប្រឡាយនាំដីល្បាប់ ទំនបំការពារទីកជំនន់ ទឹកប្រៃ និងស្លានីយបូមទឹក 


ដើម្បីបង្កើនផ្ទៃដី ស្រោចស្រព និង ជំរុញការងារបង្កបង្ហើនផល ។ 


. រទី 


#78/យរកយ វ ណាន? ” 77)  ." 


២‹0៩-២០១៣7 


នេ 


៣0 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០១៣ , 


រវ? បំ #័រដ77/យុទ្ធសូជួវ/#ភិរខ្ឍដ័ជ ភិ រ្វូប្យនូ/ដ្ញ ._ ២០០៩--២០១// រុម យ៉ាំបុំ(ហ្រវ៊័/ដ្ឋ/បវ 


៤៥០. = +រម្លាភិជាលកម្ពុជា នឹងផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់លើការធានាសិទ្ធិរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ ក្នុងការទទួលបាន 
ទឹកស្អាត តាមរយៈ ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាតគ្រប់គ្រាន់ជូនប្រជាជនគ្រប់រូប ដើម្បី ធោនាសន្តិសុខស្បៀង ក្នុងជីវភាព 
រស់នៅរបស់ប្រជាជំន ស្របតាមណាលអភិវឌ្ឍន័ពរជាដ្សវត្ញររីកម្ទុថា ហើយនឹង ធានាឱ្យបាន នួវ ប្រពីន្ធអេកួឡូស៊ី 
និងបរិស្ថានទីកពុំមានការបំពុល ។ ចក្ខុវិស័យសម្រាប់ពេលអនាគត ក្នុងតារត្រប់ត្រងទីកក្នុងអាងទន្លេមេគង្គ 72 - 
ភ៏បាលកម្ពុជា នឹងបន្តចាត័វិចានការធ្វើវិមារណកម្មការប្រើប្រាស់ធនធោនទឹក នៅគ្រប់ដងស្ទឹង បីង និង ទន្លេ រួមទាំង 


បឹងទន្លេសាប ផងដែរ ។ 


៤៥១. = +្ឋាភិយលកខ្ពុជា នឹងបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃការត្រម់ត្រងប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ តាមរយៈ ការពង្រីងសមត្ថ-- 
ភាពស្លាប័នរបស់ក្រសួង-ស្ថាប័នពាក់ពីន្ធ ។ តាមរយៈការបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនេ៖ នឹងធ្វើឱ្យមានការកើនឡើងនូវ 
ការចូលរួមរបស់ប្រជាជន ក្នុង ការត្រប់ត្រងនិងការប្រើប្រាស់ប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រតាមបែបវិមជ្ឍការ់ និង ការប្រើប្រាស់ 
ប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រ = ដើម្បីដោះស្រាយទឹកសម្រាបំបង្កបង្កើនផលផង / សម្រួលដល់ការធ្វើដំណើររបស់ប្រជាជនផង 
និងអនុវត្តវរីវប្បកម្ម ផង ហើយនីង ពម្រីងសមត្ថភាពរបស់សហគមន៍កសិករប្រើប្រាស់ទីក ផងដែរ ។ ទន្ទឹមនឹង 
ការកៀរគរធនធោនពីដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ = និងប្រើប្រាស់ធនធានផ្ទាល់របស់ខ្លួន = ដើម្បីធ្វើការវីនិយោគក្នុងវិស័យនេះ 
#ជវដ្ឋាភិ៣លកខ្ពុជា .នឹងបន្តជំរុញ  ឱ្យវិស័យឯកជនបានធូលរួមចំណែកយ៉ាងសកម្មបន្ថែមទៀត ក្នុងការអភិវឌ្ឍ 
និងការគ្រប់គ្រងវិស័យរោរាសាស្ត្រ និងការផ្គត៉ង់ផ្គង់ទឹកស្អាត ។ 


ន 


ខ. សកម្ជភាព កម្មវិធី និង គម្រោងសំខាន់១ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបុាយអាទិភាព 


៤៥២.  ដើម្បីអនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាពរបស់ = +2វ្លាភិវលក្ពុជា = ស[ខាប័ធីពិកាលវី៤ នៃរដ្លលភា 
សកម្មភាពរបស់[កនួរងឆខឆានទីក នឹងឧត្តធិ(យខ នីងត្រូវផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់លើ យុទ្ធសាស្ត្រ ៥ ផ្អែក : 

+  ការគ្រប់គ្រងនិងការអភិវឌ្ឍធនធោនមីក និង ការអនុវត្តអនុត្តរភាពប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រ ។ 

+  ការគ្រប់ត្រងទីកជំនន់ និងគ្រោ៖រាំងស្លូត ។ 

+  ការជំរុញ្ញការរៀបធំ ច្បាប់ បទប្បញ្ជត្តិ និងបីរភាពទីក ។ 

+  ការគ្រប់គ្រងពីតិមានស្តីពីធនធោនទីកនិងឱតុនិយម ។ 

+  ធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល និងការអភិវឌ្ឍធនធោនមនុស្ស ។ 


៤៥៣. នៅក្នុងផ្នែក 77/[ករកងនឹងការអភ័រឌ្ឍនធានទីក នឹងករ/ន្ករវអង្កត្តរ'ភាព[បពុន្ធធារាលា្រុ ក្រប 
៣នឆានទឹកនិងឧពុខិយម នឹងអនុវត្តនូវសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 
+  កសាងនិងស្តារ ប្រពីន្ធធារាសាស្ត្រដែលមានស្រាប់ ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការទីកបន្ទាន់ សម្រាប់ 


ការងារកសិកម្ម ។ 


/វ័រូ7ទី៤ _ /ាល/យាយយ នវ = សាខា  #ានំ77ព៧ ២០០៩-២០១៣ ២៩ម្ក 


ល 


ទី 90 លេខ ៥៦ 


សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០១៤ 


//1/៥វ្សវវ/ រវ វរ )/(្ញូ្ធហារូណ្ណអំ វ័ វ 4/ត្ចរុវុឌភព្ឋ ២០០៩ ២០១4? វ រ/ភ័រ្ន ហរ /ព្រ័ហរ ) 


ជំរុញការផ្សព្វផ្សាយពីបច្ចេកវិទ្យាត្រប់គ្រងទឹកសមស្រប នៅតំបន់កសិកម្មដែលពីងផ្អែកលើទឹកភ្លៀង ។ 
ផ្តល់អាទិភាពដល់ការងារស្តារនិងសាងសង់ អាងតម្កល់ទីក ស្រះទឹក ប្រឡាយនាំទឹក និងប្រព័ន្ធដោះទឹក 
ដើម្បីធានាដល់ការផ្គត់ផ្គង់ទីកដល់ ផ្ទៃដីបង្កបង្កើនផល  មច្ឆាវប្បកម្ម និងជីវភាពរស់នៅប្រចាំថ្ងៃរបស់ 
ប្រជាពលរដ្ឋ នឹង សត្វពាហនៈ ។ 

ផ្តល់អាទិភាពដល់ ការស្តារឡើងវិញនិងការសាងសង់នូវ ប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ និងប្រព័ន្ធដោ៖ទឹក នៅតំបន់ 
ដែលមានប្រជាជនក្រីក្ររសំនៅ ។ 

ពង្រីងសមត្ថភាពបច្ចេកទេសនិងគ្រប់គ្រងដល់ មន្ត្រីធនធានទឹកនិងឧតុនិយម ដើម្បីអនុវត្តវិធីសាស្ត្រ និង 
ជំនាញូបច្ចេកទេសស្រោចស្រព និងដោ2ទឹក ។ 

ប្រមូលផ្ដុំឱ្យមានការចូលរួមពី កសិករ អ្នកដែលមានចំណែកពាក់ព័ន្ធ និងផ្នែកឯកជន នៅត្រប់ដំណាក់តាល 
នែការរៀបចំកែលមួគម្រោង ព្រមទាំង ការអភិវឌ្ឍប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រនិងដោះទីក ។ 

ជំរុញ្ញការសិក្សា និងរៀបចំ ផែនការអភិវឌ្ឍន៍អាងទន្លេ សម្រាប់រយៈពេលខ្លី មធ្សម និងវែង ព្រមទាំង 
គឺតគូរដល់ ការប្រែប្រួលធារទឹកទន្លេ និង ការផ្ទាស់ប្តូរចរន្តទឹកនិងល្អាងទីកធម្មជាតិក្រោមដី ដើម្បីធានា 
ដល់ ការប្រើប្រាស់ធនធានទឹក នា ពេលបច្ចុប្បន្ន និង ពេលអនាគត ។ 

ផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់លើ អាងស្ទឹងអាទិភាព ព្រមទាំង អភិរក្សល្លាងទឹកក្រោមដី ។ 
អនុវត្តុវិធីសាស្ត្រចម្រូ៖ សម្រាប់ គ្រប់ត្រងនិងអភិវឌ្ឍធនធានទឹក ដោយគិតគួរពី បញ្ហាធនធានទីកដែល 
ផ្សារភ្ជាប់ទៅនីងទិដ្ឋភាពផ្សេង១នៃបរិស្ថាន ការប្រែប្រួលនៃបរិស្ថាន និងការប្រែប្រូលនៃតម្រូវការរបស់ 
មនុស្សលើធេនធានទឹក ព្រមទាំង តម្រូវការនូវវិធីសាស្ត្រនានា ក្នុងការគ្រប់គ្រងធនធោនទឹកប្រកបដោយ 
ប្រសិទ្ធភាព ។ 

បម្អើនការយល់ដឹង និងលើកទីកចិត្តឱ្យមានការរៀបចំនិងការអនុវត្ត ផែនការគ្រប់គ្រងនិងអនុវត្តអាងទន្លេ 
ដោយមានការចូលរួមសហការពី ក្រសួង-ស្ថាប័នពាក់ព៉ន្ធ និងអ្នកទទួលផល ។ 

ជំរុញឱ្យមានការចូលរួមពី ស7គខន័កសិករណ្ជពពស័ទឹក . អ្នកទទួលផល និងផ្នែកឯកជន  នៅគ្រប់ 
ដំណាក់កាលនៃ តារអភិវឌ្ឍ និងការត្រប់គ្រង ប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ និង ប្រព័ន្ធដោះទឹក ។ 
បង្កើនសមត្ថភាពដល់សជ?អខន័កយឹកររញ្រស័ទឹក ស្តីពីរបៀបគ្រប៉ត្រង ថែទាំ និងដំណើរការ ប្រព័ន្ធ 
ធារាសាស្ត្រ តាមរយៈ ការអភិវឌ្ឍ និងការគ្រប់គ្រង ដោយមានការចូលរួម ។ 
ជំរុញឱ្យមានការវិនិយោគពី ដែគូសហប្រតិបត្តិភារអភិវឌ្ឍន៍អន្តរជាតិ និង ផ្នែកឯកជន ដើម្បីគាំទ្រដល់ 
ការអភិវឌ្ឍ ការថែទាំ និង ការត្រប់គ្រងប្រពីន្ធធោរាសាស្ត្រ តាមរយៈ ការអភិវឌ្ឍ និងការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធ 
ធារាសាស្ត្រ ដោយមានការចូលរួម ។ 

បង្កើតប្រាកំចំណូល តាមរយៈ កសិកម្មដែលផ្នែកលើធារាសាស្ត្រ និងការបន្តការវីនិយោគក្នុងវិស័យគនធាន 
ទីក សម្រាប់ផលិតកម្មដំណាំ ។ 


រព - .“” ភាល៩យា៣យ ”” ដដ ” លដ? វ” វាន ?៧  . _២០០៩--២០១៧/ 


២៤២ 


្យុ ខេ 
រុ យ0 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០១៥ , 


(វីរ? វ័ វឺវឺ៤/77/៥ទ្វឋររល្ថវភិវង្ឍស័ជ កិ (ប្លូឲ្យទ្ធ/រ្ន/ = ០២០០៩ -- ២០១ _លូម៉ាហកិច្ខ /ប៉័/ដ័ស / 


៤៥៤. 


នៅក្នងផ្នែកនៃការ/ប័្រដរ្សកាះទឹកជនន័នឹងរក្រាះរាំដស្ជត ព្រកស្វប់៨នធានឌឺកនឹងឧពុនឺយម នឹងអនុវត្ត 


នួវសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 


៤៥៥. 


ជំរុញនិងយកចិត្តទុកដាក់លើ ការសិក្សានិងការសាងសង់ ទំនបំការពារទឹកជំនន់ ព្រមទាំង ប្រឡាយដោះទឹក 
ក្នុងតោលបំណង កាត់បន្ថយឱ្យបានជាអតិបរិមា ន្ទូវត្រោះធម្មជាតិដែលបណ្តាលមកពីទឹក ។ 
អនុវត្តគ្រប់សកម្មភាពទាំងអស់ ដើម្បី កាត់បន្ថយទឹកជំនន់នៅគ្របំតំបន់ ដែលផ្តល់នូវសក្តានុពលសេដ្ឋកិច្ច 
ខ្ពស់ តាមរយៈ ការអប់រំដល់សហគមន៍ និង ការផ្តល់ព័តិមានជាសាធារណៈ តាមប្រព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មាន ។ 
ឆ្លើយតបជាបន្ទាន់ ចំពោ៖ តម្រូវការរបស់ប្រជាជននៅតំបន់ដែលទទួលរងត្រោះរាំងស្ងួត ត្រោ៖ទឹកជំនន់ 
និងត្រោះមហន្តរាយផ្សេងទៀត ដែលបង្កឡើងដោយសារទឹក ។ 

បន្តលើកទឹកចិត្តដល់ ប្រជាពលរដ្ឋគ្រប់រូប និង ត្រប់ស្លាប័ន ឱ្យចូលរួមក្នុងសកភម្នភាពកាត់បន្ថយត្រោ៖ទឹក 
ជំនន់ ដូចជា ការរៀបចំទីទួលសុវត្ថិភាព ការផ្គត់ផ្គង់សម្ភារបរិក្ខារនិងគ្រឿងចក្រ ការផ្តល់ការអប់រំ ការ 
បង្ហាញពីបច្ចេកវិទ្យាថ្ទី១ដែលសមស្របទៅនឹងស្ថានភាពជាក់ស្តែង ជាដើម ។ 

ចូលរួមយ៉ាងសកម្ម ក្នុងកម្មវិធីជាតិ និងអន្តរជាតិ ដើម្បីកាត់បន្ថយឥទ្ធិពលនែគ្រោ៖មហន្តរាយ ដែលបង្ក 
ឡើងដោយសារទឹក ។ 

ត្រៀមលក្ខណៈចុខអន្តរាគមន៍បូមទីកសង្គ្រោះដំណាំស្រូវប្រាំង និងស្រូវវស្សា ពេលជួបការខ្វះខាតទឹក និង 
គ្រោះរាំងស្ងួត ជូនប្រជាកសិករគ្រប់ខេត្ត ជាពិសេស តំបន់នៅជិតប្រភពទឹក ហើយគ្មានប្រព័ន្ធស្រោច 


ស្រពទៅដល់ ។ 


នៅក្នងផ្នែកនៃការុរញ្វភារៅច័ ចាប បខប្ជញ្ជភ្តិ នឹងនឹរ្តរភាពទឹក  [កស្ទងចនធានទឹកនឹងឧពុនឺយម 


នឹងអនុវត្តនូវសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 


រៀបចំអនុក្រឹត្យមួយចំនួន ដើម្បីអនុវត្ត អ7/វ័អ្តីអី ការ/កប័តងឆនធានទីក ដែលត្រូវបានអនុម័តតាល 
ពីខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៧ ដូចជា ៈ 

>  អន្កកភីត្យត្តីពី លហគខន័កសឹករញ្រើ្ររល័ខឹក ។ 

>  អន្ករ្យកឹត្យញ្ជីពី អាជ្វាបណ្ណទីក នឹងការរ័ចកចាយទឹក ។ 

>  អន្តុភីត្យភ្នីពី ការរកប័តងអាងទឆ្ធ ។ 

>  អន្តភីរ្យភ្ជីពី អុ/ភាពទីក ។ 

ពម្រឹងនិងជំរុញការអនុវត្តឲ្ល7រ័ន្តីពី ករ/រ័កកវធនធានទឹក និង បទប្បញ្ជត្តិដែលពាក់ពីន្ធនានា ដើម្បី 
តាមដានត្រួតពិនិត្យនិងទប់ស្កាត់ ន្ទូវរាល់គម្រោងស្តារឡើងវិញនិងសាងសង់ ដែលអាចមានផលប៉៖ពាល់ 


ដល់ ធនធានទីក និងប្រព័ន្ធអេកូឡស៊ី ។ 


វទី 


ពោល8/យ)7យ ន័រ = ណា ?ព គករ _២00៩-២០១៣ ២៤៣ 


- 


ច 


ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ០០១០ រាជកិម្ឋ ទំព័រ ៦០១៦ 


ឆ្លាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទឺ ៤ ថ្ងៃ ទី៣១ 


ស្សី) 4 ៥7 ?#យុទ្ធរឋរវុព្យវវភ័ វប 7 _ វកប្នុ/ដ្ម ២០០៩ - ២០១៧ សូវ រហ ូហរ៉័វរ្រំសវា / 
រ '(វភ្វរប រព? យវ បព 


៤៥៦. 


រៀបធំនីតីវិធីសម្រាប់ការវាយតម្លៃ និងការកាត់បន្ថយ ផលប៉នពាល់ដលំធនធានទឹក និងសង្គម ។ 
រក្សាឱ្យបាននូរំ ធារទឹកនិងកម្រឹតកម្ពស់អប្បបរមា ទឹកទន្លេ ស្ទឹង បឹងបួរ ព្រែក ដើម្បីចានានូវចីរភាព 
ប្រពីន្ទអេកូឡូស៊ី និងនាវាចរណ៍ ។ 

ហាមឃាត់ និងមានវិធានការជាបន្ទាន់ ធំពោនការចាកំបំពេញ ការជីក ឬ្មរំលោភបំពានដោយខុសច្បាប់ 
លើ ផ្លូវទឹក ទន្លេ ស្ទឹង ឬដឺទំនាបដែលលីចទឹកជាប្រចាំ និង ឆ្នេរសមុទ្រ ដែលបណ្តាលឱ្យមានផលប៉៖ពាល់ 
លើ ធនធានទឹក ប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី និងបរិស្ថាន ។ 

ពម្រីងការងារអភិរក្ស អាងទឹកនិងបឹងធម្មជាតិ ដែលមានលទ្ធភាពស្តុកទឹក ដើម្បីជួយដល់ការកាត់បន្ថយ 
ទឹកជំនន់ ព្រមទាំងរក្សាបាននូវប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី ។ 

បន្តពង្រឹងនិងពង្រីកបន្ថែម ស//ខន័កយក/ព្ស៣ស័ទឹក ដើម្បីរួមចំណែកក្នុងការ គ្រប់គ្រងនិងបែកចែក 
ទឹក ដោយមានការថែរក្សាប្រព៉ន្ធធារាសាស្ត្រ ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ និង ចីរភាព ។ 
រៀបចំ#ន្តកឹអ្យង្ហីីី ករភាំណព័ទឺកាំងភ្ចមិហ្ត ទព្រវពុំន្តឆារាយា[ត្រុ :នឹងអាដស្តុកទឺក ដើម្បីចៀសវាង 


ការរំលោភប័ពាននានា ដែលអាចកើតមានឡើង មកលើតំបន់ត្របដណ្តបំរបស់ប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ ។ 


នៅក្នងផ្នែកនែ ក7បអដព័ព៌ខានញ្ជីរីថ៨ឆានទកនឹងឧរុនឺយម រកស្ងវធនឆានទឹកនឹងឧពុធឺយម នឹង 


អនុវត្តសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 


ពង្រឹង និងពប្រីកប្រព័ន្ទឧតុនិយម និងជលសាស្រ្រ រួមទាំងការប្រមូលផ្តុំពីតិមាន និងការផ្សព្វផ្សាយ ។ 
ធ្វើការព្យាករណ៍ និងប្រកាសភាពអាសន្ន ដល់ប្រជាពលរដ្ឋដែលរស់នៅក្នុងតំបន់រងគ្រោ៖ ពីភាពរាំងស្ងួត 
ទឹកជំនន់ និង ព្យុ៖ សម្រាប់រយៈពេលខ្លី មធ្យម និង វែង ។ 

កែលម្អនិងសាងសង់ = ស្ថានីយឧតុនិយមនិងជលសាស្ត្រ ព្រមទាំង ប៉ុស្តិ៍តម្រងទឹកភ្លៀង និងក្តាររ៉ាស់ 
កម្ពស់ទឹក នៅតាមទីតាំង និងស្ទឹងសំខាន់១ រួមទាំង ការប្រមូលព័ត៌មាន និងការផ្សព្វផ្សាយ ។ 
តម្លើងប្រពីន្ធអង្កេតជលសាស្ត្រ ដើម្បីផ្តល់នួវកម្រិតកម្ពស់ទឹកជាកំលាកំ និងទិន្នន័យធារទឹក សម្រាប់ការ 
ព្យាករណ៍ទឹកជំននំ និងទិន្នន័យជលសាស្ត្រដែលត្រូវយកទៅប្រើប្រាស់ សម្រាប់ការរៀបចំតម្រោង និង 
ការគ្រប់ត្រងធនធានទឹក ។ 

តម្លើងប្រពីន្ធអង្កេតឧតុនិយម ដើម្បីទទួលបាននួវទិន្នន៍យធាតុអាកាសជាក់លាក់ សម្រាបំព្យាករអាកាស 
ធាតុ ការរៀបចំគម្រោង និង សម្រាប់គោលបំណងផ្សេង១ទៀត ។ 

ផ្តល់ពីតិមានស្តីពី ការព្យាករអាកាសធាតុ ការណែនាំ និងការអប់រំ ដលំសាធារណជន ដើម្បីលើកកម្ពស់ 
ចំណេះដឹងពួកតាត់ ឱ្យចេះបង្ការទប់ស្កាត់និងកាត់បន្ថយឱ្យបានជាអតិបរមានូវផលប៉៖ពាល់ ដែលបង្គឡើង 
ដោយការប្រែប្រួលធម្មជាតិ និង អាភាសទាតុ ដូចជា ខ្យល់ព្យុ៖ រន្ធ៖ ស៊ូណាមិ ទឹកជំនន់ ជាដើម ។ 


រព 
ពូក .- 


២៤៤ 


ពាលខយៅយយ ចឹង “ល/ខ្ងវ ៧ អាវ ៧“ = ៦០0៩-០១វ7 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០១៧ 


យ. 
យ 


លេបកឺព រប /ធីដ77/យូទ្វណវូណ្ណ#វាវ្បធ័ជ រក ប្ន ២០០៩ - ២០១47 _ វូវហ័ក៏ព្ជូបុវរ្វ័យវ 


+  រៀបចំសារពើភណ្ឋនិងផែនទីភូមិសាស្ត្រ សម្រាប់ប្រព័ន្ធទោរាសាស្ត្រ ប្រព័ន្ធការពារទឹកជំនន់ ទំនបំការពារ 


ទឹកប្រៃ អាងទន្លេ-ស្ទឹង ផ្ទែដីលិចទឹក និងការត្របំ់គ្រងធនធោនទឹក ។ 


៤៥៧. នៅក្នុងផ្នែកនៃ ការភ្វឹខវប្រសើរខើងការ[ក្រប[កង់រដ្ឋបាល .នឹងការអភ័រឌ្ឍឆនចានខន្តុល្ស កកស្លុងធនចាន 
ខក និងឧពុនិយម នឹងអនុវត្តសកម្មភាព ដូចខាងក្រោម : 

»  ពង្រីងដំណើរការរដ្ឋបាល និងផ្តល់ការបណ្តូបណ្តាលក្នុងការងារ ដល់មន្ត្រី //ក្វដផន៣ានទឹក និងឧតុនិយម 
ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងកម្រិតស្តង់ដារជាតិ និងអន្តរជាតិ ។ 

+  បន្តពង្រឹង សមត្ថភាពរបស់មន្ត្រីនៅថ្នាក់ជាតិនិងថ្នាក់ក្រោមជាតិ និង សមត្ថភាពរបស់ស២7ភខន័កលឹករ 
្រ្រវស័ទីក ឱ្យយល់ដឹងពីអត្ថប្រយោជន៍របស់ទឹក ចំពោះជីវភាពប្រចាំថ្ងៃនិងការុអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច និង 
ណែនាំពួកគាត់ ឱ្យច្នូលរួមយ៉ាងសកម្ម ក្នុងការរៀបចំផែនការសម្រាប់ ការគ្របំត្រង ការថែទាំ ការអភិរក្ស 
និង ការប្រើប្រាស់ធេនធានទឹក ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនិងចឺរភាព ដើម្បីរក្សាបាននូវប្រពីន្ធអេកូឡូស៊ីល្អ 
ដោយប្រើប្រាស់គ្រប់មធ្យោបយទាំងអស់ ដូចជា ការរៀបចំ កម្ពុវិធីបណ្តូនបណ្តាល សិក្ខាសាលា និង 
បញ្ចូលបញ្ហាទាំងនេ៖ទៅក្នុងកម្មវិធីសិក្សារបស់ត្រី៖ស្ថានសិក្សា និង ធ្វើការផ្សព្វផ្សាយពីតិមាននេ៖ ឱ្យបាន 
ទូលំទូលាយ តាមរយៈ ព្រីត្តិបត្រ ព័តិមាន ទស្សនាវដ្តី វិទ្យុ ទូរទស្សន៍ និងប្រង៉ន្ធផ្សព្វផ្សាយ ផ្សេងទៀត ។ 

+  បង្កើតប្រពីន្ធការងារយេនឌរ នៅគ្រប់មន្ទីរធនធានទីក និងឧតុនិយម ខេត្ត--រាជធានី ។ 

+  បង្កើនការយល់ដឹង និងការវិភាគពីយេនឌ័រ នៅគ្រប់ខេត្ត-.រាជធានី ។ 

+  ធានាឱ្យមានការចូលរួមរបស់ក្រុមការងារយេនឌីរ នៅក្នុងគ្រប់ទិដ្ឋភាពការងាររបស់ [កស្ងូងនឆានទឹក 


នឹងឧពុនឺយម ។ 


៤៥៨. នៅក្នុងការអនុវត្តតួនាទី ភារកិច្ច របស់ខ្លួន [/កន្សង់ឆ8ឆានទឹកនឹងឧពុនិយម នឹងផ្តោតលើ ៈ 


+  ការប្រើប្រាស់ជាអតិបរមានូវសក្តានុពលនៃប្រព៉ន្ធធារាសាស្ត្រ ដើម្បីជាផលប្រយោជន៍ សម្រាប់ការដោះស្រាយ 
បញ្ហាទឹក ដល័វិស័យកសិកម្ម ។ 

+  ការធោនាឱ្យមានការចូលរួមច្រើនជាងមុនពីកសិករទាំងឡាយ នៅក្នុង ស/7ឆនន័កសឹករព្របព្រល័ទឹក  ។ 

+  ការពង្រីងន្ទវដំណើរការនែការផ្តលំអាទិភាពដល់ ការស្តារឡើងវិញ ការសាងសង់ ការថែទាំ និងការគ្រប់គ្រង 
ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធធារាសាស្ត្រ ដូចជា អាងស្តុកទីក ប្រពីន្ធដោ2ទឹក ប្រឡាយទឹក ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យទឹក 
ជំនន់ ទំនបំភារពារទឹកប្រែ និងស្លានីយបូមទីក ដើម្បីបង្កើន ផ្ទៃដីដាំដុ៖ និង ផលិតកម្មកសិកម្ម  ។ 

+  ការយកចិត្តទុកដាក់លើ មតិយោបល់និងសិទ្ធិរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ ក្នុងការទទួលបានទឹកស្អាត និងការធានា 


ន្លូវសុវត្តិភាពស្បៀង ក្នុងជីវភាពរស់នៅប្រចាំថ្ងៃរបស់ប្រជាជន ដើម្បីធ្វើឱ្យសម្រេចបាននូវ = រភាលដៅ 


/វរូ/7ទី៩ ._ _ញាលខយាយហយ 0 ល 7៧ .ទ?៧  ” = ២០០៩-២០១៣ ២៨ 


១0 លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ ចទ 


គី 


កី 


សរុប /វវដ/ ) /យុទ្ង‹មរូណ្អ#័វស័ររ ភ័ /បូប្យរ្ធ/ខ្មុ _ ១០០4 - ២០១/// = លវុខវាំវ្ម /រ៉័វរ្រវហវា ? 


អភ័រវន័យវស្សរវភ្សររីកខ្ទុជា និង = ដើម្បីធានាឱ្យមាននូវ  ប្រព័ន្ធអេតូ តូឡូស៊ីនិងទីក /ដែលគ្នានការបំពុល 
នៅក្នុង អាងទន្ទេមេគង្គ និង បន្តសិក្សាពីការប្រើប្រាស់ធនធានទឹកក្នុងទន្លេ បឹងបួរ ស្ទឹង និងទន្លេសាប ។ 
+ = ការបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃការគ្រប់គ្រងធារាសាស្ត្រ តាមរយៈ ការកសាងសមត្ថភាព ។ 
ការធានាឱ្យមានចូលរួមរបស់ស្ថាប័ននានា និងភាពជាម្ចាស់របស់ប្រជាជន ក្នុងការប្រើប្រាស់និងគ្រប់គ្រង 
ប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រ ។ 
ការធានាឱ្យមានទឹកស្អាតគ្រប់គ្រាន់ ហើយគុណភាពទឹក ឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការនៅគ្រប័វិស័យពេញ 
ទូទាំងឆ្នាំ និងដើម្បីការពារប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី ។ 
ការកាត់បន្ថយនៅនៅកម្រិតតិចបំផុតន្ទវំផលប័៖ពាល់ពីទឹកជំនន់ និងកសាងសមត្ថភាព ដើម្បីការពារពី 
ទឹកជំនន់ រែ ដែលបណ្តាលមកពីទីកភ្លៀង និងទឹកសមុទ្រ ។ 
+  ការបញ្ឆៀសការបំពុលផនធានទឹក ដើម្បីការពារប្រពីន្ធអេកូឡូស៊ី ជាពិសេស ធនធានត្រី ។ 


គារផ្គគ់ផ្ដុទំទីអស្លាគ នៅគំបន់ទីជ្រ្រខ្ញុំជន 
ជ កគ អ» ក 


៤៥៩. = ដើម្បីអនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព របស់+2/ម្ជាំភិបលកខ្ពុជ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ នែរដ្ឋសភា រាល់ 
សកម្មភាពរបស់ /ករ្ល#ឧុស្ស?ហ/ខ្ន វ និវថាបល នឹងត្រូវអនុវគ្គ ទៅតាមតម្មវិធី បីខាងក្រោម : 

+  ការងារបញ្ជត្តិកម្ម និង ការកសាងភាពជាដៃគូជាមួយផ្នែកឯកជន ដើម្បីជំរុញការចូលរួមរបស័វិស័យឯកជន 
និង ផ្តល់ការការពារនិងការឧបត្ថម្ភធេនដល់ជនក្រីក្រ “។ 
កំណែទម្រង់ការត្របំគ្រងអង្គភាពរដ្ឋាករទឹកសាធារណៈ  ដើម្បីលើកកម្ពស់សមត្ថភាពរបស់អង្គភាពរដ្ឋាករ 
ទឹកសាធារណៈ ។ 

+  ពង្រឹងការការពារបរិស្ថាននិងអនាម័យ ដើម្បីបង្ការទុកឱ្យមានប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ីនែទឹកដែលគ្មានការបំពុល 


និងប័រិស្ថានស្អាត ។ 
៤៦0.  នៅក្នុងផ្នែកនែកម្មវិធី /7រង់ារបញ្ញូរ្តកខ្លនឹងភារកហាង/ាពជាជ័រត្ត ,ជាដ្វយារីម័យដកជន រធឺម្យីជុវុញ្ញករ 
ក្ដឈូខរបហ័រីវ័/បងភជន .ធវច្ពល័ការការពារធឹងការឧបព្ថទ្ពធឧដលអ្នកករក ភ្វនួរដឧស្សាជាកខ្ឋុ ព ធទឹវចាំខ៧ល 
នឹងអនុវិត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 
+  រៀបចំ/ហីអី/?នាំអី នីតឺររី ដឹងរកាលការណ័យ[ខប័ការរិនិយោត ភ្ចង់រកុច្ពព័្តាព័តកណ្តព 
| + រៀបចំ[7កាលអ្គីរី /បតឹប្តឹការ នឹដការវ្តព័ឆ្ត័ទឹកឌ្មា៧ ។ 


+ រៀបចំ/ភាលអ្តីរី រភាលខយាបពយអដើបទឹក ។ 
ពីនិត្យនិងសិក្សាលើការគំណត់ផ្លៃដើមទឹក នៅអង្គភាពរដ្ឋាករទឹកឯកជន នៅតាមបណ្តាក្រងនានា ។ 


ជនី _ ” ភាលខយរភយ ន័រ ” 4/7ខ្នា)៧ ” ខ័ ៧ = ២៨០៩-២០១៣ 


«៥ 


ឈី 
ជាព 


- ) = ៦ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០១៩ , 


ៗ ក - 


វូ ស _ វ័ធ ?#យុុទ្ធឋេ រ្យូណ្ណ ភ័ #ង្ឍនីប វភា = (/ប្ជូជ្ប្ល/7្ន ២០០៩ = ២០១៣7 //ឌជភព រូបំ /យវ 


៤៦១. 


ពង្រឹងសមត្ថភាពការងារបញ្ជត្តិកម្ម របស់បញ្ញត្តិករ ។ 
រៀបចំការពិគ្រោះយោបល់ជាមួយរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ដើម្បីកំណត់បែងចែកតួនាទី ភារកិច្ច លើការងារ 
បញ្ជត្តិកម្ម វិស័យផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាត ។ 

ពង្រឹងសមត្ថភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្លាក់ក្រោមជាតិ លើការងារបញ្ជត្តិកម្ម 'វិស័យផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាត ។ 
រៀបចំលិខិតបទដ្ឋានចាំបាច់សម្រាប់លើកទីកចិត្តដល់ ការ៉វិនិយោគឯកជន ក្នុងវិស័យផ្គត់ផ្គង់ទីកស្អាត ។ 
បណ្តូះបណ្តាលនិងពង្រឹងសមត្ថភាព ពីបច្ចេកទេស និងមូលដ្ឋានគ្រប់គ្រង និងការកត់ត្រាបញ្ជីគណនេយ្យ 
ដល់សេវាករ ផ្គត់ផ្តង់ទឹកស្អាតឯកជន ។ 

អនុវត្តតម្រោងអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រាសធុនតូច និងមធ្យម នៅកម្ពុជា ក្នុងវិស័យទឹកស្អាត ។ 

ពីនិត្យនិងសិក្សា លើការរៀបចំកម្មវិធីអភិវឌ្ឍន៍វិស័យផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាត និង អនាម័យតាមទីក្រុង។ 
ជំរុញអនុវត្តក្របខីណ្ឌនៃ រវទិក7សាធារ/ៈ?7ជវអ្លាភិបាលកម្ពុជា ជាម្វយរឹស័យងកជន ភ្តវិល័យខឺកស្អាត 


និងអនាម័យ ។ 


នៅក្នងផ្នែកនៃកម្មវិធី ក័វីរ/9[ង់ការ[ក្រប័៣ដអង្គភាពរវ្ឋាករទីកសាធារៈ  ដើម្បីឈើកកខ្ពុស័លខពភាព 


៕ 


របស័អង្គ់ភាពរ្ឋាករខឹកសាារណៈ កស្ងងឧស្សាជាកគ្ឋ រ៉ា និងថ)វពល នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាង 


ក្រោម : 


ពិនិត្យសិក្សាកំណត់សម្រាប់ការពប្រីង និងកែលមួ គុណភាព ប្រសិទ្ធភាពអាជីវកម្ម និងអភិបាលកិច្ច របស់ 
អង្គភាពរដ្ឋាករទឹក ។ 

ត្រួតពិនិត្យនិងតាមដាន ស្ថានភាពវឌ្ឍនភាព នែការអនុវត្ត របស់អង្គភាពរដ្ឋាភរទឹកសាធារណៈ ។ 
ចុះពិនីត្យ និងសិក្សាកំណត់ថ្លៃជើមទឹកនៅអង្គភាពរដ្ឋាករទឹកសាធារណៈ លើកលែងអង្គភាពស្វយ័ត ។ 
អនុវត្ត តម្រោងបណ្តុះបណ្តាលនិងកសាងសមត្ថភាព អង្គភាព រដ្ឋាភរទឹកសាធារណៈ ក្នុងក្រុងចំនួន ៨ ។ 
ជំរុញូការបង្កើត សខាភវអ្កុ7វ/ដ្ជករទឹកកខ្ពុជ ។ 

អនុវិត្តតម្រោងពង្រីកការផ្គត់ផ្គង់ទីកស្អាត និងអនាម័យ ដល់សហគមន៍ក្រីក្រក្នុងទីក្រុង ចំនួន ៥ ។ 
សិក្សានិងរៀបចំ គម្រោងពង្រីកការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាតនិងអនាម័យ ដល់ស់ហគមន៍ក្រឹក្រក្នុងទីក្រុង មំនួន ៥ ។ 
សិក្សានិងរៀបចំ តម្រោងស្តារ.អង្គភាពរដ្ឋាករទឹក ខេត្តក្រចេ៖ និង ខេត្តស្ទឹងត្រែង ។ 
អនុវត្តគតម្រោងស្តារនិងអភិវឌ្ឍ 'វិស័យផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាត = នៅតំបន់ត្រីកោណក្នុងខេត្តរតនគីរី និង ខេត្ត 
មណ្ឋលគីរី ។ 

សិក្សានិងរៀបចំ តម្រោងពង្រីកការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាត ក្នុងក្រុងសៀមរាប ។ 

សិក្សានិងរៀបចំ គម្រោងអភិវឌ្ឍវិស័យទឹកស្លាត នៅទីប្រជុំជន ប្រាសាទសំបួរ ខេត្តកំពង់ធំ ។ 


អនុវត្តតម្រោងស្តារនិងពម្រីក ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាត នៅក្រុងកំពត ខេត្តកំពត ។ 


/វ័ព/រទី៨ 


ក?/ខយាញ(/ ចវ = សាដ្នូ/7?៧ នព = ២0០៩=២០១៧ ៦៨៧ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣@ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ 


-២==::2222::2::2:22:22222222-: 


/ល/7រី រូវ? រប _ វ័វ៩/)?#យុទ្ធរហរុស្ណអ័វវប័ប អ _ (ក្វយ្យដវរ្ម ០០៩ -០១១4/ យុ ?វកភិពុវុវរ័ ពប ) 
ន ទ្ធរហរ្មូលវវរ<វ 'ប្វហរវ7ខំ //4 ?(//រូ វរ 


+  រៀបច៍និងអនុវត្ត តម្រោងស្តារនិងពម្រីក ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទីកស្អាត ក្នងក្រងមំនួន ៦ ។ 
+  រៀបចំនិងអនុវត្ត គម្រោងពង្រីកសមត្ថភាពផលិតកម្មទីកស្តាត នៅក្នងក្រុងជាត់ដំបង នៃខេត្តបាត់ដំបង 


ក្រងកំពង់ចាម នៃខេត្តកំពង់ចាម ។ 


៤៦៣.  នៅក្នុងផ្នែកនៃកម្មវិទី ៧អីងការការពារបរិណ្ណានទឹងអនាវ័យ ដើខ្យីវ្ភារទ្នុកមី/ ខ78[្រព័ន្ធរអក្កុឡ្យង្សីនែ 
“ទឹករ៉វ័លត្ទានការប័រ្កល នឹងបរិឌ្ឍានត្តគ កូក្ងងឧស្ស0ឋ7?កម្វ ពឺ .នឹវច?ខពល នឹងអនុវត្តសកម្មភាព មួយចំនួន ដូច 
ខាងក្រោម : 
+  បង្អើនការយល់ដឹងរបស់សហគមន៍ អំពីសារៈសំខាន់នៃ ទឹកស្អាត និងអនាម័យ តាមរយៈ រូបភាពផ្សេង១ 
នែការផ្សព្វផ្សាយ និងការអប់រំ .។ 
+  សម្របសម្រួលការរៀបចំ ផែនការសមាហរណកម្មការគ្រប់គ្រងបរិស្ថាននិងអនាម័យ នៅក្រុងចំនួន ៥ ។ 
+  រៀបធចំនិងអនុវត្ត ការដឹកនាំសម្របសម្រួល ការរៀបចំផែនការ សមាហរណកម្ម នៃការត្រប់គ្រងបរិស្ថាន 
និងអនាម័យ នៅក្នុងក្រុង ចំនួន ៥ ។ 
+  អនូវគ្គគម្រោងសិក្សា អំពីក្របខីណ្នស្ថាប័ន ដែលពាក់ពីន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងប័រិស្ថាននិងអនាម័យ ។ 
+  អនុវត្តគម្រោងសិក្សាអំពីយុទ្ធសាស្ត្រហរិញ្ជប្បទានលើវិស័យ បរិស្ថាន អនាម័យ និងទឹកស្លាត ។ 


៨,៣  គារអធិវឌ្ឍវិស័យថាមពល 


ក.  _គោលនយោរាយអាមិភាពស័ខាន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 


៤៦៣.  នៅក្តុងនីតិកាលទី៣ នៃរដ្ឋសភាកន្លងទៅ #0វ្ឋ/.បាលកខ្ទុជ? សម្រេចឋានន្ទវការស្តារ ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ 
អគ្គិសនីដែលមានស្រាប់ឡើងវិញ និងរៀបចំឱ្យមាន ការផ្គត់ផ្គង់អគ្គិសនី នៅតំបន់សំខាន់១មួយចំនួនទៀត ។ 
សមិទ្ធផលសំខាន់១ រួមមាន ៩១) ការចាប់ផ្តើមការសាងសង់ វារីអគ្គិសនីកំចាយ និងអាតៃ ព្រមទាំង បណ្តាញបញ្ចូន 
ថាមពលមួយចំនួន ៤4 ការផ្គត់ផ្គង់អគ្គិសនីនៅរាជធានីភ្នំពេញ ត្រូវជានស្តារឡើងវិញ និងត្រូវជានពង្រីកឱ្យឆ្លើយ 
តបទៅនឹងតម្រូវការដាក់ស្តែង ៣7 ការផ្គត់ផ្គង់អគ្គិសនីនៅតាមបណ្តាក្រុងក្នុងខេត្ត ក៏ត្រូវបានស្តារនិងកសាងថ្មី 
ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងសេចក្តីត្រូវការក្នុងក្រុងនៃខេត្តទាំងនោ៖ ៤ ទីប្រជុំជននានាជាប់ព្រំដែន ត្រូវបានរៀបចំ 
ឱ្យមានការផ្គត់ផ្គង់អគ្គិសនី តាមរយៈ ការនាំចូលអត្គីសនីពីប្រទេសជិតខាងដែលមានតម្លៃថោក () តំបន់ជនបទ 
នានា ក៏ត្រូវបានរៀបចំឱ្យមានការផ្គត់ផ្គង់អគ្គិសនីផងដែរ តាមរូបភាពតូច១ ដោយសេវាករឯកជន ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃ 


អាជ្ញាបណ្ណ ស្របតាមឲ្ចរប័រ្តីអីអរ្តិលធី ។ 


៤៦៤. = +រ្វាភឺបាលកទ្តុជ? លរខាប័ទីតឹកាលគី៤ ន៉អ្លយភា នឹងផ្តល់អាទិភាព ក្នងការបន្តពង្រីកវិសាលភាពនៃ 
ការផ្គត់ផ្គង់ និងបញ្ចុផ្លៃអគ្គិសនីឱ្យបានសមរម្យ ព្រមទាំង យកចិត្តទុកដាក់លើការពង្រីងយន្តការស្ថាប័ន និងសមត្ថ-- 


/វរ7អី៩ ”: ” ភ7លខយ7/៣យ 6 ”” ហាទ្រវាព  ,#?ទរ៧  ," ២០០៩ ០១៣ 


រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០២0 


22២2២ / 


ខំ 


ទា 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០២១ 


នៅ 


សេព អ អវ) //(ូទ្ធល រ្យ (ីជ ភិ ្តប្បដ្ន7ម្ញ ._២០០៤--២០១/7 សូម ជ្ជ រូវវភុ័វវ័យវា 


“ៗ 


ភាពគ្រប់គ្រង ។ ក្នុងន័យនេះ +ជវផ្ជាភ័បាលកន្ពុជ នឹងបន្តជំរុញការបង្អើតរោងចក្រផលិតអគ្គិសនី ដែលមានថ្លៃ 
ដើមថោភ ដោយប្រើប្រភពថាមពលក្នុងស្រុក ដូចជា ម៉ាមពលវីរី ឧស្ទ័នធម្មជាតិ រ៉ែច្យូងថ្ន គួបផ្សំនឹងការអភិវឌ្ឍ 
រោងចក្រផលិតអគ្គិសនីដែលប្រើបច្ចេកវិទ្យាទំនើប និងប្រភពថាមពលបែបមិនមែនប្រពៃណី រួមទាំង ការពិនិត្យ 
លទ្ធភាពប្រើប្រាស់ប្រភពថាមពលនុយក្លេរអ៊ែរផង ព្រមទាំង ការបន្តតភ្ជាប់បណ្តាញថាមពលអគ្គិសនីជាមួយប្រទេស 
ជិតខាង ។ ការធ្វើពិពិធភាវ៉ូបនីយកម្មប្រភពថាមពល និងការបង្កើតឱ្យមានប្រភពថាមពលបម្រុងសមស្រប ក្នុង 
ប្រព៉ន្ធជាកត្តាគន្លឹះ = ក្នុងការធានាសន្តិសុខថាមពល សម្រាប់កម្ពុជា ។ ជាមួយគ្នានេះ +ជរ្ជាភិវាលកម្ពុជា នឹង 
ជំរុញការកសាងបណ្តាញអំគ្គិសនីឱ្យ គ្របដណ្តប់ទូទាំងប្រទេស = ដើម្បីបញ្ជូនថាមពលដែលមានគុណភាព និងថ្លៃ 
សមរម្យ ពីប្រភពនានា  ទៅផ្គត់ផ្គង់សេចក្តីត្រូវការ នៅតាមបណ្តាទីក្រុង តំបន់ទីប្រជុំជន និងតំបន់ជនបទ 
ទាំងឡាយ ព្រមទាំង រៀបចំជាបណ្តើរ១ ដើម្បីធ្វើសមាហរណកម្មប្រព័ន្ធថាមពលអគ្គិសនីកម្ពុជា ទៅក្នុងបណ្តាញ 


អគ្គិសនីក្នងប្រទេសមហាអនុតំបន់មេគង្គ និង អាស៊ាន ។ 


៤៦៥. ដើម្បីធូលរួមក្នុងការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ និងធានានូវការរស់នៅប្រកបដោយសុខដុមរមនារបស់ប្រជាជន 
នៅតំបន់ជនបទ +2រ្ងាភិបាលកម្ពុជា នឹងផ្តល់អាទិភាពដល់តារជំរុញ ការអនុវត្តអគ្គិសនីភាវូបនីយកម្មជនបទ 
ជាបន្តទៀត រួមទាំង ការអភិវឌ្ឍថាមពលកកើតឡើងវិញ = ដើម្បីឱ្យប្រជាជននៅតំបន់ជនបទ មានអគ្គិសនី 
ប្រើប្រាស់ ។ . 


៤៦៦. = +7រម្លារ៣លកម្ពុជា នឹងផ្តល់អាទិភាពខ្ពស់លើ ការទាក់ទាញឱ្យមានការចូលរួមរបស័វិស័យឯកជន ក្នុង 
ការវិនិយោគក្នុងការអភិវឌ្ឍហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធថ៉ាមពល រួមទាំងការផលិត ការបញ្ជូន និងការចែកចាយ ក្នុងនោះ 
រជវដ្ឋាក៏បាលកង្តុជា នឹងបន្តការផ្តោតការយកចិត្តទុកដាកំឱ្យបានជាអតិបរមា លើបរិស្ថានធម្មជាតិ និងសង្គម ក្នុង 
ការអភិវឌ្ឍគម្រោងវិស័យថាមពល ទន្ទឹមនឹង ការសង្កត់ធ្ងន់លើប្រសិទ្ធភាពសេដ្ឋកិច្ចរបស់គម្រោងនីមួយ១ =។ 
ការយកចិត្តទុកដាក់ ក៏នឹងត្រូវផ្តោតជាសំខាន់ផងដែរ លើការកសាងសមត្ថភាព និងការកែទម្រង់ស្ថាប័ន ក្នុងវិស័យ 
ថាមពលអគ្គិសនី រួមមាន #ជ្ជាឆរអភិយធឺ [ក្រមហ៊ីឧអត្គិវធីកទ្ទុជា ព្រមទាំងក្រសួង-ស្លាប័នពាក់ព័ន្ធផ្សេងទៀត 


ដើម្បីបង្កើនប្រសិទ្ធភាព នៃការត្រប់គ្រង ក៏ដូចជា គុណភាពសេវាផ្គត់ផ្គង់អគ្គិសនី ។ 


៤៦៧.  រាជវដ្ឋាភិពលកម្ពុជា = ចាត់ទុកធេនរោនប្រេងនិងឧស្ទ័នកម្ពុជា គឺជាសក្តានុពលថ្មីដីសំខាន់ សម្រាបំចានា 
សន្តិសុខថាមពល និងជាប្រភពនៃធនធានដីមានតម្លៃ សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចកម្ពជាក្នុងរយៈពេលវែង ។ 


ក្នងន័យនេ៖ រាជរ្លាភិបលកម្ឋាជា នីងរៀបចំក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយ និង ក្របខីណ្ជគតិយុត្ត សម្រាប័វិស័យនេ៖ 


= - អ៊ី 
រន 


ដើម្បីធោនាប្រសិទ្ធភាពនៃការគ្រប់គ្រង និងការប្រើប្រាស់ធនធាននេ៖ ក្នុងបុព្វហេតុនែការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច និងការ 


លើកកម្ពស់កម្រិតជីវភាពរស់នៅ របស់ប្រជាជនកម្ពុជា ។ 


វធី _ . = /៣ាលខ/យបាយ  ន័វ _ណាខ្ញូ/ ៧ _#ានិ/)៧ = ២004:-២០១៣ ៤៨ 


ស 


ឆា 


ទី១០ លេខ ៥៦ សប្ឋាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ធ៌ង័រ ៦០២២ 


/លក វ / ៧ វ័វ(វ/7 ?/យុទ្ធលវរជ្ររអវីវ្បវ វា បបូយ្បដ្ជ/រន្ន . ២០៩ -- ២០ '?//? = សវួវរហភ័វូ រូវ វ័រ ) 


៤៦៨. = /2្ឋវាភឺពលាខ្ពជា លើកទីកចិត្តឱ្យប្រើប្រាស់ប្រភេទថាមពល ដែលមានប្រសិទ្ធភាព និងមានផលប័៖ពាល់ 


តិចតួច ដល់បរិស្ថាន ។ 
9. សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោងសំខាន់១ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយអាថិភាព 


៤៦៩.  ដើម្បីអនុវត្តយុទ្ធយអ្កុថតូរកាយ របស់ ៨/វ្ឋកិបាលកន្ឋុជា ល[ខាប័ទឺតឹកាលទី៤ នរដ្ឋបភា កល្ហប 
ឧស្ខាជាកម្វ រ នឹងចាំខពលនឹងផ្តោតការយកមិត្តទុកដាក់ លើ : 

+  ការបង្កើនសមត្ថភាពផ្គត់ផ្តង់អគ្គិសនី និងកាតំបន្ថយថ្លៃឱ្យនៅក្នុងកម្រិតមួយសមស្រប ជាមួយគ្នានឹង ការ 
ពង្រីងយន្តការស្ថាប័ន និង សមត្ថភាពផ្គត់ផ្គង់ ។ 
ធានាការជឿជាកំលើការផ្គត់ផ្គង់អគ្គិសនី ដើម្បីសម្រលនិងទាក់ទាញការវិនិយោគក្នងវិស័យនេះ និងដើម្បី 


ប 
នា ម - 


ជំរុញ្ញការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច ។ 
បង្កើតគោលនយោបាយ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត សម្រាប័វិស័យថាមពល ដើម្បីធានាប្រសិទ្ធភាព 
នៃការគ្រប់គ្រង និងប្រើប្រាស់ធនធាន សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច និងលើកកម្ពស់កម្រិតជីវភាពរស់នៅ 
របស់ប្រជាជនកម្ពុជា ។ 
លើកទឹកចិត្តដល់ការប្រើប្រាស់ថាម៧លប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព  និងមានផលប៉ះពាល់ដល់បរិស្លាន ក្នុង 
កម្រិតទាបប៉ផុត ។ 
៤៧0. ដើម្បីបំពេញតម្រូវការអគ្គិសនី នៅទូទាំងប្រទេស [កនួរវខុស្សាវ7កម្ធ ភី = នឹងចាវពល មានទិសដៅ 
អនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 

+  ជំរុញ្ញការរុករកប្រភពធនផានថាមពល ដូចជា ថាមពលវារី ឧស្មីនធម្មជាតិ និងធ្យូងថ្នជាដើម សម្រាប់ការ 
ផលិតថាមពលអគ្គិសនី ។ 
ធានាឱ្យមានការទុកចិត្តនិងស្ថិរភាព ក្នុងការផ្គត់ផ្គង់ថាមពលអគ្គិសនី ដើម្បីសម្រួលដល់ការវិនិយោគ និង 
ការអភិវឌ្ឍសង្គម--សេដ្ឋកិច្ច ។ 
លើកទីកមិត្តដល់ការប្រើប្រាស់ថាមពលប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព = និងកាត់បន្ថយផលប៉ះពាល់លើបរិស្ថាន 
ដែលបណ្តាលមកពី ការប្រើប្រាស់ និងការផ្គត់ថ្គង់ថាមពល ។ 
បន្តជំរុញឱ្យមានការចូលរួមវិនិយោគពីផ្នែកឯកជន ក្នុងវិស័យថាមពល រួមមាន ការផលិត ការបញ្ជូន 
និងការចែកចាយ ជាដើម ។ | 


/្វវាឌី៤ _: = យយ រឹង _,ហរដ្ឋ/រព  ‹/ទិក?៧  .” = ២០០៩--២០១៣ 


កក | 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហឺទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០២៣ 


/សវរីូវ? អ វវ៍#ភ/យុខ្ធឈូួអវាវ វីដ អឺ ្លប្យដ្ល/ដ្ឋ់ . ២០០៩ - ២០១// = សមរជរាជ្ទ ពូវងុ័វព្វ័ស 


+  បន្តជំរុញឱ្យមានការអភិវឌ្ឍ លើវិស័យថាមពលកកើតឡើងវិញគ្រប់ប្រភេទ ដូចជា ជីវម៉ាស់ ជីវឧស្ម័ន 
ជីវឥន្ធនៈ ។ល ។ និងបង្ហើនប្រសិទ្ធភាពនៃថាមពល តាមរយៈ តារប្រើប្រាស់ចង្ក្រានប្រសិទ្ធភាព ដើម្បី 
កាត់បន្ថយការប្រើប្រាស់ ប្រេង អុស ធ្យូង ជាដើម ។ 

+  ជំរុញ្ញការធ្វើពាណិជ្ជកម្មថាមពលអគ្គិសនីក្នុងតំបន់ តាមរយៈ សហប្រតិបត្តិការទ្វេនិងពហុភាគឺ ។ 


៤៧១. ដើម្បីបង្កើនការផ្គត់ផ្តង់ថាមពលអគ្គិសនី នៅក្នុងរយៈពេល ៥ឆ្នាំ ( ឆ្នាំ២០០៩-២០១៣» ខាងមុខ [កត 
ឧស្សរាប/កម្វ រ៉ា នឹងចាំវពល នឹង : 
+  ដាក់ឱ្យដំណើរការ /រំរីអ្តិលនីក៏ចាយ ដែលមានអានុភាពសរុប ១៩៣,២ មេហ្គាវ៉ាត់ នៅឆ្លាំ២0១១ ។ 
. ដាក់ឱ្យដំណើរការ វារីអុ្តិយនឺគឺរីរដ្ឃទឺ៣ ដែលមានអានុភាពសរុប ១៨ មេហ្គាវ៉ាត់ នៅឆ្នាំ២០១២ ។ 
+  ដាកំឱ្យដំណើរការន្ទវជំហានទី១ ដោយមានអានុភាព ១០០ មេហ្គាវ៉ាត់ នែ ពាងចកកអ្គិបនីធូដច្ចទឺ១ 
ដែលមានអានុភាពសរុប ២០០មេហ្គាវ៉ាត់ នៅខេត្តព្រ៖សីហនុ នៅឆ្នាំ២០១១ ។ 
+ = ដាកំឱ្យដំណើរការ /រីអភ្តិលនឺញ្ជឹដអាព័រ ដែលមានអានុភាពសរុប ១២0មេហ្គាវ៉ាត់ នៅឆ្នាំ២០១២ ។ 
+ = ដាក់ឱ្យដំណើរការជំហានទី២ លាងចកអអ្គិលនឺផ្យូដច្ចទី១ ដោយមានអានុភាពសរុប ២00 មេហ្គាវ៉ាត់ 
នៅខេត្តព្រ៖ សីហនុ នៅឆ្នាំ២០១២ ។ 
. ដាក់ឱ្យដំណើរការមួយផ្នែកនៃ ាវរីអគ្គិយឌឺឆដពាព ដែលមានអានុភាពសរុប ២៤៦ មេហ្គាវ៉ាត់ នៅធុង 
ឆ្លាំ២០១៣ ។ 
+  ដាក់ឱ្យដំណើរការមួយផ្នែកនៃ/វរីអអ្ភិវរីប្វឹដប្ជស្សីវាំរ្ញក?ម ដែលមានអានុភាពសរុប ៣៣៨ មេហ្គាវ៉ាត់ 


នៅចុងឆ្នាំ២០១៣ ។ 


៤៧២. ដើម្បីពង្រីកបណ្តាញបញ្ជូនថាមពលអគ្គិសនី កន្សដឧស្សាជាកម្វ រ៉ និងថាខពល នឹងអនុវត្តនូវតម្រោង 
មួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 

+  ដាក់ឱ្យដំណើរការ ខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ២៣0 គីឡូវ៉ុល (៧៣ គីឡូម៉ែត្រ) តភ្ជាប់ តាកែវ--កំពត 
និង អនុស្ថានីយកំពត នៅឆ្នាំ២០១១ ។ 

+  នាំមូលថាមពលអគ្គិសនី តាមរយៈខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ១១៥គីឡូវ៉ិល (៥៨គីឡូម៉ែត្រ) ដោយមាន 
អានុភាព ២០ មេហ្គាវ៉ាត់ ពីព្រំដែន កន្តុជា-ខ្លារំ មកទីរូម ខេត្តស្ទឹងត្រែង និង បង្កើតអនុស្ថានីយស្ទឹងត្រែង 
មួយកន្លែង នៅឆ្នាំ២០១១ ។ 

+  នាំជូលថាមពលអគ្គិសនី តាមរយៈខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ១១៥គីឡូវ៉ិល (៦៥ គីឡូម៉ែត្រ ដោយមាន 
អានុភាព ២០ មេហ្គាវ៉ាត់ ពី ព្រំដែនកម្ពុជា-វៀតណាម មកវីរួមខេត្តកំពង់ចាម និង បង្កើតអនុស្ថានីយ 


ចំនួនបី : ពញ្ជារវូកក ស្ងង់ ក៏រដចាម នៅឆ្នាំ២០១១ ។ 


រ័ដ្វ/ទី៩ ._. = ញាលយារយ នង ថ្ន ព អឺ? ៧ = ២00៩-២០១៣ ២៥១ 


ទី ១0 លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពី៖ ៦០២៤ 


ឆ្លាំ ទី 


/4/ប បំ វះ '៨/77/យុទ្ធណូវវភ័វវដ័ 7 យុបុរ/7ខ ២0០៩ - ២០១//7? អវរយិ្ចញ្រវ៉ដ័សភ 


ដាក់ខ្មំ)ដំណើរការ ខ្សែបញ្ជូនថាមពលតងំស្យុង ២៣0 គីឡូវ៉ុល (៨៩ គីឡូម៉ែត្រ) តភ្ជាប់ កំពត-ខេត្ត 
ព្រឧសីហនុ និង អនុស្ថានីយខេត្តព្រ៖សីហនុ នៅឆ្នាំ២០១១ ។ 
ដ្មាក់ខ្ញំ]ដំណើរការខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ២៣០ គីឡូវ៉ុល (១៧៥ គីឡូម៉ែត្រ) តភ្ជាប់ពី អនុស្ថានីយ 
អូរសោម (ជាអនុស្ថានីយរួមសម្រាប់ភ្ជាប់វារីអគ្គិសនីផ្សេង១ទៀត នៅតំបន់នោ៖) មកកាន់អនុស្ថានីយ 
ពោធិសាត់ នៅឆ្នាំ២០១២ ។ 

ដាក់ឱ្យដំណើរការខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្បុង ២៣០ គឺឡូវ៉ុល តភ្ជាបំ ភ្នំពេញ-កំពង់ឆ្នាំង-ពោធិសាត់-- 
ជាត់ដំបង (៣០@គីឡូម៉ែត្រ) នឹងអនុស្ថានីយចំនួន ៣ : កំពង់ឆ្នាំង-ពោធិសាត់ និងបាត់ដំបង នៅឆ្នាំ 
ប0១២ ។ 

ដាក់ឱ្យដំណើរការខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ២៣០ គឺឡូវ៉ិល តភ្ជាប់ ភ្ជំពេញ--កំពង់ចាម (១១០គីឡូ 
ម៉ែត្រ) នៅឆ្លាំ២០១០ ។ 

ដាក់ឱ្យដំណើរការខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ២៣០គីឡូវ៉ុល តភ្ជាប់ កំពង់មាម-ក្រចេ៖ ( ១២០គីឡូ 
ម៉ែត្រ)» នៅឆ្នាំ២០១២ ។ 

+ = ដាកំឱ្យដំណើរការខ្សែបញ្ជូនទាមពលតង់ស្សុង ២៣0 គីឡូវ៉ុល តភ្ជាប់ ក្រចេ៖-ស្ទឹងត្រែង (១៣០គីឡូ 
ម៉ែត្រ) នៅឆ្នាំ០០១២ ។ 

ដាកំឱ្យដំណើរការខ្សែបញ្ចូនភង (000 យខ) ឋាមពលតង់ស្យុង ២៣0 គឺឡូវ៉ល (៧១,៥ គីឡូម៉ែត្រ) 
នៅជុំវិញរាជធានីភ្នំពេញ នៅឆ្នាំ០០១២ ។ 

+  ដាកំឱ្យដំណើរការខ្សែបញ្ជូនថាមពលតង់ស្យុង ២ព០គីឡូវ៉ុល តភ្ជាប់ ភ្នំពេញ--ខេត្តព្រខសីហនុ (២២៥ 


គីឡូម៉ែត្រ) តាមផ្គូវំជាតិលេខ៤ នៅឆ្នាំ២០១៣ ។ 


ខ្ម ស "ខរ 4 > 
តារាខឧ ១9៧ : សួចនាគរសខាន៦ នគ្រស្ទួងឧស្សាឋាកម្ញូ (រ ន0ថាមរាល 
ម ម បើ 


រ ៗ”: " --------។ 
ល្វូឋនាតរ .  .|. ឯកតា ២០០៨ ២០០៩ ២០១0 ២០១១ | ២០១២ | , ២០9៣ 


ទំនួនគ្រូសារប្រើប្រាសំជ៉ាមពល ត្រសារ ៤៨៧ ៤២៦ 


| ២ ៤៨៨, ៩៤៥ ២៨៦២,២៨៧ ព ២៩១. ៦២៩ 


មគ្គិសនីដែលជលិតរោន លាន តវិម | ១៨៥៨, ៣៦៤ | ១ ៨៨២.00៣ | ២ ១៦៤.៣00. 


៥៦០ ៥៣៩ _ ៦៨៩ ៦៤9 ៧៨១ ៣១៤ ៨៥៦ ៥១១ ៩៨០ ន 


ការប្រើប្រស់ថាមទេរបស់ប្រជាវនមាក់កុងទឆ្តាំ | គម | 
ប្រវែងបណ្តាញរំខ្សបញ្ជូនថាមពល ២២៧ យ 


យ រស្តុដ័ខស្ស7បា/ីម្ជ អ #័ដ័៨?ខល 


៤៧៣. ដើម្បីអនុវត្តយុទ្ធសុត្រ្រចពុរកា/2? របស់ /៨្លាភ័បាលកន្ពុជារល[ខាប័ទីតឹកាលទី៩ .អែរដ្ឋ័លភា .ជ្រផរ 


ងកាពជាត័7ទ្កុជ នឹងផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់លើ : 


/ពូ/7នី៤ “ “៣7លនខយយកយ” ន័ប “ លរដ្ឋ? 7៧ “នវ វ “ , = ២០០៩-ឯ០១៣ ២៥២ 


ទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០០៥ , 


សបក?) _ ដ៏វ៩/77/យុទ្ធលាស្រវអភិរុ/ដ័ដ វរ = (/ក្ចូប្ប្ន/រ្ន័ = ០០០៩ ២០១៣ ល/ខរវវភព្ជរូបញ៉័វរ្វ័ពរ ? 


» = បន្តរកចំណូលឱ្យបានជាអតិបរមាជូន/2ដ្ធាភឺពល តាមរយៈ ចំណូលជា សួយសារ ការបែងចែកផល 
ពន្ធលើប្រាក់ចំណេញ និងចំណូលពន្ធផ្សេងទទៀត ទាក់ទងនឹងអាជីវកម្មប្រេងកាត និងឧស្ទ័ន ដើម្បីចូលរួម 
ក្នុងការបង្កើនសមត្ថភាពហិរញ្ជូវត្ថុរបស់ /77/ដ្ធាភិលកខ្ពុជា ។ 

» = បង្កើតគោលនយោបយ ច្បាប់ បទប្បញ្ញត្តិ និងសិខិតបទដ្ឋាននានា សម្រាប័វិស័យប្រេងកាត ដើម្បីធានា 
ន្ធូវប្រសិទ្ធភាព ក្នុងការគ្រប់គ្រងនិងការប្រើប្រាស់ ធនធានប្រេងកាតនិងឧស្ម័ន / សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍ 
សេដ្ឋកិច្ចជាតិ ។ 

+ យកចិត្តទុកដាក់រៀបចំផែនការ = សម្រាប់ការប្រើប្រាស់ឧស្ទ័ន = ដែលស្ថ្លិតនៅលាយឡំជាមួយប្រេងកាត 
ដែលនឹងទទួលបានពីផលិតកម្មប្រេងកាត  ដើម្បីការពារកុំឱ្យឧស្ម័នទាំងនោះក្លាយជាសំណល់ = ដែលឆេ៖ 
ចោលនៅក្នុងខ្យល់ ។ . ក 

+  លើកម្ពស់សកម្មភាពឱ្យបានសមស្រប សម្រាប់កែច្នៃធនទោនប្រេងកាតប្រកបដោយលក្ខណៈសេដ្ឋកិច្ច និង 
ពាណិជ្ជកម្ម ដើម្បីកាលានុវត្តភាពបង្កើនតម្លែបន្ថែម ។ 

»  ជំរុញការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស និងពម្រឹងសមត្ថភាពស្ថាប័ន ដើម្បីធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវប្រសិទ្ធភាពក្នុង 
ការគ្រប់គ្រងធនធានប្រេងកាត និងឧស្ម័ន សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចជាតិ និងលើកកម្ពស់កម្រិតជីវភាព 
រស់នៅរបស់ប្រជាជនកម្ពុជា ។ 

» = បង្កើនគារគ្រប់គ្រង និងតាមដានត្រួតពីនិត្យ លើកាអនុវត្តកិច្ចព្រមព្រៀងប្រេងកាត ។ 

+  ជំរុញ្ញការសិក្សាស្រាវជ្រាវ និងការអភិវឌ្ឍ ដោយផ្តោតលើបញ្ហាប្រេងកាតនិងឧស្ម័ន ។ 


៤.៤  ការអតិវឌ្ឃបង្វេឥចិទ្យាព័ត៏មានគមនាគមន៍ 
ក. /  គោលនយោបាយអាទិភាពសំខាន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 


៤៧៤. នៅក្នងនីតិកាលទី៣ នៃរដ្ឋសភាកន្លងមក វិស័យបច្ចេកវិទ្យាពីតិមានគមនាគមន៍ សម្រេចបាននូវការរីក 
ចម្រើនគួរកត់សម្គាល់ តាមរយៈ ការពង្រីកវិសាលភាពត្របដណ្តបំនៃសេវាប្រែសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ និង 


លេវាអ៊ិនគឺណេតផង និង ការកើនឡើងនៃធចំនួនអ្នកប្រើប្រាស់សេវ៉ានេះ ។ 


៤៧៥.  ដោយវិស័យនេ៖ ជាវិស័យមួយដែលមានការប្រកួតប្រជែងខ្ពស់ /7/្ជា)ភិបលកខ្ពុជ ល្យខារ័នីតិកាលទី៤ 
ន៉រ្លលភា នឹងបន្តអភិវឌ្ឍប្រព័ន្ធប្រែសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ និង ជំរុញការអភិវឌ្ឍបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានគមនា- 
គមន៍ទំនើបទាន់សម័យ ប្រកបដោយតុណភាពខ្ពស់ ស្របតាមស្តង់ដារអន្តរជាតិ 'មានថ្លៃថោកសមរម្យ និងមាន 
លេវ៉ាគ្របដណ្តប់ទូទាំងប្រទេស ។ អាទិភាពសំខាន់១ក្នុងវិស័យនេ៖ រួមមាន (១ ជំរុញអនុម័តឲ្ជប័ត្តីរី ខ្ពរឆវន 
ភខន៏ និងក្របខីណ្ឌបទដ្ឋានគតិយុត្តដែលពាក់ពីន្ធនានា ៤? កសាងសមត្ថភាពស្លាប័នក្នុងវិស័យនេ៖ (៣ កែលម្អ 
និងជំរុញការធ្វើទំនើបកម្មមូលដ្ឋានសម្ភារបច្ចេកទេស = ដើម្បីធោនាប្រសិទ្ធភាពនិងវិសាលភាពនៃសេវានេះ (៤ 


ជ័ពូ7ទី6 _. _ពាលខយាភយ នវ _សាខ្ញ?  #ានក7?វ = ២០០៩:-២០១៣ ងង 


រយ 


យ 


១0 លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២0១0 រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០២៦ 


យ 


//ឋ/ីូវ/ ជ វីខ/7 ?#(រុទ្ធសារូវព/អររិវ្ឍ្យ វ័ រព _ ប្កុប្យ្ន/គ្ន ២០០៩ - ២០១៣ សខ ហ៉រិរ្តហរ៉វដ្ហាល// 


លើកស្ទួយការប្រកួតប្រជែង នៅក្នុងទីផ្សារសេវ៉ាប្រែសណីយ័និងទូរគមនាគមន៍ ដើម្បីធានាប្រសិទ្ធភាពនៃវិស័យនេះ 
៩? បន្តពង្រីងប្រសិទ្ធភាពនៃការប្រើប្រាស់ប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាពីតិមាន = និងរដ្ឋបាលអេឡិមត្រនិច (&» ជំរុញការ 
កសាង និងបង្កើនប្រសិទ្ធភាព ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធឆ្អឹងខ្ពង សម្រាប័វិស័យបច្ចេកវិទ្យាពីតិមានគមនាគមន៍ ។ 


១, សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោងសំខាន់១ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព 


៤៧៦.  ដើម្បីអនុវិត្តគោលនយោបជាយអាទិភាពរបស់?វដ្ឋាភឺលកខ្ពាជ? សរខាប័ទីតឹកាលទី៤ នេរដ្ឋលភា រកត 
វ្រ្រលណីយ .ិវទ្ទរអខនាគខន៌ នឹងធ្វើការពង្រីកសេវាកម្មប្រែសណីយ៍ និងកាត់បន្ថយថផ្លៃ ដោយ : 


+  ធ្វើការអភិវិឌ្ឍ និងផ្តល់ពីតិមានស្តីពី កាលានុវិត្តភាពនែការវិនិយោគ ដល់អ្នកវិនិយោគ ទាក់ទងនឹងការ 
សាងសង់ហេដ្ឋារចនាសម្ពីន្ធទូរតមនាគមន៍ ។ 
+  គ្រប់គ្រងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ នូវការអនុវិត្តតម្រោងអភិវឌ្ឍនានា ដែលកំពុងដំណើរការ ដើម្បី 
ធានាការបញ្ចប់គម្រោងទាំងនេ៖ ទៅតាមតម្មវិធី ដែលជានគ្រោងទុក ។ គម្រោងទាំងនេ៖ រួមមាន : 
> = បណ្តាញទូរគមនាគមន៍អ្អឹងខ្នងមហាអនុតំបន់មេតង្គ ឲ|។8ស (របៀងសេដ្ឋកិច្ច) ប្ញូគម្រោង ‹/0» 
00-05 ។ 
> = ស្តារខ្សែកាបអុបទិកនៅក្រោមសមុទ្រ ។ 
> សាងសង់ បណ្តាញទូរគមនាគមន៍ខ្សែអុបទិក ។ 
> ._ គម្រោងក្នុងមហាអនុគំបន់ទន្លេមេគង្គ ដែលភ្ជាប់បណ្តាញខ្សែកាបពី សៀមរាប ទៅ ស្ទុន ពី កំពង់ចាម 
ទៅ ព្រំប្រទល់ប្រទេសឡាវ (ស្ទឹងត្រែង) និង ការធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវ សេវាទូរគមនាគមន៍ក្នុង 
តំបន់ ទីប្រជុំជន និងតំបន់ជំនបទ ។ 
+  បន្តតាមដានត្រួតពិនិត្យ និងអនុវត្តវិធានការច្បាប់នានា ចំពោះអ្នកផ្តល់សេវាទូរតមនាគមន៏នានា ដែល 
រំលោភលើកិច្ចសន្យា ។ 


យី 


+  រៀបចំនិងប្រកាសឱ្យប្រើប្រាស់ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តពាកំព័ន្ធនីងវិស័យនេះ ដែលត្រូវការចាំបាច់ ដើម្បី 
តម្រង់ទិសដល់ត្រុមហ៊ុនវិនិយោគនានា =។ 

+ បន្ត និងផ្តល់អាទិភាព ត្លុងការលុបបំបាត់ការបាតំបង់ទំណូល ពីប្រពីន្ទទូរគមនាគមន៍ចល័ត ។ 

+  បន្តជំរុញ្ញការអភិវឌ្ឍបណ្តាញខ្សែកាបអុបទិក ដោយប្រើប្រាស់ខ្សែកាបនៅក្រោមដីនិងក្រោមសមុទ្រ ដើម្បី 
ធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវ សេវាកម្មទ្ទូរតមនាគមន៏ក្នុងប្រទេស និងសេវាកម្មទូរគមនាគមន៍ទៅត្រៅប្រទេស ។ 

+ លើកកម្ពស់ និងធ្វើឱ្យប្រសើរឡើង ការស្រាវជ្រាវ និងការអភិវឌ្ឍ ផ្តោតលើបញ្ហាយេនឌ៉រ ។ 

១  សាងសង់ការិយាល័យទូរគមនាគមន៍ នៅ /៧2អីរី ពារ៉ករ ភីង និង កំពង ។ 


៤៧៧. ដើម្បីពង្រីងត្របងីណ្ឋច្បាប់ /កឌួងវបលហ/ភ័ និងន្ទរវខន?អខន៏ នឹងស្ទើសុំការអនុម័តជាផ្លូវការ លើ : 


ឌី _ = ភាលយោយ ធឹង = សាខ ទក = ២០៩-=២០១៣ ខី 


ខៅ 


យព 


នៅ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០២៧ 


សហរ វ វវ0/7/យុទ្ធណវ្យូវូវអាវច័ដ រវិ ០រូប្យ្ឋ/ដ្ឋ = ២០០៤ ២០១៣ សាហំព្ចប្រវុំ/ជ្ញស ) 


+  ឲាប័ត្តីអី ខ្ទវភខនាគខន៍ (២០០៩) ។ 

+  ឲាប័ង្តីីរី វិទ្យុខ្ធរកមនាកវន៍ ((២០១០-២០១១» ។ 

+ ឲារ័ត្តីរី អ៊ិខតីដីយត័ ((០០១១-២០១២) ។ 

+ ្លារ័ភ្តអី ប្រវព័ន្ធរខ្យកបុុបទឹក (០១១-០១២) ។ 

ន // 7 ការបរ្តីតបញ្ជភ្តិករខ្ធរធខន?ធខន័កខ្ពជា ។ 

+  #ខ្តីត្យញ្ចីពី ភារបវ្ឍីភរលរាំទ្ទរខនាគមន័លកល (4/០០៩-២០១១? ។ 

+  ការផ្តល់សច្ចាប៍នដល់ ៣ខ្ធន្តញ្ញូ និង /ន្តុសញ្ញា ភ្តីពី លវ?ភខន័ទ្ធរតខនាកខន៍អន្តុរជាតិ ( 4០០៩ ។ 

+ = ការផ្តល់សច្ចាប័នលើ ការឱ្យកម្ពុជាចូលជាហត្ថលេខី លើ អទ្តុស្សារណៈ /ន្គការវ៊ុនធឺជ៏//?ពរបល័លបររ្ល័ 
៤4០០៩ -4/០១០ ។ 

+  ការផ្តល់សំច្ចាប៍នលើ ការឱ្យកម្ពុជាចូលជាសមាជិក អង្គការអុន្ករជាពិពជុរភាភី  [ប្រឆាំដភរម្វ៊ុនចឺព័ត 
៤4០១០-/០១១» ។ 

+  តោលនយោបាយស្តីពី ការគ្រប់ត្រងសេវាទូរសព្ទតាមរយៈ ប្រព័ន្ធអ៊ីនធឺណែត សម្លេងតាមអ៊ិនរឺណេត និង 
អ្នកផ្តល់សេវាអ៊ិននឺណេត (២០១០-ព0១១) ។ 

+  លក្តីរបភាលភ្គីរី តារាងវ័៨ខការរ្យហ្រកដជាតិ ៤ ០០០៩ ។ 

+ = ឈី្យរភាសភ្តីពី ការបណ្ជីតគណៈកម្ចការ[ព្រពពិទិត្យការរញ្រី[បាល័រលក៍អាភាសរឹទ្មុ ( ២០១០) ។ 

+. សាវាចវត្តីី បខវ្ធាំនដរញ្ជើងបន្គុរលអដ័រ័តឆរិទ្យុតមនាគខន័ត្រប័បពភទ ៣0០៩ ។ 

+. កាសលភ្តីរី រ្វវលេខទ្ធរសព្ទជាត៌ (២០០៩ -/០១០ រំ 

+ កាលភ្តីរី ភវដ្វញ្រើ៧សប្លប័រលទ្ធរសព្ធ (២០០៩ -/០១០) 1 

+ [កាលី ការភ្វប័បណ្តាញខ្ទរតមនាគខន័យាធារណៈ ៤២០០៩ ២០១០ 1 

+ កាយ ការព្រប័្របលម្អារបរិារវិ្យ់ខាកកខង់ និងរ នៃការក្រើល័រឈាអាកាលវឹខ្មុ ( ២០១១? រ 

+ ភារី ការត្រប័ព្រងបញ្ចាិទ្យ ការគ្ថររបនានិងការក្រើ្រាល់ យទ្គរសរ្ទចល័ត នឹងអចល័រ ( ២០០៩) ។ 


៤៧៨. ចំណុចដៅនែកំណើន ដែលត្រវបានកំណត់សម្រាប់ការពង្រីកវិស័យទូរតមនាគមន៍ ត្រូវបានបង្ហាញនៅក្នុង 


តារាងទី១៨ ខាងក្រោម : 


តារា8ទី 9៧ : ទំណូចជេវនគាអាទ្រីឥសេវាគម្ពុទូរគមនាគមន៍ 
2 - យត 


៤00 000 |៤៥0 000 , ៥00 000 


កទី = ឆាលយារយ និង = ណាខ្នភ?ព៧  +/ទិក7ព _ = ២០០៩:-២០១៣ ២៥ 


. 


យ 
ក 


១0 លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ 


"= ៗ 


ប * 


ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២0១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០២៨ 


៤៧៩. 


/សភីរូ// ?វ អ៏វន/7/យុុទ្ធណវូវវុ ភិ. រា _ប្ចបុុន្ត/រដ្ម/ ២០០៩ - ២០១៣ សហ ]ូបដុំ/ដ្ម,ឋ7 ? 


ដើម្បីអនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព របស់:វវដ្ជាភឹអលកខ្ពជ? រកស្វងព័ត៌ខាន នឹងអនុវត្តសកម្មភាព 


មួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 


ព់ង្រីកំវិសាលភាព និងលើកកម្ពស់គុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាព នៃបណ្តាញផ្សព្វផ្សាយជាតិ ដើម្បីផ្តល់សេវាកម្ម 
ឱ្យបាន ដល់ ៩៥ភាគរយនៃប្រជាជនទូទាំងប្រទេស ដល់ក្នុងតំបន់ និងទ្វិបផ្សេងទៀត រួមទាំង អាមេរិក 
ខាងជើង ។ 

បន្តសាងសង់ស្ថានីយវិទ្យុ និងទូរទស្សន៍ នៅតាមខេត្ត និងលើកកម្ពស់សមត្ថភាព ដើម្បីមានលទ្ធភាពអាច 
បន្តផ្ទាល់នូវព្រឹត្តការណ៏សំខាន់១ នៅកម្រិតជាតិ និង មានលទ្ធភាពផលិតន្ធវកម្ពុវិធីផ្សព្វផ្សាយទៅដល់តំបន់ 
នានាបន្លែមទៀត ជាពិសេស បញ្ហាទាក់ទងនឹងស្ត្រីនិងកុមារ ។ 

កសាងស្លាប័ន និងសមត្ថភាពធនធានមនុស្ស ដោយផ្តោតលើ ការបង្កើនចំនួនមន្ត្រីស្ត្រី = ការធ្វើឱ្យប្រសើរ 
ឡើងការផ្តល់សេវាកម្ម និង ប្រសិទ្ធភាពនែការទាក់ទាញនិងសហការ ក្នុងចំណោមប្រទេសជាសមាជិក 
អាស៊ាន ក្នុងតំបន់ និងដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ ។ 


= 


ជំរុញការការអនុវត្តច្បាប់ស្តីពី សារង័តិមាន ដើម្បីលើកកម្ពស់ 'វិធានការច្បាប់ សិទ្ធិសើរីភាពសារព៍តិមាន 


ក្នុងការសរសេរ និងបេះពុម្ពផ្សាយ ។ 

សិក្សាស្រាវជ្រាវ និងរៀបចំសេចក្តីព្រាងឧបករណីច្បាប់ ដើម្បីតាមដានត្រួតពីនិត្យការធ្វើអាជីវិកម្មប្រព័ន្ធ 
ផ្សព្វផ្សាយ និង ដើម្បីតាំទ្រដល់ការអភិវឌ្ឍផ្នែកព័តិមានសោតទស្សន៍ និង បច្ចេកវិទ្យាព័តិមាន ។ 
បន្តលើកទីកចិត្តនិងបើកទូលាយ នួវការចូលរួមរបស័វិស័យសាធារណៈ សង្គមស៊ីវិល និងអង្គការក្រៅរដ្ឋា 


ភិបាល និង ផ្តល់អាទិភាពដល់ស្រ្រី ក្នុងការដើរតួនាទីរបស់ខ្លួន នៅក្នុងផ្នែកពីតិមានសោតទស្សន៍។ 


យស . ? ម ស 2 
តាររ9ទ ១៩ : ស្ទូចនាគរង់ខានៗ របស គ្រង្ជួ9ពំតីមាន 


ជពវទី៤ 


ីម៉00៥:| ២0០: 'ទំ០១០/ 

ភ. អ្គភាពភ្នាក័ដារព័ត៌មានរដ្ជ 
22 ន 
ស្ថានីយកណ្តាល ០២ 
ត្ត ស្ថានីយខេត្ត ជ ១០ 
៤. វិទ្យុរដ្ឋ ន សី 
 ស្ថានីយណ្តាល ០៥ 
 ស្ថានីយខេត្ត ន - ប0 
៣. ទីភ្ជាក់ងារសារព័តិមានជាតិ ០១ 
២៥៦ 


 ពាណយាយយ ន័រ = ណាដ្ឋក7ព ខា = ២០០៩=២០១៣ 


ម 


ទី 90 លេខ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០២៩ 


វសក្តីវូ// អ -ន័វ៩/7/៥ទ្ធណាវ្យរុវភីវុ្យីជ ពិ ប្ចូយថ្ឋកម្ម _២00៩=២០១៣ សវ វាថ្ច្រ្ត័/ដ្វ័ល 7 


សួចនាករសំខានំ? តា ២00៨ : ២០០៩ | ២090 .២០១9 . . ២០១២ | ២០១៣ 


ខ. អង្គភាពភ្នាក័ដារព័ត៌វានដកជន 

ស រ យ និ 

. ២ ទ្ធូរទស្សន៍ខ្សែកាប ( ក្រុង/'ត្គ) ន្លែ 
៣. ស្ថានីយវិទ្យុ 

៤. ទីភ្ជាកំងារបេះពុម្ពផ្សាយ (សារពីតិមាន ព្រឹត្តិបត្រ 

ទស្សនាវដ្តី ជាភាសាខ្មែរ និង បរទេស) ក 


៥. = ការអភិវឌ្ឍវិវ័យឯកជន និងការងារ 


៤៨0. មុំ ឬ សមាសធាតុរងទាំងបួន នែចតុកោលនេ៖ រួមមាន : (១) ការព[្រីងរិស័យកជន .នឹងការទាក័ទាញ 
ភាររិនឺយោព (4? ការបណ្ក័តភារងារ .នឹវការឆានាលកខណ្ឌកភារដារញ្ជកបសីរ ( ៣» ការលើកល្វយសហក្រាលផូន 
“ ពច នឹដវ្យខ (៣ ភារពបច័យរត្ណិភាពសម្គខ ។ 


៤.១  កាវពទ្រ្រី8ទិស័យឯគជន និង គតារទាតំទាញអាវទិនិយាគ 
ក. = = គោលនយោបាយអាទិភាពសំខាន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 


៤៨១.  រាវរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជ? បានធានាធ្វើថយចុខនូវចំណាយនៃប្រតិបត្តិការផុរកិច្ច និងពង្រីកលទ្ធភាពច្នូលទីផ្សារ 
ក៏ដូចជា កាត់បន្ថយចំណាយលើការដឹកជញ្ជូន និងកែលមួសុវត្ថិភាពធ្វើដំណើរ តាមរយៈ ការកែលមួហេដ្ឋារចនា 
សម្ពីន្ធរូបវន្ត ដែលធានាបាននូវ ការធ្វើសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចជនបទជាមួយនីងសេដ្ឋកិច្ចទីប្រជុំជន ។ /អរផ្លា- 
'ភិ0លកទ្ធុ) បានរៀបចំក្របខ័ណ្ឌគតិយុត្តចាំបាច់ ជាច្រើន សម្រាប់គាំទ្រដល់ការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន និងបានពម្រីង 
ទិការជវដ្ឋាភិយល--វិយ័យងកជន ឱ្យទៅជាយន្តការដោះស្រាយបញ្ហាដ៏មានប្រសិទ្ធភាព ។ ការកាត់បន្លយន្ទវ 
ការតម្រូវខាងឯកសារ បានជួយសម្រួលដល់ធុរកិច្ចនានា ជាពិសេស តាមរយៈការដាក់អនុវត្តនូវប្រព៉ន្ធ ឯកសារ 
្លហល័តមួយ និងសេវា ]7ការចញ្ច-្ចលវ័វន្ធយ  ។ 


៤៨៣. = ,លរផ្ជាភិលកខ្ពុជា សក្រខាប័នឺពឹកាលទី( អ័នវដ្ឋមភា នីងបន្តផ្តោតអាទិភាព លើការកែលមួហេដ្ឋារចនា- 
សម្ពូន្ធរូបវន្ត សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន តាមរយៈ ការបង្កើនការវិនិយោគសាធារណៈ នៅក្នុងហេដ្ឋារចនា- 
សម្ពីន្ធដឹកជញ្ជូន រួមមាន ផ្លូវថ្នល់ ផ្លូវដែក ផ្លូវទីក ( រួមទាំងតាមទន្លេនិងសមុទ្រ) និងផ្លូវអាកាស ការជំរុញការផំលិត 
និងពង្រីកបណ្តាញចែកចាយអគ្គិសនី នៅតំបន់ទីប្រជុំជំននិងជនបទ ក្នុងថ្លៃថោកសមរម្យ ការពម្រីង និងពង្រឹក 
បណ្តាញទូរគមនាគមន៍ដែលមានសេវាទំនើប ក្នុងថ្លៃថោកសមរម្យ ការពម្រឹងនិងពម្រីក បណ្តាញផ្គត់ផ្គង់ទីកស្អាត 
ព្រមទាំង ការពម្រីងនិងពង្រឹកប្រព៍ន្ធហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ សម្រាប័វិស័យទេសចរណ៍វប្បធម៌ និងទេសចរណ៍ធម្មជាតិ ។ 


រិ៍ .  _.ភាលនយោកយ #័  ណាខ្ន77៣ ទព . = ២០០៩-=២០១៣ ២៥៧ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣០ 


នៅ ៕ 


កិ 
៣8 


លីវ? @77/យូខ្ធល//ស្តអវរិវស័ជ ររ = ប្ចូប្បជ្រវម្ម ២០០៩ -២០១៣ _ល្សខាញ័រឹត្ចព្រវភុំ/ដុលរ 


កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែង ដើម្បីពប្រីកច្រកចូល 


៤៨៣. +ជរម្លាភិបាលកភទ្ទុថា ស[ខាប័នឺតឹកាលទឺ៩  អំរដ្ឋលភា នឹងបន្ត 
ទៅកាន់ទីផ្សារអន្តរជាតិ តាមរយៈ ការអនុវត្តយ៉ាងម៉ឺងម៉ាត់ ន្ធវកាតព្វកិច្ចរបស់ខ្លួន ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃ#ឌ្ឋការ 
ព៣ណឺថ្ចភដ្វអិភពលោភ ក្របខីណ្ឌអាស៊ខ និងក្របខីណ្ជនៃគំនិតផ្ដួចផ្តើមធ្វើសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចតំបន់ និងអនុ 
| តំបន់ដទៃទៀត ។ បន្ថែមលើនេះទៀត ?៨រម្លាភិបាលកទ្ពុជា នឹងបន្តពង្រឹងបទដ្ឋានគតិយុត្ត សម្រាប់គាំទ្រវិស័យ 
ឯកជន រួមមាន បទប្បញ្ញត្តិច្បាប់និងនីតិវិធីរដ្ឋបាល = ការលើកកម្ពស់ផលិតភាព តាមរយៈ ការបណ្តុះបណ្តាល 
បុគ្គលិក អ្នកបច្ចេកទេស និងកម្មករជំនាញ ការធានាឱ្យមានការប្រកួតប្រជែងដោយយុត្តិធម៌ ការបន្តជំរុញកិច្ច 


សម្រលពាណិជ្ជកម្ម ការជំរូញការអនុវត្តក្លាប័ភីរីការងារ និងតារពុឌីងយន្តការដោះ|សាយវិវាទឱ្យ]មានរបសិទភាព ។ 
ម្ល ជ្ជកម្ម ការជរូញការអនុវត្តច្ច7ៗន្តំ ន្ដ ្បមានប្រសទ្ធ 


៤៨៤. = ជាចំណែកមួយដ៏សំខាន់នែគោលនយោបាយពិពិធភាវូបនីយកម្ម មូលដ្ឋានសេដ្ឋកិច្ច /7៨វដ្ឋាភំបាលកម្ពជា 
នឹងជំរុញការបង្កើតនូវប័រិស្ថានអំណោយផល /សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍវិស័យឧស្សាហកម្មកែធច្នៃ និងវិស័យឧស្សាហកម្ម 
| គ្រឿងបង្គុំអេឡិចត្រូនិក និងគ្រឿងម៉ាស៊ីន ។ ក្នុងស្នារតីនេ៖ 77/្លា)ភិបរលកខ្ពុជា នឹងបន្តពម្រីងក្របខីណួច្បាប់ 


និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តចាំបាច់ ជាពិសេស ការរៀបចំក្របខ័ណ្ឋច្បាប់និងកិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត /សម្រាប់កិច្ច 


ដំណើរការ ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព នូវតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស ។ 


៤៨៥. = /7្ធាាភិយលកុជា នឹងបន្តលើកទឹកចិត្តដល់ភាពជាដៃគូ រវាង វិស័យសាធារណៈ និងវិស័យឯកជន នៅ 


ក្នុងការវិនិយោគ ជាពិសេស នៅក្នងគម្រោងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្ត ។ 


១. សកម្ពភាព កម្មវិធី និង គម្រោងស័ខាន់១ សម្រាច់អនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព 


៤៨៦. កនួងរ័ឆនការ បាននីងកំពុងដឹកនាំរៀបចំដំណើរការ រលាយ ឆ្នាំ២០១១ ដែលជាជំរឿនសេដ្ឋកិច្ច 
ជាប្រវត្តិសាស្ត្រលើកដំបួងនៅកម្ពុជា ដើម្បីបម្រើឱ្យ ការត្រប់ត្រង និង ការតាមដានត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃវឌ្ឍនភាព 
ក្នុងវិស័យនេ៖ ។ រ្វឺ$ស27ក្រាល ជាជំរឿនមួយនៃជំរឿនទាំងបី ៤ដ័ររឹ8[ជារាុគ្ណ .ជ័រឿទសជក្រាល នឹង 
ជ័រនកលិកម្វ) ដែលមានចែងនៅក្នុងច្បាបំស្ថិតិ និងផែនការមេស្ថិតិ ឆ្នាំ២០០៨-២0១៥ ដែលត្រូវអនុវត្ត ដោយ 
វិទ្យាឌ្ឍានជាតិញ្ជិតឺនកព្ជងព៉នការ ។ ជញ្ចឹនសហក្រាល ដែលនឹងផ្តល់ខ្ទវព័តិមានស្ថិតិសំខាន់១ សម្រាប់ ការកំណត់ 
សកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ច និង ទីតាំងនែអាជីវកម្ម ក្នុងការអតិវឌ្ឍវិស័យសេដ្ឋកិច្ច នឹងរួមចំណែក ក្នុងការអនុវត្តគោលនយោ- 
បាយនានារបស់ +72/ផ្ឋាកឺអល ដូចជា ការរៀបចំ និង ការតាមដានត្រួតពិនិត្យការអនុវត្ត ផែនការអភិវឌ្ឍជាតិ 
ការងារកំណែទម្រង់អភិបាលកិច្ចល្អ ការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ ការពម្រីងការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន និង ការទាក់ទាញ 


ីនិយោគិន ទាំងក្តង និងក្រៅប្រទេស ។ 


វ្វ/អ៊ី៨ _ _ ពាឈយោយយ នវ = ណាខ្ម7ព  #អិក7ព . : = ២០០៩-០០១៣ ២៤៨ 


រុ 
ុ 
| 


រ. 


យព 


ម 


លី? វវភ7/យុទ្ធណរ្យស្បអវរិវ្ឍមជ ភិ បវុប្យ្ឋ/ម្វ = ២០០៩ - ២០១) _/ហវូវាបវិព្ត(ជរុំ/ដ្ហ/យ 


៤៨៧  សខាវំរាជវផ្ជាភិបកន្ពុជា វិស័យឯកជន គឺជាក្បាលម៉ាស៊ីនម្រាប់កំណើន និងការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ ។ 
រផ្នាភឹបាលទទួលស្គាល់ថា ការធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវប័រិយាកាសអាជីវកម្ម និងការបង្កើតនូវប័រិស្លានអំណោយផល 
សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន គឺជាមួលដ្ឋានគន្លឺ៖ សម្រាប់ជំរុញ ការអភិវឌ្ឍ បង្កើតការងារ កាត់បន្ថយភាព 
ក្រីក្រ និង សម្រេចបានស្ថិរភាពកំណើនសេដ្ឋកិច្ច ។ ការពង្រឹងវិស័យឯកជន និងការទាក់ទាញការវិនិយោគ គឺជា 
បញ្ហាអន្តរវិស័យ ដែលមានការពាក់ព័ន្ធជាមួយស្ថាប័នមួយចំនួន របស់ 77/្ធាភឹ0រលកម្ពុជា , ។ ដើម្បីអនុវត្ត 
តោលនយោបាយអាទិភាពរបស់:ជរ្ជាំកបាលកម្ពុជា ស[ខាប័នឺតឹកាលទី៤  នរ្លសភា អាទិភាពខ្ពស់បំផុតរបស់ 
ក្រសួង-ស្ថាប័នពាក់ពីន្ធរបស់/72អ្ជាភិបាលកខ្ពុជ? គឺ /ារភាំ[ទការប្តីតន្ទរហរិយាកាលររំណោយច័យ ជ័វ័លជុរុញ 
វ្ហ]ខានការអភ័រឌ្ឍរិយ័យអកជន = ឆាខរយ: . ការអន្កុវព្តរិឆានការនានា . រដើម្យីញុបប័បាព័បណ្តឌឺបយ្ហវាំដទ្នាយ 
វងឈារាំងងល័ការអភិរឌ្ឍរិវ័/យជន 


៤៨៨. /កខ]ីក្ជររវិនិរយាគកម្ពជាវ]កខ]បឺក្ខាអភ័រឌ្ឍន៏កខ្ពាជ? បានបង្ហើត "រសរាកម្ធ/ករថញ្តលរ័តន្ធយ 
សម្រាប់ឱ្យវីនិយោគិន ' ជាច្រើនឆ្នាំមកហើយ ដើម្បីកាត់បន្ថយបន្ទុកផ្អែករដ្ឋបាល = នៅក្នុងការសុំការអនុម័ត ពី 


វ្ជាភ័បលកម្ពុជា លើគម្រោងវិនិយោគថ្មី។ នៅក្នងនីតិកាលទី៤ នែរដ្ឋសភានេ៖ យន្តការ /រាកម្ច[ក 


រអញ្ញ្វលវ័វម្វយ  ._នឹងត្រូវជានបន្តពង្រីងនិងតម្រែតម្រង់ _ហើយយន្តការថ្មី = '77រយកអិត្តខុុកជាក័ច័ពៅ#វីធី” 
រយាគិន និង ព័ន្ធតាខជានទឹង/ព្រពពិនិត្យការរិទិយោគ  នឹងត្រូវបានបង្កើតឡើង និងអនុវត្ត ។ មឹក 
វិនិរយាគកខ្ពុជាវភកញ្រឹ្យរអភិរ្ឍ/ន័កនុជ និង កន្ញូរបពាយិជ្ធកម្ធ/ នីងបន្តជំរុញយ៉ាងសកម្មឱ្យមានការិវិនិយោគ 
ថ្មី១ ក្ដុងវិស័យសេដ្ឋកិច្ចអាទិភាពនានា = ដើម្បី ធ្វើពិពិធកម្ជនិងពង្រីកមូលដ្ឋានសេដ្ឋកិច្ច រៀបចំនិងផ្សព្វផ្សាយយ៉ាង 
ទូលំទូលាយ ន្ធវពីតិមានស្ដីពីកាលានុវត្តភាពវីនិយោគនៅក្នុងវិស័យអាទិភាព ដើម្បីផ្តល់សក្តានុពលដល័វិនិយោគិន 
វិស័យឯកជន និង ពង្រឹងការសម្របសម្រួលក្នុងចំណោមស្ថាប័នពាក់ពីន្ធនានារបស់+72វផ្ហាភឹ0លកខ្ទុជ ក្នុងការ 
ជំរុញូការទទួលខុសត្រូវរួមគ្គា សម្រាប់លើកកម្ពសំតារប្រកួតប្រជែងរបស់អាជីវកម្ម ក្នុងវិស័យឯកជន " 


៤៨៩,  កខ]អីក្ស7អភិវឌ្ឍដ័វដ្លុជា នីងពម្រីងបន្តទៀត នូវការអនុវត្ត ន័0ន័រសេដ្ឋក៏្ចពិរយស ហើយនឹងធានាថា 
ទីតាំងនែ ព័0ន័រអ្ធក៏រ្ធពិរលល នឹងសមស្របសម្រាប់ធ្វើសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាទៅក្នុងតំបន់ ឱ្យបានជា 
អតិបរមា ។ 


៤៩0. = ចាប់តាំងពីខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៩ មក រវទិការាជវដ្ឋាកិបាលកទ្ធុជា- រី័យដងកផន និងគណៈកម្ចាធិការ ដែលស្ថិត 
នៅគ្រោមយន្តការនេ៖ បានច្នូលរួមចំណែកយ៉ាងសំខាន់ នៅក្នុងដំណើរការនៃ កំណែទម្រង់ការរដ្ឋបាល និងកំណែ 
ទម្រង់ច្បាប់ ដើម្បីជំរុញ្ញការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន = ។  យន្តការសម្របសម្រួលនេ៖ មិនត្រឹមតែមានប្រសិទ្ធភាព 
ក្នុងការកសាងភាពជាដៃគូជាមួយវិស័យឯកជនប៉ុណ្ណោ៖ទេ ប៉ុន្តែ ថែមទាំង ក្នុងការផ្តុល់ធាតុចូល នៅក្នុងការធ្វើ 
អាទិភាវូបនីយកម្ម នួវសកម្មភាពនានានៃកម្មវិធីកំលែទម្រង់ ។ 4៨រដ្ធាភឺបាលកទ្ពុជា នឹងបន្តរិះរកវិធីលាស្ត្រថ្មី 
ដើម្បីបន្តពង្រឹងយន្តការសម្របសម្រួលរវាង +2/ផ្ជវាភិ៣លកខ្ពុជា--វិវ័យង/ជខ និង កសាងនូវភាពជាដៃអូរវាង 


រិល័យលាធារណៈ--រឺវ័យងភជន ។ 


7រពវទី៤ ”  “ ៣លនយោ៣យ  ន័ង លកខ្ម/?៧ ទព ២០0៩-២០១៣ ងក 


១0 លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៣១ 


ទី90 លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣២ 


7 វីន 7/យូទ្ធហរូផ្ឍ/អាិ វ័ ភិ ប្ត . ២0០៩--២០១៣ = សូមហាកព្ច[ហរ៊័វដហា ? 


& + ១ ខៈ ន ប ក 
តារា8ទ ២0 : ស្ទូចនាគរសខានៗ របស វិសយពាណជូូគម្ពុ 


សូចនាករសំខាន់? តា | ២00៥ | ២00៦ ៦090 ២09៣ 

តម្លៃនៃការនាំផ្នូល ពាន់លានរៀល | ១២២៨១ | ១៨០៤០ 
_តម្លៃនៃការចល ញា ៣៧ 5៤00 រត 
_តួម្លៃនៃការតាចេញ ស ជានីលានរៀល 99៨20 9៧៨0 
_ តម្លៃខៃតារ៣ាចេញ លានដុល្លារ ២800 ៩៣៩ 
_សម្លៀតបពាត់ ពាន់លានរៀល ៧៥៧៩ ២៦9៣ 392] 
.មទ្លៀកចក់ ___ | ៣អុន្ចរ ៦9៣| ២៩2 ២៨29 
ចំនួនរោងចក្រចុះបញ្ជីនាំចេញតាមប្រព័ន្ធអនុត្រោះពាណិជ្ជកម្ម ចំនួន ២៩ ២៩៣ ៦៥ ៣៥០ 
_ចំខួនកម្មករ ( ប្រុសនិងស្រី បំពេញការងារក្នុងពាងចក្រ ] ” ។ 

រីក ង នាក់ ២៦៣ ៩៤១ |ព៣៥១ ៣៤០ | ៣៥0 000 | ៤00 000 
មុខបញ្ជីនាំចេញតាមប្រពីន្ធអនុគ្រោ៖ពាណិជ្ជកម្ច 
ប្រក់បៀវត្សរ៍សរុប រ ្យ លានរៀល | ៧៣៨00 | ១១២ ៧៥០ ទន 000 


៤៩១. ក្នុងនីតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភា /7កនូរដ៣747វិជ្ធកន្ធ ឆឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 


+ = ពង្រឹងការអនុវត្តកម្មវិធីវិស័យពាណិជ្ជកម្ម ដែលផ្អែកលើ#/ភិ]778/)ប័រូវងខ្ធទាំដរិយ័យ = ដែលផ្តោតលើ 


កិច្ចសម្រួលដល់ការធ្វើពាណិជ្ជកម្ម = និងការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន .។  សូចនាករសំខាន់១សម្រាប់វិស័យ 


ពាណិជ្ជកម្ម មានបង្ហាញជួនក្នុង តារាងទី២0 ខាងលើ ។ 


+  បន្តអនុវត្តឧយោបាយកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ តាមរយៈ ការជំរុញការនាំចេញផលិតផល ជាពិសេស ផលិត-- 


ត 


ផលកសិកម្ម សម្លៀកកបំពាក់ និងផលិតផលផ្សេងទៀត ។ 


+  បន្តធ្វើសមាហរណកម្ម = ដើម្បីសម្រេចគោលដៅបើកច្រកចូលទីផ្សារក្នុងតំបន់ និងអន្តរជាតិ និងលើក 


កម្ពស់សមត្ថភាពប្រកួតប្រជែងរបស់កម្ពជា ។ 


+  រៀបចំពិពណិកម្រិតជាតិ នឹងអន្តរជាតិ ឱ្យបានច្រើនថែមទៀត ។ 


+  ពង្រីងប្រសិទ្ធភាព នែការត្រតពិនិត្យទីផ្សារ ដើម្បីការពារសុខភាព និងសុខុមាលភាព អ្នកប្រើប្រាស់ ។ 


+  ពង្រីងការអនុវត្តច្បាប់ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព ។ 


+  ពង្រីងភាពជាដៃគួ ជាមួយស្ថាប័នអន្តរជាតិ និងជាមួយបរទេស ដើម្បីធ្វើឱ្យកម្ពុជាក្លាយជាដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ 


ល្អនិងគួរជាទីទុកមិត្ត ។ 


ន់ 


៤៩២. = នៅក្នុងនីតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភា /កួរដ៣វថ្ជកម្ល នឹងបញ្ជូនច្បាប់មួយចំនួន ដូចខាងក្រោម ដើម្បីសុំការ 


ពិនិត្យពិភាក្សា និងអនុម័ត : 


៨ព្វ/7ឌ៊ី៩ _  /77រយាយយ នវ _ណាខ្ធ/ា៧  ខាទ័77ព = ២០០៩-២០១៣ 


២៦0 


2 


0 


ប ក = 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២0១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៣ 


៤៩៣. 


7 ដ៏វថភ7/យុទ្ធសា[ស្អវអ័រុ្យគ័ជ ភ័ បវ្ចូប្យខ្ឋរន្ម ២00៩ ២០១៣7 លរូខាវភ៏ថ្ជ /វវំវដ្ឋ័យ/ ? 


នៅចុងឆ្នាំ ២០០៩នេះកស្ទងព៣2ឹជ្ជកឌ្វ នឹងបញ្ជូនច្បាប់ចំនួន ពា ទៅគណរដ្ឋមន្ត្រី ដើម្បីសុំការអនុម័ត គឺ 
៤១) ឆ្ជាប័ក៏ធ្ចវន្យាពាយវីជ្ជកម្វ ៤  ច្យាប័ត្តរី ការការពារ /ារសម្អាល័្វមិយា្យស្ភខ័ទិញ្ជ និង ៤៣? 
ឲាប័ត្តិពី /7របណ្តីភតុលាការពាល័ជ្ងកម្ឋ ។ 

នៅឆ្អាំ២០១០ /កត្សដពរឺជ្ជកីម្ន នឹងបញ្ជូនសេចក្តីព្រាងច្បាប់ មួយចំនួន ទៅគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ដើម្បីសុំការ 
អនុម័ត ដែលរួមមាន ៤១) ច្លាប័ត្តីី /រ[បក្តតក្រវវ័វង ( កំពុងរៀបចំ) ៤ ឲ្លាប័ត្តីពី ពាយវិជ្ជកម្ច 
អេខរិធក្រនឹក  ( កំពុងរៀបចំ) ច្លាប័ត្តីពី = ការការពារឆ្នាកព្រវស់  ( នឹងត្រូវរៀបចំ) និង ឆារ័ត្តីពី 
ឧរ[ស័យពាល្វកម្វ ( /ពុងព្យបច័ ។ 

នៅចុងឆ្នាំ២០១១ ឆ្លា7័ង្តីីរី ្ចាវាំងារពា/0វជ្វ័ក្វ/ នឹងត្រូវបានបញ្ជូនទៅគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ដើម្បីពិនិត្យ និង 


អនុម័ត ។ 


នៅក្នងនឺតឹកាលទី៩អរ្ល័លភា កស្វវខេលធរណ៍ នឹងផ្តោតលើសកម្មភាព លើកកម្ពស់គុលាភាពសេវាកម្ម 


“ទេសចរណ៍ ដើម្បីទាក់ទាញការទស្សនា ការពន្យារពេលស្នាត់នៅ និងការធ្វើវិនិយោគក្នុងវិស័យទេសចរណ៍ ។ 


សកម្មភាពដែលត្រវផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ ជាសំខាន់ រួមមាន : 


/ូ/ទី៩ .” 


បន្តអនុវត្តគោលនយោបយបើកចំហជើងមេឃ និង បន្តជំរុញយុទ្ធនាការឃោសនាផ្សព្វផ្សាយ កុ) :: ព្រា#-- 
ាជា75កកអត្វរិយៈ និង ជំរុញូចលនាប្រឡងប្រណាំង ទីក្រុងស្អាត រមណីយដ្ឋានស្អាត និងសេវាល្អ ។ 
ពិនិត្យលទ្ធភាពក្នុងការជំរុញូារលើកលែងទិដ្ឋាការចំពោះប្រទេសសំខាន់១ ជាពិសេស ជាមួយប្រទេសជប៉ុន 
និង សាធារណរដ្ឋកូរ៉េ ។ 

ការរៀបចំគេហទំព័រ ដើម្បីធ្វើការផ្សព្វផ្សាយពីវិស័យទេសចរណ៍កម្ពុជា ទៅតាមប្រទេស ដែលជាគោលដៅ 
ទីផ្សារសំខាន់១ ។ “ 

បន្តផ្សព្វផ្សាយ ្លប័ភ្តីវីរខលចរ/ ដល់ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ ជាពិសេស ផ្នែកឯកជន ដើម្បីពង្រីង 
ការអនុវត្តច្បាប់នេះ និង ដើម្បីលើកកម្ពសំគុណភាពនៃផលិតផលនិងសេវាកម្មទេសចរណ៍. ប្រកបដោយ 
ប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ ។ 

សម្រួលការធ្វើដំណើរនិងការដឹកជញ្ជូន និង ការកាត់បន្ថយរហាំងមិនចាំបាច់នានា ដែលបង្គការលំបាក 
ដល់ភ្ញៀវទេសចរមកខស្សនាកម្ពុជា ។ 

បង្ហើតផលិតផលទេសចរណ៍ថ្ទី ព្រីត្តិការណ៍ទេសចរណ៍ និងគោលដៅដែលមានការទាក់ទាញ ( ដោយផ្អែកលើ 
ទេសចរណ៏កម្ពុជា ជាទេសចរណ៍វប្បធម៌ និងធម្មជាតិ) ។ 


ជំរុញចលនាទេសចរណ៍ក្នុងស្រុក ឱ្យកានំតែខ្លាំងក្ខាថែមទៀត ដើម្បីរួមចំណែកក្នុងការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ ។ 


/៣7លខវយាយយ ខវ ” លខ ព ន? . = ២07៩-២០១៣ ៦ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៤ 


វ//វី រូវ? របំ /#//យុទ្ធឈូវុវ#?រិវវ ប័ វ័ //្យន្ឋ7ខ្ម័ _ ២០០៩--២០១៣ _ស/5រហាំព[័ /រ័/យវា / 


+ = ពង្រីងនិងពង្រីក កិច្ចសហប្រតិបត្តិការទេសចរណ៍ ជាមួយបណ្តាប្រទេសនានាក្នុងតំបន់ និងបណ្តាប្រទេស 
ផ្សេងទៀតក្នុងពិភពលោក ។ 

+ , ពង្រឹងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជិតស្និទ្ធជាមួយ ក្រសួង--ស្លាប័ន| ផ្នែកឯកជន អង្គការជាតិ និងអង្គការអន្តរជាតិ 
ពាក់ពន្ល័នានា ក្នុងការជំរុញកិច្ចអភិវឌ្ឍទេសចរណ៍កម្ពុជា ឱ្យក្លាយជាគោលដៅទេសចរណី ប្រកបដោយ 
និរន្តរភាព និងការទទួលខុសត្រូវ ។ 

+  ជំរុញ្ញកសាងសមត្ថភាព និងការអភិវឌ្ឍធនធោនមនុស្ស ឱ្យស្របតាមគោលនយោបឋាយរបស់2វ្លាភឺពល 
កម្ពុជា និង 'ស្របតាមកំណើននិងនិន្ទាការទេសចរណ៏បច្ចុប្បន្ន ។ 

+ _ជំរុញ្ញការបញ្ជ្រាបយេនឌីរ ក្នុងវិស័យទេសចរណ៏ ទាំងក្នុង ផ្នែកសាធារណៈ ផ្នែកឯកជន និងសហគមន៍ 
មូលដ្ឋាន។ 

+ ធ្វើអង្កេតទេសចរណ៍ និង រៀបចំបង្អើតស្ថិតិទេសចរណ៍ ។ 

+ = បន្តពង្រីងសន្តិសុខ និង សុវត្ថិភាពសង្គម ជូនភ្ញៀវទេសចរ ដែលបានមកទស្សនាកម្ពុជា ។ 


៤៩៤.  កន្យូដទេសចរណ នឹងបញ្ចប់ការរៀបចំ គោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត 
មួយចំនួន សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍវិស័យទេសចរល័កម្ពុជា ដែលក្នុងនោះ រួមមាន : 

+ យុទ្ធលា[្តអភិវឌ្ឍរខលចរ័ជាតិ /@០១០-(២០@០ 1 

+ ព័72ការអភ័វឌ្ឍាខេលច///ីជាតិ @០១០--@០១៣ ? 

+ _ភាលខយោបាយ យុទ្ធលាស្តុ‹អភិរឌ្ឍអេរូខេលចរណ័ជាតិ ។ 

+  រៀបចំលិខិតបទដ្ឋានគតិយុគ្គនានា ដែលតម្រូវដោយ ក្ចាប័ត្តីពីនទេសថរហ និង សតម្មភាពទេសចរណ៍ ។ 


៤៩៥. ការការពារ = និងការលើកកម្ពស់មតិកវប្បធម៌ប្រពៃណីខ្មែរដ៏សម្បូរបែប = នឹងនៅតែបន្តជាអាទិភាពខ្ពស់ 
របស់រវ្លា)ភិញាលកម្ពុជា ស[ខាប័នីតិកាលទឺ៤ នៃរដ្ឋសភា ។ [កស្ងង់វប្យធ័នឹដរិធិកតសិល្យៈ នឹងបន្តការថែរក្សា 
ប្រាសាទបុរាលនានា និងសារមន្ទីរជាតិ និង ជំរុញលើកម្ពស់យ៉ាងខ្លាំងក្តានូវ សិល្បៈខ្មែរ រួមទាំង របាំប្រពៃណីខ្មែរ 
ចម្រៀង និងក្បាច់ចម្លាក់ ព្រមទាំង ជំរុញលើកទឹកចិត្តដល់ការធ្វើឱ្យរស់រានឡើងរវិញ្ជន្ទវ = ផលិតផលនិងទីផ្សារ 
សិប្បកម្មខ្មែរ ដែលរួមចំណែតយ៉ាងសំខាន់ ក្នុងការតាំទ្រដល់តំណើនវិស័យទេសចរណ៍ ។ 
៤៩៦. = នៅក្នុងនីតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភានេ៖ /7ង្សរងរំប្យឆម៌នឹងរិធឺ/ពសិល្យ- មានផែនការនឹងអនុវត្តនូវ កម្មវិធី 
ចំនួន ២៣ ដែលទាក់ទងនឹង : 

+ ជួសជុល និងថែរក្សាប្រាសាទបុរាណ រួមទាំងកែលម្មផ្លូវថ្ជល់ និងស្តាន ដើម្បីងាយស្រួលធ្វើដំណើរទៅ 

ប្រាសាទបុរាណ ទាំងនោ៖ ។ 
+  ជួសជុលនិងថែទាំ សារមន្ទីរជាតិ រួមទាំង ការរក្សា និងសាងសង់ឡើងវិញ នួវសារមន្ទីរតាំងពិព័រណ៍ ។ 


/វរូ/ទី៩ = ពាលខយោយយ វ _ណាដ្ឋ/7៧ នក = ៦0០៩-២០១៣ ២៦២ 


ទី ១0 លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៥ 


//ឋបវុី វ រអ វូវ8/7/យុខ្ធលវរជវអ/ិវុដ័ជ ព័ បរ្ចប្យន្ន/គ្ន ២០០៩ ២០១៤ លាជ រូបរុវដ្ជ/បវ ) 


+ = សាងសង់ការិយាល័យនៅខេត្ត និងមជ្ឍមណ្ឋ្ឌលកុលសម្ព័ន្ធ នៅភូមិភាគញ្ញសាន ។ 


+»  សាងសង់សាលតាំងពិង័រណ៍ផលិតផលវំប្បធម៌ និងសាលសម្រាប់ការបង្ហាញពីរបាំប្រពៃណីខ្មែរ ។ 
៥.២  គារបង្ហើតគារងារ និង គារធានាលគ្គូខណ្នគារចារល្ជប្រសីរ 
ក: /  គោលនយោរាយអាមិភាពសំខាន់១ ស់ម្រាប៉នីតិកាលទី៤ 


៤៩៧.  នៅក្នុងនីតិកាលទី៣ “នែរដ្ឋសភា ចំនួនសហគ្រាស និងត្រី៖ស្ថានសេដ្ឋកិច្ច បានកើនឡើងគួរឱ្យកត់សម្គាល់ 
ដល់ចំនួន ព ៤00 ហើយស្រូបយកកម្មករ និយោជិតប្រមាណ ៤៤០ ៥០0នាក់ = ។  ពលករកម្ពុជាចំនួនជាង 
៥0 000នាក់ ត្រូវជានបញ្ជូនទៅធ្វើតារនៅបរទេស ។ ការអនុវត្តគោលនយោបាយបើកចំហជើងមេឃ បាននាំឱ្យមាន 
ការកើនឡើងយ៉ាងខ្លាំងន្ទវចំនួនភ្ញៀវទេសចរ និងបានបង្ហើនការងារជាច្រើនជួនប្រជាពលរដ្ឋ ។ សេរីភាពសហជីព ក៏ត្រូវ 
បានលើកម្ពស់ ផងដែរ ។ យន្តការត្រួតពិនិត្យតារងារ និងដោ៖ស្រាយវិវាទការងារ ត្រូវបានពង្រីង ដើម្បីតាមដាន 


ត្រតពិនិត្យ ការជំរុញការអនុវត្តឲ្ឍ?ល័ឆ្តីវរីការដារ និងធោនានួវប័រិស្ថានការងារ ប្រកបដោយសុខដុមរមនា ។ 


៤៩៨. = រអវ្ហាភឺវាលកទ្ពុជា នឹងបន្តអនុវត្តគោលនយោបាយ ផ្សារភ្ជាប់ពាណិជ្ជកម្មទៅនឹងលក្ខខណ្ខតារងារ  គាមរយៈ 
ការអនុវត្តប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនូវស្តង់ដារតារងារ បទដ្ឋានពលកម្មនិងញ្ជប័អីវរីការងារ និង អនុសញ្ជាអន្តរ-- 
ជាតិនានា រួមទាំង តារបន្តជំរុញ្ញយន្តការ រ/ង5/[រសីវនៅក្ពុជា ” តារនាំចេញពលករទៅបរទេស ការពម្រីងសមត្ថ 
ភាពជំនាញ តាមរយៈ ការបណ្តុបណ្តាលរិជ្ជាជីវៈឱ្យសមស្របតាមតម្រូវការទីផ្សារ ដោយផ្តោតជា សំខាន់លើ មុខ 
សញ្ញា យុវជនដែលពុំមានលទ្ធភាពបន្តតារសិក្សានៅសាលាចំណេ៖នួូទៅ ជនពិការ ស្ត្រី ជនជាត់បង់ឱកាស និង 
ជនជាតិភាគតិច ការកសាងប្រព័ន្ធស្ថិតិតារងារ និងក្របខ័ណ្ឌគុណវុំឌ្ឍិជាតិ តារផ្សព្វផ្សាយឱ្យបានទ្វលំទួលាយ នូវ 
ពីតិមានស្ដីពីតម្រូវតារទីផ្សារការងារ ជើម្បីធោនាឱ្យបាន នូវ ចល័តភាពនៃពលកម្ម និង ការពម្រីងយន្តតារដោះស្រាយ 
វិវាទការងារដែលមានស្រាប់  ដួចជា  ក្រុមប្រីក្សាអាជ្ញាកណ្តាល = គណៈកម្មតារដោះស្រាយបាតុកម្ម = កូដកម្ម 


ត្រប់ថ្នាក់ ។ 


៤៩៩,  រជវ្តភិបលកខ្ពុជ នឹងបណ្តូ៖បណ្តាលអ្នកផ្សះផ្សារវិវាទស្ទ័គ្រចិត្ត ក្នុងចំណោមអាជ្ញាធរមូលដ្ឋាន សំដៅ 
ដោ៖ស្រាយវិវាទប្រកបដោយសន្តីវិធី ។ បន្ថែមលើនេ៖ កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែង នឹងត្រូវធ្វើឡើង ដើម្បីធានានូវ ស្ថិរភាព 
នៃការបង្កើតការងារ ការជំរុញការអនុវត្តឲ្ជ7វ័ងីររីការងរ តាមរយៈ ការអប់រំបណ្តុះបណ្តាល និងការចុះអធិការ 
កិច្ចការងារ តាមរោងចក្រសហគ្រាស ដើម្បី បង្កើនការយល់ដីងពីលតួខណ្ខការងារ រួមទាំង អនាមីយនិងសុខភាព 


សុវត្ថិភាពការងារ ការប្រឆាំងនីងពលកម្មកុមារនិងតារប្រើប្រាស់ពលករបរទេស តារអនុវត្តសេរីភាពរបស់សហជីព 


/77ទី៤ + #៣7លខយារាយ ចង _ណាខ្ធ/7៣ _ានឺ77៧ = ២០០៩-២០១៣ ទញ 


រៅ. 


យខ 


។) = ៦ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៦ 


ប 3 


លក? ប ថករ/យុទ្ធណាូស្អអ័វង្ឍខ័ដ ភ័ ប្ចបន្ឋ/ឱ្ម = ២០០៩-២០១៣ រូម )យ័វរិរ្នរបវ៉ំវ្ជ ហរ / 


ស្របតាម ឲ្លារ័ត្តីដឹការដ7រ និងកសាង ឆ្ជ7ប័វហី? ព្រមទាំង ក្របខីណ្ឌបទដ្ឋានគតិយុត្តនានា ស្តីពីការបង្កើត 


តុលាការការវារ តាមរយៈ ការពិគ្រោះយោបល់យ៉ាងទូលំទួលាយ ជាមួយភាគីពាក់ពីន្ធ ។ 
១. សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោងសំខាន់១ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបុាយអាទិភាព 


៥០០.  ដើម្បីធានាឱ្យមាន លក្ខខណ្ខការងារល្អ មានសុវត្ថិភាពត្រឹមត្រូវ មានអនាម័យល្អ និង មានលក្ខខណួកិច្ច 
សន្យាត្រឹមត្រូវនិងយុត្តិធម៌ /_សម្រាបំពលករនៅកន្លែងធ្វើការ គឺជាទំនាក់ទំនងមួយយ៉ាងជិតស្និទ្ធ / ជាមួយនឹង 
ការងារ = ហើយក៏ជាផ្អែកមួយដ៏សំខាន់ = ផងដែរ = ។  កនួរងការងារ = នឹងបញ្ជុះបញ្តាលវឺីទ្ជរជឺរ" .. បាននិងកំពុង 
ដោះ៖ស្រាយជាប្រចាំ នូវបញ្ហាទាំងអស់នេះ ដោយបាន ដាក់កម្រិតអប្បបរមានៃប្រាក់ឈ្នួលប្រចាំខែនិងថ្ងៃឈប់ 
សម្រាក កាត់បន្ថយវិសមភាពប្រាក់ឈ្នួលរវាងបុរសនិងស្រ្តី ដោះស្រាយជម្លោ៖និងការមិនឯកភាពគ្នាដោយសន្តីវិធី 
ដោយមិនបង្កឡើង នូវ ការអាក់ខានដល់សង្វាក់ផលិតកម្ម និង ការបាត់បង់ប្រាក់ឈ្នួលរបស់ កម្មករ និយោជិត ។ 


ជាមួយគ្នានេ៖ [កង្សូងភារងារ នឹងបណ្តុនបញ្ជាលរឺរ្វាជឺរៈ ក៏បាន លើកកម្ពស់សមភាពយេនឌឺរនៅក្នង់វិស័យទាំងពីរ 
( ការងារ និង បណ្តុ៖បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ) សំដៅ បង្កើតឱកាសការងារសមស្រប ទាំងក្នុងនិងក្រៅប្រពីន្ធ បង្កើតបណ្តាញ 
អបំរំ បណ្តុះបណ្តាល បច្ចេកទេស និងវិជ្ជាជីវៈ សម្រាបំពលករទាំងពីរភេទ បង្កើតប្រព័ន្ធទិន្តន៍យស្ថិតិពលភរ 
ដែលមានការបែងចែកតាមភេទ លើកកម្ពស់លក្ខខណ្ឌការងារល្អប្រសើរ សម្រាបំកម្មករទាំងពីរភេទ ជាពិសេស 
កម្មការិនី ទាំងនៅក្នុងស្រុកនិងនៅក្រៅប្រទេស ដោ៖ស្រាយតម្លាតប្រាក់បៀវត្សរ៍រវាងបុរសនិងស្ត្រី និង ពង្រឹង 
ការអនុវត្តខ្លាប័ត្តីពីការដារ និង  ឆ្ជាប័ត្តីពីរបបសន្តិសុខសម្ព់ខ  ។ ដើម្បីអនុវត្តតោលនយោហយអាទិភាពរបស់ 
1ជវរផ្ជាភឺបាលកន្ពុជា រូកីស្ងងការដារ នឹងបញ្តុ#បណ្តុលវិរ្ធាជឺរ័ នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 


+  'សិក្សានិងរៀបចំ រភា8យោរយរាភិញ្តឺពីការ[ប័តបន្ទុខរបរ និងហុកពលកម្វ កែលម្អប្រព៉ន្ធត្រប់ត្រង 
ការប្រើប្រាស់ពលករក្នុងប្រទេស និង កែលមួការគ្រចំត្រងការផ្តល់សេវ៉ាមុខរបរ នៅក្រៅប្រទេស 
តាមរយៈ ទីភ្នាក់ងារស្របច្បាប់របស់ក្រសួង បង្កើតប្រពីន្ធសាធារណៈ នៃសេវាមុខរបរក្រៅប្រទេស 
និង  ការពារពលករទេសន្តរប្រវេសន៏ ចូលរួមក្នុងការបង្កើតការងារត្របំប្រភេទ ដើម្បីបង្កើនប្រាក់ 
ចំណូល ដោយមិនមានការរើសអើង ជាពិសេស សំដៅការលើកកម្ពសំតម្លៃស្ត្រីក្នុងសង្គមសេដ្ឋកិច្ច ។ 

អភិវឌ្ឍ. មុខរបរក្នុងប្រទេស និង ការងារនៅបរទេស ។ 
អភិវឌ្ឍការងារសមរម្យក្នុងសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធ ។ 


> 
> 
>  រៀបចំឯកសណ្ឋានអធិការកិច្ចការងារ ។ 
>  បង្អើតវិទ្យាស្ថានការងារ ។ 

> 


បង្ហើតគណៈកម្មការស្រាវជ្រាវ និងផ្សព្វផ្សាយ ពីតិមាន ស្តីពី សហគ្រាសត្រឹះស្ថាន ។ 


័ព្វ7ទី៩ =” ពាលយាភយ នឹង  ណាដ្ឋ/?/ គព _ ៦00៩-២០១៣ ង 


= 


“ទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៧ 


=====-2222=:=====================-22-==-=--ឈឃ- 


លេក វភ ដ៏វន/77វយុទ្ធសារ្យវវខរ វ័ វិ បភ្ចូជ្បុន្ធ7ម្វ . ២០០៩--២០១/7 លខ ?វភិច្ច [បភ៉ុវដ្ធ/បវ 


ទី 


ការធានាលក្ខខណ្ខការងារល្អប្រសើរ សំដៅ លើកកម្ពសំសិទ្ធិការងារជាមូលដ្ឋាន របស់កម្មករ និយោជិត 
និង រក្សាលត្ខខណ្ឌការងារល្អ ក្នុងកន្លែងធ្វើការងារ ជាពិសេស សម្រាប់ ជនពិការ កម្មការីនី ។ 
.សកម្មភាពអាទិភាពនានា ដែលត្រូវអនុវត្ត ដើម្បីសម្រេចឱ្យបាន តាមទិសដៅការងារខាងលើ មាន 
ដូចខាងក្រោម : 

លើកកម្ពុសំសិទ្ធិការងារជាមូលដ្ឋាន របស់ កម្មករ និយោជិត ។ 

រក្សាលក្ខខណ្ខល្អក្នុងតន្លែងធ្វើការ ។ 

ពម្រីងប្រព័ន្ធសុខភាព និងសុវត្ថិភាពការងារ ថ្នាក់ជាតិ ។ 

កែលមួការធ្វើអធិការកិច្ច ផ្នែកសុខភាពនិងសុវត្ថិភាពការងារ និង ការអនុវត្តតាមច្បាប់ ។ 


ក្ត“. ម: -#ៈ: ស 


ជំរុញូសកម្មភាព ផ្នែកសុខភាពនិងសុវិត្ថិភាពការងារ តាមរយៈ អង្គការនិយោជក និង អង្គការ 

កម្មករ និយោជិត ។ ” 

អនុវត្តកម្មវិធីពិសេស សម្រាប់ មុខរបរគ្រោះផ្ទាក់ ។ 

> = ពង្រីកការការពារ ផ្នែក សុខភាពនិងសុវត្តិភាពការងារ ដល់ សហគ្រាសខ្ឋាតតូច និង កន្លែង 
ការងារ នៅតាមជនបទ និង វិស័យសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធ ។ 

> _ជំរុញ្ញឱ្យមានការបណ្តុះបណ្តាល ស្តីពី សុខភាពនិងសុវត្ថិភាព ការងារ សម្រាប់កសិករ ។ 

>  ចូលរួមកាត់បន្ថយ ករណីឆ្លងថ្មី និង ផលបំ៖ពាល់នៃមេរោគអេដស៍/ជំងឺអេដស៍ តាមរយៈ ការ 


ក 


កាត់បន្ថយ ភាពងាយរងត្រោះធំពោ៖ការឆ្លងមេរោគអេដស៍ ក្នុងចំណោម កម្មករ និយោជិត នៅ 
តាមរោងចក្រកាត់ដេរ ត្រី៖ស្ថាន សហគ្រាស និងសិស្ស និស្សិត នៅតាមបណ្តាត្រឹះស្ថានអប់រំ ។ 
> = បណ្តូះបណ្តាលបច្ចេកទេស និងវិជ្ជាជីវៈ ដល់ ប្រជាជនចំណាកស្រូក ដើម្បី ឱ្យពួកគាត់ ងាយស្រួល 
ក្នុងការស្វែងរក ការងារធ្វើ ។ 
>  លើកកម្ពស់សុវត្ថិភាពការងារសម្រាប់ កុមារអាយុ ១៥ឆ្នាំ ដល់ អាយុក្រាម ១៨ឆ្នាំ (អាយុ 
អប្បបរមាអាចបម្រើការងារបាន) ។ 
ឆ្ពោ៖ទៅរកការលុបបំបាត់ ទម្រង់ធ្ងន់ធ្ងរបំផុតនៃពលកម្មកុមារ ឆ្នាំ២០១៦ ។ 
រៀបធចំផែនការសកម្មភាពរាជធានី--ខេត្ត ដើម្បីលុបបំជាត់ទម្រង់ធ្ងន់ធ្ងរបំផុតនៃពលកម្មកុមារ ។ 


ត្រតពិនិត្យ និង ធ្វើអធិការកិច្ចពលកម្មតុមារ ក្នុងតំបន់ដែលមានសហគ្រាសឧស្សាហកម្ម ។ 


រ 


ទប់ស្កាត់ ដកហូត និង ធ្វើសមាហរណកម្មពលតរកុមារ ទៅក្នុងសង្គម ក្នុងគោលដៅលុបបំបាត់ 
ទម្រង់ធ្ងន់ធ្ងរបំផុតនែពលកម្មកុមារ ។ 

> តាមដានត្រួតពីនិត្យនិងវាយតម្លៃ ការងារលុបបំបាត់ពលកម្មកុមារ ។ 
ជំរុញ្ញការអនុវត្តឲ្លរ័អ្តីពីរបបសន្តិសុខសម្ឋខ ស[ាប័ជនវាំដឡាយ វដលត្លិតនៅក្រៅខបទប្បញ្ញ្តិ 


ៃច្ឃប័អ្តីពីការងារ តាមសកម្មភាពអាទិភាពដួចខាងក្រោម : 


២៦៤ 


ខេ 


យព 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ 


។" = ៦ ជ 


ប ព * 


ថ្ងែទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៨ 


សេរី ?អ ័វន77រយុទ្ធណារូវ្សុអំវ័ វជ អភិ /រ្ចូប្យដ្ឋរភ្ម័ _២00៩--២០១៣ ._ឈូវាញារព្ចប្រវវុំ/ដណា 7 


គី  -  ៣ាលឈឆយោយយ ន័រ  ឈាខ្ឋកាព អព  : ២០០៩--២០១៣ 


ក. 


ពង្រីកនិងពប្រឹង ការអនុវត្តរបបធានារ៉ាប់រងហានិភ័យការងារ ឱ្យបានលើត្រប់ សហត្រាសត្រឹះស្ថាន 
នៅទូទាំងប្រទេស ។ 

សិក្សានិងរៀបចំបង្កើត របបផែទាំសុខភាព សម្រាប់ កម្មករ និយោជិត ដែលស្ថិតនៅក្រោម 
បខប្បញ្ញត្តិវនច្យប័ត្តីពីការដ7រ ។ 

សិក្សានិងរៀបចំបង្កើត របបប្រាក់សោធន សម្រាប់ កម្មករ និយោជិត ដែលស្ថិតនៅក្រោម០ខប" 


ញ្ញត្តំនេច្ចាប័ត្តីពីការដារ ។ 


+»  ជំរុញ្ញការអភិវឌ្ឍ សមត្ថភាពជំនាញបច្ចេកទេស និង វិជ្ជាជីវៈ ជួនប្រជាពលរដ្ឋ សំដៅរួមចំណែកក្នង 


ការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ . ជាពិសេស /ការលើកកម្ពស់សិទ្ធិជំនពិការ /=និងការលើកកម្ពស់សមភាព 


យេនឌ័រ នៅក្នងវិស័យអប់រំ បណ្តុះបណ្តាល បច្ចេកទេស និង វិជ្ជាជីវៈ ។ សកម្មភាពអាទិភាព នៅក្នង 


ការងារនេ៖ មានដួចខាងក្រោម : 


៦ 


- 


- 


អប់រំ បណ្តុះបណ្តាល ជំនាញបច្ចេកទេស និង វិជ្ជាជីវៈ ឱ្យរនសមស្រប តាមតម្រវការទាំងក្នុង 
និងក្រៅប្រទេស ។ 
អភិវឌ្ឍក្របខណ្ឋគុណវុឌ្ឍិជាតិ ស្តង់ដារជាតិសមត្ថភាព ការធ្វើតេស្ត និង ការទទួលស្តាល់វគ្គកម្ម 


ព - 


វិធីសិក្សា និងគ្រឹ៖ស្លានសិក្សា ។ 


ការពង្រាយកម្មវិធីអប់រំ បណ្តុះបណ្តាល បច្ចេកទេស និង វិជ្ជាជីវៈ តាមរយៈ ការហ្វឹតហ្វឺនកួនជាង 
ការបណ្តុះបណ្តាលតាមលីខិតបញ្ជាក់ និង មូលនិធិជាតិកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ ។ 


>  ការអភិវឌ្ឍប្រព័ន្ធព័តិមានទីផ្សារការងារ ។ 


> = ជំរុញ្ញការផ្សព្វផ្សាយ និងបញ្ជ្រាបយេនឌីរ ក្នុងវិស័យការងារ និងបណ្តូះបណ្តាលវិជ្ជាជីវ៉ៈ ។ 


៥,៣  ការសីកសួយ អហគ្រាសធូនត៊ួចនិងមឌ្យម 
ខ្ញ ១ ម 


កោលនយោបាយអាថិភាពស័ខាន់១ សម្រាបំនីតិកាលទី៤ 


,៥០១.  រារដ្ឋាភិបលក័ម្ជជា = បានកាត់បន្ថយការតម្រវអប្បបរមា សម្រាប់ការចុះបញ្ជីទុននែសហគ្រាសធុនតូច 
និងមធ្យម និងបានកាត់បន្ថយចំណាយក្នុងការចុះបញ្ជីក្រមហ៊ុន ។ ប្រពីន្ធគណនេយ្យ និងររាយការណ៍ហិរញ្ជវត្ត 
ត្រូវជានកែលមួឱ្យមានលក្ខណៈសាមញ្ញ ។ កម្ចីដែលផ្តល់ដោយស្ថាប័នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ សម្រាប់សហគ្រាសធុនតួច 


និងមធ្យម បនកើនឡើងគួរឱ្យកត់សម្គាល់ ។ 


៥០២.  រាជវ្តាភិបាលភម្ពជា = នឹងបន្តពម្រឹងបរិស្ថានធុរកិច្ច សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍសហគ្រាសធុនតូច និងមធ្យម 


ដោយផ្អោតលើ ទិដ្ឋភាពសំខាន់បួន គឺ (១) កបខ័វ្យឆ្ន7ប័ នឹងបញ្ជត្តិកម្មៈ តារសម្រលការចុ៖បញ្ជី ជាពិសេស 


២៦៦ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៣៩ 


លីវ រវ វប /យុទ្វសា្យស្អអំ/រ វីដ រ័ យ្យផ្ដ/កម្ម _ ២០០៩--២០១៣ លវ ហ៍ជ្ច្រវព៉័វដ្ត សវ / 


តាមប្រព័ន្ធអ៊ិនធឺណេត ការកំណត់នីតិវិធីនិងគោលការណ៍ សម្រាប់តារត្រតពិនិត្យនិងបញ្ជាក់ពីផលិតផលនាំចេញ 
និងនាំចូល និង តារអនុម័តអន្ត[ក៏ត្យព្តីពី ការល[៦ល៣ថកម្ច តាមរយៈ ឋិធីសាស្ត្រគ្រប់គ្រងហានិភ័យ ៤47» 
ការផ្តល័ហិរញ្ជប្យខាន រួមម៉ាន ការបង្កើតក្រមហ៊ុនភតិសន្យាហិរញ្ជវត្ថុ និង ការពង្រីងអភិបាលកិច្ច និងរបាយ- 


តារណ៍ហិរញ្ជវត្ត (៣) សកខ្វាពភាំ[ឧលប/កក្រាសដ្កុនព្វច .នឹងវធ្យវ រួមមាន ការលើកសួយនវានុវត្តន៏ និង 


.បច្ចេកវិទ្យា ព្រមទាំង ការផ្តល់ហិរញ្ជប្បទានដល់សហគ្រាសធុនតូច និងមធ្យម និងពប្រីកសេវាតាំទ្រផ្សេង១ទៀត 


(៣ ការបញ្ចលលហ/កាសផុនព្វច និដវន្យវ ទៅក្នងខ្សែចង្វាក់តម្លៃជាសកល និង ការទបំស្កាត់ការរត់ពន្ធត្រប់ 


ប្រភេទ ។ 


៥០៣.  បន្ថែមលើនេ៖ រជវ្ធ័ភិបរលកម្ពុជា នឹងជំរុញការអនុវត្តន្ទវិវិធានការថ្មី១មួយចំនួនទៀត ដូចជា ការបង្កើត 
មជ្ឍមណ្ឌលផលិតភាពជាតិ ដើម្បីលើកកម្ពសំផលិតភាព និងកាត់បន្ថយផ្លៃដើមផលិតកម្ម ការបង្កើតវិទ្យាស្ថាន 
ស្តង់ដារជាតិ ដើម្បីធានានូវគុណភាពផលិតផល ដោយអនុលោមតាម ស្ដង់ដារជាតិ និងអន្តរជាតិ តារបង្កើតមន្ទីរ 
ពិសោធន៏ជាតិ សម្រាប់ធ្វើតេស្តផ្នែក រូបសាស្ត្រ គីមីសាស្ត្រ មីក្រូជីវៈសាស្ត្រ និងមេកានិច ដើម្បីកំណត់គុណភាព 
និងលក្ខណៈវិនិម្ឆ័យផំលិតផល ការពង្រឹងយន្តការការពារកម្មសិទ្ធិឧស្សាហកម្ម ដើម្បីជំរុញតក្កកម្ម ការប្រើប្រាស់ 
បច្ចេកទេស និងបច្ចេកវិទ្យាថ្មី ព្រមទាំងការលើកកម្ពស់ការបណ្តុ៖បណ្តាលមុខវិជ្ជាជីវះ និងការពម្រីងក្របខ៍ណួ 


ជ 
ព 


គតិយុត្ត ។. 

៥០៤. = រាជវ្ឋាភិបាលកម្ពុជា នឹងបន្តជំរុញចលនា "ភូសិន្ធយ-ផលតធ័លខ្ងយ ដោយ លើកទឹកចិត្ត ឱ្យមានគំនិត 
ច្លៃប្រឌិតសហគ្រិនភាពភាព និង ភាពជំនឿលើខ្លួនឯង នៅគាមតំបន់ទីជនបទ ។ ចលនានេ៖ បានផ្តល់នូវក្របន៍ណ្ឋ 
ត្របំជ្រងជ្រោយមួយ ដើម្បីផ្សារភ្ជាប់ផលិតកម្មទៅនឹងទីផ្សារ ជួយរក្សាអត្តសញ្ជាណតំបន់ និងលើកទីកចិត្តឱ្យ]មាន 
គំនិតផ្តចផ្តើមថ្មី១ និងទូលំទូលាយ តាមរយៈ ការធ្វើពិពិធភាវូបនីយកម្មកម្មប្រភេទមុខទំនិញ ឱ្យបានច្រើន ។ 


ន 


រាជវដ្ឋាភិប7កលខ្អជា នឹងជំរុញការធ្វើវិក្រីត្យការបច្ចេកទេស ចំពោះទំនិញដែលមានលក្ខណៈជាតិសេស នៅតាម 


តំបន់មួយចំនួន ក្នុងន័យ ពម្រឹងគុណភាព និងពង្រីកទីផ្សារ ដែលជាចំណុចស្អុលសម្រាបំការលើកកម្ពស់ចលនានេ៖ 


ឱ្យមាន ការគាំទ្រ និងការចូលរួម កាន់តែច្រើនឡើង ។ 
9. សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោងសំខាន់១ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបជាយអាទិភាព 


៥០៥.  ដើម្បីអនុវត្តតោលនយោបាយអាទិភាពរបស់  +រដ្ឋាភឺបលកន្តុជ សវាប័នឺតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភា 


ក្រត្យងឧតាប7កម្ង ពឺ និងថាមពល នឹងផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ សម្រេចឱ្យបាននូវ ទិសដៅបួន ដូចខាងក្រោម : 


+  ការបង្កើតបរិស្ថានធុរកិច្ចសមស្រប សម្រាប់ការីរីកល្មូតលាស់ន៉ៃវិស័យឧស្សាហកម្មកម្មន្តសាល ។ 


ព្វ/ទី៤ _ /៣7យ5/យ/៣យ និង _ណាខ្ឋ/ ៧ _ #?គឺវាព = ២០០៤៩ ២០១៣ ២៦៧ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជំកិច្ច ទំព័រ ៦០៤០ 


ន 
យ0 


សរ? )វ វំវ៩/7វយុុខ្ធលារ្មលុវអ័វរះខ័ដ?ភ័ បជ្ជថុុខ្ត7ថ្ម័ ២០០៩ - ២០១ សូម រវ រហ៉័/វី/យរ ) 


+  ការជួយគាំទ្រលើកស្ទួយ សហគ្រាសធុនតូចនិងមធ្យម និង ការអភិវឌ្ឍធុរកិច្ច ។ 
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+  ការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជន និង ការលើកទីកចិត្តដល់ការវិនិយោគ ។ 


+  ការកសាងធនធានមនុស្ស និង ការផ្ទេរបច្ចេកវិទ្យា ។ 


៥០៦.  ទិសដៅទាំងនេ៖ នឹងអាចសម្រេចបាន តាមរយៈ ការអនុវត្តកម្មវិធី ប្រាំបី ដូចខាងក្រោម : 
ភន្ធរិធីទីខ : ពម្រឹងស្ថាបីនកិច្ច និងធ្វើឱ្យប្រសើរឡើង គុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាព នែការផ្តល់សេវាសាធារណៈ ។ 
ភ្ធរិធីទី/ប : ពម្រឹងគុណភាព និងប្រសិទ្ធភាព នៃការអនុវត្តច្បាប់ ត្រប់ត្រងរោងចក្រ សិប្បកម្ម ។ 
ភន្ធវិធីទី៣ : ពម្រឹងភាពជាដែគួ ជាមួយវិស័យឯកជន និងដែគូអភិវឌ្ឍន៍ ។ 
ភម្ងរិធីទី៤: /រៀបចំភោលនយោបាយនានា សម្រាប់គាំទ្រដល់ឧស្សាហកម្ម និងសហគ្រាសធុនតូចនិងមធ្យម ។ 
ភន្ធរិធីទី# :  ជំរុញរៀបចំ ឱ្យផលិតផំលជាតិ អនុលោមតាមស្តង់ដារជាតិ និងអន្តរជាតិ ។ 
/ម្ជវិធីវី៦ : _ ជំរុញ លើកកម្ពស់ផលិតភាព និងសមត្ថភាពរបស់ឧស្សាហករ និងសិប្បករកម្ពុជា ។ 
ភ័ឌ្ទរិធីទី : បង្កើត និងអនុវត្តតោលនយោបាយពម្រឹងការងារកម្មសិទ្ធិឧស្សាហកម្ម ។ 


កម្មវិធីទី៨ : បង្កើត និងអនុវត្តគោលនយោបាយពប្រីងការងារមាត្រាសាស្ត្រ ។ 


៥០៧.  នៅក្នុង/្លវិធីទីខ ពង្រឹងសមត្ថភាពស្ថាប័ន និងធ្វើឱ្យប្រសើរឡើង នួវគុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាព នែការផ្តល់ 
សេវាសាធារណៈ [កត្ជូនឧុស្សាឋ?/ម្វ វ៉ី នឹដធាវពលនឹងអនុវត្តសកម្មភាពដូចខាងក្រោម : 

+  ការធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវ = ប្រព៉ន្ធគ្របំត្រងនិងបែងចែកពីត៌មាន = និង  ការពង្រីងសមត្ថភាពលើការ 
ប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាព័តិមាន ។ 

+  ពង្រីងសមត្ថភាពមន្ត្រីរបស់អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម ដោយរៀបចំការបណ្តុនបណ្តាលផ្សេង១ ។ 

+ ពិនិត្យមើលឡើងវិញ និងធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងន្ធវនីតីវិធី និងបែបបទប្បញ្ជត្តិកម្ពផ្សេង១  សម្រាប័វិស័យ 
ឧស្សាហកម្ម ក្នុងគោលបំណង ពង្រឹងតុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាព នែការអនុវត្ត ខ្លរ័ប័ង រាច 
សប្យភម្ឋ។ 

» _ជំរុញឱ្យមានការអនុវត្តល្អប្រសើរ ក្នុងការងារបញ្ជត្តិកម្ម វិស័យឧស្សាហកម្ម និងកម្មន្តសាល ។ 

+  ពង្រីងស្ថាបីនកិច្ច និងលើកកម្ពស់សមត្ថភាពរបស់មណ្ឋលមន្ទីរពិសោធន៍ឧស្សាហកម្មកម្ពុជា ដើម្បីធ្វើការ 
វិភាគ សិក្សា ស្រាវជ្រាវ និង ជំរុញការលើកកម្ពស់គុណភាពផលិតផល ។ 

+ = ពង្រឹងវិទ្យាស្ថានស្តង់ដារកម្ពុជា ដើម្បីបង្កើតស្តង់ដារជាតិ សម្រាប់ជាមួលដ្ឋានបង្អែកក្នុងការចេញ វិញ្ញា 


បនបត្របញ្ចាក់ផលិតផល សម្រាប់លើកកម្ពស់គុណភាពផលិតផល និងនាំចេញ ។ 


វទី  : ពាយាកយ នប = ណាទ្ញ/)រ = #7ទ/77៧  . = ២០០៩--២០១៣ ម 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ . សប្តាហ៍ទី៤ថ្ងៃទី៣១ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៤១ 


លីវ វ ដ៏##7រយុខ្វលារូវអំវរ ង័ វរ បភ្ចយនូវគ្ន = ២០០៩ -- ២០១៣/ លម របរ ដស ) 


៥០៨.  ក្នុងភ្លវិធីទី២ ផ្នែក ៧[អឹងពុណភាព នឹង[បសឹទ្ធភាព  នែការអន្តុវ្តច្បាប [ប័រូកបពាងចកក សឹប្យកម្ជ 
ក្រស្ជូងឧស្សាជកខ្វ រ៉ នឹងាខពលនឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 
+  ពិនិត្យពីតម្រូវការ និងបង្កើតលិខិតបទដ្ឋាន គោលការណ៏សេចក្តីណែនាំ និងនីតិវិធីចាំបាចំផ្សេង១ ដើម្បី 
ពម្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ ។ 
»  អនុវត្តយុទ្ធនាការផ្សព្វផ្សាយ ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋាន បញ្ជត្តិតម្ម ផ្សេង១ ។ 
+ = ពម្រឹងការគ្របំគ្រងកិច្ចសន្យាសម្បទានរោងចក្រ។ 
+  ពង្រីងការងារអធិការកិច្ច និងការតាមដានត្រួតពិនិត្យ អនុលោមតាមច្បាប់សហត្រាសឧស្សាហកម្ម និង 
កម្មន្តសាល។ 


+ ផ្សព្វផ្សាយ អំពីការអនុវត្តបញ្ជត្តិកម្ម លើវិស័យឧស្សាហកម្ម ។ 


៥០៩.  ក្នងកខ្វវិធីទី7) ផ្នែក ៧[ឹងភាពជាវត្វ ជាម្ងយរិស័យឯកជន ននិង វំវង្ហអភិវឌ្ឍន៍  //កស្ងងឧស្សាជ7កម្ជ រ័ 
នឹងថាខពល នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 
+  កសាងភាពជាដៃគូ ជាមួយវិស័យឯកជន និងអនុវត្តត្របខីណួសតម្មភាព/វទិកាសាធារណៈ ររ័ងរាជវ្អ” 
ភឹរលកម្លជា នឹងរ៉័វកវជន ។ 
+  ពង្រើងការអនុវត្តតួនាទីរបស់ អន្តក//?“/ន្ធាឆិការសប/[ត្រាលថ្កនព្វថនឹងវធ្យម ។ 


+ សម្របសម្រួល និងតម្រង់ទិសសកម្មភាព ដែគូអភិវឌ្ឍន៍ផ្សេង១ ក្នុងវិស័យឧស្សាហកម្មកម្មន្តសាល ។ 


៥១០.  ក្នុងភ្លវិធីទី៤ ផ្នែក ល្អបអំគាលខយោរយនានា ស[ឆាបំភាំ]ទដល់ឧស្សាជកម្វ .នឹងសហ/តាលទ្ទុនព្វច 
នឹងមឆ្បវ រកន្សងឧស្សាជកម្វ រ៉រឺ និងថាមពល នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 
+ = ការតាមដានត្រួតពីនិត្យ និងលើកវិធានការសមស្រប សម្រាបំការតែលមួ វិរោនការសារពើពន្ធនិងមិនមែន 
សារពើពន្ធផ្សេង១ សម្រាប់ទ្រទ្រង់វិស័យឧស្សាហកម្ម ដែលមានអាទិភាព ។ 
» = រៀបចំលិខិតបទដ្ឋានចាំបាច់ = សម្រាប់អនុវត្តការលើតទឹកចិត្តដល់ការ័វិនិយោត ត្នុងវិស័យឧស្សាហកម្ម 
អាទិភាព ។ 
៥១១. ក្នុងភន្ធរិធីទី# ផ្នែត ជុុញ្ញអ្យបច័ វ] ផលិតផឈាតិ  អន្តលាមពាវស្តដ៏ជាំរជាគឹ នឹងអុទ្តវជាតិ [ករប 
ឧស្សរាជាកភខ្វ រ៉ា នឹងថាខពល នីងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូច ខាងក្រោម : 


+ = រៀបចំបង្កើតស្តង់ដារផលិតផលចាំបាច់ ដើម្បីជាបង្អែកក្នុងការលើកកម្ពស់គុណភាពផលិតផលជាតិ ។ 


រព្ត/ទី៤ _ /៣7យេរយយ នឹង = សាខ្ម/? អាន) . _២00៩-២០១៣ ២៦៩ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ] ឆ្នាំ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៤២ 


លីវ? )វ វ )+(ញុ្ធវហរ្យុួវវ័វិវង្បវីជ ភិ យ្បុខវររ្ម _ ២០០៤-:២០១៣ វម របា វ/័ព/វា 


ផ្សព្វផ្សាយអំពីសារៈសំខាន់នៃ ស្តង់ដារជាតិនិងអន្តរជាតិ = នឹងជំរុញឱ្យឱស្សាហករកម្ពុជា ទទួលអនុវត្ត 
ក តាមដើម្បីធានាគុណភាពផលិតផល និងសេវាកម្មរបស់ខ្លួន ។ 

| ពម្រីងរចនាសម្ព័ន្ធវ៉ាយតម្លៃ ដោយអនុលោមតាមស្តង់ដារ ដើម្បីជាបង្អែតសម្រាប់នាំចេញផលិតផលជាតិ ។ 

ផ្តល់ការពិត្រោះយោបល់អំពីការអនុលោមតាមស្តង់ដារជាតិ និងអំពីរបាំងបច្ចេកទេសចំពោ៖ ពាណិជ្ជកម្ម 
ដល់ឧស្សាហករពាក់ព័ន្ធ ។ និង 

បង្កើនកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយអង្គភាពស្តង់ដារជាតិ តំបន់ និងអន្តរជាតិ ។ 

៥១៣. ក្នុងភន្ជរិធីឌី៦ ផ្នែក = ជុំវភ្ញូរលីកកន្ពុល័ធលិពភាព _ នឹងលខភាពរបស័ឧស្សាប/ករ នឹងសឹ្យកីរកុជ? 
កកត្យងឧស្សាប/កម្ជ ព នឹដចាវ៧ល នឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូច ខាងក្រោម : 

បង្កើតគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រនានា ដើម្បី ជំរុញលើកកម្ពស់ បច្ចេកទេស និងបច្ចេកវិទ្យា ។ 

+  ផ្សព្វផ្សាយផលិតភាព និងបច្ចេកទេស ។ 

ជំរុញូការបណ្តុនបណ្តាល ស្តីពី ផលិតភាព និងបច្ចេកទេសផ្សេង១ ដល់ឧស្សាហករ-សិប្បករ ។ 

+  បង្កើតសេវាទីប្រីក្សាយោបល់លើការងារផលិតភាព និងបច្ចេកទេស ។ 

+  ពង្រីងនិងពប្រីកតារប្រើប្រាស់មជ្ជមណ្ឌលស្រាវជ្រាវនិងអភិវឌ្ឍន៍ ។ 


៥១៣. ក្នុងភន្ធរិធីទីវ/ ផ្នែក បង្កីាធឹងអ្កវ្តងោលខយៅយយវ[្រវឹងកររ់រវវ ដ្នង់រិ្ធិវស្ស?បកីម្ជ ភ្រស្នុប័ខ័ល្ស7” 
//ម្ធ រ៉ នឹងថាខពលនឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 
+  ពង្រីងនិងអនុវត្ត ការផ្តល់សេវាកម្មការពារ កម្មសិទ្ធិឧស្សាហកម្ម ។ 
+ _ជំរុញនិងផ្សព្វផ្សាយ ការបណ្តុះបណ្តាល ចំណេះដឹងស្ដីអំពីកម្ម សិទ្ធិឧស្សាហកម្ម ។ 
+  បង្កើតនិងពម្រីងការអនុវត្ត និង ដំណើរការនៃមជ្ឍមណ្ឋ្ឌលថ្លៃប្រឌិតនិងបង្កើតថ្មី ។ 
+  ជំរុញសកម្មភាពការច្នៃប្រឌិត និងបង្កើតថ្មី ។ 
+  ជំរុញ្ញនិងពង្រីង ទំនាក់ទំនងជាមួយភ្នាក់ងារកម្មសិទ្ធិបញ្ជា និង អ្នកដាក់ពាក្យស្នើសុំផ្ត ល់ប្រកាសនីយប៍ត្រ 
តក្កកម្ម វិញ្ញាបនប័ត្រ ម៉ូដែលមានអត្ថប្រយោជន៍ និង ការចុះបញ្ជីគំនូរឧស្សាហកម្ម ។ 
+ បង្កើត និងផ្តល់សេវាទីប្រឹក្សាយោបល់លើ កម្មសិទ្ធិឱឧស្សាហកម្ម ។ 
ការជំរុញកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយ អង្គការជាតិនិងអន្តរជាតិ ក្នុងការអនុវត្ត កម្មសិទ្ធិឧស្សាហកម្ម ។ 


៥១៤. ក្តង/គ្ងរឹអីទី៨ ផ្នែក បអូរីវ = នឹងអ្កវ្តពោញយ2យោបាយ:/[ឹបការដារវ?[ព្រហអ្ភ កខ្សដឧស្សាបកទ្ច 
ររ ឆឺងថ?ខញលនឹងអនុវត្តសកម្មភាពមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 


/វវូ/ទី៩  /៣7វយា7យ នវ សាវ /៧ គក .' = ២០07៩ --២០១៣7 អ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៤៣ 


/លក្តីវូ/ រវ ក៏វថ/7/យុផ្តណារ្យូស្អ អភិ ដ័ជ វត (បច្យន្ដ/គ្ន . ២០០៩ - ២០១៨ សូម រវរាិច្ច[បរ៉ុ/ដ្លស 


+ បង្កើត លិខិតគតិយុត្ត លិខិតបទដ្ឋាន និង បទបញ្ជាបច្ចេកទេស ដើម្បីគ្រប់ត្រងអនុវត្តដំណើរការងារ 
មាត្រសាស្ត្រជាតិ ។ 

- បង្កើតរចនាសម្ព័ន្ធត្រប់គ្រងផ្នែកមាត្រសាស្ត្រ រួមមាន មជ្ឍមណ្ឌលជាតិមាត្រសាស្ត្រជាតិ និងមន្ឍមណួល 
ត្រួតពិនិត្យ ផ្ទៀងផ្ទាត់ទាំង ៥ តំបន់។ 

+ = ផ្សព្វផ្សាយ និងការបណ្តុះបណ្តាល ការងារមាត្រសាស្ត្រ ។ 

+  ធ្វើកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ ជាមួយ អង្គការមាត្រាសាស្ត្រអន្តរជាតិ និង អង្គការមាត្រាសាស្ត្រប្រធាំតំបន់ ។ 


៥.៤  ការរ្យៀបទំប្រព័ន្ធសូវត្តិតាពបទ្គម 
វ 2១ ស ន 
ក. = = កោលនយោបាយអាថិភាពសំខាន់១ សម្រាបំនីតិកាលទី៤ 


៥១៥. ក្នុងនឺភិកាលទីរ7 .វ័នរដ្ឋលភា  កន្លងទៅនេ៖ /ាជវ្លា)ភិបរលកខ្ពុជា សម្រេចជានជោគជើយគួរកតំសម្គាល់ 
នៅក្នុងការជួយសង្គ្រោ៖ និងផ្តល់ការគាំទ្រយ៉ាងច្រើន ដល់ ជនអនាថា ក្រុមជនងាយរងគ្រោះជាស្ត្រីនិងកុមារ ជន 
អសមត្ថភាពពលកម្ម ជនរងត្រោះដោយសារការជួញដូរ និង ត្រួសារដែលទទួលរងគ្រោះដោយត្រោ៖មហន្តរាយ 
ធម្មជាតិ ។ ប្រជាជនទាំងនេ៖ ត្រូវបានផ្តល់ ការបណ្តុះបណ្តាលមុខវិជ្ជាជីវៈ និងការងារ ដើម្បីឱ្យមានមុខរបរ 


ផ្ទាល់ខ្លួន សម្រាប់ចិញ្ចឹមជីវិត ។ 


៥១៦.  +រដ្ឋាភិយលកខ្ពជា បានសហតារជាមួយអង្គការជាតិ អន្តរជាតិ និងស្ថាប័នពាក់ព៉ន្ឋនានា ដើម្បីផ្តល់នួវ 
កាលានុវត្តភាពការងារ និង កាត់បន្ថយភាពងាយរងត្រោះរបស់ប្រជាជេនត្រីក្រ ។ ទន្ទឹមនីងនេ៖ /7រខ្លវកឹបរលកកខ្ទុជា 
បានធ្វើឱ្យប្រសើរឡើង  និងពង្រីងប្រព័ន្ធសន្តិសុខសង្គម = ដល់អតីតមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល ក៏ដូចជា / អតីតយុទ្ធជន 


តាមរយៈ ការតម្លើងប្រាក់បៀវត្សរ៍ និងផលប្រយោជនីផ្សេង១ទៀត ។ 


៥១៧. ដើម្បីបន្តអនុវត្តគោលនយោបាយសុវត្ថិភាពសង្គម =/7/វ្ឋាភឺបរលកម្ពុជា ល[ខាប័នីតិកាលទី@ រ័នរង្វ័លភា 
នឹងផ្តល់អាទិភាពលើការធ្វើឱ្យប្រសើរឡើង នូវ លក្ខខណ្ខការងាររបស់កម្មករនិងនិយោជិត ការជំរុញការ អនុវត្ត 
ចាប័ត្ឍីរី របវសន្តិសុខសម្ឋម ការអនុវត្តគោលការណ៍របបសោធននិវត្តន៍សម្រាប់អ្នកបាត់បង់សមត្ថភាពពលកម្ម 
និងអ្នកនៅត្នុងបន្ទុក ទានានូវការការពារដល់ជនទាំងឡាយដែលស្ថិតនៅក្រាមបទប្បញ្ជត្តិការងារ និងធានាឱ្យ 
និយោជិតទាំងអស់ ទទួលបាលនូវការធានារាំបំរងចំពោះត្រោះថ្នាក់ក្នុងការងារ ។ +7/អ្ឋ័រភឺបលកខ្ពុជ? នឹងបន្តពង្រីង 
ការជួយឧបត្ថម្ភឱ្យបានវិតដល់ ចំពោះជេនពិការជាអតីតយុទ្ធជន និងត្រួសារ ដែលបានបូជាជីវិតដើម្បីប្រទេសជាតិ ។ 
បន្ថែមលើនេះទៀត /អវដ្ឋាកបាលកន្ពុជា នឹងបន្តជួយគាំទ្រដល់ យោធិន និងមន្ត្រីរាជការចូលនិវត្តន៍ តាមរយៈ 


ការអនុវត្តប្រពីន្ធសោធននិវត្តន៍មួយ = ដែលស្ថិតនៅក្រោមរបទ្ឍាជាភរ្តិដុខសរ្ពខ  ។ = នៅក្នុងបរិការណ៍នេ៖ 


ព័ពូ/ទី _ ៣7ល8យ)7យ វ = ណាខ្ច/)ព អ /៧ = ២០០៩--២០១៣ ១ 


៣ 


ៗ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហឺទី ៤ ថ្ងៃ ទឺ ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៤៤ 


/៧ហីពូ/? ភ័ វដ៨/ /យុទ្ធសរ្សល្រ#ាំ+ង្ក វ័ រវ បច្ចប្កវថ្ម ០០៩ --២០១៣ សូម រហា្ធ[ហរ៉័វដ្តហ/ 1 


ាជរដ័ភឺញលកខ្លុ៧? នឹងជំរុញការអនុម័ត ឆ្លាប័ត្តីី ,បសុន្តិលុខសម្លខទ្ទព័នយាយ ស/ខាប័យជាជខទ្ធឆៅ និង 


#ន្ត្រឹត្យភ្ណីរី ករបតុវីពបេញថាតំលុពុខលម្លខ ស្សខាប័អភីតយុទ្ធជខ ។ 
9. សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោងសំខាន់១ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព 


៥១៨.  បច្ចូប្បន្ននេ៖ ពិភពលោកទាំងមូល ក៏ពុងតែប្រឈមមុខទៅនឹង វិបត្តិកល្ជិយុកជាបន្តបន្ទាប់ដែលពុំធ្លាប់មាន 
ពីមុនមក ដោយមិនមែនមានតែ 'វិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុនិងការធ្លាក់ចូ៖នៃសេដ្ឋកិច្ចសកលលោក ដែលនៅបន្តអូសបន្ទាយ 
ប៉ុណ្ណោះទេ ថែមទាំងម៊ានបញ្ហាជាច្រើនទៀតពាក់ព័ន្ធទៅនឹង បម្រែបម្រួលអាកាសធាតុ ការខើងចុ៖នៃថ្លៃម្ហូប 
អាហារនិងផ្លែប្រេងឥន្ធនៈ ជំងឺឆ្លងនានា ។ល ។ ការវិវត្តប្រែប្រួលទាំងនេះ បានបង្កើនភាពបន្ទាន់សម្រាប់ស្ថាប៍ន 
នានារបស់/2ឆ្លាភឺឆល7ខ្ទុជ? ក្នុងការដោះស្រាយន្ទវបញ្ហាទាក់ទងនីងការគាំពារសង្គម តាមរយៈ 'វិធីសាស្ត្រមួយ 
ដែលមានការសម្របសម្រួលគ្នាច្រើនដាងមុន ក្នុងគោលបំណង ថែរក្សានួវសមិទ្ធផលសំខាន់១ ដែលទទួលបាន 
ពីការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រក្នុងទសវត្សរ៍កន្លងមត ហើយ ដើម្បីធានាថា បណ្តាញសុវត្ថិភាពសង្គម ត្រូវបានដាក់ឱ្យ 
ដំណើរការសម្រាបំតាំទ្រដល់ពលករទាំងឡាយ /( អ្នកដែលចូលរួមចំណែកដល់សេដ្ឋកិច្ចជាតិ) ទាំងនៅក្នុងពេល 


បំពេញការងារ និង នៅពេលដែលចូលនិវត្តន៍ ។ 


៥១៩. = ជ្លាភ័បាយកខ្ទុជា នៅតែប្តជ្ញាចិត្តយ៉ាងមុតមាំ ក្នុងការបង្កើតនិងអនុវត្ត ប្រព័ន្ធសុវត្ថិភាពសង្គមមួយ 
ដែលមានលក្ខណៈទូលំទូលាយ មានចីរភាព ក្នុងគោលប័ណង គាំពារដល់ជីវភាពរស់នៅរបស់ជនក្រឹក្រ នឹងជន 
ងាយរងគ្រោ៖ ។ កខកឹភ?ស្តារអភ៏វឌ្ឍដ័រឹប័/បកសឺកគ្ញ ,នឹងជនប# រានបោះជំហានយ៉ាងសំខាន់មួយ ‹ក្នុងការ 
បង្កើតបាននួវការឯកភាពលើទស្សនទានសំខាន់១ = និងទិសដៅទូលំទូលាយ ដើម្បីបង្កើត 77ល9យារយញ្ជឺរី 
បណ្តរញបុវភាពសម្ព់ខ សម្រាប់ជនក្រីក្រ និងជនងាយរងគ្រោ៖ ដោយមានកិច្ចសហការ ជាមួយ ក្រសួង-ស្លាប៍ 
ពាក់ព័ន្ធ នានា ។ របកគំហើញ និងអនុសាសន៍ទាំងឡាយដែលផ្អែកលើការពិគ្រោះយោបល់ទាំងនេ៖ ត្រូវបាន 
បង្ហាញនៅក្នុងរវទឹកជាភិរ្តីរី . ស់ិដុខរស្ប្បង . នឹងអាជរ្វបម្ត ក្រោមប្រធានបទ ,អរ៉្ធសុរវុ/កពអ្លុខនៅ 
/:្ពុផ? កាលពី ថ្ងៃទី៦-៧ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០០៩ ហើយនឹង ត្រូវជានដាក់បញ្ចូលទៅគ្នុង//បខ័វអ្ងយុទ្ធសអ្នរ្តីរី 
ព័ទ្ធ ឆាំពារសន្គ់វ សខាប័ជនករកនឹង/នដាយរប់ក្រោ៖ ។ បច្ចុប្បន្ឋនេ៖ /2រម្លាំភ័បាលកខ្ពុជា បានផ្តល់អាលត្តិ 

ការងារដល់ ខ/ីក្ង?អ្តារអភិរ្ឍ្បធ័រឹវីយករិកី្ធ ,នឹងជ៨បទ ដើម្បីបង្កើតយន្តការសម្របសម្រួលអន្តរក្រសួង 

តាមដានត្រួតពិនិត្យនិងវាយតម្លៃ លើ ការអនុវត្តកិច្ចអន្តរាគមន៍ប្រពីន្ធសុវត្ថិភាពសង្គម ដើម្បីពប្រីងស្ថានភាពសន្តិសុខ 


ស្បៀងនិងអាហារូបត្ថម្ភ របស់ជនក្រីក្រ និងជនងាយរងគ្រោះ ។ 


៥៣0, = ដើម្បីសម្រេចបានភារកិច្ចដ៏សំខាន់នេះ ខ]ឹភ្វ7ខ្កាវអភ័វ្ឍដ័រឺស័យកសិកខ្ជ និងជនបទ នីងធានាឱ្យ 


មាន ការរៀបចំផែនការសម្រាប់អនុវត្ត វិ778ក7រភាំ៣រអន់ខ ដែលមានគតោលការណ៍ ដូចខាងក្រោម : 


ខ័  - ភាលយាភយ វ័  ណាខ្មាាព ន៏?  . ២0០៩១ ស 


ឈៅ 
៣៦ 


90 លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៤៥ 


បឺរ វ អវ/?/យូទ្វវហររ្យ្តុវរិវឌ្ឍ វ័ វិ ្ចប្បដ្ឋកម្ម = ២០០៩ - ២០១// លគ ហាព្ន [ូបរ៉័វរ្ជ័/បវា 


. = ជាមួយនឹងបរិស្ថានធនធានដឹកម្រ ហើយដែលតម្រូវការនឹងឃ្លាតនៅដាចំឆ្ងាយពីប្រភពរេនធាន ដែលអាធមាន 
ការផ្តល់នូវវិធានការតាំពារសង្គម = ដែលមិនមែនត្រាន់តែផ្តល់នូវជំនួយសង្គ្រោះបន្ទាន់ប៉ុណ្ណោ៖ទេ ក៏ប៉ុន្តែ 
ផែមទាំងចូលរួមធំណែកដល់ការកសាងសមត្ថភាពរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ ដែល ជាអ្នកទទួលផល ដើម្បីមូលរួម 
៉ិិភាគទានទៅដល់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចសហគមន៍របស់ពួកគេ ទៀតផង ។ កម្មវិធីស្បៀងពលកម្ម ដើម្បី 
កសាងហេដ្ឋារចនាសម្ពីន្ធផ្លូវជនបទ ដែលអាធផ្តល់ឱ្យប្រជាពលរដ្ឋអ្នកទទួលផល មានលទ្ធភាពអាចទទួល 
សេវាអប់រំ និងសុខាភិបាល និង ងាយស្រួលនាំយកផលិតផលរបស់ពួកគេទៅដល់ទីផ្សារ ។ កម្មវិធីមូល 
និធិសមធម៌ជើម្បីសុខភាព ដែលផ្តល់ការជួយសង្គ្រោ៖ តាមរយៈ ការផ្តល់សេវាសុខាភិបាលដោយមិនគិតផ្លៃ 
កម្មវិធីអាហារូបករណ៍សម្រាប់ការអប់រំ ដើម្បីកសាងមូលដ្ឋានជំនាញ និង តម្រង់ទិសទៅរកការបែងចែក 
មធ្សោបាយផលិតកម្មកសិកម្ម (ពូជ ជី សេវាកម្មផ្សព្វផ្សាយ) ដល់ប្រជាកសិករ ដែលមានដីតិចតួច 
ដើម្បីធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងន្ទវំផំលិតភាព និង បង្កើតចំណូលបន្អែម គឺជាឌុទាហរណ៍គំរូ ដែលបាននិងកំពុងអនុវត្ត 
ដោយ ក្រសួង-ស្ថាបីនរបស់+2្ឋភឺ7លកន្ពុជ? ហើយ សេវាទាំងនេះចាំបាច់ត្រូវតែពង្រីងថែមទៀត 
ជាពិសេស ការគាំទ្រដល់កសិករដែលមានដីតិចតួច ។ 

+  ដើម្បីធានាឱ្យមានតម្លាភាពនិងការកំណត់គោលដៅឱ្យបានប្រសើរជាងមុន ក្នុងការផ្ទេរសាចំប្រាក់សម្រាប់ 
ត្រួសារក្រីក្រ គ្រប់ក្រសួង-.ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធរបសរាជវ្ឋាំ/វិខល . នឹងត្រូវបានលើកទីកចិត្ត ឱ្យប្រើប្រាស់ 
ទិន្នន័យ របស់ [បពុ័ន្ធអង្ពសញ្ជាណ/ម្វជាភឹល[មាប័រព្តយាររក៏ព ដែលកំពុងត្រូវបានគាំទ្រដោយ ភដ្វវិរី 


+ 


អុត្កលញ្ជាយ/្តសារក្យ របស់ក្រសួងផែនការ ។ នៅចុងឆ្លាំ២0០៩ ទិន្នន៍យសម្រាបំភូមិជាង ៧ ៣៤៥អភូមិ 
អាចទទួលបានពីប្រព័ន្ធនេះ ។ កគ្ងវិធីអង្តសញ្ជា/7/កខ្ល[្រសរររ នីងពង្រីកការគ្របដណ្តប់របស់ខ្លួន 
ឱ្យបាននៅទូទាំងប្រទេស និងធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្មតាមពេល ជើវម្បីរក្សានូវប្រភពទិន្ទន់យដែលអាចជឿទុកចិត្តបាន 
សម្រាប់ការកំណត់គោលដៅអន្តរាគមន៍ផ្នែកប្រព៍ន្ធសុវត្ថិភាពសង្គមដល់ត្រួសារក្រឹក្រ ។ នាពេលបច្ចុប្បន្ននេ៖ 
កម្ពរិធីអុព្តុលញ្ជាយ?កម្ញវរក្រី គ្របដណ្តប់តែនៅតំបន់ជនបទប៉ុណ្ណោ៖ ហើយ វិធីសាស្ត្រមួយសម្រាប់ 
ការកំណត់អត្តសញ្ជាណគ្រួសារក្រីក្រនៅតំបន់ទីប្រជុំជន នីងត្រូវបង្កើតឡើង។ 

+ _លើកកម្ពុស់ការសម្របសម្រួលអន្តរវិស័យ និងច្របាធ់បញ្ចូលវិធានការតាំពារសង្គមជាមួយដំណើរការ 
រៀបចំ ផែនការអភិវឌ្ឍន៍តាមបែបវិមជ្បការ នៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ ។ 

» = កាត់បន្ថយឱ្យនៅកម្រិតទាបបំផុត ន្ទវចំណាយក្នុងការរៀបធំផែនការ និងការអនុវត្ត (ការចំណាយហួស 
កំណត់) នែកម្មវិធីបណ្តាញសុវត្ថិភាពសង្គម  ដើម្បីសម្រេចបានជាអតិបរិមានូវការផ្ទេរធនធាន ទៅដល់ 


ប្រជាពលរដ្ឋអ្នកទទួលផំល ។ 


៥២១.  បច្ចប្បន្ននេ៖ ស្ថាប័នរាជរដ្ឋាភិបាលមួយចំនួន កំពុងផ្តល់កម្មវិធីតាំពារសង្គម និងបណ្តាញសុវត្តិភាពសង្គម 


ដើម្បីជួយដល់ បុគ្គល គ្រសារ និងសហគមន៍ នានា ក្នុងការគ្រប់ត្រងឱ្យបានប្រសើរជាងមុននូវហានិភ័យ ការភ័យ 


វទី _ ៣ឈយោយយ  ច័ង ណា? )៧ _#7នឹ/7? . = ២០០៩--២០១៣ ៦៧៣ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៤៦ 


//បបីរូវរ អ /វ//?/ុទ្ធហរូ វ័ ័រវ វពា _ បប្ជូប្បន្នវអ្ម _ ២០០៩ -២០ ១47 _ យះវរវញ្រវរ៉ុវដណា 


ខ្លាច និងភាពក្រីក្រធ្ងន់ធ្ងរ ។ កនូដស្គខភឹម្ច អតីតយុទ្ធជន  .នឹងយូរទឺតិពរដ្យ7  ព្រំភ្យងការហរ នឹងបញ្តុ៖ 
បណ្តាយវីជ្ជាជឺ * នឹង កស្ហងក៏ព្ចការនរី = សុទ្ធតែបានទទួលភារកិម្ច = ដើម្បីផ្តល់នូវសេវាសង្គម ដល់ប្រជាពលរដ្ឋ 
និង ការពារដល់ក្រុមជនងាយរងគ្រោ៖ ឱ្យរួចផុតពីហានិភ័យ ទាំងឡាយ ។ ការធ្វើអន្តរាគមន៍ នៃបណ្តាញសុវត្ថិភាព 
សង្គមជាកំលាក់ ដោយក្រសួង-ស្ថាប័នរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ដូចជា [កនួដអូវខាកិបាល ក្រស្វងអុប័រំ យុរថទ 
នឹដក័ញ្ជា = ភកភួរដអភ័វឌ្ឍន៏៨2០ទ  នឹងរកព្យបឈវក៏ម ឹងជរិរញ្ញូវុ. . កំពុងតែផ្តល់កម្មវិធីមួយចំនួន ដើម្បី 
ដោ៖ស្រាយប្រភពសំខាន់១នែ ភាពងាយរងគ្រោ៖ តាមរយះ ការផ្តល់សេវាសុខាភិបាលដោយឥតគិតថ្លៃ កម្មវិធី 
អាហារូបករណ៍ និងការលើកលៃងពន្ធអាករ ដែលកម្មវិធីទាំងនេ៖ បានជួយទៅដល់ព្រួសារនានា ក្នុងការដោះស្រាយ 
បាននូវការចំណាយផ្នែកសុខភាព និងមានលទ្ធភាពបញ្ចូនកូនចៅរបស់ពួកគាត់ឱ្យទៅរៀន  ។ អន្តរាតមន៍បណ្តាញ 
សុវត្ថិភាពសង្គមមួយចំនួនទៀត រួមមាន ការចែកស្បៀងអាហារ = ការងារសាធារណៈ ដែលប្រើប្រាស់ស្បៀង 
ពលកម្ម និងការផ្តល់ដល់ក្រុមគោលដៅ ។ បច្ចុប្បន្ននេះ +ជរ្ជ័ភឺបាលកន្ចុជ បានប្រគល់តួនាទីឱ្យ /វក្រឹក7្ករ 
អភិវឌ្ឍន័រឺស័យកសកម្ចធឹដជឧប៩ រៀបចំយន្តការសម្របសម្រួលអន្តរក្រសួងដើម្បីតាមដានត្រួតពីនិត្សនិងវាយតម្លៃ 
ការធ្វើអន្តរាគមន៍បណ្តាញសុវត្ថិភាពសង្គមនានា ដើម្បីពង្រីងស្ថានភាពសន្តិសុខស្បៀងនិងអាហារូបត្ថម្ភ របស់ជន 
ងាយរងត្រោ៖ និងអ្នកក្រីក្រ ។ សារពើភីណ្ឌនៃ/គ្ធរឹអី/អ្តាញ លុវិការសង្គខ .នឹងការគាំរារស្កុវ ដែលបាន 
និងកំពុងថ្កល់នាពេលបច្ចូប្បន្ន ត្រូវបានបង្ហាញនៅក្នុងឧុបសម្ពីន្ធទី១ ។ 


៥២២.  កម្មវិធីទាំងឡាយរបស់//កអ្ងងសម្ពុដក៏/ អតីតយុទ្ធជន ន័ះយុុវនិពឺសឌ្យ៩ា ផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ លើ 
តារកាត់បន្ថយភាពងាយរងគ្រោ៖របស់អ្នកក្រ ការជួយដល់ក្រូម័ជ៉នដែលគេបេ៖បង់ ការផ្តល់ការគាំទ្រទាំងសម្ភារៈ 
និងស្ទារតី ការពង្រឹងនិងបង្កើតប្រងីន្ធសន្តិសុខសង្គម ។ ដើម្បីអនុវត្តតោលនយោបាយអាទិភាពរបស់ +77អ្លាំ/វិបាល 
/កន្តុជា ក្នុង់គោលបំណងពង្រីងនួវបណ្តាញសុវត្ថិភាពសង្គម = និងការតាំពារសង្គម = ការងាររបស់ក្រសួង-ស្ថាប័ន- 


នីមួយ១ នឹងត្រវផ្តោតទៅលើវិស័យ ៦ ដូចខាងក្រោម : 


អាទិភាពទី១ :  ពម្រីង និងពង្រីកសេវាជំនួយសង្គមគិច្ចសម្រាប់អ្នកប្រីក្រដែលដាយរងត្រោ៖ 
បន្តពង្រីកកម្មវិធីសង្គ្រោ៖បន្ទាន់ ដើម្បីផ្តល់ជំនួយទៅដល់ជនក្រីក្រ- និងជនងាយរងគ្រោ៖ ។ 
ពង្រីងសកម្មភាពផ្សេង១ ដើម្បីដោះស្រាយបញ្ហាជនគ្នានផ្ទះលម្បែង ដោយ បន្តអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រ ៩ចំនុច 
និង យន្តការដែលមានស្រាប់ ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព ។ 

បន្តប្រឆាំងការជួញដូរមនុស្ស និង ជំរុញឱ្យមាន ការស្តារលទ្ធភាពពលកម្ម និង ការធ្វើសមាហរណកម្ម 
ទៅក្នុងសហគមន៍វិញ ដោយផ្តល់នួវ ការតាំទ្រផ្នែកនីតិសម្សទាឱ្យបានប្រសើរជាងមុន និងតាកំតែងច្បាប 
ដើម្បីការពារសិទ្ធិរបស់អ្នករងគ្រោះដោយសារការជួញដូរមនុស្ស និងពម្រឹងមជ្លមណ្ឌលសង្គមកិច្ច ដើម្បី 
ធានាការផ្តល់សេវាល្អគ្របំគ្រាន់ ដល់ជនរងគ្រោ៖ ។ 


គី _ ពាលខយា7យ ច័ _ សា?  ,#?វ័វ៧ = 90៩-២០១៧ ២៧៨ 


ទី 9០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៤៧, 


ស = 


បវរ 7 សី (្ចយុន្ឋ/កដ្ឋ _ ២០០៩ - ២០១៣ សូម ហកិប្ចព្រវរ្រ័វដ្ឋសវ 


ពង្រីងនិងពង្រីកចលនាត្រួសារល្អ លើកកម្ពសំតួនាទីរបស់គ្រួសារ និងប្រជាជន ក្ដងការអភិវឌ្ឍសង្គម. និង 
បន្តរៀបចំទិវាគ្រួសារអន្តរជាតិ ១៥ ឧសភា ជារៀងរាល់ឆ្នាំ ។ 
បង្កើនកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែង ក្ន ក្នុងការផ្តល់សេវាសង្គមកិច្ច ដល់គ្រួសារដែលមានស្ត្រី និ និងកុមារ ទទួលរងគ្រោ៖ 


ដោយ មេរោគអេដស៍/ជំងឺអេដស៍ ។ 


អាទិភាពទី២ : ព្រីង និងពង្រីត សេវាជំនួយដល់កុមារ និងសេវានីតិសម្យទាសម្រាប់យុវជេន 


ពង្រឹង និងពង្រីក ការអនុវត្តសិទ្ធិជាមូលដ្ឋានទាំង ៤ របស់កុមារ ដោយប្រមូលផ្តុំកម្លាំងដើម្បី ដោះស្រាយ 
បញ្ហា កុមារកំព្រា កុមារពិការ និងកុមារពីត្រួសារក្រីក្រ ។ 

បន្តអនុវត្ត = រភាលនរយារាយវ័ទខាំជ័ន្ធស = ចំពោះកុមារ  និងបទដ្ឋានអប្បបរមាសម្រាប់ការថែទាំកុមារ 
តាមមណួល ។ ពប្រីងមជ្ជមណ្ឋលកុមារកំព្រារបស់រដ្ឋ និងអង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាល ព្រមទាំងបង្កើនប្រសិទ្ធ- 
ភាពក្នុងការថែទាំកុមារ ។ 

ពង្រីងការងារស្នុំកូនក្នុងប្រទេស និងអន្តរប្រទេស ។ 

ជំរុញឱ្យមានការអនុម័តញ្ជប័ន្តីពី សឹទ្ធិក្កុខារ និង អនុវត្តឲ្ឍាប័ត្តីរី គ្នូក្វនខន្តវ]ប្រខេស ។ 
ពង្រីងនិងពប្រីកសកម្មភាពរបស់ កមកីភ្សជាតិកខ្ពុជារដើម្សីវុវខារ នឹងបណ្តាញការពាររុខារ = តាម 
សហគមន៍ ។ . 

បំផុសចលនាបីល្អ សម្រាប់កុមារ គឺ កូនល្អ សិរអ្សញ្ញ សឺវ និង រៀបចំទិវាកុមារអន្តរជាតិ មិថុនា 
ជារៀងរាល់ឆ្នាំ ។ 

ពម្រីងនិងពង្រីត កម្វវិធីអប័រ័ត្តីពី សីលធម៌ នឹងភាពស្អាពព្ជ័ ដើម្បីបង្ការទប់ស្កា តំអំពើហិង្សា ឧក្រីដ្ឋកម្ម 
និង ការរំលោភបំពាន ក្នុងចំណោម យុវជន និងកុមារ ។ 

ពម្រីងនិងពប្រីក មជ្ជមណ្ឌលយុវនីតិសម្បទា ។ 

ជំរុញតារការពារសិទ្ធិរបស់កុមារ ស្របទៅតាមខន្តសរញ្ញា្តរីរីសិទ្ធិវ្តខារ នៅក្នុងប្រពីន្ធយុត្តិធមិនិងតុលាការ ។ 
លើតទឹកចិត្តដល់ការធ្វើ សកម្មភាពកីឡា ការបេះជំរំ ដំណើរទស្សនតិច្ចសិក្សា សម្រាបំកុមារនិងយុវជន។ 
ជំរុញការតស៊ូមតិ ក្នុងការបញ្ចូលនូវតម្រូវការរបស់កុមារនិងយុវំជន ទៅក្នុងផែនការអភិវឌ្ឍន៏ជាតិ នៅ 
គ្រប់ថ្នាក់ ។ 

ជំរុញឱ្យមានការអនុម័តឲ្ជ?ប័ត្ឍីពី យុត្តិម័អទីគឺថន ។ 
សម្របសម្រួលការរៀបចំនិងការអនុវត្តយុទ្ធសុស្ណុពជូវវិវវ័យយ/[ាប័ កុខារក័[7ឆឹងរុវខារដយវង់រក្រា៖ ។ 


អាទិភាពទី៣ : /ពង្រីង និងពម្រីភសេវាវជិនួយ និងសេវានីតិសម្បទាសម្រាប់ជនពិការ 


អនុវត្តគោលនយោបាយសម្រាប់ជនពិការ ជំរុញការអនុវត្តឲ្ឍល័ន្តីរី កឹ្ងការពាវធឹដលើកកមុស័សឹទ្ធិជន 


ពិការ និង ជំរុញការអនុវត#ន្តុលញ្ហាអន្គវជាំពឹរ្កីពឺ សឹទ្ធិជនពិការ ។ 


រទី 


 /ាលខឈយ)៥យ នឹង = ណាដ្ឋ/7?៧ អាន ៧  ." ប០០៩--២០១7 ២៧៥ 


ក 


0 


រំ ទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ 


បវ) អ អវី )//(ទ្វល)/ូណ្រវា ដូ វ័ជ ព័ យអយ្ប្កុ/?ថ្ន ២០០៩ - ២០១៧/ វម )បរវ វ័ /ប្ឋ័?យវ ) 


បន្តធ្វើឱ្យមានស្ថិរភាព សេវានីតិសម្យទា សម្រាប់ជនពិការ ។ 
បន្តពង្រីងសេវ៉ាបណ្តុះបណ្តាលភាសាសញ្ជាសម្រាប់មនុស្សគរ និងអក្សរស្ទាបសម្រាប់មនុស្សខ្វាក់ និង 
ជំរុញការផ្តល់សេវាទាំងនេ៖ តាមរយៈ ប្រព៉ន្ធបច្ចេកវិទ្យា ។ 

ជំរុញការបណ្តូនបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ការបង្កើតការងារ និងការផ្តល់សេវាសហគមន៍ ក៏ដូចជា ការលើកទឹកចិត្ត 
ឱ្យមានការជួយខ្លួនឯងសម្រាប់ជនពិការ ។ 

ពម្រឹងនិងពង្រីក ចលនាកីឡា ការរៀបធំខិវាកីឡា និងទិវាអន្តរជាតិនានា សម្រាប់ជនពិការ និង បញ្ចូល 
តម្រូវការរបស់ជំនពិការ ទៅក្នុងផែនការអភិវឌ្ឍន៍ នៅគ្រប់កម្រិត ។ 
បន្តលើកកម្ពសំការយល់ដឹងពីពិការភាព ក្នុងចំណោមគ្រួសារជនពិការ សហគមន៍ និយោជិត និងភ្នាក់ងារ 
មានសមត្ថភាព  ដើម្បីកាត់បន្ថយការរើសអើងធំពោឧជនពិការ និង  បន្តបង្កើតបរិស្លានសមស្របមួយ . 
សម្រាប់ជនពិភារនៅគ្រប់ថ្ទាក់ សំដៅធានាឱ្យមានន្ទវសេវាម្មដែលមានគុណភាព និង កាត់បន្ថយផលវិបាក 


ផ្នែកសង្គមកិច្ច សេដ្ឋកិច្ច និងនយោបាយ ដែលអាចកើតមាន ។ 


ឆាទិភាពទី៤ :  ពម្រីងនិងពង្រីកប្រព័ន្ធសន្តិសុខសង្គមនិងសេវាជំនួយ សម្រាប់ = ចាស់ជរាមន្ត្រីរាជការ = និងប្រជា 


លេរដ្ឋទូទៅ 
ពង្រើងការបើកផ្តល់របបសោធនសម្រាប់អតីតមន្ត្រីរាជការ និង ពង្រីកផែនការសោធន ឱ្យសមស្របទៅ 
នឹងលទ្ធភាពថវិកាជាតិ ។ 
ពង្រើងតារអនុវត្តខ្វអិធិវភិលខាប័សឺដុខសន្ពុខ ដល់មន្ត្រីរាជការ ។ 
ធ្វើការស្រាវជ្រាវ និងបង្កើត /២អុន្ធសិបុខសង្គ់ខ ល/ខាប័បជាពលវដ្ឋខទៅ ។ 
រៀបចំន្លប័ត្តីី /0បស្តិពុខសន្ពជទ្ធល័្វូណយ សរខាប័ជាពយវដ្ឋទ្ធនៅ ។ 
ជំរុញ្ញការបង្កើតលខ7វ៩ស/ខាប័អតីតខីរ?ជការស្សីវិល . .នឹងសខាធថចាល់ជរាឈារ៉ុងលជាគ5ធ័  ។ 
លើកទីកចិត្តដល់ត្រួសារនិងសហគមន៍ ឱ្យជួយគាំទ្រដល់ជនចាស់ជរា ដែលគ្មានទីពីងពាក់ ។ ផ្តល់សេវា 


គាំទ្រដល់ចាស់ជរា និង រៀបម៌ខឺរាំខន្តស្ស7ាស័អុខ្ករជ?តិ ១ ពុល ជារៀងរាល់ឆ្នាំ ។ 


អាទិភាពទី៥ : ព្រីង និងពដ្រីកប្រព័ន្ធសន្តិសុខសង្គមនិងឃេវាជំនួយសម្រាប់អតីពយុទ្ធជន 


- 


បន្តអនុវត្តគោលនយោបាយជាតិសម្រាប់អតីតយុទ្ធជន ដោយទទួលស្គាល់ស្នាដែល្អរបស់ពួកគាត់ដែលបាន 
ពលីសម្រាប់ប្រទេសជាតិ ។ 
បន្តជំរុញូការធ្វើកំណែទម្រង់ក្នងការត្រប់គ្រង ការបើកផ្តល់ប្រាក់បៀវត្សរ៍ជូនដល់អតីតយុទ្ឋជន ឱ្យកាន់ 


តែមានប្រសិទ្ធភាព ។ 
រៀបចំទ្លប័ត្កីអី /0បស្តិពុខសម្ព់ខស[ខាប័អត័តយុទ្ធជន និង = អន្កភឹត្យភីពឺ = ការបញ្កីតលញ្ជាជាំតឹ 


សិល្កុខ សរុខាប័អតីពយុទ្ធជន ។ 


វទី 


/៣7ល#យ'យ អ័  ហាខ្ម/?// អវ? = ២០០៩-២០១៣ 


ទី ១0 លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៤៩ , 


ឬ 


សបក រូវ) រវ _ វ័វថ/7/យុទ្ធលវូណុអភ័4,្យ ប័ វិ _ បប្ចប្រ្ន/7ខ្ន័ = ០០០៩ ” ២០១៣7 ៩ យពរវរុ័វដ្ជ័យវ 


រៀបចំបង្កើតភូមិអតីតយុទ្ធជន ដោយប្រើរូបភាពភូមិគំរូសម្រាប់យុទ្ធជនពិការរបស់ សម្គេទអគ្គុមបរារមនា 
បតីតេជោ ហ៊ុន សែន ។ 

ពង្រីងដំណើរការរបស់សមាគមអតីតយុទ្ធជនកម្ពុជា ។ 

ជំរុញ្ញចលនា បីល្អ របស់អតីតយុទ្ធជន គឺ កររ្សី្ណាររប០ភោលខឈយា៣យញ្អ /ាង់ជឺរវាពក្រយារល្ហ 


និង ការច្វញខអភ័អវដ្ធលដ្ឋាខញ្ជ ។ 


មាទិភាពទី៦ :  ពម្រើង និងពម្រីក សមត្ថភាពស្ថាប័ន ភាពជាដៃគូ = និងសមត្ថភាពកៀរគរមូលនិធិ រើម្បីបង្កើន 


៩បព. 


ប្រសិទ្ធភាពនៃសេវាសង្គម 
ពង្រឹងរដ្ឋបាលសង្គមកិច្ច ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព និង គុលាភាពក្នុងការផ្តល់សេវ៉ាសង្គមកិច្ច ។ 
ពង្រឹងអភិបាលកិច្ចល្អ  និងបង្កើនប្រសិទ្ធភាពបទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងនែការងារ និង ជំរុញ្ញការគ្រប់គ្រុងមន្ត្រី 
រាជការស៊ីវិល ស្របទៅតាម ឲាប័ត្តីីយជ7ល្ហិក*ខន្រ្រីរាជការព៉ឺរិល និងគោលការណ៍របស់កំណែទម្រង់ 
រដ្ឋបាលសាធារណៈ ។ 
បន្តការលើកកម្ពស់សមត្ថភាពមន្ត្រីរាជការ = តាមរយៈ ការបណ្តុះបណ្តាល ការបម្អើតវិទ្យាស្ថានជាតិ-- 
សង្គមកិច្ច និងលើកកម្ពស់សមត្ថភាពស្ដ្រីនៅក្នុងការងារ និង គាំទ្រការសម្រេចចិត្តរបស់ពួកគាត់ ។ 
បង្កើតប្រព័ន្ធស្ថិតិសម្រាប័វិស័យសង្គមកិច្ច ដោយផ្អែកលើអាទិភាពទាំង ៦ ដែលកំណត់ដោយក្រសួង ។ 
ជំរុញការប្រើប្រាស់ប្រព័ន្ធពីតិមានវិទ្យា និងផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានពីសមិទ្ធផំលនៃសកម្មភាពការងារ ។ 
បន្តអនុវត្តកំណែទម្រង់គោលនយោបាយ វិមជ្ឍការ និងវិសហមជ្ឍការ តាមរយៈ ការផ្ទេរសិទ្ធិអំណាច 
ជាជំហាន១ ពីក្រស្ទួងទៅផ្នាកំក្រោមជាតិ និងការដាក់បញ្ចូលការងារសង្គមកិច្ច ទៅក្នុងផែនការអភិវឌ្ឍន៍ 
នៅគ្រប៉កម្រិត ។ 
ពម្រឹងការអនុវត្តកម្មវិធីកំណែទម្រង់ស្ពីពី ការគ្រប់ត្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ ។ 
ពម្រឹងភាពជាដៃគូ = ជាមួយ /អង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាល់ អង្គការមនុស្សធម៌ជាតិនិងអន្តរជាតិ ព្រមទាំង 
សម្បុរសជនផ្សេង១ទៀត ដើម្បីរិះរកការគាំទ្រផ្នែក បច្ចេកទេស សំភារៈ និងហិរញ្ជវត្ថុ សម្រាប់ការផ្តល់ 
សេវាសង្គមកិច្ច = ដលំជនរងត្រោ៖ និង ក្រុមងាយរងគ្រោះក្នុងសង្គម  ។ ពទ្រីងនិងពង្រីកកិច្ចសហ-- 
ប្រតិបត្តិការ អន្តរជាតិ ទ្វេនិងពហុភាគី និង អំពាវនាវរកការគាំទ្រ និងការមលរួមពីដៃគូអភិវឌ្ឍន៏ក្នុង 


”វិស័យសង្គមកិច្ច ។ 


កស្លូងការងារឆឹងបញ្ជុ#បណ្តាលវឹជ្ជាវីរ* = អនុវត្ត = របេញ្ជាជាភិលន្តិលុខសម្ទខ សម្រាប់កម្មករ/និយោជិត 


ដែលត្រវបានបង្ហើតឡើង នៅក្នងឆ្នាំ២០០៨ ។ មូលនិចិនេះ ផ្តល់ដល់និយោជិតក្នុងវិស័យឯកជននូវ ក៏ច្ងការពរ 


ការរក្រាះវបស័និយាជិត  ( ការផ្តល់ប្រាក់សំណងដល់កម្មករ-អ្នកធ្វើការ) = ក7រចានារាំវ័រង់វ័ន្ធ័កសុខភាព និង 


/វូ7ទី៨ + 


ភាល5/យ7/កយ ន័រ = ណាខ្ម ទព +  ២007៩-២០១៣ ២៧៧ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០៧ កិច្ច 


/ហរ/ ៥ ៤7 /យុវយា/ូអូវ័វ្យ រ ព យបន? 20០៩ - ២7 ៧ _លវមរបបវូវ/វវរា ) 


ការបរ័វ័យវាប័ការរ្ទុលវឹវ័ត្តន ។ កស្ហបការដារងឺដបរវ្ជុវ#បណ្តុលរឺទ្វាបឺរ* នឹងបន្តពង្រឹងនិងពង្រីកបន្ថែមទៀត 
ន្តវវីសាលភាពនៃការអនុវត្តរបស់ផ្នែកទាំងបីនេះ /។ ភរបាមក៏ច្ចការពរការប់វុរតាវបល័ទឺយាជិត ត្រូវបាន 
ចាប់ផ្តើម. នៅខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០៨ ក៏ប៉ុន្តែ ភ/កខងការចា27រាំបរង់វ័ន្ធកពុវឧភា៧ ក្រោងនឹងចាប់ផ្តើម នៅឆ្នាំ២០១០ 
ហើយ អ#/រខាង់ការបរងរមាប័ការច្ចលនឺវព្តន គ្រោងនីងចាប់ផ្តើម នៅឆ្នាំ២០១២ ។ រាល់ក្រុមហ៊ុនទាំងអស់ 
ដែលមាននិយោជិតចាបំពី ៨នាក់ ឡើងទៅ ត្រូវបានតម្រូវឱ្យច្ចូលរួម ក្នុងផែនការនេះ ។ គិតត្រឹមខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០៩ 
របឌ្ឍាជាំគឺសន្គិដុុខសម្ពុខ បានចុះឈ្មោះក្រុមហ៊ុន ប្រមាណ ៤០០ នៅក្នុង #អខារ/អឹច្ចការពារការរង់រ្សតៅ2របល័ 
នឹរយាជឺត ដែលក្នុងនោ៖ រោងចក្រប្រមាណ ២៥០ ជារោងចក្រកាត់ដេរ ដែលមាននិយោជិតសរុបប្រមាណ 
៣00 000នាក់ ។ និយោជកដែលចូលរួមក្នុងមូលនិធិនេ៖ ត្រូវជានតម្រូវឱ្យបង់ប្រាក់វិភាគទានប្រចាំខែ ដែល 
ស្ទើនឹង 0,៨ភាគរយ នៃប្រាក់បៀវត្សរ៍របស់និយោជិត ។ ផលប្រយោជន៍ដែលទទួលបានពីគម្រោងនេ៖ គឺ មួយ 
ផ្នែកជាប្រាក់សុទ្ធ និង មួយផ្នែកទៀតជាសម្ភារៈ ។ និយោជិតដែលត្រូវជានបញ្ចូលទៅក្នុងគម្រោងនេ៖ នឹងទទួល 
បានជំនួយពេញលេញសម្រាប់តម្លៃនែការព្យាបាលរបស់ពេទ្យ ដោយបូកបញ្ចូលថែម ៧០ភាគរយ នៃប្រាក់បៀវត្សរ៍ 


ដើម្បីបំពេញឱ្យទៅប្រាក់ទំណូល ដែលបានបាត់បង់ ក្នុងពេលដែលសម្រាកព្យាបាល ។ 
៦. ការកសាងសមត្ថភាព និង តារអតិវឌ្ឍឆនឆានមនុស្ស 


៥២៤, មុំទាំងបួនរបស់ សមាសភាគមួយនេះនែ /ុទ្ធលុត្ណចវុរភាព/  ពវ2/7ក័កាលទឺប  បង្ហាញពីការកិច្ចការ 
លំខាន់១ ដែលត្រូវដោះស្រាយ រួមមាន : (១) ការរឹងត្ត,2/ាពិវប័/ៗអបរ័ ( យ) /ារយើកកុដ្ពុល័រយាពុខាភ័បាល 
(៣) ភារអន្កវុំរវភាលនរយាពាយយខភាពរយនខ្វ័រ ( ៤) ការអនុវព្តរចធាលខយារាយជាភរុបជំជខ  ។ 


” 


៦.១ = ការទ្រើខនូណភារាខិស័យអប់រំ 
ក. = គោលនយោវាយអាថិភាពស័ខាន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 


៥២៥. = /ជវ្ជាំភធលក្តុជ? សម្រេចជានន្ទវវឌ្ឍនភាពគួរជាទីមោទនៈ ក្នុងការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រ បរបរ 
ខាំងខុសគ្ហា ” តាមរយៈ ការធោនាសមធម៌ ក្នុងការអប់រំមូលដ្ឋានរយៈពេល ៩ឆ្នាំ សម្រាប់កុមារគ្រប់រូប ។ សមិទ្ធផល 
សំខាន់១ រួមមាន ចំនួនសាលារៀន និងត្រូបង្រៀន ព្រមទាំងអត្រាចុះឈ្មោះចូលរៀននៅត្រប់កម្រិត សិក្សានៃ 
ចំណេនទូទៅ បានកើនឡើងជាលំដាប់ ពិសេស នៅតាមតំបន់ជនបទ ។ ដោយឡែក អនុវិទ្យាល័យ ត្រូវបានបង្កើត 
ឡើងនៅ ស្ទើរគ្រប់ឃុំ--សង្កាត់ទូទាំងប្រទេស ។ ចំនួនគ្រឹះស្ថានមទ្យមសិក្សាបច្ចេកទេស និងគ្រី៖ស្ថានឧត្តមសិក្សា 
ព្រមទាំង ចំន្លួនបុគ្គលិកបង្រៀន ក៏បានកើនឡើងគួរឱ្យកត់សម្គាល់ដែរ ។ ទន្ទីមនីងនេ៖ +77/្ធាភឺបាលកម្ពុប បាន 
បង្កើនថវិកាយ៉ាងច្រើន សម្រាប័វិស័យអប់រំ ។ ក្នុងនីតិកាលទី៣ កន្លងទៅនេះ ថ័វិកាចំណាយមរន្តសម្រាប័វិស័យអប់រំ 


- យាយ ន័រ ._សាថ្ឋ/?៧ គឺ? = ២០៣៩-២០១៣ រ ផេ 


យ 


ញេ 


ថា 


១ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី 


១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៥១ 


លី ប វីវ#ភា/យុទ្ធលាវូវ្កអរ+មដ័ជ វិ (្ចប្បដ្ឋ/ខ្ង . ២០០៤ ២០១៧7 ហូវ ហប /វំវព្វ័ /ប/7 


បានកើនឡើងទ្វេដង /ក្នងឆ្នាំ២00៧  ធៀបទៅនឹងឆ្នាំ២០0ពា = បើគិតជាភាគរយនៃថ័វិកាចរន្តសរុប  ថ័វិភាចរន្ត 
សម្រាប័វិស័យអប់រំមានប្រមាណ ១៩,ពភាគរយ ។ រាជរដ្ឋាភិបាលសម្រេចបានជោគជ័យគួរជាទីមោទនៈ ក្នុងការ 


លើកកម្ពសំភាពជាដែគូជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍន៍នៅក្នង់វិស័យអប់រំនេ៖ រួមទាំង ដែគូផ្លូវការ 'វិស័យឯកជន និង 


។ ប ប 


អង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាល ។ 


៥២៦.  ក្នុងនីតិកាលទី៤ នែរដ្ឋសភានេ៖ +ជវន្ជាកិបាលកម្ពុជា នីងបន្តអនុវត្តវ័#8ការយុទ្ធសាស្ត្រវឹ័យអប័រំ ដោយ 
ផ្តោតលើការផ្តល់ឱកាសស្ទើ១គ្នាដល់កុមារនិងយុវជនកម្ពុជាទាំងអស់ ក្នុងការទទួលការអប់រំមូលដ្ឋាននៅក្នុងប្រពីន្ធ 
និងក្រៅប្រព័ន្ធ ដោយមិនប្រកាន់ពូជសាសន៍ ពណ៌សម្បុរ ភេទ ភាសា ជំនឿសាសនា និន្ទាការនយោហយ ដើម 
កំណើត និងឋ៉ានៈ នៅក្នុងសង្គមឡើយ ។ ម្ប្សាងវិញទៀត ការអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្ត្រនេ៖ ត្រូវផ្សារភ្ជាប់ នីង 
ការអប់រំ វប្បធម៌ សន្តិភាព ការគោរពសិទ្ធិ និងសេចក្តីថ្លៃផ្នូររបស់មនុស្ស ការគោរពគោលការណីសេរីភាព 
ប្រជាធិបតេយ្យ និងយុត្តិធម៌ ដោយប្រឆាំងនឹងអំពើហិង្សា ប្រឆាំងនីងការប្រើប្រាស់គ្រឿងញៀន ការជួញដូរ 
កុមារនិងស្ត្រី និងការវើសអើងត្រប់ប្រភេទ ក្នុងសង្គម ។ 


ន យ 


៥២៧.  រជវផ្ជភិបាលកន្ពុជា នីងបន្តយកចិត្តទុកដាក់លើ ការតែលមួគុណភាពអប់រំ តាមរយៈ ការលើកទីកចិត្តត្រួ 
បង្រៀន ការកែលម្អកម្មវិធីសិក្សា ការលើកទឹកចិត្តសិស្សពូកែ ការបណ្តុះបណ្តាលត្រូបង្រៀន និងបំប៉នវិធីសាស្ត្រ 
បង្រៀន ព្រមទាំងការកែលម្អលក្ខខណ្ខនៃការសិក្សា = = និងការផ្គុត់ផ្គង់សម្ភារសិក្សា ការបង្កើតបណ្តាល័យ 
មន្ទីរពិសោធន៍ ជាដើម ។ ក្នុងទិសដៅធោនាកាលានុវត្តភាពប្រក់បដោយសមធម៌ រាជរឆ្ជា)ភឺយលកខ្ពុជា នឹងបន្ត 
បង្កើតអន្តេវាសិកដ្ឋានសម្រាបំសិស្ស-និស្សិត ជាពិសេស សម្រាប់សិស្ស--និស្សិតជានារីភេទ /និងបន្តសាងសង់ 
សាលារៀនគ្រីប៉កម្រិតសិក្សា ជាពិសេស នៅតាមតំបន់ជនបទនិងតំបន់ដាច់ស្រយាល និងការបង្កើនអាហារូបករណ៍ 
សម្រាប់សិស្ស--និស្សិតក្រីក្រ ។ ទន្ទឹមនឹងនេះ /72អ្ឋាភិចាលកទ្ពុជា នឺងបន្តបណ្តូនបណ្តាលត្រូបង្រៀនប្រកបដោយ 
គុណភាព ឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់ និង អនុវត្តគោលនយោបាយពង្រាយត្រូឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព ។ /7/អ្ឋភិបរលកខ្ពុជ 
នឹងលើកទីកចិត្តឱ្យត្រូបឋមសិក្សានិងមធ្សមសិក្សាបឋមភូមិ និងគ្រូដែលបានបន្តរៀនចប់បរិញ្ជាត្រ = បានប្រឡង 
ចូលក្របខីណួគ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម = ដោយគ្នានកម្រិតអាយុ និងបង្អលកូណៈសម្បត្តិឱ្យគ្រូបឋមសិក្សា ដែល 
មិនទាន់មានសញ្ជាបត្រមធ្យមសិក្សាទុតិយភូមិ មានលទ្ធភាពប្រឡងយកសញ្ជាបត្រសមមូលមធ្យមសិក្សាទុតិយភូមិ 
ដើម្បីផ្តល់ឱកាសឱ្យពួកគាត់មានលទ្ធភាពរៀននៅថ្នាត់ឧត្តមសិក្សា ឬក្រោយឧត្តមសិក្សា និងផ្លាស់ប្តូរនូវកាំប្រាក់ 


បៀវត្សរ៍បាន។ 


៥២៨. = រជ្លាកិបាលក្ពជា នីងបន្តពម្រីងភាពជាដែគូជាមួយវិស័យឯកជន និងជាមួយសហគមន៍ជាតិនិងអន្តរជាតិ 


ដើម៉ី]បង្កើននិងលើកកម្ពស់ គុណភាពសេវាអប់រំ ក្នុងនោះ មានការយកចិត្តទុកដាក់បន្ថែម លើការបណ្តូះបណ្តាល 


/7ូ/រទី៣ .  ពាល5/យាយយ  ន័ង = ណាខ្មករ 777៧ ២0០7 -២០១៣ 


២៧ន 


ព 


ម្ម 


ក 


ទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៥២ 


#/បី ពូ វ អវដ/7/(ូខ្វរររូស្ណិរបខ័ជ រក ប្វបទ្ធកខ្ម ២០០៩ -- ២០១#/ រួច រយ រូវ /ព្ជ័វ- 


ផ្នែកពីតិមានវិទ្យានិងភាសាបរទេស នៅក្នុងត្រប៉កម្រិតមធ្យមសិក្សាចំណេ៖ទូទៅ នៅក្នុងការបណ្តុះបណ្តាលមុខ 
វិជ្ជាជីវៈនិងបច្ចេកទេស និង នៅក្នុងកម្រិតឧត្តមសិក្សាឱ្យស្របទៅនឹងស្តង់ដារអន្តរជាតិ និង តម្រូវការអភិវឌ្ឍន៍ 
របស់ប្រទេស ។ ពិសេសជាងនេះទៀត ក្នុងកម្រិតមូធ្យមសិក្សាបច្ចេកទេស និងឧត្តមសិក្សា /2រន្ខា)ភឺបាលក្ពុជា 
នឹងបន្តផ្តោតការយកចិត្តខុកដាក់លើការបណ្តុះបណ្តាលវិស្វករនិងអ្នកបច្ចេកទេស ឱ្យបានសមស្រប ។ ទន្ទឹមនេ៖ 
ដើម្បីកាត់បន្ថយគម្លាតរវាងការផ្គត់ផ្គង់និងតម្រូវការការងារ ?7រផ្លាភិវាលកខ្ពុជ? នឹងបន្តអនុវត្តគោលនយោបាយ 
បណ្តុ៖បណ្តាលមុខវិជ្ជាជីវៈផ្សារភ្ជាប់នឹងទីផ្សារពលកម្ម ដោយសហការយ៉ាងជិតស្និទ្ធជាមួយតួអង្គពាក់ព័ន្ធ តាមរយៈ 
វិធានការ ដូចតទៅ ' ៤១) ផ្តល់ការបណ្តុនបណ្តាលជំនាញមូលដ្ឋាន ដល់ប្រជាពលករនៅជនបទ ដើម្បីបង្កើន 
ប្រាក់ចំណូល = ៩2) = ផ្តល់ការបណ្តូះបណ្តាល ឬវិក្រឹតការដល់ពលករតាមរោងចក្រ =_ដោយសបហកតារជាមួយ 
និយោជក ៤7 បន្តជំរុញការអប់រំបណ្តុបណ្តាលបច្ចេកទេស និងមុខវិជ្ជាជីវ៉ៈ ដោយពង្រឹកសេវានេះឱ្យទៅដល់ 
រាជធានី-ខេត្ត ក្នុងនោ៖ រួមទាំងការបញ្ចូលការបណ្តុ៖បណ្តាលសហត្រិនទៅក្នុងកម្មវិធីផងដែរ ទឺ@ ការរៀបចំ 
បង្កើតទីភ្នាក់ងារជាតិមុខរបរនិងការងារ និងមជ្ឍមណ្ឌលការងារតាមរាជធានី--ខេត្ត សម្រាប់ជាយន្តការសម្រួល 
ដល់ការផ្សព្វផ្សាយពីតិមានទីផ្សារការងារ ។ 

៥៣៩. = រាលវវាភិពាលកខ្ពុជ? នឹងបន្តពង្រីកការអប់រំក្រៅប្រពីន្ធ តាមរយៈ កម្មវិធីអក្ខរកម្ម និងអក្ខរកម្មវិជ្ជាជីវះ 
បង្កើនការសាងសង់មជ្ជមណ្ឌលសិក្សាសហគមន៍ ព្រមទាំងរះនុវត្តភម្មវិទីសមធម៌ ។ /72ផ្ជ័?ភំអាលក្ពុជា នឹងបន្ត 
បង្កើនចំណាយថវិកា និងគៀរគរហិរញ្ជប្បទានឱ្យបានច្រើនផែមទៀត សម្រាប់គាំទ្រការអប់រំ ដើម្បីធានាគុណភាព 
អប់រំ ឱ្យកាន់តែមានកម្រិតខ្ពស់ និងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព “ ។ នៅកម្រិតឧត្តមសិក្សា ជានបង្ហាញអំពីតម្រូវការ 
និស្សិតដែលបញ្ចបំការសិក្សានៅឧត្តមសិក្សានឹងក្លាយជា អ្នកវិទ្យាសាស្ត្រ និយោជិត និង ជាប្រជាពលរដ្ឋដែលអាច 
តិតត្រិ៖រិ៖ជានល្អិតល្អន់ និងធ្វើសេចក្តីសម្រេចចិត្តដោយមានអំណ៖អំណាងត្រឹមត្រូវ នាពេលអនាគត រយៈពេលខ្ចី 


និងរយៈពេលវែង របស់កម្ពុជា ។ 


9. សកម្មភាព កម្មវិធី និង គម្រោងស័ខាន់១ សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយអាទិភាព 
៥៣0. ដើម្បីអនុវត្តតោលនយោហាយជាអាទិភាព ក្នុងនីតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភានេ៖ [កនួរដអរ័រ័ យុវជន .នឹវឌ្យ? 
នឹងបន្តអនុវត្តក្របខីណួអភិវឌ្ឍន៍សម្រាប័វិស័យអប់រំ = ដួចដែលមានកំណត់ក្នុងអីវ8ការយុទ្ធសាស្ត្រវរ័/រ7'អំប័រ៌ ឆ្នាំ 
០០៦-០១០ __ដោយផ្តោតលើការសម្រេចឱ្យបាននួវគោលដៅទាំងឡាយ =នៃគោលនយោបាយជាអាទិភាព 
របស់ /7វ្ល?ភិយលកម្ពុជា? ។ ជាអាទិភាពបន្ទាន់ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា នឹងចាបំផ្តើមដំណើរការកែលមួ 


វ័#ខការបុទ្ធសវត្តវិល័យ/អយ័រ័ត្នាំ . ២០០៩ - (០០១៣ ដើម្បីធានាឱ្យមានសុខុដុមនីយកម្មរវាងផែនការវិស័យអប់រំ 


ជាមួយនឹងនីតិកាលរបស់រដ្ឋសភាជាតិ និងគោលនយោបាយរបស់?72វផ្ជាកិ0រល/្ពុជ លើវិស័យអប់រំ ។ 


/័7វី = = ពាលទយាយយ ៦ ហ្ម? . វ?ឌិ/7 ជ = ២០០៩-២០១៣ 


រខ 
ក 


: ៗ 


១0 លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៥៣, 


ន 


សេរី? ភ័ វុថឧ/7 7/(ុន្ធ យ រ្យ្ណវំវរិវុំ្យ វ ព័ យ្ខូប្បន្ត/អ្ន ._ ២០០៩ ២០១៤៣ លម រឋភ៏ប្មកបរំវរ័ល 


៥៣១. ដើម្បីសម្រេចគោលដៅនែគោលនយោបាយជាអាទិភាពខាងលើនេ៖ [ខួង់អប័រំ យុវជន នឹដក៏ទ? នឹង 
បន្តអនុវត្តន្ទវិវិធានការណ៍សមស្រប នៅក្នុងតោលនយោបាយទាំងបី នែរីអនការ"រុទ្ធយាត្តវិស៍/បភប័រ័ដែលថ្តោតលើ : 

+  ៣27លទ្ធភារាន្ធលជខយេរាំអប័រ័របកបដាយលខធម៌ តាមរយៈ កិច្ចខិតខិកសាងសាលារៀន ឱ្យបាន 
កាន់តែជិតផ្ទូះប្រជាពលរដ្ឋ / កាត់បន្ថយចំនួនសាលាបឋមសិក្សាមិនត្រប់កម្រិត  ជាមួយនឹងការផ្គត់ផ្គង់ 
ថវិកាដំណើរការត្រឹ៖ស្ថានសិក្សា ផ្តល់គ្រូបង្រៀនឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់ត្រប់ទីកន្លែង និង សាងសង់ផ្ទះស្លាក់នៅ 
របស់គ្រូបង្រៀន អន្តេវ៉ាសិកដ្ឋានសម្រាប់សិស្ស-និស្សិតនៅតាមតំបន់ជួបការលំបាក ជាពិសេស សម្រាប់ 
សិស្ស-និស្សិតជានារីភេទ = ។ ការទទួលបានសេវាអប់រំ នឹងត្រូវពន្រីកដល់កុមារក្នុងវ័យសិក្សានៅមត្តេយ្យ 
សិក្សា ក៏ដូចជាកុមារពិការ និងជនជាតិភាគតិច ។ ការធានាឱ្យមានការចូលរួមពីសំណាក់សហគមន៍ និង 
ផ្នែកឯកជននៅក្នុងដំណើរការនេ៖ មានសារៈសំខាន់ណាស់ សម្រាប់ភាពជោគជ័យំរយៈពេលវែង ។ 

+  ប្តីឧរុភាពនឹង[បសឹទ្ធភាពឈេាអប័រំ តាមរយះ ការបម្អើនការផ្គត់ផ្គង់សម្ភារសិក្សាបណ្ណាល័យនិងបន្ទប់ 
ពិសោធន៍ បន្តជំរុញការអនុវត្តកំណែទម្រង់កម្មវិធីសិក្សា និងការបង្កើនម៉ោងសិក្សា ព្រមទាំងផ្កល់អាហា-- 
រូបករណ៍ ដលំសិស្ស-និស្សិតក្រីក្រឱ្យបានច្រើនផែមទៀត ។ លើកកម្ពស់សមត្ថភាពលើការបង្រៀន និង 
ការគ្រប់គ្រង ។ ពង្រីងការគោរពក្រមសីលធម៌គ្រូបង្រៀន ។ កែលម្អបរិស្ថានសាលារៀន (ការផ្គត់ផ្គង់ 
ទីកស្អាត និងបង្គន់អនាម៍យុ) ពង្រីកសកម្មភាពការអប់រំតម្រង់ទិសវិជ្ជាជីវៈ ។ បង្ហើនសកម្មភាពអធិការ 
កិច្ច លើការគ្រប់ត្រងរដ្ឋបាលហិរញ្ញវត្ថុ និងការផានាគុណភាពអប់រំ ។ ការធានាគុណភាពអប់រំ នឹងត្រូវ 
បង្កើតឡើង  ។ ការពង្រីងប្រពីន្ធបណ្តុះបណ្តលនិងវិក្រឹតការគ្រូបង្រៀន ការគ្រប់គ្រងវគ្គបំប៉ន និងការ 
ផ្សារភ្ជាប់ការងារទាំងនោះ៖ទៅនឹង ឱកាសការងារនិងការតម្លើងឋ៉ានៈ នឹងជួយជំរុញលើកទឹកចិត្តត្រូបង្រៀន 
និង មន្ត្រីគ្រប់គ្រង។ 

+  #ភិវឌ្ឍឌ្ឍប័ន និងកសាដយខត្តភាពខីអប័រំ តាមរយៈ ការជំរុញការកែលម្អរចនាសម្ព័ន្ធការងារកសាង 
ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានឱ្យបានត្រប់គ្រាន់ ជាមួយនោះធ្វើការបណ្តុះបណ្តាលជំនា្ញវិជ្ជាជីវៈ ដល់បុគ្គលិក 
អប់រំត្រប់លំដាប់ថ្នាក់ = ។ = ការបន្តផ្តោតលើការត្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ ប្រពីន្វសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 
ការកសាងផែនការ ប្រព័ន្ធពិនិត្យតាមដាននិងវាយតម្លៃ នីងជំរុញដល់ការអភិវឌ្ឍស្ថាប៍ន និង បង្កើន 


សមត្ថភាពដើម្បីគ្រប់ត្រងប្រព័ន្ធទាំងនេ៖ ។ 


៥៣៤, ដើម្បីបន្តសម្រេចបានតាមគោលនយោបោយទាំងបីខាងលើ /កនួរដអប័រំ (យុវជន នឹងកីឡា នឹងបន្តអនុវត្ត 
កម្ពុវិធីជាអាទិភាពមួយចំនួន តាមរយៈ ការប្រើប្រាស់ថវិកាតាមកម្មវិធី ដែលបានកំណត់នៅក្នង ័8ក7/រុទ្ធ- 


សាអ្តចរីកឆ្តាំ/២០១០- ២០១០ ដែលក្នុងនោះមានកម្មវិធីធំ១ចំនួន ៥ និងអនុកម្មវិធី ចំនួន ២១ ដូចខាងក្រោម : 


+  កដ្វវិធីទី១ .' ការអភិវឌ្ឍអប័រ័ច័ណេ#ខ្ធះទៅ នឹងអបរំរកា[បរ័ន្ធ ," កម្មវិធីនេះ ផ្តោតលើ : 


វី  ៣)លនយាហយ  ន័ង  ណាខ្ញុ/77៧ នព = ២០០៩=២០១៣ ថទ 


សប្តាហ៍ទី ៤ ផ្ងែ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៥៤ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ 


//ី វូ? )ប ក៏វ0/7./(ខុទ្វណវ៉ូណ្ណ#វភ័ វជ ភា. (/ប្កុយ្យដ្ធ/រន្ម ២០០៤ - ២០១៣ _ វូអ រជាា្ករូវុ័/ដ័យ ) 


ការពប្រីកការអប់រំកុមារតូច ។ 
ការពង្រីងគុណភាព និងប្រសិទ្ធភាពនៃការអបំរំនៅបឋមសិក្សា ។ 
ការពប្រឹងគុណភាព និងប្រសិទ្ធភាពនៃការអប់រំនៅមធ្សមសិក្សា ។ 


ការចូលរៀនប្រភកបដោយសមធម៌ និងផ្តល់អាហារូបករណ៍ដល់សិស្សក្រីក្រជួបការលំហាក ។ 


ប 7 


ការពង្រីកការអប់រំក្រៅប្រព័ន្ធ ។ 

ភ្វវិធីធីប + ការអភិវឌ្ឍ បាុ្ធបវ្តាល .បញ្ចកខេស  ៩ត្តខសិក្សា  .និង/ារាំរិទ្យាហុ្ណុ ." 
កម្មវិធីនេ៖ ផ្កោតជាសំខាន់លើ 

> = ការពម្រឹងគុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាពនៃការអប់រំនៅឧត្តមសិក្សា ។ 

កដ្ជវិីទី7 ‹* /7រអភ័រឌ្ឍវរីយ័យអហ័កាយធិងឹទ្ជា កម្មវិធីនេះ ផ្តោតជាសំខាន់លើ : 

>  ការអភិវឌ្ឍសមាគមកីឡាមហាជន ។ 

ការអភិវឌ្ឍសមាគមកីឡាសិស្ស--និស្សិត ។ 


ការបណ្តុះបណ្តាល និងស្រាវជ្រាវអប់រំកាយ និងកីឡា ។ 


ប 


ការអភិវឌ្ឍកីឡាកម្រិតខ្ពស់ ។ 
+  /ដ្ធវិអឺវី៤  កររភិរឌ្ឍយុវ់ធ ផ្តោតសំខាន់លើ 
> = ការយល់ដឹងរបស់យុវជនអំពីជំងឺអេដសី និងការពម្រឹងសកម្មភាពយុវជន ។ 


រ៍ 


>  ការពង្រឹងសមត្ថភាព និងអភិវឌ្ឍមជ្ឍមណ្ឋលយុវជន ។ 

កម្លរិធីទី ៩ = ភារភាុទ ការ[្រប័ព្រវយរាំអបរ នឹដអភិពលក៏ព្ចព្យ កម្មវិធីនេះ ផ្តោតលើ : 
ការអភិវឌ្ឍគោលនយោបយ និងពប្រីងប្រព័ន្ធផែនការអប់រំ ។ 
ការអភិវឌ្ឍការងារបណ្តុះបណ្តាល និងវិភ្រីតការត្រូបង្រៀន ។ 
ការអភិវឌ្ឍសម្ភារៈ និងសៀវភៅសិក្សា ។ 


ការគ្រប់គ្រង និងពង្រីងប្រសិទ្ធភាពធេនធានមនុស្ស ។ 


ការពង្រីងការងារសវនកម្មផ្ទៃក្នង ។ 
ការពីនិត្យតាមដាន និងវ៉ាយតម្លៃការបំពេញការងារវិស័យអប់រំទាំងមូល ។ 


> 
> 
> 
> 
>  ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព ការងារគ្រប់គ្រង ផែនការ ហិរញ្ញវត្ថុ និងមូលដ្ឋានសម្ភារៈ ។ 
> 
> 
? ' អធិការកិថ្ជរដ្ឋជាល និងហិរញ្ជូវត្ថុ ។ 

> 


ការអភិវឌ្ឍការប្រើប្រាស់បថ្ចេកវិទ្យាព័តិមាន និងសារគមនាគមន៍ ។ 


១៨២ 


កព: “ 77/ប8/យ7យយ និង  /ប7ដ្ឋវ)ព ” ,វាទំ?7វ = ២០០៩--២០១ញ 


“- 


១០ លេខ ៥៦ សប្ហាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិម្ច ទំពីរ ៦០៥៥ 


ប ៣ - 


ព 


ន 
៣០ 


#លបរីរ )វ អវី 7រយុទ្ធ‹ហូណ្តអំភិ វជ ?/រិ បច្ចបុរុន្ធ/្ម _ ២០០៩ -២០១ទ៧ _លវមាបិព /បរ៉័វរ័យ 


៥៣៣. ើម្បីគាំទ្រស្នារតីអនុវត្តនូវំតោលនយោបាយជាអាទិភាពរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល [7អួរងអប័រ័ យុវជន នឹងកី្ឍា 
នឹងបន្តរៀបចំ និងសុំការអនុម័ត នូវព្រ៖រាជក្រឹត្យ អនុក្រីត្យ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តមួយចំនួន ដូចខាងក្រោម : 
+ = គោឈឈារាយខី១  ឆាខាការទទ្ធ្វលបានសមធម៍ ន្ធរឈេរា/ខ្នអប័រំ 

>  [កាលញ្ហីធឺ ការប = ការបឹទ .ការរំលាយបញ្ចូណ្ហា . ការបន្កីតជនាញក្រី . /រប័រ័យក នឹងការ 
.ព័ញក្លាយ សាលា .ប្ញរភីទឌ្ឍានសិក្សា 1 | 
លារាចវភ្តីពឺ ការផ្សព្វផ្សាយ រយោលនាព័ត៌ខានអប័រំ ? 
ខ្ពកញត្ណីពី ឈណៈិឌឺប្វ័យ ប្រភជក្រឹល្លានឧត្តខសិក្ស នឹងឈខណួ៧[កគ្រវលខាប័ការផ្ចលហ្ជន 1 
> = គឆោលនយោបាយល្ឍឺពី ការផ្កាល់អាហរូវបកវហ័ឧបត្ថម្ក៣ន នឹង៧/!ខានស[ខាប័អ្នកសឹក្សា 


រ 


+ _ភាល2យោរាយទីប .' ភ្វឹដ្ឍប្រញើរញ្ជើង ពុណភាព នឹង/]បស័ទ្ធភាពលេរាំអប័ 

>  [កាលល្លីពីកម្វរិអីអប័រំពិលេស 1 

> = អន្តភឹត្យត្ឍីពីខ្ឍដ៏ដារជាំភឹអប័រំ ជាភឹបវញ្ជុ#បណ្តុល នឹងស្កដ័ដារជាពិលខតភាព 1 

> = សារាចវវ័//នាំស្ណីរី .. . .នីតឹរិធឺល[ខាវ័វំណើរការយន្តការតាខដា2[ព្រតពឹនឹត្យ យន្តការរាយភអៃ 
ពុណភាពអប័រ 1 
បកាលល្ចឺអីការភាំយព័កម្ងរិធីយឺក្សា?ភៅលលព្រាប័ការអប័រ័ច័ណេទ្ធទៅ 
ភោលនឈយាបាយញ្ចីពីការក័យព័រូកបខ័ួលឆ្អឹតកម្វរិធីយិក្ខា .ស[ខាប័អន្កុវព្វនៅ[ព្រប័្ធមិសឹក្សា 


ន 


នៃក្របពន្ធ អប័កម្ពុជា 1 

កាសណ្អីី ការកាណពរកបខ័/ណ្ឌ និងលក្ខណៈ នៃកកងឹត សញ្ជាបក្រ នឹងវរិញ្ជាបនបក្រ 
លកកីវី//នាំស្លីពី /7ខ្ទរិរីវភាលលក[ាប័ការបណ្តុនបណ្តាល បុុត្តលឹកអប័រំ 1 

អុទ្ភរភីត្យញ្តឺពី នឺភឹរិធី នែការាំល័ញ្ជវ័លមតភាពភរមិពលខមល 1 

លេថក្តីអំ/នាំព្តីពី /ារដី7/នាំដណើរការ[បទ្ឃប 1 

កភោលខយោ៣យញ្ជីពី វិទ្យាល|ស្ភ និដបក្ចករឹទ្សាស[ខាប័ការអប័ំ 1 

ភាលញ្ហីពី /7រ្រពពិទឺត្យសុខភាពល[ខារ័ឆ្នកលឹក្សា .នឹងបុុត្តលឹក+ប័រំ 1" 

/កាលល្លីវី ការកាំព័ភាសាស[ខាប័អ្នកលិក្សាលញ្ជាត័ររ ខាខដើមកាំរណើព៧ជាជនជាពិភាពពឹច 1 


“7 “7 “7 “7  “ “។ “។ 


សារាចរអ័រនាំីពី រ័យបបឧ នឹងធីពិរិធីទេការអន្តវព្តអន្តុរ្រកីត្យ រកមសីលធម័[ពបញ្រៀន ។ 
+  រាល2យារាយឱីរ + ៧ប្រឹងការអភ័វឌ្ឍស្ថាប័ន នឹងការកលាងសខភាពជលហ្តលឹកអប័ំ 
> [កាលភ្ជីពឺ ថខាលម្ព័ន្ធនេហំនន្តវកវរដ្ឋបាល នឹងការ[ព្រប័តដអប័ំ 1 
> _រាយ2យារយស្តីអី ករកាំ៤/ព័កាយសន្ឃខា .នឹងល្ខខណ្ឌព[គ្រវខាពរឹ្ជាជីវ័ៈ សារ័ការរ្យដ៊ីសអីល 
បុឌ្តលិកអប័រ 1 
> _ភាលភ្ជីពី ការ[តប័រងងលាលាវៀន .ប្ងភឌានសិក្សា 1 


ពទ _ = ៣7លយាយយ ខវ  ណាខ្ម77៧ ទន = ២០០៩-២០១៣ ២៨៣ 


ទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៥៦ 


អ៊ា 


បវរ) ជំរះ 7/យុន្ធឈរុពុ អភ, ភ័ _ ហុប៉ន្ធ/ថ្ន _ ២០០៤ -២០១៣ សូវ ]ូបរ៉័ វពស រ 
កុំ ុខ្ធណាូវុុ#ង វប វវ័យ 


៥៣៤. 


ម រ វ ប ប ប ប ៤ 


72រាជវភ៏វព្តីីរី /ពុ័ន្ធអប័ំ 

រាចរអឺ///នាំខ្ករីវី /7វផ្កលរិញ្ជាបនប្រត ប្វសញ្ញាបក្រតដលអ្នកសិក្ខា 1 

បភាលភ្តីពី នឺីភរីធីទការភ្លើ រ៉ឹង នឹងធឺតឺរីនីន៍ជ័ព/?2[សាយ 

យរាធរដ៏4/?2ារីពី នីតិ ទេការចុទភ័ក្ឆន្យ? រកឹច្វ[ព្រវព្យពុុវ 

សារាវវណ្តពី /ារផ្កុល័ព័ត័ ខា2អប៉រំ 1 

[កាលពី /7រញច័យខ្កុការន៍ការ/ត្តតពិនឺព្យតាខងាំន 1? 

/បកាលញ្ចឺរឺ ការក្រប្សកង់[បកពធនធានការកាំរទដ័កហិរញ្ញវំ សលខាវ័ការអប័រ័ 1 
អន្ករភឹព្យភ្នីី /ារ៣ស័បភខសាណាព្យន .នឹង[តវឌ្ឍានសិភ្យ7 
លរាធរីវនាំរ្តីរ /រ្តលំល័ទ្ធិជអ្ត់7៧ខ7នញ្ច័យរាណុងភា/["ប័កតង 1 


្ធ7វរាជរ្យកមរ្ចីរី /7ារបញ្កីវឌុព្តវក្រវក្រឹក្ខាជាតិអប៉រំ 


ដើម្បីដំណោនស្រាយ នូវបញ្ហាប្រឈមនានា ក្នុងអំឡងពេលអនុវត្ត 7/7អជ ឆ្នាំ២០០៦-២០១០ និងផ្អែក 


លើបទពិសោធន៍កន្ទងមក ,/កត្យដ/ហ័រំ យុវ .នឹងភីទ្ឍ? នឹងជំរុញល្បឿនកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងរបស់ខ្លួន ក្នុងអាណត្តិ 


នៃ ៨យអជ យូូឬន្តកម្វ ២០០៩ -4/០១៣ ដោយ : 


ភាលខយៅពយទឹទ ,* ៣ានការវទ្ទល៣ខឈវាំកម្វអប័រ /បកបណ័យសខធខ័ 

> _ផ្តល់ឱកាសដល់កុមារក្នុងវ័យសិភ្សាទាំងអស់ឱ្យបានចូលរៀនទាំងអស់គ្នា តាមរយៈការរៀបចំ រ័78ក7រ 
ភិរឌ្ឍលន្ការូរបរ្ត ដោយសហការជិតស្លិទ្ធជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និងអង្គការក្រៅរដ្ឋាភិបាល ។ 

>  បង្កើនតួលេខជ្រើសរើសត្រួតាមមូលដ្ឋាន ពិសេសតំបន់ជួបការលំបាក ដើម្បីដោ៖ស្រាយបញ្ហាគម្លាត 
ក្នុងការពង្រាយត្រូរវាងតំបន់ប្រជុំជន និងតំបន់ជេនបទ និងអនុវត្តគោលការណ៏ពង្រាយគ្រួ ឱ្យមាន 
ប្រសិទ្ធភាព ជាពិសេស ត្រូទើបចេញថ្មី និងការគ្រប់ត្រងបុគ្គលិកធម្មតា ។ 

>  កែលម្ជការរក្សាសិស្សឱ្យនៅក្នុងសាលារៀន តាមរយៈ ការលុបបំបាត់ឱបសគ្គចំណាយរបស់មាតាបិតា 
សិល្ស ដូចជា ចំណាយក្រៅផ្លូវការ និងបង្ហើនចំនួនអាហារូបករណ៏សម្រាប់សិស្សមកពីគ្រួសារក្រីក្រ 
ជាពិសេសសិស្សស្រី ។ 

ពាលខឈាពយធីប ‹* បី 2ត/2ភ៧នឹដ[បសឹទ្ធ/ាព៧លេរំអប័រ័ 

› = បង្កើនគុណភាពអប់រំ តាមរយៈការពង្រីងការអប់រំកុមារតូច ការពប្រឹងនិងពប្រីកលាលាកុមារមេត្រី 
ការបង្កើនថវិកាដំណើការសាលារៀនស្របទៅតាមផែនការអភិវឌ្ឍន៍សាលារៀន ការកែលមួកម្មវិធី 
សិក្សាឱ្យកាន់តែឆ្លើយតបសទៅនីងតម្រូវការសង្គម--សេដ្ឋកិច្ច ការកែលម្អកម្មវិធីបណ្តុនបណ្តាលត្រួ 


បង្រៀននៅត្របំកម្រិតនិងគ្របំមុខវិជ្ជា = ការពង្រឹកបណ្ណាល័យនៅតាមសាលារៀន = ការបង្កើនសកម្ម 


កវ ." 


ាល8រយ?ភ្នយ ន័វ ដ្ឋ ៧ អ នវ ៧ = ២០០៩--២០១៣ 


យ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៥៧ 


រខ 
យ 


លក ៥ វដ )/យុទ្ធហា៉ូណួវភ័រ្យដ័ជ ភ័ បចប? _ ២០០៩ -- ២០១7 លូ /បវុំវដ្ឋ័ យវ 


ភាពអធិការកិច្ច លើការត្រប់គ្រងរដ្ឋបាលហិរញ្ជវត្ថុនិងការធោនាគុណភាពអប់រំ និងការកែលម្ន ស្តង់ដារ 
| និងតុណភាពនៃការប្រឡងនៅផ្នាក់ទី១២ ដោយស្វែងរកបច្ចេកវិទ្យាថ្វី១សម្រាប់ត្រួតពីនិត្យការប្រឡង ។ 
| >  បង្កើតទីប្រឹក្សាកុមារីតាមសាលារៀន ដើម្បីជួយដោះស្រាយបញ្ហាជួបការលំបាក និងលើកទីកចិត្ត 
ដល់កុមារី ។ 
> ផ្តល់ឱកាសសិក្សាដល់កុមារនិងយុវជននៅក្រៅសាលា តាមរយៈ ការពប្រីកកម្មវិធីសមមួលអប់រំ 
. ក្រៅប្រពីន្ធ ការកែលម្អនិងពង្រីកកម្មវិធីអក្ខរកម្មនិងបំណិនវិជ្ជាជីវៈ រួមទាំង ការពង្រឹងរចនាសម្ព័ន្ធ 


និងសមត្ថភាពរបស់មន្ត្រីអប់រំក្រៅប្រព័ន្ធ។ 


ន 


កែលម្អក្របនីណួកម្មវិធីអប់រំនៅឧត្តមសិក្សា ដើម្បីឆ្លុ៖បញ្ចាំងពីតម្រូវការទីផ្សារ និងតម្រូវការជាតិ 

ឱ្យស្របនីងចក្ខុវិស័យ និងយុទ្ធសាស្ត្រការអប់រំនៅឧត្តមសិក្សាឆ្នាំ២០២០ ។ បង្កើនថវិកាជាតិ សម្រាប់ 

ផ្តល់អាហារូបករណីលើផ្នែកសំខាន់១ ជាពិសេស សម្រាប់និស្សិតស្រី កែលមួការស្រាវជ្រាវនិងការ 

អប់រំ វិទ្យាសាស្ត្រនិងបច្ចេកវិទ្យា និង ពង្រីងការអភិវឌ្ឍមន្ត្រីនៅតាមត្រី៖ស្ថានឧត្តមសិក្សា។ 

| > = បន្តលើកកម្ពស់សកម្មភាពយុវជន = តាមរយៈ ការបញ្ចប់ការរៀបចំនលខរយា៣យជៅពិព្ជីពីការងរ 
យុវជនកម្ពុជា) សំដៅលើកទឹកចិត្ត ដល់ ក្រសួងនិងស្ថាប័នរដ្ឋ ផ្នែកឯកជន និង អង្គការសង្គមស៊ីវិល ឱ្យ 
យកចិត្តទុកដាក់ បង្កឱកាស ដល់យុវជនគ្រប់រូប ជាពិសេស យុវជនក្រីក្រ យុវជនពិការ យុវជនជេន 
ជាតិភាគតិច យុវជនងាយរងគ្រោ៖ ។ល ។ ទទួលនូវការអប់រំ ការបណ្តុ៖បណ្តាលសមត្ថភាព ដើម្បី 
ពួកគេអាចរួមចំណែកអភិវឌ្ឍប្រទេសជាតិ ។ ទន្ទឹមនីងនេ៖ ត្រូវពម្រីងនិងពង្រីក ក្រុមប្រីក្សាកុមារ- 
យុវជន នៅតាម គ្រី៖ស្ថានសិក្សា សមាគមនិស្សិត និង មហាវិទ្យាល័យ និង ជំរុញ្ចលនាប្រឡង 
ប្រណាំងបឺល្អ កូន សិរ្សញ្ជុ  សឺវញ្យុ " ឱ្យកាន់តែប្រសើរឡើង ។ ម៉្យាង់វិញទៀត ត្រូវជំរុញតារ 
រៀបចំ ក្រុមយុវជនស្ម័ត្រចិត្ត ទាំងនៅ ថ្នាក់ជាតិ រាជធានី ខេត្ត ឱ្យបានល្អ និង រៀបចំមជ្ឍមណ្ឌល 
យុវជន នៅ ថ្នាក់ជាតិ និង រាជធានី ខេត្ត ឱ្យបានដំណើរតារល្អប្រសើរ ព្រមទាំង បង្កើនការអប់រំ ដល់ 
សិស្សឱ្យយល់ពីមេរោគអេដស៍ អំពើហិង្សា គ្រឿងញៀន សុខភាពផ្លូវភេទ ។ល ។ 

> = លើកកម្ពស់ការអភិវឌ្ឍវិស័យកីឡា /តាមរយៈការរៀបចំគោលនយោបាយ/លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត 

សម្រាប់អភិវឌ្ឍការងារអប់រំកាយ និងកីឡា ។ 

+ _គាលខយាហាយទី៣ ." អភិវឌ្ឍឱ្យប័ន និដការកយាដលវញ្ថភាព៧ដលបុគ្ហណិកអបរ័ 


> = ពង្រីងអភិបាលកិច្ចល្អនៅត្របំកម្រិត រួមទាំង ការធ្វើសនិទានកម្មការត្រប់គ្រងបុគ្គលិក ដូចជា ប្រាក់ 


បៀវត្សរ៍ ការជ្រើសរើស ការតែងតាំង និងការផ្លាស់ប្តរ ការរៀបចំលីខិតបទដ្ឋានស្តីពីការប្រើប្រាស់មវិកា 


ឱ្យស្របទៅនឹងកម្មវិធីបែងចែកថវិកា ការពង្រឹងសវនកម្មផ្ទៃក្នុង អធិការកិច្ចរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ហវត្ត 


កទី _:” _ភាលយា7ហយ ន័រ = ណាខ្នា7?/ ខាន  . = #០០៩=២០១៣ 


យ = 


ឆ្នាំទី@០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទឺ ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២0១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៥៨ 


លីវ អ កវខក?/យូទ្វណាវូស្ណ#ភិ+ម្ឍ្បខ័ជ រអ (យ្ចប្យន្ធ7ថ្ម ២០០៤ - ២០១៣ _សរមហ័ព្ជូបរ៉័វព្វ័សា 7 


និង យន្តការតាមដានត្រួតពីនិត្យ ដោយរួមបញ្ចូលទាំង ការកែលមួសុត្រឹតភាពនិងភាពទៀងទាត់ 
របស់ស្ថិតិ ។ 

. >  បន្តកែលមួប្រសិទ្ធភាពនៃហិរញ្ជប្បទានសហប្រតិបត្តិការ តាមរយៈ  ការពង្រីងភាពជាដៃគូជាមួយ 
ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និងសង្គមស៊ីវិល និងពង្រឹងប្រព័ន្ធរបស់/អ្ល័?កិបលកខ្ពុជា ។ 

> = ពម្រីងការគ្រប់គ្រងកម្មវិធីអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព តាមរយៈ ការកែលម្អកិច្ចសម្របសម្រួលសកម្មភាព 
និងបង្ហើនការយកចិត្តទុកដាក់នៅថ្នាក់ក្រោមជាគិ ។ 

> ពន្លឿនការបញ្ជ្រាបយេនឌីរ ដោយមានគោលនយោបាយយេនឌីរច្បាស់លាស់ = នៅក្នុងវិស័យអប់រំ 


យុវជន និងកីឡា និងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ។ 


៥៣៥.  ស្ទួចនាករ និងចំណុចដៅសំខាន់១ ដែលនឹងត្រវ ធ្វើការតាមដានពិនិត្យ និងរាយការណ៏ជាប្រចាំ ដោយ 


កស្ងងអប័ យុវជន នឹង កីឡ មានបង្ហាញជួន នៅក្នងតារាងទី២១ ខាងក្រោម : 


គារាទទី ២១ : ស្ងូចនាគរ និងចំណូបជៅជ្រើសរីសសំខាន់០ ត្អទខិស័យអប់រំ យូវជន និខ អីឡា 


សួចនាករសំខ័រត់ៗ : 


១ | សាលាបឋមសិក្សា (១-៦) 


ប | អត្រាពិតនៃការសិក្សាៈ សរុប = = = » ៩៩40 16៦0 1 ៩៧០ ៥៧៥ | ៩៨០ 
រ ប្រុស ! » | 44៨ ៩0 ៩៩៩ | ៩៦0 | ៩៦៥ | ៩៧0 
យន 01 42010 8501 ៩0 
_៣ | អគ្រាពិតនែការសិក្សា ទីប្រជុំ = = ៩0 176៦0 ៩៦ ៩0 ៥៧ ។ ៥៨០ 
រ ជនបទ |» | ៩៤៧ | ៩៩០ | ៩៦0 ៩៦ ៩៥៧៥ ៩៨0 
ខច់ស្រយល ន | ៩0៣ ៩២0 ៩0 ៩៦0 | ៩៧៥ | ៩៨០ 

៤  អត្រាបញ្ចប់ការសិក្សាផ្លាក់ទី៦ : សប -- ៨៥,៦ ៨៦,0 ៨៨០ _៩0.0 ៩័២,០ ៩៤,០ 
ប្រុស | = | ៨៥៩ | ៨៦0 |. ៨៨0 | ៩0. | ៩២០ | ៩៤0 ! 

ន្ត ស្រី | » | ៨៧ | ៨30 | ៨៩0 | ៩២0 | ៩៥០ | ៩៨0 
៥ ចំនួនសាលាមធ្យមសិក្សាបឋមភូមិ (៧--៩) ចំនួន | ១៤៥១ | ១៥២១ | ១៦00 មក ទមា 

សាលាទ សាលា ១ សាលា 9 
៦ | អត្រាពិតនៃការសិក្សា: សរុប _ ១ | ៣៣៩ ៤00 ៨៣0 ៤៦0 670 ។ ៥១0 


/ព្វភធី៤ _ = លយោកយ នឺវ _ណាខ្ញ/?រ 77៧  ” = ២០០៩-២០១៣ 


- 


ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៥៩ 


ឆ្នាំទឺ ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ 


លូ? បំ "ព យបវដ្ឍវខ្មុ = ២០១៤ - ២០១// _ /ឋរូឋវហាាប្តវូបរ៉័វ្ជ័ 64? 


|២០០៨-0៩|២០០៩-១០ | ២០១០ -99 |២០១១--9២ |២០១២--១9៣|.២០១៣-9៤ 


សូចនាតរសំខាន់7 កព 


ជាភំស្ដែង | ប័នំស្មាន | ព្យាភរណី | ព្យាករណី | ព្យាអរណ៍ , ព្យាករណ៍ 


តំបន់ដាច់ស្រយាល | % | ១9.ព | ១៤,0 ១៦,០ 9៨,០ | យ២0.0 | ២២,0 

៨ អត្រាបញ្ចប់ការសិក្សាផ្នាក់ទី៩ : សរុប » | ៤៩១ | ៥90 | ៥៣,០ ៥៥.0 | ៥៧,០ | ៥៩0 
ប្រុស = ៥២,២ | ៥៤.0 ៥៦.០ ៥៨,០ ៦០,.០ ៦០.០ 

ស្រី ១ | ៤៥,៩ | ៤៨០0 | ៥00 ៥២0 | ៩៤0 | ៩៦0 

៩ | អត្រាអក្ខរជំនអាយុ ១៥--២៤ ឆ្លាំ ន ៨៧,៥ | ៨៨.0 ៨៩,០ ៩០,0 ៩១,០ ៩២,០ 


ប្រភព : ៩///$ ក្រសួងអប់រំ យុវជន នឹងក៏ឡា . 


៦,២  ការលីអតម្ពុសំសេវាូខាតិជាល 
ក. គោលនយោរាយអាទិភាពសំខាន់១ សម្រាប់នីតិកាលទី៤ 


៥៣៦. = រ2វដ្ឋាភិបរលក្ទុជ ទទួលស្គាល់ថា ប្រជារាស្ត្រមានសុខភាពល្អ គីជាមួលដ្ឋានគន្លឹ៖ សម្រាប់ ការអភិវឌ្ឍ 
ធនធានមនុស្ស និងការវឌ្ឍនភាពសេដ្ឋកិច្ច-សង្គមកិច្ចប្រកបដោយមីរភាព ។ /7រ្ហាភឺខលកខ្ពុជា បានផ្តោតការ 
យកចិត្តទុកដាក់ លើ ការលើកកម្ពុស់សុខុមាលភាពរបស់ពលរដ្ឋជាទទៅ ជាពិសេស ប្រជារាស្ត្រក្រីក្រ ស្ត្រី និង 
តុមារ ។ ដើម្បីធានាឱ្យការអភិវឌ្ឍដែលមានលក្ខណៈជាប្រពន្ធីក្នុងតារផ្តល់សេវាសុខាភិបាលចំពោះប្រជ៌ាជន រាជ 
វវ្ឋាភ័៣លកខ្ពុជា = បានប្រកាន់យកវិធីសាស្ត្រ#ភ័រ7មប្រងន្ធទាំបរឹម័យ  និងបានរៀបចំ  ព័#8ក)រ/រុទ្ធណាត្តុ 
លុខ7ភបាលរលើកទី១ (២០៣៣ ២០០៧)  ។ _ផែនការនេ៖ ត្រូវបានអនុវត្ត ដោយសហការយ៉ាងជិតស្លិទ្ធ ជាមួយ 
ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ក្រៅប្រទេស ដែលពាក់ព័ន្ធ ។ ព័#8ករយុទ្ធយាត្តុពុខ?កឹបាល ០០០៨ 7០១៥ ត្រូវបានរៀបចំឡើង 
ហើយ បច្ចុប្បន្ននេ៖ក៏ពុងត្រូវបានអនុវត្ត ដោយសហការយ៉ាងជិតស្និទ្ធជាមួយដែគូអភិវឌ្ឍន៍ /។ ជាមួយគ្នានេ៖ 
ការអនុវត្ត សំុវិយដ្ជ/៧អប្បយខា កំពុងមានវឌ្ឍនភាពល្អ ។ វិស័យសុខាភិបាល គឺជាវិស័យអាទិភាពមួយ 
សម្រាប់ កឆ្ងវឺអឺជា7អារទឹកាព  ដែលធានាការវិភាជថវិកាត្រប់ត្រាន់ និងការផ្តល់មូលនិធិទាន់ពេលវេលា ទាំង 
ថវិកាចំណាយចរន្ត និ:ចំណាយជាមួលធន ។ ក្នុងនិតិកាលទី៣ នៃរដ្ឋសភា ថវិកាចរន្តសម្រាប័វិស័យសុខាភិបាល 


បានកើនឡើងទ្វេដង គឺប្រមាណ ១0ភាតគរយនៃថវិកាចរន្ត សម្រាប់ឆ្នាំ២០០៧ ។ 


៥៣៧. ក្នុងនីតិកាលទី៤ នៃរដ្ឋសភា នេ៖ +72រផ្លាភិរលក្ឋុជ) នឹងបន្តជំរុញ្ញការអនុវត្ត វ៉ឆ8/រយុទ្វល[ស្រ្រវិសរ័យ 
ពុុខាភ័យល . ក្នុងគោលដៅកាត់បន្ថយអត្រាស្លាប់របស់មាតានិងទារក  និងកែលម្អសូចនាករសុខាភិបាលសំខាន់១ 
ផ្សេងទៀត តាមរយៈ ការពង្រីងគុណភាព និងពង្រីកសេវាសុខាភិបាល ជាពិសេស សេវាសុខភាពបន្តពូជ សេវា 


សុខភាពមាតា និង សេវាសុខភាពទារកនិងកុមារ ។ 
៣ នៅវជក៏ម្ងូរលខ ៥7 


ដវូវនី៨ ---:”---ភាលខយាកយ ប” ””លវខ្នុ/ វ . ,#?:វី ៧  . = ២0០៩=២៦០១៣ ២៨៧ 


90 លេខ ៥៦ រាជ រ ៦០៦០ 


ឃៅ 
៣0 
= 

ផា 
យ 
= 


= 
6យង 


នស/ រភត/ 0ព៧១០#៥៣៩ 
+4ដណាព្រះបាទសេម្អចព្រះបរមនាថ នេរាត្គម សីហមួនី 
សមានតភួបិជាតិសាសនា រក្តតខត្តិយា ទខមរារដ្ជវាស្ត្រ ពួទ្ធិទ្រ្រាវរាមហាផ្សត្រ 
ដ៍ ខវ ៣ យ ក្រ 
ខេមរាជនា. សមួហោភាស កម្មជឯភរាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សួតមបង្ហលា សិីរីវិបូលា 
2 ទ្ធ យស ប ញា តា ១ 
ខមរាស្រពរាស្រ្រ ្រាះទៅគ្រូងកម្ពុជាធបត 


ពប្រោសព្រុះរាជទាន 
នវ 


ប 


ត គ្រឿងឥស្សរិយយស, ទ្រះរាជាណាចក្រគម្ពុជា ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៌ ចំពោ : 


១- ឧត្តមសេនីយ៏ឯក សួន ឈាងស៍ ព-- ឯកឧត្តម សូ ស៊ីនួន 
៣- ឯកឧត្តម សយ ស៊ុខាន់ ៤- ឯកឧត្តម កីម សៀ 

៥-- លោកជំទាវ តាន់ សុខា ៦- ឯកឧត្តម ឡាក់ គឺ 

៧- ឯកឧត្តម“ វ៉ាន់ វ៉ាន ៨- ឯកឧត្តម ម៉ែន វ៉ុន្ធី 

៩- លោកជំទាវ សូ គន្លកុសល ១០- ឯកឧត្តម នួន វណ្ណៈ 
១១- ឯកឧត្តម មាស រន ១០-- អ្នកឧកញ៉ា ព្រ៖ស្ដេចធិបតី ឌិន គ្រា 
១៣- អ្នកឧកញ៉ា សុធម្មប្រីជា នូ វ៉ាន់ ១៤- អ្នកឧកញ៉ា ភក្តីព្រខស្តេច ៖បាង គឺមគុណ 
១៥- ឯកឧត្តម ប៉ន ស៌បូរ ១៦-- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក  រ័កវ សុទ្ធា 
១៧-- ឯកឧត្តម ម៉ាញ ស័អាត ១៨- ឯកឧត្តម សូត យា 
១៩- ឯកឧត្តម សៀង រតវឡាយ ២0- ឯកឧត្តម រស់ សូផាន់ 
២១- ឯកឧត្តម ថោ សេដ្ឋាណា ពព- ឯកឧត្តម ម៉ែន កួន 
២៣-- ឯកឧត្តម អៀម សារ៉ូ ព៤-- ឯកឧត្តម ហង្ស ឆាំឆាន 
ព៥-- ឯកឧត្តម អ៊ុំ ហង ប៦- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ស៊ូ ខាន 
ព៧-- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ អ៊ុក សារ៉ូត ២៨- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី /  ខុច ខៀន 
ព៩- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី មួង សុធា ៣0-- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី / ម៉ន សំអន 


៣១-- វរសេនីយ៍ឯក សាន ប៊ុនឆ្សើន 


ខ. គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវគ្ថារា ថ្នាក់ មហា៖សរីវឌ្ឍន៌ ចំពោះ : 
សុខឡេង បូរា ប-- លោកជំទាវ ទ្រ សុខា 
កុយ ពុំ 


. ាំ ទី ១០ លេខ ៥៦ សប្ហាហឺទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៦១ 


ខា 
ផ 
$ 


គ. គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាតំណ្ឋ ថ្នាក់ មហាសេរីវឌ្ឍន៌ ចំ! 


១- ឯកឧត្តម ឌី សុខណាត ២- ឯកឧត្តម រសំ គង់ 
៣- ឯកឧត្តម អី ឆន ៤- ឯកឧត្តម ណូ សមុ 
៥- ឯកឧត្តម ម៉ន យ៉ាន ៦- ឯកឧត្តម ទេស បង 
៧- .ឯកឧត្តម ស្រី បេន ៨- ឯកឧត្តម អ៊ុត រឿន 
៩- ឯកឧត្តម ទិត ស៊ុនថន 90- លោកស្រី សន ម៉ាររំដា 


-ឃ.. គ្រឿងឥស្សរិយយស សម្អទព្រះមហាក្សត្រីយានី ព្រះស៊ីសុខត្គំ ចុនីវង្ស កុសុវៈ នារីរ័ត្ន 
ថ្នាក់ មហា៖សរីវឌ្ឍន៍ ចំពោះ : 


១- ឯកឧត្តម  “ គុយ សុផល -- ឯកឧត្តម ជុំ ខ្សើន 
៣- ឯកឧត្តម ឈា បាន ៤- ឯកឧត្តម អន ស៊ាច 
៥- ឯកឧត្តម ពេជ្រ ប៊ុនឆិន ៦- ឯកឧត្តម ប៊ុន សប 
៧- ឯកឧត្តម ទខ៉ោ ហុងល៍ ៨- ឯកឧត្តម“ រសំ រ៉េន 
| ឌ-- ឯកឧត្តម ជា សុខុប ១០- ឯកឧត្តម ជា គាន 
១១-- ឯកឧត្តម ញ៉ម វ៉ាលី ១២- ឯកឧត្តម ឈំន រកតនា 
ង. គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាមត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហារសនា ចំពោះ : 
១- ឯកឧត្តម សួន រចនា ២- លោភជំទាវំ សប បុន្នីភា 
៣- ឯកឧត្តម ចន្ទ័ សំអាន ៤- ឯកឧត្តម ឌុ ម៉ារ៉ាឌី 
៥- ឯកឧត្តម ជីខ ផល្លា ” ៦- ឯកឧត្តម ចៅ ឡាំខ 
៧- ឯកឧត្តម ហាសំ ៖ច៉ងហុង ៨- ឯកឧត្តម ឃីបច សាប៉ន 
៩-- ឯកឧត្តម ខែប ខុឌ្ឍិការ ១0- ឯកឧត្តម ស័ររើន គឺចេហ្យើន 
១១- ឯកឧត្តម រាជ សុគន្ធ ១២-- ឯកឧត្តម ឈួន ឆាប 
១៣- ឯតឧត្តម ប៉ូល ពីឌូ ១៤-- ឯកឧត្តម ជា សាន 
១៥-- ឯកឧត្តម តាន់ ប៉ុក ១៦- ឯកឧត្តម ឌួង វីរៈ 
១៧- ឯកឧត្តម ញាន ស្រស់ _១៨- លោក ពញ វិបុល 
១៩- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ គឺម សារអន យ២0-- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ម៉ាញ ក៏សាន្ត 
ពទ-. ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី គឺម វខតសុពល ២២-- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី / ឡូ វ៉ចិត្រ 
២៣-- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី យម ចៅ ២៤- វរសេនីយ៍ឯក រុស ឧស្សាហ៏ 
២៥- វរសេនីយ៍ឯក ប៉ុក សាររ្បីន . ២៦- វរសេនីយ៍ ឆាយ សារ៉ាត់ 
២៧-- វរសេនីយ៍ឯក និត្យ ប៊ុនណា ២៨- វរសេនីយ៍ឯក ឈុន ចាន់សុខា 
២៥- រ័រសេនីយ៍ទោ “ ហាស់ ៖ប៉ងហួត ៣0- វរសេនីយ៍ទោ ឡុង វាំនំថា 
្ហា១-- វរសេនីយ៍ទោ ជា សុខា ៣០- លោក / ជា ម៉ុខ 
ក ទេព សុនី ៣៩- លោក សូស _ទ្រថ្លា 
រ ង ន ងប ថន រចនា ៣៦- លោក ឯម ប៉ន្ទមករា 


គន 
ខំ ស 
| 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៦២ 
៣៧- លោក វ៉ា សុណាថ ៣៨- លោក ប្រាយ ទ័ន្ទទ្ធៃ 
៣៩- លោក ស្រី ណារិន្ទ ៤0- លោក វ៉ា វិមំត្រា 
៤១- លោក ខុន មានប៊ូន ៤២- លោក តុង ពាវ 
៤៣- លោក លី សារ័ត ៤៤- លោក ម៉ែន សុភាព 
៤៥- លោក ឯក ស័ខ្យូ ៤៦- លោក ស័ ប៊ុនណា 
៤៧- លោក ឈុន ហុង ៤៨- លោក នង សូរយត 
៤៩- លោក សុខ សុខុន ៥០-- លោក លវ ប៊ុនវហ 
៥១- លោក រកវ ៖បងវឌ្ឍន៏៌ 

ច. គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវត្ថារា ថ្នាក់ មហា៖សនា ចំពោះ : 
១- លោកជំទាវ បាងឲ្យ សូកាន ២-- ឯកឧត្តម (ទព ប៊ុន្តា 
៣- លោក ផាន់ ៖ម៉ងឈឿន ៤- លោក ស៊ឺម ឆី 
៥- លោក ជួន ជារ៉ូ 
ឆ= គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ មហារសនា ចំពោះ : 
9- ព្រនជយាធិបតី / ភង (កន ប-- ឯកឧត្តម ស្វាយ ស័អ៊ាង 
៣- លោកជំទារំ ខូវ ចាន់ទូ ៤- លោក អ៊ុយ ប៊ុនមី 
៥- លោក លុក បុណ្ណាវដ្ឋ ៦-- លោក ស៊ី ចំន្ទតារា 
៧- លោក ជ័យ សោភា ៨- លោក ស៊ិន“-សូវយ្យីន 
៩- លោក _ ស័បូរ វណ្ណារិទ្ធ ១០- លោក. គីម ដុងយុង 
១១-- លោកស្រី ពេជ សូត .១២-- វរសេនីយ៍ឯក ទំត្ស សារន្ធ 
១៣-. លោក មួង ស៊ុន. ១៤- រំរសេនីយ៍ឯក ជិន វិទ្យា 
ជ-. គ្រឿងឥស្សរិយយស ទ្រាះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ទ ចំពោះ : 
១- ឯកឧត្តម វាន ចឺរ៉ុង ប- ឯកឧត្តម ខូច ស៌អាត 
៣- ឯកឧត្តម សុខ គង់ ៤- លោកជំទាវ ហង្ស វុឌ្ឍី 
៥- ឯកឧត្តម លីវ គឺមេហង ៦- ឯកឧត្តម ងួន ពៅពខ្ស 
៧- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ខូច សុវណ្ណារិទ្ធ ៨- ឯកឧត្តម ឧកញ្ជា // ឈីម មេនា 
៩- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី / ជ្រ សង្វាត ១០- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ម៉ ខគ្គម 
១១- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី / សុខ ស៊ីវពិសិដ្ជ ១២-- លោក ទៀង សុថា 
១៣- វរសេនីយ៍ឯក 55 ឈិន សន ១៤-- វរសេនីយ៍ឯក ស៊ូ វិរៈ 
១៥- វរសេនីយ៍ឯក /=ន គង់ ឈឿន ១៦- វរសេនីយ៍ឯក ល៍ម សុខារស្ទី 
១៧- វរសេនីយ៍ឯក អ៊ុក កុសល ១៨- វរសេនីយ៍ឯក អ៊ូ ប៊ុនថន 
១៩-- វរសេនីយ៍ឯក ហាន តារា ប០- វរសេនីយ៍ទោ ដន ជ័យ 
ងិន វរសេនីយ៍ទោ ខុច ជារ ព្រប-- វរសេនីយ៍ទោ ស្រី សុផាណារវិទ 
ហ៊ុន សុភាព ព៤-- វរសេនីយ៍ទោ វិត្ត ចន្ថា 


ឆ្នាំទឺ១០ លេខ ៥៦ 


សប្កាហ៍ទី៤ថ្ងៃទី៣ 


១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៦៣ 


ំ 


យា 


៧៧-- លោក 


ឈ.-. គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវត្ថារា ថ្នាក់ ឆឺបមិន្ទ ចំពោះ 2 


១-- វរសេនីយ៍ទោ 
៣- វរសេនីយ៍ទោ 
៥- វរសេនីយ៏ត្រី 


ចៅ មុន្លរ៉ា 


ស្នាន សារ្បៀន ២៦- 
អ៊ូច សារី ២៨- 
ខត ច័ន្ទណារ័ ៣០- 
ទខ្សៀង សុផាន៍ ៣២-- 
ជា គងំណារិន្ជ ៣៤- 
អ៊ាន សុភ ៣៦- 
ផង ថ្មន្ចី ៣៨- 
អ៊ីវ សុនាត ៤០- 
លន សីលា ៤២- 
នាង សារ្បីន ៤៤- 
ទេព សូឆាត ៤៦- 
ឃីម តារា ៤៨- 
ញប ស្រន ៥០- 
សុខ ប៉ុណ្ណា ៥២- 
ឃុន ស៊ា ៥៤- 
អ៊ុច ខេមកា ៥៦- 
យ៉ ច៉ន្ទណារ៉ុំ ៥៨- 
តែ ជួរ ៦0- 
នាយ សៀកលី ៦២- 
សុខ ទ្បើន “៦៤- 
ឡូញ តុញ ៦៦- 
ជូត  មុន្ន ៦៨- 
នូ សុវណ្ណា ៧០- 
ម៉ី ស័បូរ ៧២-- 
ជូ ម៉ារ៉ូ ៧៤- 
ខូច ហៃ ៧៦- 
ចាន់ ផល 
សុខ សំណាង ព្រ 
_ ស៊ុយ សុភាព ៤- 
ឡូ រុុគូា ៦- 
ជាន់ យុត ៨- 


យ. គៈ “ឆ្ន 
ឌ ឆផ ខឌខ 
ស” អ៊ែ ព 
ហរ 70 ហង 
នៈ ៥“ ៩ 
0 យ ញា 


យ 


លោក 
លោក 


វរសេនីយ៏ទោ 
វរសេនីយ៍ត្រី 
វរសេនីយ៍ត្រី 
លោក 


ទីម ជាសុខា 
ខីម ឆារី 
ហង្ស សុផល 
ពុំ ប៊ុនច័ន្ទរគ្ន 
ចាន់ ចន 
ហ៊ុយ លន 
ណែត ភ្បើត 
ទីម សុវណ្ណ 
វន់ ប៊ុនឡាយ 
ហួត ដាវីត 


វាំង ណាត 
ជៃ ពេជរតនា 
ទិន សុខឃួន 
រស់ ព្រាជ្ញពន្លឺ 
សុភ ខោ 

ខែង ឡេន 
សួន ថាណារិទ្ធី 
សាន ផាន់នី 


កវ ជា 
សៅ ប៊ុនរិទ្ធ 
សាម សុគន្ធ 


រាជ រ ៦0៦៤ 


= 
យា 

យ. 

756 


យ 
ន 


៣១-- 


ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 
វរសេនីយ៍ទោ 


លោក 
លោក 


ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 
ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 
វរសេនីយ៍ឯក 
វរសេនីយ៍ឯក 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 


មូល សារ្យើន ប្រ-- លោកជំទាវំ អាយស៊ី .សុគន្ធារី 
សារីម ប៊ុណ្ណាមី ៤- វរសេនីយ៍ទោ សៀន សារ៉ត្ល 
អ៊ិត ទបតនា ៦- រ័រសេនីយ៍ត្រឹ ខិន ល៍ណាហឃ្សាណូ 
៖ស្រង ទតេកអាន ៨- វរសេនីយ៍ត្រី ឆាន សំខ្លី 
អ៊ី សំណាង ១០- វរសេនីយ៍ត្រី ហុង ជារាររឹត 
ឡាយ ប៊ុនឆី ១២- អនុសេនីយ៍ឯក = សានំ ទវេងស្សៀង 
ឌី ណារ៉ុម ១៤- អនុសេនីយ៍ឯក  ជាជារាំ 
ប៉ុច រី ១៦-- អនុសេនីយ៍ទោ  ទ៉ៅ មុនីកស្សារ៉ូ 
ទុំ ផានិត ១៨- លោក ជា សុខន 
ចឹង សុចន្ថា ២0-- លោក ញ៉ែម សុគន្លខុល 
ឆុំ រតហាំង បព- លោក សុខ សារ្យីន 
រ័ក សុជាតិ ព៤- លោក ធាម ច៉ន្ទណារាំ 
តុប សាអ្បីន ព៦-- លោកស្រី ឡាយ លើ 
ឈីម ឬ្មន្ធី ២៨- លោក ឡាច សុភាវា 
ហម វណ្ណរិន្ធ ៣0- លោក ព្រម ជាគ្គ:រី 
ស៊ីង គីមលាង» 

ដ.. គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រូះរាជាណាចត្រ្រកម្ពូជា ថ្នាក់ 6សនា ចំពោះ : 
សុខ ប៉ូលីន ២-- លោកជំទាវ នាង លីណា 
ឆាយ ឆត្រាវ៊ុឆ ៤- ឯកឧត្តម ទឹង សុខ 
ទស្សៀង សុង ៦- វរសេនីយ៍ឯក ជុំ សុជិត 
ទួន វុន្ធី ៨- លោកស្រីវរសេនីយ៍ឯក សន សុផល 
ខប ចាន់ឆី ១០- វរសេនីយ៍ទោ នែ ភក្តី 
អល ណារិន ១២-- វរសេនីយ៍ទោ អ៊ុន ចានំថុល 
សុំ ស៊ីវុត្តា ១៤- វរសេនីយ៍ទោ រៀន វិចិត្រ 
ជន គីរីវណ្ណា ១៦--. វរសេនីយ៍ទោ ស័ សុជាតិ 
ហួន បញ្ជាវឌ្ឍន៍ ១៨- វរសេនីយ៍ត្រី (ថាង ពំសិដ្ឋ 
សាម សូនីន ២០-- វរសេនីយ៍ត្រី ហង្ស សេរីវ៊ុធ 
ហូ ស៊ំវខួន ២០-- វរសេនីយ៍ត្រី ថាច់ ស៊ុម 
រើ ខេង ២៤- វរសេនីយ៍ត្រី ប៉ា ញ៉ែម 
សង ស៊ីដូនី ព៦- វរសេនីយ៍ត្រី ប៉ន វណ្ណឌី 
ស៊ិន រំ ព៨- វរសេនីយ៍ត្រឹ ឡាក់ សេង 
គីម សុធី ៣០- វរសេនីយ៍ត្រី គិន ម៉ារី 
គឺថ ហុង ៣២-- វរសេនីយ៍ត្រី សុង សារិន 


ខស ន 
. ង ស្ណះបមេជជនាំប// <: 


ទិ 


ឆ្លាំទី១០ លេខ ៥ 


រាជកិច្ច ទំពីរ ៦0៦៥ 


៣៣- អនុសេនីយ៍ឯក 
៣៥- អនុសេនីយ៍ឯក 
ព៣៧- អនុសេនីយ៍ទោ 
៣៩- លោក 


៥៧- អ្នកស្រី 
៥៩- លោក 
៦១-- លោក 
៦៣- លោក 
៦៥- លោក 
៦៧- លោកស្រី 
៦៤-- លោក 
៧១- លោក 
៧ពា- លោក 


៨៧- លោក 


8ហាេង បូរិន 
ឆង យីយន 
ហង្ស សុវណ្ណ 
នួន សុគន្ធ 
ញាណ តឿន 


ស្រី សុខល 


ហង ស័ទ 
ទិត្យ ពៅ 
ហួត សូនី 
អៀង មុន្នី 
អ្មំ ភេទ 

អ៊ុក សបូរ 
យ៉ន ឈន 
គ្រាក់ វិក្រា 
ខឹម តុល 
ជិន សុភាព 
ខៀវ ប៊ុន្ថា 
ស៊ុខ វ៉ាន់ខ៉ន 
ស សាម៉ីឌី, 
រីង រដ្ឋា 
ឡា, ស៊ីវិន 


ស 


ម. គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវត្គារា ថ្នាក់ សនា : 


៩ - 
- 


សន សាររ្យឺន 
ណយ សូខំន 
ហ៊ាង ប៉ូលី 
សន នូ 


វ 
- 


ល៍ ទិត 


លោកស្រីវរសេនីយ៍ត្រី ណាយ ផាវី 


អនុសេនីយ៍ឯក 
អនុសេនីយ៍ទោ 
អ្នកស្រី 
លោកស្រី 
លោកស្រី 
លោក 


លោក 
លោក“: 
លោក 
លោក 


ខៈ ,»«8 យ» 

រ 

ខំ ក យៅ 
ដ្ឋ 

ន្ត 


«យ័ន 
៤ 
អះ 

«៩ 
៖ 


ពាន ច័អីន 
ឈឹម ផាវិន 

ត្រាក់ ម៉ូវ 

ឡាយ ឈាត 
ម្ម ខ្លូនុ 

ថ្ញន្ឋ សុគន្លារន្ត 
ថោ សេដ្ជចាន់លីដា 
ស្រី សន្លា 


ស៊ា គីមែស 
សិប ប៊ុនយ៉័ន 
ជា ថាវរិន្ជ 
សូ សាំង 


អួន ហេន 


ឆ្អាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាប័ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ 

៣១-- អនុសេនីយ៍ឯក = ឃួន ចន្ត្រា ៣២- អនុសេនីយ៍ទោ  ព័ម៉ន ដលវីរ 
៣៣- អនុសេនីយ៍ទោ = វ៉ាយ ហុន ៣៤- អនុសេនីយ៍ទោ អ៊ុច សុគន្ធពិដោ 
៣៥- អនុសេនីយ៍ទោ សុខ សុផានំណារ៉ា ៣៦- អនុសេនីយ៍ទោ នីគុណ្ណា 
៣៧- អនុសេនីយ៍ត្រី ង ទី ៣៨- អនុសេនីយ៍ត្រី ទៀង គង់ 
៣៩- លោក ទេព សុវណ្ណ ៤០- អនុសេនីយ៍ត្រី ស៊ន រដ្ឋា 
៤១- លោក ថិន សុវិមាន ៤ព-- លោក គិន ជាន 
៤៣- លោក សុខ សាវិន ៤៤- លោក លីម ៖ស្រង 
៤៥- លោក ខ្សើ ខុធថុនា ៤៦- លោក ឌីម នី 
៤៧- លោក រខ័ត ចន្ទមុនី ៤៨- លោកស្រី ទា សូរីតា 
៤៩- លោក ត្រាក់ ប៊ន ៥០- លោកស្រី ល័ម ប៊ុនលី 
៥១- លោក អ៊ូ សុខជា ៥២- លោក ឡាយ សុខា 
៥៣- អ្នកស្រី កង រែតែម ៥៤- លោកស្រី ស័បូ សាវី 
៥៥- កញ្ឆា អ៊ឺច ប៉ុណ្ណារី ៥៦- អ្នកស្រី បិន ណារិន 
៥៧- លោក ឈីន តាយ ៥៨- លោក ផង បូផាផល 
៥៩- លោក តឹង ចន្តា ៦0-- លោក កវ សឿន 
៦១- លោក សាយ សុខន ” ៦២-- លោក ទឃ្យួន ខុខ 
៦៣-- លោក អ៊ុំ ពិសិដ្ឋ ៦៤-- លោក ផាត់ ហ៊ន 
៦៥-- លោក វ៉ាន់ សង្វាត ៦៦-- លោក ជា វិចិត្រគនះ 
៦៧- លោក សុខ រិន្ធីវីរៈ ៦៨- លោក លូយ ចាន់រិន្ធំ 
៦៩- លោក ដែ ច័ន្ទសុភី ៧0- លោក ស្រី សុគី 
៧១- លោក ញ៉ែម ប៉ុណ្ណារ្យីន ”៧- លោក ស៊ុន ចំណាន 
៧៣- លោក ឆី រដ្ឋា ៧៤- លោក ប៊ុន ស៊ីនេន 
៧៥- លោក អ៊ុន ស៌អាង ៧៦- លោក កែវ ទេន 
៧៧- លោកស្រី ឈូក សាវ័ន ៧៨- វរសេនីយ៍ទោ ឃៀង សុគន្លា 
៧៩- វរសេនីយ៍ត្រី ល រ៉ានី ៨0- វរសេនីយ៍ត្រី 'ស្រី គិរម្យ 
៨១-- អនុសេនីយ៍ឯក អ៊ុង រម្នានី ផព- អនុសេនីយ៍ឯក អ៊ុង សឿន 
៨៣-- អនុសេនីយ៍ឯក សង ពុន្លី ៨៤-- អនុសេនីយ៍ឯក សទ ចាន់ថន 
៨៥-. អនុសេនីយ៍ឯក  ត័ន្ទ ឆន ៨៦-- អនុសេនីយ៍ទោ វ័ន វុឌ្ឍភា 
៨៧- លោក ឆាយ ស័អូន ៨៨- លោកស្រី អ៊ុក ទូច 

ឆាយគីប សុទ្ធី ៩0- កញ្ឆា ផ្អែក រីរណែត 

សៅ សុគន្ធារី ៩០- លោក ជី ឧគ្គម 

ជ្រុន សារិន ៩៤- លោក ជាក់ ម៉េងហ៊ាង 

ប៉ក់ វណ្ណស៊ីខា ៩៦- លោក អុល រ៉ូ 

ជាប យូដុង ៩៨- លោកស្រី គឺម សុវណ្ណា 

ដៀប បូរ៉ា 900-- លោកស្រី អន មុគ្នា 


រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៦៦ 


ឌ-. គ្រឿងឥស្សរិយយស 


ល. គ្រឿងឥស្សរិយយស (្រាះរាជាណាចត្រអម្ពុជា ថ្នាក់ អស្សអ៊ូន្ធំ ចំពោះ : 


៣៣- 


- 
ព 


វរសេនីយ៍ត្រឹ 
អនុសេនីយ៍ទោ 
លោក 


់ លោក 


អ្នកស្រី 
លោក 
លោក 
លោក 
លោក 
លោក 


លោក 


វរសេនីយ៍ឯក 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ទោ 
វរសេនីយ៍ត្រី 
វរសេនីយ៍ត្រី 
វរសេនីយ៍ត្រី 
វរសេនីយ៍ត្រី 
វរសេនីយ៍ត្រី 
វរសេនីយ៍ត្រី 


ទូច សារិន 
សុខ ស្រួយ 


ឈាវ ហប 


.អំ វាត 


អ៊ុម ស្បើង 
មាស សក្ករា 
ខ្វៃ អាន៌ត្សា 
6កីត ខ្សើន 
6អ្យូម វ៉ាន់ 


ក 


ស៊ុ សេន 


ស៊ីង ពិសិដ្ឋ 


ឆាង សុខា 
កង គិន 
វណ្ណ ផល 


ខុត នន្ទ , 

តូង ឆុង 

អ៊ុង ចាន់សុវណ្ណ 
សុខ ូន 

នាភ សផល 
ធុយ វាំន់រន្សីន 
ហ៊ីង រាំ 

តីក សុគន្ធ 
អ៊ុក ិន្លីរត្ល 
បម ហាន 
លាង ឌីពីលី 
តុង បូរិន 
ប៊ុន វិយុត 
ជ័យ សុភិន 
វាន់ សង្វាត 


ប. ភក្តីធម្នសេនា 
៤- អនុសេនីយ៍ទោ 
៦- លោកស្រី 
៨- លោក 

១0- លោក 

១២- លោក 

១៤- លោក 

១៦- លោក 

១៨- លោក 

ប០- លោក 

បប២-- លោកស្រី 
២៤-- លោកស្រី 

ប២៦-- លោក 

២៨- លោក 

៣0-- លោក 

៣២-- លោក 


ប្រ វរសេនីយ៍ឯក 
៤- វរសេនីយ៍ទោ 
៦-- វរសេនីយ៍ទោ 
៨- វរសេនីយ៍ទោ 
១០- វរសេនីយ៍ទោ 
១២-- វរសេនីយ៍ទោ 
១៤-- វរសេនីយ៍ត្រី 
១៦- វរសេនីយ៍ត្រី 
១៨-- វរសេនីយ៍ត្រី 
២០-- វរសេនីយ៍ត្រី 
ពព្រ- វរសេនីយ៍ត្រី 
២៤-- វរសេនីយ៍ត្រី 
២៦-- អនុសេនីយ៍ឯក 
២៨-- អនុសេនីយ៍ឯក 
៣០-- អនុសេនីយ៍ឯក 


ព្រាប ខា 

នូ សុវណ្ណនី 
ហែម សាររត 
ខូវ សម្រស់ 
តែន ដាន់ 
ឈីច ផល 
ថិន សុភា 
អនឃួន ស័អូន 
អ៊ឹម ងួន 
ខៀវ ឆលិកា 
ទុច សាវរី 
ស៊ីង ចន្ថា 
រ 
យីម ស័រែអល 
រំហម ញ៉ា 


អ៊ុង វីរៈ 

វាំន់ សុគន្ធ 
(ម៉ៅ សាវង្ស 
ញ៉ែម សុខុន 


“ហែម ពំសំដ្ឋ 


បូ វណ្ណា 
អ៊ុច រ័វុន 
ជុំ វណ្ណា 

ជា ស៊ន 
ទស្សន “ស្បីង 
ពុត កយ 
ម៉ន យ៉ា 
គង់ ហៀន 
ឃីម តារា 
សួន កុសល 


-» ) = ខុ ព 


ញា, 
យ0 


ប ា -» 


ណ-  គ្រឿងឥសុរុរុយយស សុវត្ថារា ថ្នាក់ អស្សម្នន្ធំ : 


១- លោក ស៊ូ គឺត្សា ប-- លោក ស្រេង ពៅ 
៣- លោក ឡង វណ្ណវគ្ល ៤- លោក ម៉ឺ ភូសល 
៥- លោក កែវ សារ៉ាវុធ ៦- លោក ហាស់ សេង 
៧- លោក និន្ទទិត្យ សង្គ្រាម ៨- លោក រ្ប សុជីវី 
៩- លោក ណុ វណ្ណដេត 90-- លោក ព្រេង រុង 
“ ១១- លោកស្រី រយ៉ម សុគន្លារី ១២- លោក អង សុខិរៈ 
១៣- លោកស្រី អ៊ុង ចាន់ធី ១៤- លោក សន វី 
១៥-- លោក . រិន សុផល ១៦- លោក ហួត ណារិទ្ធ 
១៧- លោក អាលី រ៉ឺទណេ ១៨- លោក អាម សំអាត 
១៩- លោក សុខ ជា ប0- លោក ស កន 
២១- លោក ពៅ ស៊ុំ 


ត.. គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាត៍ណ្ឋ ថ្នាក់ អស្ស្សម្ញន្ធិំ : 


១- លោក ម៉ន សុវណ្ណរាំ ប- លោកស្រី ញ៉ម និមល 

៣- លោកស្រី ញ៉ម សុធារី /  '”  ៤- លោក ថៃ សម្បត្តិ 

៥- លោកស្រី ជា សុគន្ធ  . ៦- កញ្ឆា កៃ និរតី 

៧- លោក ជា ចំន្ទគ្រឹស្លា ៨- លោក ខែក រតនា 

៩- លោក បូ ប៊ុនធឿន 90- កញ្ឆា ញ៉ែម ចំន្ទលភូណា 
១១- លោក ស៊ន ស៊ា ១- លោក ឥន្ទ តារាំនី 
១៣-- លោក កូ តុន ១៤- លោក រសំ រយោគិន 
១៥- លោក មាស សារម្បីន ១៦- លោក ស៊ុង ម៊ុនថាន 
១៧- លោក អុង សុវណ្ណដារ៉ា 


ព្រះហស្គ្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 


ពល. ១០១៧ ៥៧៧ ក 
នេរាត្តម សីហមុនី 


លេខៈ ៥វាុយច.ល 


ឆ្លើវនៅ្ង#បរខរាជរាំង រជធានឺភ៉ាំពេញ ពទ ០4 រ កជា ឆ្នាំ ២០១០ 


១០ លេខ ៥៦ សប្កាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២0១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៦៨ 


ឆ្នាំទឺ១០ លេខ ៥៦ 


22: 


ព្រូះរាជគ្រីត្យ 


នស/រភត/០៧១០/#៩ ៨ ១ យង 
42 ស 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ សេរាត្តម សិហម្មួួន 
ប ទា ៅ ១ 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្តតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពួទ្ធិន្ត្រាធរាមហាឌ្សត្រ 
ម 2 ម ទា វ េះ 
ខេមរាជនា សមួហោភាស កម្ចជឯគរាជរដ្ឋបួរណសនិ ស្ត្ភមង្ហល្លា សីិរីវិបួលា 
ន ប ជេស ៩ ខា 3 ន 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅគ្រួងគម្ពជាធិបតី 


ពប្រោសព្រះវាជទាន 
ប្រគេនចំពោ៖ 


ព្រ៖តេជគុណ នាង វ៉ន 


នូវ 


គ្រឿងឥស្សរិយយស ម្ចូនីសារាគ័ណ្ឌ ថ្នាក់ មហាសេនា 


ព្រះហស្គលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 
៧. ១០០៧) ៩៩ នេរាត្តម សីហមុនី 


លេខៈ ៤៨៣ ច.ល 
::=-:ដីមីចម្លងែចក 
នា ខ ន 
រទី នៀ #ក្គុ4 ឆ្នាំ២០១០ 


ខណ ដំ 


យ 


រាជ រ ៦០៧0 


យ 
នយ 

យ 

5 


១០ លេខ ៥៦ 


រញ 
ជង 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 


នស/ រកគ/ ០៧១០៤ ៧៨ ៥ យើង 
ព្រះគរួណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហម្នី 
ៗ ៩ ៩ 2 
សមានភមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរារស្ភ ពូទ្ធិន្ទ្រាឆរាមហាត្ឃ្សត្រ 
ប ក - នា = ស ២១៕ 4 
ខេមរាជនា សមួរហាភាស គម្ពជឯកភរាជរដ្ឋម្ជូរណសន្តិ ស្ទូតបង្គលា សីរីខិបូលា 
ណ៍ ឲ យ =. ៩ ខ ទា វិ 


នន គង 
ខេមរារសីពិរារស្គ 1ពះេចៅគ្រុងគម្ពជាធបត 
ឲ មូ 


(ប្រោសមព្រះរាជទាន 


តែងតាំង 


ឯកឧត្តម “ហ្សន អានំជ្រេ ស្លុត 
ា» ញ្ញ 


ឧគតញ៉ា 
” 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 


= 


ពល ១០០៧. ៥១៩ នេរាត្តម សីហមុនី 


លេខៈ ៥ ៣ជ)ច.ល 


ៗ ..=. ក 
8ជម្យចម្លងេចក 


៧ 


សប្តាហឺទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ០០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៧១ 


រ 
ព្រះរាជគ្រឹត្យ 
ន 
នស/ គេត#១៧១០+% ៥៨៧ េយង 
ព្រះតរួណាព្រះបាទសម្តេចព្រូះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមួនី 
សមានភបិជាតិសាសនា រកភួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ទាទ៊ិរនាធរាមហាអគរុរុត 
2 ស ៩ - ? 2%យ+ » - 
ខេមរាជនា សមួេហាភាស គម្ភជឯតរាជរដ្ឋបួរណសន្តិ' សួតមង្គលា សិរីវិបូលា 
ល ប ៧ស ៩ វ ព ែ 
ខេមរារសីពិរា‹ស្ម 4៣ាះចៅ]គុងគម្មជាធិបតី 
ស្រពរាម្ត្រ ព្រះចៅគ្រូងកម្ពូ 
នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជួត្ទងព្រឹទ្ធសភា នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនូញ្ជ 
ប 
តារ 


- បានទ្រង់យល់បទប 
= បានទ្រង់យល់លទ្ធផលនៃសម័យប្រជុំលើកទី១ នីតិកាលទី២ នៃព្រឹទ្ធសភា នាថ្ងៃទី ២០ ខែ មិនា ឆ្នាំ ២00៦ 
ស្តីពីការជ្រើសតាំងប្រធោន អនុប្រជានទី១ អនុប្រធានទី២ នៃព្រឹទ្ធសភា 
= បានទ្រដំយល់សេចក្តីត្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាធម្មពោធិសាល ជា ស៊ីម ប្រចានព្រឺទ្ធសភា 
នៃព្រះរាជាលាទក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្អាប់ 
ចាត្រាខ :  តែងតាំងឯកឧត្តម គា ធឺ ជាជំនួយការសម្តេចអត្ថមហានម្ទពោធិសាល ជា ស៊ីម ប្រធានព្រឹទ្ធសភា 
មានឋានះស្នើ អគ្គនាយក ។ 
មាត្រា២ : សម្តេចអត្ថមហាធម្មពោធិសាល ប្រធានព្រឹទ្ធសភា និងសម្តេចអត្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រគម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តឱ្យបានសំរេចនូវព្រ៖រាជក្រឹត្យនេ៖ ។ 


មាត្រា៣ :  ព្រះរាជក្រីត្យនេះចូលជាធេរមាន ចាបំពីថ្ងែឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


[ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 


= = 


នេរាត្តម សីហមុន 


៧ ១20០៧ ៩៤: 


ព 


ន 
៣8 


១0 លេខ ៥៦ 


ស 


ខ កក្កដា ឆ្នា ២០១០ រាជ 


៕ុ 
ទា 
យ» 


ព្រះរាជត្រឹត្យ 


នស/ រគត/ ០៧១០ # ៨ 6យីង 


ក យ 
ព្រះករួណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សហមួន 


សមានឆួមជាតសាសនា ៖រគួតខត្តយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធឆ្ន្រាធរាាមហាគ្សត្រ 


ខេមរាជនា សមួេហាភាស កគម្មជឯភរាជរដបួរណសន្តិ ស្តមង្លា សិរីវិបូ្លា 
យ តូ ឧៗ ទី *៦2 ទី ៨ 


ទ្រ 


មាត្រា២ 


មះ 


ឆ្វីនាអ្ង2បខាជរាំប រាជធានឺភ័ពេញ, អទ ទូ រ័ ភង នី 


ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រូះចៅគ្រូងគម្ពុជាធិបតី 
បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ហា ឆ្នាំ ២០០៨ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បាខទ្រង់យល់ក្រឹត្យលេខ ២៨ ក្រ បុខថ្ងៃទី ២០ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ១៩៨៨ របស់ក្រុមប្រីក្សារដ្ឋ 
បានទ្រង់យល់សេចភ្តីត្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រ៖រាជាណាបក្រកម្ពុជា 

ស 


ត្រាលំបង្គាបំ 


នា 
ត្រូវលើកលែងទោសឱ្យទណ្ឌិតឈ្មោ៖ ជា សុផល ដែលត្រូវចាប់ខ្លួននៅថ្ងៃទី ២៤-០៣-២០១០ 
ពីបទប្រើប្រាស់អាវ៉ុធខុសច្បាប់ ហើយត្រូវជានតុលាការសម្រេចផ្តន្ទាទោសដាកំពន្ធនាគារកំណត់ ៦ 
ខែ តាមអំណាចសាលក្រមលេខ 0៥ " ឃ " ចុះថ្ងៃទី ២៧-0៤-២0១0 របស់សាលាដំបូងខេត្ត 
សៀមរាប--ឧត្ថរមានជ័យ ។ 


សដ្ដេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហួន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានសម្រេចនូវព្រ៖រាជក្រឹត្យនេ៖ ។ 


ព្រ៖រាជក្រឹត្យនេ៖ ចូលជាធរមាន ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រ៖ហស្កលេខាតទៅ ។ 


6 


ព្រះហស្តលេខា និងព្រះរាជលញ្ចភរ 


នរោត្តម សីហមុនី 
ពល, ១០០៧ ៦០១០ 222 ខ: ៥៣០ ច.ល 
យង :ិប៊ម្លួងមែក 


រ ៦០៧២ 


រះ ក ខែកក្កានឆ្នាំ២០១០ 


ឆ្នាំទី ១0០ លេខ ៥៦ 


នស/រភឥ+/០៧ខ០/៩៨'៨ - 
6ឲយង 


= - 
ព្រះតរួណាព្រះបាទសម្ពេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សហមួន 
សមានភ្បិជាតិសាសនា រក្កតខត្តិយា ខមរារផ្លុំរាស្ត្រ្រ ពួទ្ធិន្រ្រាធរាមហាគ្សត្រ្រ 
ស វ ទា ៧ ាោ% ៤44 
ខេមរាជនា សមហោភាស គម្ចជឯគរាជរដ្ឋបួរណសន្តិ សួភតមង្ហលា សិរីវិបួលា 
#/ ពួ យ 4» ៩ ៃ ពា 2 


៩ 428 = ជស 
ខេមរាស្រពរាស្រ្រ ព្រូះ៖ចៅគ្រូងភម្ពូជាផបត 


6ប្រាសព្រុះរាជទាន 


ក្រឿងឥស្សីរិយយស មូនីខោរាគ័ណ្ឌ ថ្នាក់ មហាសេនា ជូនចំពោះ 
លោកសរ អឆារ៉ា 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 


ស//។ ១០០៣ ០១ ស ស 
នេរាត្តម សីហមុនិ 


រ 
ន ស 
រ 2 


អ្វីនៅូខបរវរាជរ័ង រាជធាធឺភ្នំពេញ/ វទី 922 អ ភក្តជា ឆ្នាំ ២០១០ 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៧៤ 
“ម 
ព្រះរាជគ្រីត្យ 
នស/ រគត / 0៧១០/ ៧៩ យើង 


្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហម្មួនី 
សមានគួមិជាតិសាសនា រគ្ងូតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្រ ពួទ្ធិន្រ្រាធរាមហាឌ្សត្រ 
ខេមរាជនា សម្ងូហោភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ ស្ធូតមង្គលា ស៊រីវិប្គួលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រ្រះចៅគ្រួងគម្ពុជាធិបតី 
ប្រោសព្រះរាជទាន 
នួវ 
ក-គ្រឿងឥស្សិរិយយស ្រាះរាជាណាចគ្រូគម្ពូជា ថ្លាក់ មហាសេរីវឌ្ឍន៍ ចំពោះ : 
១- លោក  . អ៊ួន មាណូរិទ្ធ ព- លោកភឧត្តមសេនីយ៍ត្រី សឹម ផានំតារៈ 
៣-លោក នួន ចំន្ធរិទ្ធ ៤-លោក ស្រេង លំណាង 
ពៃ 1 ៕% 
ខ- គ្រឿងឥស្សិយយស សេម្តេចព្រះមហាគ្សត្រីយានី ព្រះឌ៊ីស្ទូវត្តិ មួនីវខ្ស គួសួម: នារីរ័ត្ល 
ថ្នាក់ មហាសេរីវឌ្ឍន៍ ចំពោះ : 
៕, កី - យ ន 
១- ឯកឧត្តម / ផែ ប៊ួនឈឿន ព-- លោកជំទាវ ទិត្យ ច័ន្ទតារីន 
៣-- លោកស្រី / ថា អេង ៤-- លោកវំរសេនីយ៍ទោសេង រ៉ាមូទ្ធ 
ត- គ្រឿងឥស្សរិយយស សួវត្ថារា ថ្លារំ មហារមេនា ចំពេះ : 
១-លោក ហួង បួណា 
ឃ-- គ្រឿងឥស្សរិយយស ស្ទវត្តារា ថ្លាក់សេនា ចំពោះ : 
១- លោកវរសេនីយ៍ឯក ទេព ពូទ្ធា ប- លោកវរសេនីយ៍ឯក អី រួន 
៣- លោកវំរសេនីយ៍ទោស្ជួន ស្ទូខា ៤- លោកអនុសេនីយ៍ទោ ហួង គឺមហ្បឿន 
ង- គ្រឿងឥស្សិរិយយស ស្ទូវត្ថារា ថ្នាក់ អស្សអ្ងទ្ធិ ចំពោះ : 


១- លោកអនុសេនីយ៍ឯក វ៉ាង អគ្កួសល ព្រ- លោកពលបោលឯត មីង សាវង 
៣- លោក ស្រៀង ស្រេង ៤- លោក ស៊ូយ លំអិត 
៥-- លោក ជុំ សារិទ្ធ ៦-- លោក មិច សឹមស្រេង 


៧- លោកអនុសេនីយ៍ឯក សី គឺមឡេង ៨- លោកអនុសេនីយ៍ឯក ហ៊ាង ឡងឌី 


៩- លោក អ៊ូម ពិរូណ 90- លោក ផាតំ សូផានំណា 


ព្រះហស្តរលខា និងព្រះរាជលញ្អភរ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


2: 


ដត លិ 
ពញ ទែ ទៃ 
ដង 


“ ៧/ណ ១០០៧ 9០០ 


រាជ រ ៦០៧៥ 


= 
នយា 

យ" 

៩ 


30 លេខ ៥៦ 


ខំ 
យ 


ង្រាះរាជគ្រឹត្យ 


នស/ រគត/ ០ព៧ខ០/ ៥៤២១ យើង 
ឈា - - :- 
្រាះគរូណារព្រាះបាទសម្អេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សហមួន 
ក 4: ៨ ៗ 
សមានគួមិជាតិមោមនា  រត្ងួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ  ពូទ្ធិន្ត្រាធរាមហាគ្សត្រ 
ខេមរាជនា សមួេហាភាស កគម្ពជឯគរាជរជ្ធបួរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបួលា 
/ 2 យ អ ទា វ ល > 


៩ ដា ម ស 
ទខេមរាស្រពរាស្រ្រ ្រះចៅគ្រួងគភម្ពុជាផបឥ 


ប្រោស្រាះរាជទាន 


លោកស្រីវេជ្ជប់ណ្ហិត សំ00|8 $69! 


នូវ 


ប 


គ្រឿងឥស្សរិយយស មួនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ មហារសេនា 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជភរ 
ពល. ១០០៧ 2០៥៩ នេរាត្តម សីហមុនី 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៧៦ 
ព្រះរាវ៉ាណ៍ចត្រឹកម្ពុជា 
ក ជាតិ សាសធា ព្រះចហាករួូម្រ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 
រលខ..&ាិ..3.នន្រ -“៦ 
អអនុក្រីត្យ 
ស្តីពី 


ការេឆ្វើអនុបវយាគទីតាំង ៖កាះទទីង 


រាជរដ្ឋាភិបាល 

--បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/0៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែកញ្ហា ឆ្នាំ២០០៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

_បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុខថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ = ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្ពឺពី 
ការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រ៖រាជគ្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/9៨ ចុ ថុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ជវត្តុ 

=ជានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ /នស/រកម/០៨០១/១៤ចុ៖ថ្ងៃទី៣០ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០១ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាបំភូមិបាល 

=បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨០៦/៣៣៩ មុខថ្ងៃទី០៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីគោលការណ៍ 
និង បញ្ជត្តិអន្តរកាលនៃការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និង របសំនីតិបុគ្គលសាធារណៈ 
-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១២៩ អនក្រ.បក ចុខថ្ងៃទី២៧ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីវិធាន និងនីតិវិធីនែការធ្វើ 
អនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និង របស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 


=លិខិតលេខ ២៨៩ /១០ កអក ចុះថ្ងៃទី១២ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១០ របស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា ។ 


សេបម្រច 


មាត្រា ១... ត្រូវបានចាត់បញ្ចូលជាទ្រព្យសម្បត្តិឯកជនរបស់រដ្ឋ នូវទីតាំងកោ៖ទទឹងស្ថិតនៅក្នុងខេត្តកោ៖តុង ដើម្បី 


ក 


ធ្វើការវិនិយោតអភិវឌ្ឍន៍តំបន់ទេសចរណី។ 


ន ខា 


ថ្ងៃទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២090 រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៧៧ 


ៗ " « 


សប្អាហីទី ៤ 


យ0 
ខា 
្ច 
- 
ន 
យង 
2 
យ 


ផ្អា 


មាត្រា ២.-. ផ្ទៃដីដែលត្រូវបានធ្វើអនុបយោគដូចកំណត់ក្នងមាត្រា១ ត្រូវស្ថិតនៅក្រោមការចាត់ចែងបន្តតាមនីតិវិធី 


> _ =» 


ដោយក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ហវត្ថ / ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 


ល 


ក្រសួងមហាផ្ទៃ ក្រសួងការពារជាតិ = និងសាលាខេត្តកោ៖កុង ស្របតាមគោលការណ៍របស់រាជ័រដ្ឋាភិបាល ។ 


2 ..: 


មាត្រា ៣... បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទួយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


មាត្រា ៤.-. រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ =រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រី 


ជ 
បី 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ត = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនជី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ = អគ្គលេខាធិការក្រុមប្រឹក្សា 


ណា 


អភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា / រដ្ឋលេខាធិការត្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន /និងអភិបាលខេត្តពាក់ពីន្ធ /ត្រូវអនុវត្តន៍អនុក្រីត្យនេ៖ចាប់ពីថ្ងៃ 


រី ព 


ចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


សរម្លេចអគ្គមហារសនាបតីរតេជា ហ៊ុន សន 


កន្លងឧទួល 

- ្រសួងព្រះមរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិតារដ្ធានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ជូ 

-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិតារដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- ខុទ្ទអាស័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-អគ្គលេខាធិតារនៃរាជំរដ្ឋាភិរាល 

» ដូចមាត្រា ៤ 

-- ឯកសារ-តាលប្យវត្តិ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៧៨ 


=-_- 


ព្រ្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
6បែទ:..ណ.:..អតិិ - ប» = = «27 =. - 
អនុត្រីត្យ 
ស្តីពី. 


ការអ្វើអនុបេយាគទីតាំង កាះពុតសារ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជនែព្រខរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


_បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី២៥  ខែកញ្ឆា ឆ្នាំ២០០៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជំរដ្ឋាភិបាលនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុនថ្ងៃទី២0 ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៨ ចុ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 

--បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/0៨០១/១៤ចុ៖ថ្ងៃទី៣0 ខែសីហា ឆ្នាំ២00១ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ភូមិបាល 

_បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៨០៦/៣៣៩ ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីគោលការណ៏ 
និង បញ្ជត្តិអន្តរកាលនៃការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និង របស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 
=បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១២៩ អនក្រ.បក ចុ៖ថ្ងៃទី២៧ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីវិធាន និងនីតិវិធីនៃការធ្វើ 
អនុបយោតទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និង របស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 

លិខិតលេខ ២៨៩ /១០ កអក ចុ៖ថ្ងៃទី១២ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១០ របស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា ។ 


ស6ប្រច 


មាត្រា ១. ត្រូវបានចាត់បញ្ចូលជាទ្រព្យសម្បត្តិឯកជនរបស់រដ្ឋ នូវទីតាំងកោ៖ពុតសារស្ថិតនៅក្នុងខេត្តកោ៖កុង ដើម្បី 


ធ្វើការវិនិយោគអភិវឌ្ឍន៍ជាតំបន់ទេសចរណ៍។ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៧៩ 
មាត្រា ២... ផ្ទៃដីដែលត្រូវបានធ្វើអនុបយោគដូចកំណត់ក្នុងមាត្រា១ ត្រូវស្ថិតនៅក្រោមការចាត់ចែងបន្តតាមនីតិវិធី 


- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថ / ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 


ក្រសួងមហាផ្ទៃ ក្រសួងការពារជាតិ = និងសាលាខេត្តកោះកុង ស្របតាមគោលការណ៍របស់រាជរដ្ឋាភិបាល ។ 


មាត្រា ៣... បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទួយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


ៅៅ 


- 


មាត្រា ៤... រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ' រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី = នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ អត្គលេខាធិការក្រុមប្រឹក្សា 


- 


អភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា រដ្ឋលេខាធិការគ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងអភិបាលខេត្តពាក់ព៉ន្ធ ត្រូវអនុវត្តន៍អនុក្រឹត្យនេ៖ថាប់ 


ពីថ្ងៃចុខហត្ថលេខាតទៅ ។ 


ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី(៥២៣ ខែ អក្កុដ ឆ្នាំ២០១០ 


រ ក ពា 
, ម 
យ ម 


យ 


សរម្តេចអគ្គមហ៊ារសនចតីរតេជា ហ៊ុន សែន 


កន្លែងទទួល 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិតារដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មខុញ្ជូ 

- អត្តលេខាធិតារដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានវដ្ឋសភា 

= ខុទ្ធតាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយតរដ្ឋមន្ត្រី 
អគ្គលេខាធិតារនៃរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ដូចមាត្រា ៤ 

- ឯកសារ តាលប្បវត្តិ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា រ្រាះមហាក្សត្រ 
2 4 រ =" = 7 = 57» ក ជស 
6ល១:..ទ៤.:,.2:.ន - ប» ៣ «ហា 227» /- = 
5នុត្រីត្យ 
ស្តីពី. 


ការអ្វើអនុបេយាគទីតាំង ៖កាះសាម៌ត្អ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ បុខថ្ងៃទី២៥  ខែកញ្ឆា ឆ្នាំ២០០៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-ជានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ = ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និង ការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
--បានឃើញព្រ$រាជក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ជវត្ថុ 
-បានឃើញព្រ$រាជក្រមលេខ /នស/រកម/០៨០១/១៤ចុខថ្ងៃទី៣០ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០១ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ភូមិបាល 


។ ស 2 = 


ថ្ងៃទី០៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីគោលការណ៍ 


។ 


-បានឃើញព្រ៖រាជំក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨០៦/៣៣៩ ចុ៖ 
និង បញ្ជត្តិអន្តរតាលនែការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និង របស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 

-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១២៩ អនក្រ.បក មុខថ្ងៃទី២៧ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីវិធាន និងនីតិវិធីនែការធ្វើ 
អនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និង របស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 

-លីខិតលេខ ២៥១ /១០ កអក ចុថ្ងៃទី១០ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១០ របស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា ។ 


ស6ប្រច 


មាត្រា ១..: ត្រូវបានចាត់បញ្ចលជាទ្រព្យសម្បត្តិឯកជនរបល់រដ្ឋន្ទវំទីតាំងកោ៖សាមិត្តស្ថិតនៅក្នុងខេត្តកោះកុង ដើម្បី 


ធ្វើការវិនិយោគអភិវឌ្ឍន៍ជាតំបន់ទេសចរណ៍។ 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៨១ 


មាត្រា ២... ផ្ទៃដីដែលត្រូវបានធ្វើអនុបយោគដូចកំណត់ក្នងមាត្រា១ ត្រូវស្ថិតនៅក្រោមការចាត់ចែងបន្តតាមនីតិវិធី 


ដោយក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា = ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថ / ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 


ក្រសួងមហាផ្ទៃ ក្រសួងការពារជាតិ = និងសាលាខេត្តកោ៖កុង ស្របតាមគោលការណ៍របស់រាជរដ្ឋាភិបល ។ 
មាត្រា ៣.._ បទប្បញ្ហត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លីមសារជួយនីងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


មាត្រា ៤.- រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ = = អគ្គលេខាធិការក្រុមប្រឹក្សា 


អភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា / = រដ្ឋលេខាធិការគ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន / និងអភិបាលខេត្តពាក់ព័ន្ធ / ត្រូវអនុវត្តន៍អនុក្រីត្យនេ៖ចាប់ពី 


យ រ 


ថ្ងៃចុហត្ថលេខាតទៅ ។ 


- 


ខែ ស្កុ ឆ្នាំ២០១០ 


ធ្វើនៅរាជំធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទីយ៣ 


ម ៨ 
% .%7»ស + ៩:# 
ប +: 
2 


សរម្អបអគ្គមីហារ័មន៍របតីរតេជា ហ៊ុន រសែន 


7 


ស 
ករឺន្លងឧទួល 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គរលេខាទិការដ្ឋានព្រីទួសភា , 

- អគ្គលេខាធីការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេខាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-អត្តលេខាធិការនៃរាជរដ្ឋាភិបាល ក, . 

“ ដូចមាត្រា ៤ នី 

+ ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ុ 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៨២ 
ព្រះរាជាណាវក្រីកម្ពុជា 
3 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា / “: ជាតិ សាសនា ព្រះមហាភ្សត្រ 
រុ. ន 

លេខៈ... 3. 7” 48» 525 
| ន៍ 
អនុក្រត្យូ 

ស្ដីទី 


- ស) ៦ 
ការន្ទរបញូលរខៅក្នុងត្របទំនរួមន្ត្រីត្រមការ ត្រសួងមហាវផ្ទៃ 


- 
ក រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/0៩០៨/១០៥៥ ចុខថ្ងៃទី២៥ ខែកញ្ហា ឆ្នាំ២០០៨ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាចត្រកម្ពុជា 


2 ះ 


ទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាបំ 


" 


- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុខថ្ងៃ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រ៖រាជត្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/០៨ ចុ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២00៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាបំស្តីពីការត្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុងស្រុក ខណ្ខ 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/0៤00/០៧៥ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែ មេសា ឆ្នាំ២000 ស្តីពីលក្ខន្តិកៈដោយ 
ឡែកនៃក្របខីណ្ឌមន្ត្រីក្រមការក្រសួងមហាផ្ទៃ 


- យោងតាមការចាំបាច់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


សេម្រច 
ទាត្រា ១ : ត្រូវបានផ្ទេរបញ្ចូលទៅក្នុងឋ៉ានន្តរសក្តិ នាយត្រមការ នៃក្របខីណ្ឌមន្ត្រីក្រមការក្រសួងមហាផ្ទៃ ជួនមន្ត្រីរាជការ 
ចំនួន ០៣រូប ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម : 
១- លោកស្រី ពុន្ឋ សុខានី ឋានន្តរសក្តិ នាយក្រមការ ថ្នាក់លេខ ៥ 
ព្រ- លោកស្រី ដន វឡៃឃ៊ីន ឋានន្តរសក្តិ នាយក្រមការ ថ្នាក់លេខ៥ 


៣- លោកស្រី ព័រ៉ន គន្លិភា ឋានន្តរសក្តិ នាយក្រមការ ថ្នាកំលេខ៦ ។ 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០90 រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៨៣ 


ខៈ 


មាន ២ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លីមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ !ត្តូវំទុកជានិរាករណ៏ ។ 


មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច ច្ង និងហិរ 


ន 
2 
ន 
ខន 
ម 
ន 
គ 


=. 
23 
«ហ៊ 
យា 
ទី 
យ 
យៅ 


:នែរដ្ឋលេខាធិតការដ្ឋានមុខងារសាធារណះ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័នដែលពា 
ដូចមានចែងក្នុងមាត្រាទខាងលើ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រីត្យនេ៖ ឱ្យមានប្រ្រស្ណិទ្ធភ្ញ ចាប៉ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


+ ៦ 
រាន រ ង 
7 


វផ្លែងទទួល : 
- [/វង្សដ្របរមរាជរាំង 
- អ្គរលខាធឹការដ្ឋាំ8[រ្ធយភ? 
- #្តរលខាអការផ្ឋនរដ្ឋសភា 
- #រ្តារលខាភីាររាជរផ្លារឹបល 
- ខុទ្ធភាល័យហាខ្តុចនាយករ្ឋមី 
- ខខភាល័យឧបនាយ/្ព័ខប្រី សម្តេចអគ្គម ស់រ៉៉តី| 
. -ដូវខាព្រា ៧ 
-- វរ វាល 


2. 
0 
ញេ 
> 


លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០២០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៨៤ 


ដណ 


ព្រ្រះរាជាណាចវត្រ្រកម្ពុជា 


៩: 
4 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា -----«<=48៥ជខូ2:37-2------ -- 
លេខ: ៤8៤. »ន. 8» ក្តី 
រអនុត្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនមេជាយការងារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរន្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២00៨ . 
ប្ពីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/90៩៥/09 ចុះថ្ងៃទី 0៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ 
ស្តឺពឺការបង្កើតនិងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់អភិបាលនែគណះអភិបាលខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
សេប្រច 

មាត្រា១.. : 

ត្រវបានបំពាក់ ទមដាយការចារ តាមលំដាប់ផ្ទាក់ ជួនមរុន្តីរាជការ និងកងកំលាំងប្រដាប់អាវុធ ចំនួន 
៥២រូប ដែលមានស្នាដៃល្អក្នុងការបំពេញភារកិច្ចជួនជាតិមាតុភូមី ដួធមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 

ភ-រវេជាយមាសការចារៈ 


១-វេជ្ជបណ្ឌិត ចន្ទ វិឌ្ឍីណាវុឌ្ឍ អនុប្រធានមន្ទឹរពេទ្យមិត្តភាពកម្ពុជាជប៉ុនខេគ្គបន្ទាយមានជ័យ 
ន វ រុ 
២-អនុ.ទោ = សេង ប៊ុនណា  អគ្គលេខ ៦៤៤១៦ នាយរងផ្នែកនាយកដ្អានផៃនការសេដ្ឋកិច្ច ហិរញ្ញវត្ថុ 
៣-លោក ហ៊ី  សេងគ្រី នាយសង្កាត់វដ្ឋបាលជលផលស្រុកមង្គលបួរី 

ណៃ ស 


៤-អនុ.ទោ ទួន ភិរម្យ អគ្គលេខ០៣៦៣១៧ = មេបញ្ជាការរងកងរាជអាវុធហត្ថ ស្រុកមង្គលបូរី 
៥-អនុ.ទោ = សរ ប៉ឺនសឿឿង = អគ្គលេខ ១៩៧២៩២ = មេបញ្ឆាការរងកងរាជអាវុធហត្ថ ស្រុកមង្គលបូរី 


៦-លោក ផន់ គន្ថារី អនុប្រធានការិ.មន្ទីរទេសចរណ៍ ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
៧-អនុ.ឯក ទ្បើ អ៊ា អគ្គលេខ ២២៥៩៤ អធិការរងនៃអធិការដ្ឋាននគរបាលស្រុកមង្គលបូរឺ 
៨-លោក ឆន់ សំរេច ប្រធានសាខា#គ្គិសនីស្រុកមង្គលបួរី ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
៩-លោក គួយ គាំ នាយកសាលារៀនខ្មែរ ចិន ចុងវ៉ា ស្រុកមង្គលបូរី 
90-លោក ឈុំ អតី ស្ងៀនឃុំរហាតំទឹក ស្រុកមង្គលបូរី 


១9-លោក លីម 


ម 


សុផាត មន្ត្រីមន្ទីរកសិកម្មខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 


កក្កដា ឆ្នាំ ២0១០ រាជកិច្ច ទំពីរ 


= 


ន អ៊ - 3 ខុ 
ឆ្អាទ 90 លេខ ៥៦ សប្កាបទេ៤ថ្ងេទិ៣១ ខែកក្ក 
ខ២-លោក់ សាន វាង នាយតសាលាបឋមសុវណ្ណគឺរឹ ស្រុកមង្គលបួ 
ខ9៣-លោក តាន់ វណ្ណៈ នាយកភរងសាលាបឋមសុវណ្ណគឺរី ស្រុកមង្គលបូរី 
9៤-លោក រ្ប ខ៌មិត្រ នាយករងអនុវិទ្យាល័យសុវណ្ណគឺរី ស្រុកមង្គលបូរី 
១៥-លោក  ខិម ចារី នាយករងសាលាបឋមសុវណ្ណគឺរ៍ ស្រុកមង្គលបួរ័ 
ង់ 
១៦-លោក រសង សុរាត្រ គ្រួបន្លុកសាលាបឋមសុវណ្ណ ណ្ណគឺរំ ស្រុកមង្គលបូរ័ 
9៧-លោកស្រី មាស ចាន់និ គ្រូបន្ទុកអនុ វិទ្យាល័យ សុវណ្ណគឺរី ស្រុកមង្គលបូរី 
១៨-លោកស្រី គង់ ឥសុវណ្ណ គ្រូបន្ទុកអនុ វិទ្យាល័យ សុវណ្ណគឺរី ស្រុកមង្គលបូរី 
28-លោត ឈុន វាសនា នាយករងសាលាបឋមជ័យទេពមង្គល ស្រុកមង្គលបូរី 


២0-លោក (ថាង សារ 
២១9-លោក ជា លន់ 
ឯ២-លោកស្រី អក យ៉ុន 
ឯ៣-លោក មួង វ៉ារី 
ឯ៤-លោភ ណុប ជួន 
២៥-អនុ.ឯក ខឹម ទ័យ 
២៦-អនុ.ត្រី បាស ប៊ុនធឿន 
២៧-អនុ.ឯក ម៉ន រុនយ៉ា 
២៨-អនុ.ទោ ស៊ី សាវី 
ព៩-លោក  ទាទ ចាន់ដាវា 
៣0-លោក ពិន វាសនា 
៣9-លោក ភឿក សារ៉ាន់ 
៣៦-លោក មាស បម៉ុនថាន់ 
៣៣-លោក 
៣៤”លោតស្រី អនុ.ទៅ សម រតនា 
៣៥-អនុ.ត្រី អេង ខ្រ 
ខ-ទេដាយត្រាក់ការងារៈ 
9-រនុសេនីយ៍ទោ = សាំង គិចស៊ា 
២-លោត អ៊ុក លីណា 
៣-លោក ទេព ៧ពសដ្ឋ 
៤-អនុ.ត្រឹ យ៉ន ' ស៊រី 
៥-លោក ឥន្ទ រ៉ា 
៦-លោកស្រី = សេង ជាលីស 
៧-អនុ.ត្រី ប ស ” 
៨-អនុ.ត្រ យាន មុន្លរៈ 
ប នង 

៩-លោក ទហារ សណាខ8 
គ-ទមេដាយសំរីន្ធការងារៈ 
១-ព្រឹន្ទបាលឯក អាន់ = សៀង 
២-ព្រិន្នបាលទោ _ ផុន __ឌីណូ 


អគ្គលេខ 090២២៤ 


អត្តលេខ ៥៣៨១៩ 
អគ្គលេខ 0៨០៣៧ 


អគ្គលេខ 09៤១៨៨ 


ពេជ្រ  សុផាន់ណារ៉ា 


អត្តលេខ 0៦៦៥៩ 
អត្តលេខ ៦៤៤២៥ 


អគ្គលេខ ២៦៧២២ 


អត្តលេខ ១១២៤៤៣២ 


អត្តលេខ ៦9៩៦៤ 
អគ្គលេខ ២២៦៤៦ 


អត្តលេខ ៤៤៥៥០ 


_ អត្តលេខ ៦៥៨១៥ 


នាយករងសាលាបឋមជ័យទេពមង្គល ស្រុកមង្គលបូរី 
1 

នាយកសាលាបឋមរហាត់ទឹក ស្រុកមង្គលបូរឹ 

នាយឺការងសាលាបឋមរហាត់ទឺត ស្រុកមង្គលបូរី 


: 


នាយកសាលាបឋមចំការចេក ស្រុកមង្គលបូរ 


ប 


ន៊ាយតសាលាបឋមគោកស្រក ស្រកមង្គលបូរ 


បូ 
នាយផ្នែកស្នុងភារដ្អាននគរបាលខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 


មន្ត្រីនគរបាលស្នងការម្អាននគរបាលខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
នាយផ្នែកស្នងភារម្អាននគរបាលខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
នាយផ្នែកអធិការខ្ឋាននគរបាលស្រុកមង្គលបូរី 
ទាយាទ ឲ្យាល័យ ហ៊ុនសែនមង្គលបូរី ស្រុកមង្គលបូរី 
មន្ត្រីការំ.អប់រំ ស្រុកមង្គលបូរឺ ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
នាយកសាលាអនុវិទ្យាល័យសុវណ្ណគឺរី ស្រុកមង្គលបូរី 
នាយកសាលាបឋមព្រៃទទីង ស្រុកមង្គលបូរី 
មន្ត្រីសុខាភិបាលការិ.ស្រុកប្រតិបត្តិមង្គលបូរី 
នាយរងផ្នែកនាយកខ្ឋានផៃនការសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


មន្ត្រីនតរបាល នាយកដ្ឋានផៃនការសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


នាយផ្នែកអធិតារដ្ឋាន នគរបាលស្រុកមង្គលបូរី 
អនុសាខា#គ្គិសនីស្រុកមង្គលបូរី ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
មន្ត្រីសុខាភិបាលការឺ.ស្រុកប្រតិបត្តិមង្គលបូរ៍ 
នាយអាវុុធហត្ថ កងរាជអាវុធហត្ថ ស្រុកមង្គលបូរី 
មន្ត្រីការិ.ឆនធានទឹក ស្រុកមង្គលបូរី 
មន្ត្រីសុខាភិបាលការឺ.ស្រុកប្រតិបត្តិមង្គលបូរី 
មន្ត្រីនគរបាល អង្គភាពអន្តរាគមន៍ 
នាយរងផ្នែកស្នុងតារដ្ឋាននគរបាល ខេគ្តបន្លាយមានជ័យ 


មេភូមិឃុំរហាត់ទឹក ស្រុកមង្គលបូរី 


“ នាយរងផ្នែកអធិការដ្ឋាន នគរបាលស្រុកមង្គលបួរី 
រី 


នាយរងផ្នែកអធិការដ្អាន នគរបាលស្រុកមង្គលបូ/ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៨៦ 


ម 


ខេ 
យ 


៣-ព្រិន្ទរាលឯក ណូត ណូយ ន អត្តលេខ 09៦១៨៥០ នាយរងអាវុធហត្ថ កងរាជអាវុធហត្តស្រុកមង្គលបូរី 
៩-ព្រឹន្ជបាលទោ  តឿក  ម៉ុនឈូ = អត្តលេខ ១៩៧៤៤៥ = នាយរងអាវុធហត្ថ កងរាជអាវ៉ុនហត្ថស្រុកមង្គលបូរី 
៥-ព្រិន្ឋបាលទោ = ឌិន = = ចាន់ណា អត្តលេខ ១១១៧២៤  នាយរងអាវ៉ុធហត្ថ កងរាជអាវុធហត្តស្រុកមង្គលបូរី 
៦-លោកស្រី គឺម  សុវណ្ណាល័កួូ មន្ត្រីរដ្ឋបាលជលផលស្រុតមង្គលបូរឺ 


៧-អនុ.ត្រី យ៉ក់ 


ប៊ុនរ័ន្ន / អត្តលេខ ៦៥៨១៨ មន្ត្រីនគរបាលអធិការខ្ឋាននគរបាលស្រុកមង្គលបូរី 
វី អត្តលេខ ៥៩0៤២ មន្ត្រីនគរបាលអធិការខ្គាននគរបាលស្រុកមង្គលបូរី 


៨-ព្រិន្ទ្នបាលទោ សុន សុរា 


ស 
ភ្នខ្ល88ទួលះ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-.អគ្គលេខាទិតារដ្ឋានរដ្ឋសភា 
--អត្តលេខាទិតាររាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ធកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា ១ និង មាត្រា 
រាជកិច្ច 
-ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


សម្ដេចអគ្គមហារសនាបតឹតជោ ហ៊ុន សែន 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៨៧ 


កី 
យ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


រាជរដ្ឋាភិតាលកម្ពុជា ___ «2820២» 


រលខ: ឯ982- អនុ -៤" 


អនុត្រីត្យ 
ស្តីពីការជូនរចដាយមុូនីសារាភ៌ណួ 


9204 


រាជរដ្ឋាភិធាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រុះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ដ្ឋធម្មនុ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/0៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២00៨ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រុះរាជាណាចក្រកម្ភុជា 
-បានឃើញូព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹគ្តទៅនៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/0១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 966៥ 
ស្តីពីការបង្កើតនិងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 

. សេប្រច 

មាត្រា9.-. 

ត្រូវបានបំពាក់ ទមេជាយមុនីសារាតំណ្ឌ តាមលំដាប់ផ្នាក់ = ជូនមន្ត្រីរាជការ និងកងកំលាំងប្រដាប់ 

អាវុធ ចំនួន១៥រូប ដែលមានស្នាដៃល្អ និងស្នារតីទទួលខុសត្រូវខ្ពស់ក្នុងការបំពេញភារកិច្ចលើគ្រប់វិស័យ 

រួមចំណែកត្លុងការអភិវឌ្ត ឌ្ឍន៍ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 


ក-បដាយមុនីសារាតំណ្ឌ ខ្លាកំ ឆិបឌិន្ទៈ 
១-លោក ល៍ ស្រយ អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលស្រកមង្គលបូរី 
ព-លោក ឈឹន សូរីយា ប្រធានការិ.របៀបនិងនឺរសារសាលាខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 


១-រមេដាយមុនីសារាត៌ណួ ថ្លាក់ សែនាៈ 
ឱ-អនុសេនីយ៍ឯក 6ពជ្រ សុទ = អត្តលេខ ៣៤៣៧៥  នាយរងផ្នែកនាយកដ្អ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
ព--អនុសេនីយ៍ឯក ៖ស្សិម សារមត អត្តលេខ ០90ពា០៤  នាយផ្នែកស្នងការដ្ឋាននគរបាល ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
អនុសេនីយ៍ឯក ផន គន្ធារី អគ្គលេខ ១៧២៥៤ អនុ.ក្រុមផ្តល់ទិង្គាភារ នាយកន្តានអន្តោប្រវេសន៍ ក្រស្ទងមហាផ្ទៃ 
៤-អនុសេនីយ៏ទោ ៖សៅ សុភាព អត្តលេខ ៥៤៨៤៨ មន្ត្រីនគរបាល នាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
គ-"មដាយមុនីសារាត៌ណួ ខ្លាក់ អស្សម្ញូខ្ធិៈ 
១-លោក រ័ត្ន ដាស៊ីណងំ ប្រធានមន្ទីរ សាលាស្រុកមង្គលបូរី ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
២-លោក ឡូង ពុន មេឃុំរហាត់ទឹក ស្រុកមង្គលបូរី ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 


ៗ) = 


កិ 
យ 


ប 


ៗ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៨៨ 


នៅ = 


៣-អនុសេនីយ៍ឯក ទហា សំណាត់ អត្តលេខ0៤២៥៥ អធិការរងអនិការដ្ឋាននគរបាល ស្រុកមង្គលបូរី 


៤-លោក អេង ប្រសិទ្ធិ 
៥-លោក ផន សុគន្ធារ 
៦-លោកស្រី ទនា សុឃួន 


អនុប្រធានការិ. ដ.ន.ស.ភ ស្រុកមង្គលបូរី 
នាយរងផ្នៃក នាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេសន៍ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
មន្ត្រីសុខាភិបាល ការិ.ស្រុកប្រតិបត្តិមង្គលបួរី 


៧-រនុសេនីយ៍ឯក ព្រំ វណ្ណា អត្តលេខ ២២៥៥១ នាយផ្នែកស្នងការដ្ឋាននគរបាល ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 


៨-អនុសេនីយ៍ឯក ទម សុខា អត្តលេខ ០៤២៥៤ អនធិការរងអធិការដ្ឋាននគរបាល ស្រុកមង្គលបូរី 
។ 


ឌ-វរសេនីយ៍ត្រី នុន សាលីម អត្តលេខ ៣9៩៩៦ អធិការ អធិការដ្ឋាននគរបាល ស្រុកមង្គលបូរី 


មាត្រា២.- 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្តុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងហាផ្ទៃ និងអភិបាល នៃគណៈអភិបាល 


ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ អោយទទួលជានលទ្ឋផលល្អ 1? 


ក្មន្លងឧទួល 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អត្ថលេខាធិការរាជំរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទតាល័យសម្តេធនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា 9 និង មាត្រាប 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ‹-តាលប្បវត្តិ 


ងខ ខ្ញ កិ 
"អុ ន ឆ្នាំ ២090 


ក ន 


សេម្តថអគ្គមហារសនាបតី៖តេជា ហ៊ុន សន 


១០ លេខ ៥៦ 


ជា 


ទះ 


ព2ះរាជាណាច[ក្រកម្មជា 
្លធាជាលោទ ត្រក 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ាជទដ្ឋាគិញលកម្ហជា ក 
ង អនុត្រីត្យ 
លេខៈ ៧៦៧». ស្តីពីការជូនរមដាយស្ថាបនាជាតិ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរវដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រុះរាជក្រត្យ លេខ នស/រកត/0ឲ០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០៨ ស្ដីពីការតែង 

តាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ 0២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 

ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងភារប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរង្ឋម: នី, 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ” លេខ ជស/រកត/១0៩៥/09 ច៊ុះថ្ងៃទី ០៥ ខៃ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 

និង ប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្បរ័យយស នៃ្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 

សម្រច 

មាត្រា១.- 
ត្រវបានបំពាក់ ៖មដាយស្ថាបនាជាតិ តាមលំនាប់ផ្លាក់ ប្រគេន និងជូនសប្បុរសជន ចំន្លន 0៦រូប ដែលបាន 
បរិច្ចាគឺផនធានផ្ទាល់ខ្លួនជួយកសាងសមិទ្ធផលនានា លើវឺស័យរ្យាះពុទ្ធសាសនា នៅវគ្គផ្ទុះកណ្តាល ស្តិតក្នុងឃុំ 
ផ្ទុះកណ្តាល ស្រុកស្រីសន្ធរ ខេត្តកំពង់ចាម ដួចមានរាយព្រះនាម និងនាមខាងត្រោម + 
ក-មេជាយបាសស្ថាបនាជាតិៈ 


9-  ព្រះតេជគុណសិរិសត្តា = សម សុវាសនា  គង់នៅវត្តផ្ទះកណ្តាល បច្ច័យ ៣៣.៦០៩ ដុល្លារ | 


៦- លោកវេជ្ជបណ្ឌិត ម៉ី មិន  សប្បុរលជនរស់នៅប្រទេសបារាំង ថវិកា ៥៥.៣៨១9/៧១ ដុល្ហារ 

៣- ឧបាសិកា ប៊ិន ចន្ថា សប្បុរសជននៅរាជធានីភ្នំពេញ = = ថវិកា ២9.000 ដុល្លារ 

ខ-មដាយប្រាក់ស្ថាបនាជាតិៈ 

9- ឧបាសក ប៉ុស ហួត សប្បុរសជននៅរាជធានីភ្នំពេញ = ថវិកា ៦.000 ដុល្លារ 

៦- ឧបាសិកា ឃិន មួន សប្បុរសជននៅរាជធានីភ្នំពេញ = ថវិកា ៦.000 ដុល្លារ 

៣- ឧបាសិកា យុ តូច សប្បុរសជននៅខេត្តកំពង់ចាម = ថវិកា ៦.000 ដុល្ហារ 
មាត្រា ២.- 


កិច៊ីថ្មីខ្មែឈ្មេះអភិបាលខេត្តកំពង់ចាម 
យុ 


ស 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ និង 


ត្រវអនុវត្តុអនុក្រឹត្យនេះ អោយទទួលបានលទ្ធផលល្អ ។/-/#4 ក 

នី ន 2 ន ជ 

កែន្លងទទួលៈ ត រាជធានីខ្ចឺង្ហ ទីន ម ឆ្នាំ ២០១០ +” 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង រ រ ន ន 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា ង ងកម 

-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្គសភា តុ ខន កិ 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 6 រ 
-ខុទ្ទកាល័យស្មម្តេចនាំយករដ្ឋមន្ត្រី ន ន 

-ដូចម្វាត្រា9 និងមាត្រា២ ង ? 2227 

-ង៉ឺជកិច្ច 222 


-ឯកសាំរ-កាលប្បវត្តិ សម្តេចអគ្គមហារសនាបតីតេជា ហ៊ុន រីសន 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៩០ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


រាជរដ្ឋាភិចា លកម្ពុជា 


លេខៈ : ពថ. »»,នន្រ -ទា អនុក្រីត្យ 


ស្តីពីការជូនមេដាយស្ថាបនាជាតិ 


រាជរដ្ឋាភិងាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០៨ ស្តីពីការតែង 
តាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជសវិរកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី 0៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ០៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 
និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សម្រច 
មាត្រា ១. 

ត្រូវបានបំពាក់ រមជាយស្ថាបនាជាតិ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ប្រគេន និងជួនសប្បុរសជន ចំន្លន ១៥រូប 
ដែលប៉ានបរិច្ចាគធនធានផ្ទាល់ខ្លួនជួយកសាង ព្រះវិហារ កុ កុដិថ្មថ្មី 0២ខ្នង 0០២ជាន់ របងបេតុង ខ្ពោងទ្វារ 
ជួសជុលផ្លូវក្រាលត្រួសក្រហម និងចាក់ដីក្នុងទីធ្គាវត្ត នៅវត្តអង្គចៅពញ្ជា ស្តិតក្នុងឃុំសត្វពង ស្រុកឈូក 
ខេត្តកំពត ដួចមានរាយព្រះ ះនាម និងនាមខាង់ក្រោម៖ 
ក-មជាយមាសស្ថាបនាជាតិៈ 


១- ព្រះតេជគុណ ទុយ វ័ន ព្រះចៅអធិការវត្តអង្គចៅពញា បច្ច័យ ១០.២០០ ដុល្ហារ 
ព- ឧបាសិកា ឃុត សុត សប្បុរសជនខ្មែររស់នៅសហរដ្ឋអាមេរិក ថវិកា 90.០០០ ដុល្ហារ 
៣- ឧបាសិកា / ឯទ  គីមលាង  សប្បុរសជនខ្មែររស់នៅសហរដ្ឋអាមេរិក ថវិកា 90.000 ដុល្ហារ 
៤- ឧបាសក ញ៉ សុខុម សប្បុរសជននៅខេគ្គកំពត ថវិកា 90.000 ដុណ្ហារ 
ខ-ទមដាយក្រាក់ស្ថាបនាជាតិៈ 
១- លោក លីម  គីមេស្រង  សប្បុរសជននៅរាជធានីភ្នំពេញ ថវិកា ៥.៥០០ ដុល្ហារ 
ព- លោក ច៉ាន សែត សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា ៥.000 ដុល្ហារ 
១9/២ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៩១ 
៣- ឧបាសិកា តាន់ ហ៊ិ សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា ៥.000 ដុល្ហារ 
៤- ឧបាសក ណាវ ពន សមប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា ៤,000 ដុល្ហារ 

គ-មេដាយស័រឺទ្ធស្ថាបនាជាតិៈ 
១- លោភ ឃុញ ហ៊ាប សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា 9.៧00 ដុល្លារ 
២- ឧបាសក ឡូញ ទេន សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា 9.៦៧០ ដុល្ហារ 
៣- ឧបាសក ស្វាយ ឈឿន សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត _ ថវឺកា 9.៥00 ដុល្ហារ 
៤- ឧបាសិកា /ខុយ រ៉ាត់ សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា 9,000 ដុល្លារ 
៥- លោក ស្រី ឈីម សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិភា 9.000 ដុល្ហារ 
៦- លោក ម៉ប កប សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា 9.000 ដុល្ហារ 
៧- អ្នកស្រី ហ៊ឺីខ នានំនី /  សប្បុរសជននៅខេត្តកំពត ថវិកា 9.000 ដុល្ហារ 


មាត្រា ២.- 


កំពត ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ អោយទទួលបានលទ្ធផលល្អ ។ ប 


កន្លែងទនួលៈ 
-ក្រស្ទងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការខ្ឋានរដ្ឋសភ 
--អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទុកាល័យសម្តេថនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដួធមាត្រា9 និងមាត្រា២ 
-រាជកិច្ច 

-ឯកសារ-កាលប្បវគ្គ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងមហាផ្ទៃ និងអភិបាលនែគណៈអភិបាលខេត្ត 


្ណិ 


សម្ល្អេចអគ្គមហាវសនាបតីតេជា ហ៊ុន សែន 


២/២ 


ព្រះរាជាណាបត្រ្រកម្ពជា 


ជាតិ សាសនា រញ្រាះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា «ស 
លេខ: ព ស្រ ច អនូត្រ័ត្យ 
ស្តីពីការជូនរមេដាយសុវត្ថារា 
អា 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
_បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ២00៨ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា _ 
-បានឃើញូព្រ៖ ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុខថ្ងៃទី 0៥ ខែតុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ 
ស្តីពីការបង្អើ ខ្គីតនិងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស វៃ នៃព្រះរាជាណាច ក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល 
សេប្រវ 
មាត្រា១... 
ត្រូវបានបំពាក់ 6មដាយសុវត្ថារា ថ្នាក់ អស្សម្ញន្ធិ ជូនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ០២រូប នែក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និង 
ថាមពល ដែលមានស្ថាដៃល្អក្នុងការបំពេញភារកិច្ច ជ្ជូនក្រសួងកន្លងមក  ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម :- 


១--លោក សុខ ផង ” ប្រធានមន្ទីរខស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ខេត្តព្រៃវែង 
ប--លោក សួន មី ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ខេត្តកំពង់ចាម 
មាត្រា២.- 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី និង រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហូក្ចម នងថាមពល ត្រូវអនុវត្តអនុត្រីត្យនេ៖ 
អោយទទួលបានលទ្ធផលល្អ  ។ /##& ន ស 
៤ 


ភរ័ន្លែខឧទួល : 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជំវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អត្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា១ និង មាត្រាព 
រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


សេម្អេចអគ្គមហារសនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 


វ 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទឺ ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៩៣ 


ព្ចះរាជាណាច ក្តកម្ពុជា 
ទ្រ ចក្រ 


រាជរជ្ជាភិខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ម .@7 , + -. "ស 


ទសចក្តីសេម្រច 
ស្តីពីការអផ្ទរសំន្ជិការងាររបស់រាជរដ្ឋាភិឌាល 


7៦ 57 2» 


រាជរដ្ឋាភិឌាល 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / 0៩0៨ / ១0៥៥ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ ២00៨ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជំរដ្ឋាភិវាល នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានយើញព្ររាជក្រមលេខ 0២ / នស /% ៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ 
ដែលប្រកាសអោយប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបច៌ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
យោងតាមការដារចាំបាម៉របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


1 


សន [មច 


--- “។ 


ប្រភារ ១ : ត្រូវបានផ្ទេរសិទ្ធិដ្ជូនឯកឧត្តមឱបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ទៀ “ចាញ់ រដ្ឋមន្ត្រីត្រស្ទួងការពារជាតិ ជានាយករដ្ឋមន្ត្រីស្តីទី នៃ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជំនួសសម្តេថអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រ 
កម្ពុជា ដែលត្រូវអញ្ជើញទៅបំពេញទស្សនកិច្ចផ្លូវការនៅសារារលរដ្ឋសីង្ហបូរី ពីថ្ងៃទី ២៦ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២090 
រហូតដល់ពេលសម្តេចអត្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រ អញើញវិលនិវត្តន៍មកកាន់មាតុប្រទេសវិញ ។ 

ប្រការ ២: រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការតណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ = ត្របំក្រសួង  ស្ថាបីឧ អភិបាលរាជធានី 
អភិបាលត្រប់ខេត្ត និងឯតឧត្តម ទៀ មោញ់ ត្រូវអនុវត្តសេចក្តីសម្រេចនេ៖ អោយមានប្រសិទ្ធភាព ចាបំពីថ្ងៃចុ៖ 


ហត្ថលេខា តទៅ ។ 
"រ ទឺ 
ខំ សំ នាយ! 
ន? 
កន្លែងទទួល : ខ្ម 
=: : ង ដា ម 
-- រ្វរបប់ព្រះយខរាជវាំង ង ក ក្ក អ 
| =. ក = ប 
- #គ្គារខ1ភិការ្ឋាំនរពទ្ធយភា សម្តេចសង្តិស្ណ្ណីដំន ជោ ហ៊ន រសន 
- ខ្តវលខៅភិការ្តានរដ្ធយ7 រ ង ម 
- ស្ត្តការវ៉រហុម្កុបនាយក/ដ្ជខ្រី 
អវព្រះរាជា275/កកខ្ធុជា 
- ខុទ្ធកាយ័យឱបនាយករដ្ឋខ្រ្រី 
- វការ ស 


- ឯករប)រ«កាលញ្យវិ 


2) ‹ ខ្ល” នូវ” ផ្លា. »-» ឬ គ អុ នន ដា 
#ខ្ញា3រំះប 48 4វ រំភរកឌ្ឍ& 4 
ស ស ទំ 


ជាន សាសនា ខ្ជាះមហាវ 


#រាទ្ធជងកា 9វ ជ8ាឯ០៨ាំ& 


ត្រសួងឧស្សាបាកម្ម វ៉ែ និង ថាមពល ងរុឧដ០រា ក៊ន),ដ្វ0 ប 


វំរុរំរាន17» ០រវំ ហា ររំព85 9៥ ៩787០" =» ក 
=“. ង ស = កី - 
លេខ :..ឧ/៨៦ .ខ្យុ:?.៤-- កគ រាជធានីភ្នំពេញ. ថ្ងៃទី»3 ខែ»្កុងាឆ្នាំ ២០១០ 
ប្រកាស 
2 2 
សព 
ថា 


ខិឆានអនុវត្គសរាបការបុះ$ឆ្ងេអឆការកច្ចេរាងចត្រ-សប្បកម្ម 


រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួួងឧស្សាហកម្ម ទីរនិងថាមពល 

-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុឌ្ឍ្ញនៃព្រះ រាជាណាចត្រគម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០០៨ ស្តីពី 
ការតែងតាំង រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ . នស/រកម/០១៩៦/0៥  ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីតី› ភារបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និង ថាមពល 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ /នស/រកម/០៦០០0/០០១ ចុះថ្ងៃទី២៦ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០០ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងគុណភាព សុវុត្ថិភាពលើផលិតផលទំនិញ និងសេវា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ  នស/រកម/0៦០៦/០១៨ ចុះ ថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៦ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រុ និង សិប្បកម្ម 

-បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៣៥ អនក្រ,បក ចុះថ្ងៃទី២៦ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៩ ស្តីពី ការរៀបចំ 
និងប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល 
-យោងតាមការចាំបាច់របស់ក្រសួង 


សម្រច 
ប្រការ១ (តោលបំលណង ” 
-ប្រកាសនេះមានគោលបំណងៈ 

*  បង្កើតនូវក្របខ័ណ្ឌឯកភាពមួយសំរាប់ពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ ដើម្បីធានាគុណភាព 

“សុវត្ថិភាព ផលិតផល និងដំណើរការផលិតកម្មរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ដែលស្ថិត 
នៅក្រោមច្បាប់ ស្តឺពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ។ 

»  ផ្ដល់នូវគោលការណ៍រួម និងនីតិវិធីច្បាស់លាស់សំរាប់មន្ត្រីមានសមត្ថគិច្ច / របស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ក្នងការអនុវត្ត  និងដំណើរការការងារ 
អធិការកិច្ចនៅរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ស្របតាមច្បាប់ជាធរមាន ក្នងគោលបំណង 
គ្រប់គ្រងការអនុញ្ញាតឱ្យបង្កើត និងដំណើរការរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 

"  ផ្សព្វផ្សាយជាសាធារណៈដល់រោងចក្រ-សិប្បកម្មទាំងអស់អំពីគោលការណ៍ និង 


. អ័រ នន46-- 


៤៥ មហាវិធីព្រ$8រោត្តម ខណ្ខដួនពេញ ទូរស័ព្ទ (៨៥៥) -២៣--២១១១៤១, ទូរសារ : ៨៥៥-២៣-៤២៨២៦៣ 
450|8ឧវា ២០៨០៣ ឱ០។!8។ឧ, វ៉ាន បឧឋព ឯណា, បងព០កា ឯ១៣វ៉ា, បវា០រា8 : 855-23-211141, 2» : 855-23-428263 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ 


នីតិវិធីអធិភារកិច្ចដែលត្រូវអនុវត្ត /  ចំពោះរោងចក្រ-សិប្បកម្ម /  ដែលស្ថិ 
ក្រោមច្បាប់ ស្តីពី រ និងសិប្បកម្ម  ដែលបពាក់ព័ន្ធនឹងការ 
អនុញ្ញាតឱ្យបង្កើត និងដំណើរការរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 


៕‹ 
សិប្បកម្ម ឬ ផលិតផលដែលផលិតដោយរោងចក្រ-សិប្បក 
គ្រោះថ្នាក់ ប៉ះពាល់ដល់សុខភាព ឬ បង្កការគំរាមកំហែងដល់សុខភាព សុវត្ថិភាពរបស់ 
អ្នកប្រើប្រាស់ និងសង្គម ។ 

”គាពមិនអនុវលាមះ = សំដៅលើស្ថានភាព ឬ  ការអនុវត្តដែលមិនស្របតាមបទដ្ឋាន 
បច្ចេកទេសស្តង់ដារបញ្ជា ឬ / បទប្បញ្ញត្តិកំណត់ដោយរាជរដ្ឋាភិបាលស្របតាមច្បាប់ 


ការគ្រប់គ្រងគុណភាព សុវត្ថិភាពលើផលិតផល ទំនិញ និងសេវា និងច្បាប់ 
តារគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ។ 


- ផលិតផលបានគុណគាព និងសុខន្ថិភាព: សំដៅលើផលិតផលដែល 

« មានភាពសមស្របសំរាប់ការប្រើប្រាស់ ដោយត្រូវបានផលិតតាមបទដ្ឋាន 
បច្ចេកទេស  និងវិធានអនាម័យត្រឹមត្រូវ = ស្របតាមគោលបំណងប្រើប្រាស់ 
របស់ផលិតផលនោះ ។ 

*  មានសុវត្ថិភាពដល់អ្នកប្រើប្រាស់ ដោយត្រូវបានផលិតតាមគោលការណ៍ និង 
វិធានផ្សេងៗ ស្តីពី សុវត្ថិភាព សមស្របតាមគោលបំណងនៃការប្រើប្រាស់ 
ផលិតផល និងដោយពុំមានផ្ទុកសារធាតុពុល ឬ មានហាន្លិភ្ល័យ លើសពីកំរិត 
អនុញ្ញា្នុងកវែករពរសុខកា(របស់ម្នកប្រើបាស្ត ន 


ម 


រុយ 
- កំរិតហានិគ័យខ្ពស់: /សំដៅលើភាពមិនអនុលោម នំ ប 
ន់ 

គ្រោះថ្នាក់ធ្ងន់ធ្ងរដល់សុខភាពសាធារណៈ និង/ឬ បង្កការ 
និងសុវត្ថិភាពសាធារណៈ ។ 


- កំរិតហានិគ័យមឌ្ឃចៈ = សំដៅលើភាពមិនអនុលោម 
គ្រោះផ្នាក់តិចតួចដល់សុខភាពសាធារណៈ និង/ឬ បង្កការគំរាមកំហែងដល់សុខភាព 


នំព័រ2 រ័នទេ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២0១0 រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៩៦ 


ខំ 
យព 


- កំរិតហានិធ័យទាបៈ /សំដៅលើភាពមិនអនុលោម  ដែលពុំបង្កឱ្យមានហានិភ័យ ឬ 
គ្រោះថ្នាក់ដល់សុខភាពសាធារណៈ និង/ឬ ពុំបង្កឱ្យការគំរាមកំហែងដល់សុខភាព និង 
សុវត្ថិភាពសាធារណៈ ។ 


ប្រការ៣ ការ្វើចំណាត់ថ្លាក់រោងចត្រ-សិឡ្បកម្មុតាមកំរិគហានិគ័យ 
-ក្នុងគោលបំណងជំរុញប្រសិទ្ធភាព = នឹងគុណភាពនែការងារត្រួតពិនិត្យអធិការកិច្ចបណ្តា 
រោងចក្រ-សិប្បកម្មទាំងអស់ និងត្រូវរៀបចំធ្វើចំណាត់ថ្នាក់តាមកំរិតហានិភ័យ ផ្អែកលើ 
កត្តាដូចខាងត្រោមៈ 


ស៊ 


១- ប្រភេទខ្សែសង្វាក់ផលិតកម្ម-កែច្នៃ និងគោលដៅប្រើប្រាស់ផលិតផល ។ 
២- ប្រវត្តិនៃភាពសុចរិត ការទទួលខុសត្រូវសង្គម និងភាពអនុលោមតាមលិខិត 
បទដ្ឋានរយៈពេលកន្លងមក ។ 
៣- លទ្ធផល និងប្រសិទ្ធភាពនៃការអនុវត្តន៍វិធានអនាម័យ កម្មវិធីគ្រប់គ្រងសុវត្ថិភាព 
ឧស្សាហកម្ម និងគុណភាពផលិតផល ។ 
៤- ចំណេះដឹងរបស់កម្មករ និងអ្នកគ្រប់គ្រង ស្តីពី វិធានអនាម័យ សុវត្ថិភាព និង 
ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងគុណភាពិ ។ 
៥- ទំហំរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 
៦- ទំហិទីផ្សារផលិតផល ។ 
-ការរៀបចំធ្វើចំណាត់ថ្នាក់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ត្រូវអនុវត្តតាមគោលការណ៍ណែនាំ កំណត់ក្នុង 
សេចក្តីណែនាំដោយឡែក ដែលនឹងត្រូវធ្វើការចេញផ្សព្វផ្សាយ និងធ្វើបច្ចប្បន្នភាពជាប្រចាំ 
ដោយក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ស្របតាមបច្ចុប្បន្នភាពនៃសង្គម និងការរីកចំរើន 
នៃវិទ្យាសាស្ត្របច្ចេកទេស ។ | 


ប្រការ៤ ការចុះអនិការកិច្ចរនៅអោងចក្រ-សិប្បកម្មុ ដោយមន្ត្រីមានសមនគ្ថកិច្ច 
-ការចុះធ្វើអ៊ធិការកិច្ចនៅតាមរោងចក្រ-សិប្បកម្មស្របតាមច្បាប់ ស្តីពី តារគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
ន សិប្បកម្ម ត្រូវអនុវត្តដោយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ដែលទទួលបានការតែងតាំងត្រឹមត្រូវដោយ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ។ 


-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល មានសិទ្ធិថូលទៅក្នុងរោងចក្រ 
និងសិប្បកម្ម / គ្រប់ម៉ោងធ្វើការរបស់រោងចក្រតាមកាលកំណត់ / ឬ  មិនតាមកាលកំណត់ 
ដើម្បីត្រួតពិនិត្យគុណភាពស្ថានភាពរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ម៉ាស៊ីន / មធ្យោបាយនានា ឬ 


ទំពីរ3 នែ16 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិម្ច ទំព័រ ៦០៩៧ 


សកម្មភាពផ្សេងៗដែលរំលោភ ទៅលើបទប្បញ្ញត្តិនៃច្បាប់ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បតម្ម ។ សិទ្ធិ និងការទទួលខុសត្រូវរបស់មន្ត្រីមានសមត្ថកីច្ចត្រូវកំណត់ដូចចែងក្នុងប្រការ 
៧ និង ជនៃប្រកាស នេះ ។ 

-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល នឹងចុះធ្វើអធិការកិច្ចរោងចក្រ- 


សិប្បកម្មយ៉ាងតិច ១ដង ក្នងរយៈពេល ៣ឆ្នាំ ។ ការចុះធ្វើអធិការគិច្ចរោងចក្រ-សិប្បកម្ម 
ត្រវកំណត់តាមចំណោត់ថ្នាក់តាមកំរិតថ្នាក់បពនិភ័យរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មដូចតទៅ ៖ 


កំរិតហានិភ័យរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម កាលកំណត់នៃការធ្វើអធិការកិច្ច 

ទាប ១ដង/៣ឆ្នាំ 
មធ្យម ១ដង/១ឆ្នាំ 

ខ្ពស់ ២ដង/១ឆ្នាំ 


-ការធ្វើអធិការកិច្ចខាងលើមិនរាប់បញ្ចូល = ការធ្វើអធិការកិច្ចដែលត្រូវធ្វើឡើងដើម្បីឆ្លើយតប 
ទៅនឹងការតវ៉ារបស់អតិថិជន / ឬ  នៅពេលមានការកើតមានឡើងជាយថាហេតុនូវគ្រោះថ្នាក់ 
ព្រានិភ័យ ឬការរាលដាលនៃជំងឺ ដែលបណ្តាលមកពីផលិតកម្ម ឬ ផលិតផលរបស់រោងចក្រ- 
មិប្បកម្ម ។ 
ប្រគារ៥ ការអ្វើបច្ចុប្បន្លតាពរនចំណាត់ថ្លាក់#ាងបក្រ-សិប្បកម្ម និងការយកសំណាកតំរូ 
-ចំណាត់ថ្នាក់រោងចក្រ-សិប្បកម្មនីមួយៗ ត្រូវពិនិត្យវាយតម្លៃឡើងវិញផាប្រចាំគ្រោយការ 
ធ្វើអធិការកិច្ចម្តងៗ = ។ ក្នុងគោលបំណង បញ្ជាក់ភាពត្រឹមត្រូវនៃព័ត៌មាន ភស្តតាង ឬ 
អំណះអំណាងផ្សេងៗ មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច អាចកំណត់ធ្វើការយកសំណាក គំរូចាំបាច់ផ្សេងៗ 
ដើម្បីធ្វើការវិភាគនៅមន្ទីរពិសោធន៍ដោយម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ត្រូវទទួលបន្ទុកលើចំណាយ 
ថ្លៃវិភាគនានានៅមន្ទីរពិសោធន៍ ។ ការយកសំណាគគំរូវិភាគត្រូវធ្វើកុង្ក្នុ ក 
តាមនីតិវិធី និងបទដ្ឋានបច្ចេកទេសដែលអនុវត្តសំរាប់គោលដៅអ ន 


ហានិភឆ័យដែលអាចបង្កឡើង ។ វ៉ុន 


ប្រការ តាលការន៍សំខាន់2 និងលក្ខណៈសម្បន្និរបស់មន្ត្រីមានសមគ្គកិ ប 


ោងចត្រ-សិប្បកម្ម 
-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចចុះធ្វើអធិការកិច្ចរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ត្រូវគោរព និងអនុវត្តគោលការណ៍ 
់ ដូចខាងក្រោមៈ 


«  មានសុវត្ថិភាពដល់អ្នកប្រើប្រាស់ _'ដោយត្រវបានផលិតតាមគោលការណ៍ និង 


ទំទ័រ4 នៃ 6 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦០៩៨ 


នការ និងការត្រួតពិនិត្យ ។ 


ឆ្លាំទី 
វិធានផ្សេងៗស្តីពី សុវត្ថិភាពសមស្របតាមគោលបំណងនៃការប្រើប្រាស់ផលិតផល 
នោះ និងដោយពុំមានផ្ទកសារធាតុពុល ឬ មានហានិភ័យលើសពីកំរិតអនុញ្ញាត 
ក្នុងការការពារសុខភាពរបស់អ្នកប្រើប្រាស់ ។ 
 ផ្តល់អាទិភាពលើជីវិត និងសុខភាពសាធារណៈ អភិវឌ្ឍន៍សង្គម បរិស្ថាន និង 
ភាពលូតលាស់របស់ធុរកិច្ច ។ 
«  គោរពសិទ្ធិស្មើភាព និងផលក្រហយោជន៏ស្របច្បាប់របស់ធុរជនទាំងអស់ ។ 
« = ធានាភាពអព្យាក្រឹតក្នងការធ្វើអធិការកិច្ច និង មិនលំអៀង ។ 
«  មានតម្លាភាព លើការរៀបចំ និងអនុវត្តន៍ផែ 
. មិនជ្រៀតជ្រែកនៅក្នុងសកម្មភាពធុរកិច្ច របស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 
-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និង ថាមពលត្រូវមានការយល់ដឹង 
ច្បាស់លាស់អំពីច្បាប់ លិខិតបទដ្ឋាន បច្ចេកទេស វិធានការនៃក្បុនអនុវត្តកម្មន្តសាលល្អ 
ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងគុណភាព និងសុវត្ថិភាព និងគោលការណ៍អនាម័យនានាក្នងមូលដ្ឋាន 
ឧស្សាហកម្មកម្មន្តសាល ព្រមទាំងបច្ចេកទេសអធិការកិច្ច វិធីសាស្ត្រយកសំណាកគំរូសំរាប់ 
វិភាគគុណភាព និងបានឆ្លងកាត់ការបណ្តុះបណ្តាលត្រឹមត្រូវអំពីការងារអធិការកិច្ច ។ 
ន 
-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ត្រូវបន្តការសិក្សាស្រាវជ្រាវជាប្រចាំដើម្បីលើកកំពស់សមត្ថភាព និង 
ចំណេះដឹងរបស់ខ្លួនសមស្របតាមបច្ចុប្បន្នភាពនៃការអភិវឌ្ឍន៍ នៅក្នុងវិស័យឧស្សាហកម្ម ។ 
ឧការញ៉ 


សិទ្ធិ និងការទទួល ខុសគ្រូវរបស់មន្ត្រីមានសមគ្ថកិច្ច 
-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច និងជំនួយរបស់ខ្លួន( (បើមាន) ត្រូវមានការអនុញ្ញាតពីក្រសួង ឧស្សាហកម្ម 
រ៉ែ និងថាមពល ឬមន្ទីរឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ក្នងករណីក្រសួងបានប្រតិភូកម្ម 


. ,អំណាចឱ្យមុននឹងចុះពិនិត្យ និងដំណើរការអធិការកិច្ចនៅរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ មន្ត្រីមាន 
: សមត្ថកិច្ច-ត្រូវមាន និងបង្ហាញលិខិតបញ្ជាបេសកកម្មពីអង្គភាពរបស់ខ្លួន និងប័ណ្ណសំគាល់ខ្លួន 


ដល់ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម នៅមុនពេលចាប់ផ្តើម ដំណើរការអធិការកិច្ច ។ 


-ដោយមានការអនុញ្ញាតជាមុនពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច 


: ..មានសីទ្ធិចុះធ្វើអធិការកិច្ចដោយមានការជូនដំណឹងជាមុន ឬ  ដោយពុំមានការជូនដំណឹង 


ជាម៉ុនដល់ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ ក្នងករណីមានការជួនដំណឹង ជាមុនសេចក្តីជួូនដំណឹង 
ត្រូវធ្វើជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ និងទុកពេលវេលាសមស្របសំរាប់ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម 
ត្រៀមទទួលជួប ។ ការចុះធ្វើអធិការកិច្ចដោយពដុំមានការជូនដំណឹងជាមុនត្រូវអនុវត្តតែក្នុង 
ករណីធាំបាច់ក្នុងការ ត្រួតពិនិត្យផ្ទៀងផ្ទាត់អំណះអំណាងពីការអនុវត្តជាចរន្តណាមួយរបស់ 


=. - ៦ 
ឧពរ5ទនេ5 


ឆ្នាំទឺ30 លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦០៩៩ 


ម្ចាស់រោងចគ្រ-សិបុរកម្ម ឬ សកម្មភាពរំលោភទៅលើបទបុរញ្ញត្តិនៃច្បាប់ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ។ 


-ក្នុងពេ លបំពេញភារកិច្ចការងារអធិការកិច្ចរោងចក្រ-សិប្បកម្ម មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចមានសិទ្ធិៈ 
មិនជ្រៀតជ្រែកនៅក្នុងសកម្មភាពធុរកិច្ចរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 

»  បញ្ជប់សកម្មភាពណាមួយ ដែលរារាំងដល់ដំណើរការអធិការកិច្ច ។ 

»  ធ្វើការយកសំណាកគំរូ ឬ ផលិតផលក្នងបរិមាណសមស្រប ដើម្បីមកវិភាគគុណភាព 
រួមជាមួយនឹងឯកសារពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗ ។ 

. ធ្វើការស្រាវជ្រាវ បញ្ជប់ ឬ  ឃាត់ទុកនូវផលិតផល សម្ភារៈ វត្ថធាតុដើម 
និងឯកសារពាក់ព័ន្ធនានាដែលអាចបណ្តាលឱ្យមានអន្តរាយដល់មនុស្ស ឬ ដល់ 
ទ្រព្យសម្បត្តិក្នង ឬ នៅជិតខាងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 

- សាកសួរ ឬ កោះអញ្ជើញ ញម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម អ្នកគ្រប់គ្រងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម 


និយោជិត ឬ កម្មកររោងចក្រ-សិប្បកម្ម មកបំភ្លឺព័ត៌មាន ឬ សុំឱ្យ ផ្តល់ព័ត៌មាន និង 
ឯកសារពាត់ព័ន្ធ ។ 


“មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ត្រូវទទួលខុសត្រូវលើភារបង្កឱ្យមានការខូចខាឥដល់ធុរកិច្ចរបស់ម្ចាស់ រោងចក្រ- 
សិប្បកម្ម = ដែលបណ្តាលមកពីសកម្មភាពណាមួយមិនអនុលោមតាមច្បាប់របស់ខ្លួន =និងការធានា 
មិនបញ្ចេញព័ត៌មានសំងាត់របស់ធុរកិច្ចដែលទទួលបានមកពីការធ្វើ អធិភារគិច្ចនេះ ។ 


-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច = ត្រូវផ្តល់របាយការណ៍អធិការកិច្ចដល់ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ឬ តំណាង 
ក្នុងរយៈពេលយ៉ាងយូរ ០៧ថ្ងៃ នៃថ្ងៃធ្វើភារក្រោយបានបញ្ចប់ការងារអធិការកិច្ច និងត្រូវផ្តល់ប្រឹក្សា 
យោបល់ផ្សេងៗ ជាមួយម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ពាក់ព័ន្ធនឹងបញ្ហានានាក្នងការធ្វើអធិការកិច្ច ។ 
របាយការណ៍អធិការកិច្ច ត្រូវកត់ត្រារាល់ការឆ្លើយតបទំនាក់ទំនងនឹងអំណះអំណាងផ្សេងៗរបស់ 
ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ក្នុងពេលធ្វើអធិការកិច្ច ។ រ 


វ 
ប្រការ៨ សិន្ធិ កាតព្វកិច្ច និង #ខខួនខុសក្រូមបប់ផ្លាស់រចក ម នំ 
-ពេលចុះធ្វើអធិការកិច្ចរបស់មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ម្ចាស់ ឬ តំណាងរ៉រ . រ 
« សួររកឯកសារ និងទាមទារឱ្យផ្តល់ព័ត៌មានអំពីបង៉ំ រ ង 
ង លិទិដល់មនីហ បច្នុកាុះលកនកន ក្រ 
សិប្បកម្មរបស់ខ្លន ។ 
- ធ្វើការឆ្លើយបំភ្លឺ/ និងផ្តល់អំណះអំណាងផ្សេងៗ ក្នុងគោលបំណងធ្វើការបញ្ជាក់ 
និងការពារនីតិវិធីនៃការអនុវត្តនៅក្នុងរោងចក្រ- សិប្បកម្មរបស់ខ្លួន 


ទំព័រ6 នៃ16 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១០០ 
និងទាមទារឱ្យមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចកត់ត្រារាល់ការឆ្លើយតប / ឬ មតិយោបល់ 
ទាំងនេះក្នុងកំណត់ហេតុ និងរបាយការណ៍លទ្ធផលអធិការកិច្ច ។ 
រារាំង មិនអនុញ្ញាតឱ្យមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចចូលត្រួតពិនិត្យនៅក្នុងរោងចក្រ- សិប្បកម្ម 
របស់ខ្លនដោយពុំមាន ឬ  មិនបានផ្តល់លិខិតតែងតាំង  និងលិខិតបេសកកម្ម 
ដែលផ្តល់សិទ្ធិក្នុងការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ។ 

« មានវត្តមានជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចនៅពេលធ្វើអធិការកិច្ច ។ / 
« ទាមទារមិនឱ្យបញ្ចេញផ្សព្វផ្សាយជាសាធារណៈ នូវព័ត៌មានដែលជាការសំងាត់ 
ពាណិជ្ជកម្ម ។ 
.  ទទួលបាននូវរបាយការណ៍លទ្ធផលនៃការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ។ 
.  ដាក់នូវការពន្យល់ជាលាយលក្ខណ៍អក្សរចំពោះការប្រឆាំងលទ្ធផល ឬ សកម្មភាព 
មិនប្រក្រតីនៃការធ្វើអធិការកិច្ច។ 
* ធ្វើការជំទាស់ តវ៉ា ចំពោះសកម្មភាពមិនស្របច្បាប់ដែលធ្វើឡើងដោយមន្ត្រីមាន 
សមត្ថកិច្ច ។ 
-ពេលចុះធ្វើអធិការកិច្ចរបស់មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ម្ចាស់ ឬ តំណាងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម មានកាតព្វ 
និងការទទួលខុសត្រូវដូចតទៅៈ 
«  អនុញ្ញាតឱ្យមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ចូលពិនិត្យរោងចក្រ-សិប្បកម្ម / និងផ្តល់ការ 
សហការក្នុងការធ្វើអធិការកិច្ច = និងត្រួតពិនិត្យនៅក្នុងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម = ដូចមាន 


ចែងនៅក្នងច្បាប់ ។ 

ធ្វើការកែតម្រូវចំពោះភា ពមិនអនុលោមផ្សេងៗស្របតាមច្បាប់ ។ 
ផ្តល់នូវឯកសារសំណាកគំរូ និងទូទាត់ចំណាយលើការវិភាគផ្សេងៗលើសំណាកគំរូ។ 
ធ្វើការបំភ្លឺ ឬ  ពន្យល់ផ្សេងៗ និងចូលរួមប្រជុំលើបញ្ហាពាក់ព័ន្ធនានាក្នងពេលធ្វើ 
អធិការកិច្ច ។ 
ប្រុកាន់ខ្ជាប់នូវសុចរិតភាព ភាពស្មោះត្រង់ និងការទទួលខុសត្រូវក្នុងការផ្តល់ព័ត៌មាន 
និង់ឯកសារពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗ ។ 
អនុវត្តការងារអធិការកិច្ចរោងចក្រ-សិប្បកម្មដោយខ្លួនឯង ដើម្បីបំពេញឆ្លើយតប នឹង 
បញ្ជីសំនួរអធិការកិច្ចដែលកំណត់ផ្តល់ឱ្យដោយក្រសួង / និងផ្តល់លទ្ធផលនៃការងារ 


ស្វ័យអធិការកិច្ចនេះជូនមកក្រសួងពិនិត្យ និងសំរេច ។ 


ប្រការ៩ = របៀបដំរណីរការការងារអធិការកិច្ចររាងចត្រ-សិប្បកម្មុ រដោយមន្ត្រីមានសមគ្ថកិច្ច 
”មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចត្រូវជូ នដំណឹងជាមុនយ៉ាងតិចចំនួន ១០ថ្ងៃ ដល់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម អំពី 


ការចុះធ្វើអធិការកិច្ចតាមកាលកំណត់ ដើម្បីឱ្យម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មរៀបចំចាត់ចែងចាំជួប 


ទំព័រ7 នែ 16 


ឆ្លាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហីទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ១ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦១០១ 


និងធ្វើការជាមួយក្នុងពេលធ្វើអធិការកិ កិច្ច និងរៀបចំឯកសារព័ត៌មានផ្សេងៗដើម្បីផ្តល់ជូន ។ 
-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច = អាចចុះត្រួតពិនិត្យដោយពុំចាំបាច់ជូនដំណឹងជាមុនបានក្នុងគោលបំណង 
ត្រតពិនិត្យបន្ទាន់លើបញ្ហាកើតឡើងដោយការប្តឹងតវ៉ា ឬ ការរំលោភបំពានណាមួយ ។ 


-មុនពេលចុះធ្វើអធិការកិច្ចជាក់ស្តែង = = មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចអាចធ្វើការពិនិត្យស្រាវជ្រាវឯកសារ 
ចាំបាច់នានាពាក់ព័ន្ធនឹងប្រភេទដំណើរការផលិតកម្ម លក្ខណៈផលិតផល ព័ត៌មានផ្សេងៗ អំពី 
ហានិភ័យដែលអាចមាន និងប្រវត្តិនៃភាពអនុលោមរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មពីមុន ដើម្បីរៀបចំ 
មូលដ្ឋាន និងធ្វើផែនការចុះធ្វើអធិការកិច្ចរបស់ខ្លួនឱ្យបានច្បាស់លាស់ ។ មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច 
ត្រូវមានសម្ភារៈ បរិក្ខារប្រើប្រាស់ចាំបាច់សំរាប់ការងារអធិការកិច្ចផ្សេងៗ ដូចជាសំលៀកបំពាក់មាន 
លក្ខណៈសមស្របសំរាប់គោលដៅដែលធ្វើអធិការកិច្ច និងឧបករណ៍ការពារផ្សេងៗ (បើចាំបាច់) 
និងបរិក្ខារទូទៅផ្សេងៗ ។ល។ 


-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច មិនត្រូវចុះធ្វើអធិការកិច្ចនៅពេលមានផ្ទុកជម្ងឺឆ្លងណាមួយ ដែលអាចបង្ក 
ឱ្យមានការចំលងរោគទៅដល់ផលិតផល ឬ ខ្សែសង្វាក់ផលិតកម្មដែលនឹងត្រូវត្រួតពិ និត្យ ។ 


-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ត្រូវអនុវត្តតាមជំហានខាងក្រោមក្នុងការអនុវត្តការងារអធិការកិច្ច: 

ក, ក្អងពេលដំរណីរការចុះពិនិត្យោងចក្រ-សិប្បកម្ម 

ក.១. កិច្ចប្រជុំចាប់ផ្អើមការងារ 

នៅមុនពេលចូលទៅក្នុងទីតាំងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចត្រូវមាន 
ឯកសណ្ឋានត្រឹមត្រូវ និង ណែនាំខ្លួនដល់ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម និងបង្ហាញលិខិត 
បេសកកម្ម និងប័ណ្ណសំគាល់ខ្លួន ។ មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ត្រូវពន្សល់អំពី គោលបំណង 
ក្របខ័ណ្ឌ 'វិសាលភាពនៃការធ្វើអធិការកិច្ច នីតិវិធី ដែលត្រូវអនុវត្តបទប្បញ្ញត្តិច្បាប់ 
ពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗ = និងត្រូវពិនិត្យលើឯកសារ  ទិន្នន័យដែលបា កត់ត្រា  និងរក្សាទុក 
ដោយរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ព្រមទាំងពិនិត្យពិភាក្សាអំពីប្រពំន្ល័ ក 
សុវត្ថិភាព នៅក្នុងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ជាមួយម្ចាស់ពាមំអីុ រ 


ក.២.ការពិនិត្យជាក់ស្តែង ថី 

មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច  ត្រូវប្រើប្រាស់បញ្ជីសំនួរន៉ែខំ 
មូលដ្ឋានក្នុងការត្រួតពិនិត្យជាក់ស្តែង លើដំណើ 
របស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ធ្វើការវាយតម្លៃពីភាពអនុលោមកំរិតហានិភ័យ និងប្រសិទ្ធភាពនៃ 
ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងគុណភាពសុវត្ថិភាពផ្សេងៗរបស់រោងចក្រ- សិប្បកម្ម  ។ មន្ត្រីមាន 
សមត្ថកិច្ច ត្រូវធ្វើការសង្កេតរបៀបរបបធ្វើការ ធ្វើបទសំភាសន៍ជាមួយបុគ្គលិក-កម្មករ 


នំព័រ8 នែ 16 


ឆ្នាំទឺ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១០២ 


ធ្វើការវាស់វែង និងធ្វើការយកសំណាកគំរូ  សំរាប់ធ្វើវិភាគបន្ថែមតាមការចាំបាច់ ។ 
ក្នុងករណីចាំបាច់មន្ត្រីមានសមត្ថគិច្ច  ត្រូវធ្វើការថតរូបបញ្ជាក់បន្ថែមដើម្បីបញ្ចូលក្នុង 
របាយការណ៍ របស់ខ្លួន ។ 


ក.៣. កិច្ចប្រជុំបញ្ចប់ 

ក្រោយការបញ្ចប់ការត្រួតពិនិត្យជាក់ស្តែងលើខ្សែសង្វាក់ផលិតកម្មរបស់រោងចក្រ- 
សិប្បកម្ម / មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច និងម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មត្រូវធ្វើការប្រជុំបូកសរុប 
បញ្ចប់ការងារអធិការកិច្ចលើកនេះ ។  មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចត្រូវពន្យល់ពីការរកឃើញ 
របស់ខ្លនអំពីចំណុចដែលពុំមានភាពអនុលោម និងមានហានិភ័យពាក់ព័ន្ធដល់សុវត្ថិភាព 
ផលិតផល ព្រមទាំងបទប្បញ្ញត្តិច្បាប់ដែលពាក់ព័ន្ធ នឹងចំណុចពុំមានភាពអនុលោម 
នេះ ។ ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម មានសិទ្ធិធ្វើការពន្យល់ពីហេតុផលដែលបណ្តាល 
ឱ្យមានភាពមិនអនុលោម ហើយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចត្រូវព្យាយាមពន្យល់ និង ពិភាក្សា 
ជាមួយម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម /_'លើដំណោះស្រាយចំពោះបញ្ហានេះ  ។ មន្ត្រីមាន 
សមត្ថកិច្ច និងម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម អាចធ្វើការឯកភាពគ្នាលើផែនការសកម្មភាព 
មួយដែលមានកំណត់ពេលវេលាច្បាស់លាស់ ក្នងការកែលំអចំណុចខ្វះខាត នានា ។ 
មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចត្រូវរៀបចំកំណិត់ហេតុ និងរបាយការណ៍អធិការកិច្ចដែលត្រូវចុះ 
ហត្ថលេខា ដោយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច និងម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ឬ អ្នកគ្រប់គ្រង 
ជាតំណាង ហើយត្រូវថតចំលងមួយ ច្បាប់សំរាប់ផ្តល់ជូនម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 


ខ. (ក្រោយការចុះពិនិទ្យអាងបក្រ-សិប្បកម្ម 

មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ត្រូវរៀបចំរបាយការណ៍អធិការកិច្ច និងត្រូវរក្សាទុក ត្រឹមត្រូវ 
ក្នងប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងឯកសារអធិការកិច្ចរោងចក្រ-សិប្បកម្ម សំរាប់ជាឯកសារយោងនា 
ពេលក្រោយ ។  ក្នុងករណីមានភាពចាំបាច់  តម្រូវឱ្យធ្វើការតាមដានបន្តច្បាប់ថត 
ចំលុងនៃរបាយការណ៍ ត្រូវរក្សាទុកក្នុងប្រព័ន្ធឯកសារ = ត្រូវតាមដានបន្តដោយ 
ខែតមួយដែលរៀបចំតាមលំដាប់លំដោយនៃ កាលបរិច្ឆេទសំរាប់តាមដានបន្ត ។ 


ការត្រតពិនិត្យតាមដានបន្ត /អាចត្រូវបានអនុវត្តដោយការចុះអធិការតិច្ចម្តងទៀត 
ដោយពុំមានការជូនដំណឹងជាមុន ឬ ការចុះត្រុតពិនិត្យតែលើចំណុចដែលត្រូវធ្វើការ 


- .កែលំអដើម្បីធានាថា រោងចក្រ-សិប្បកម្មបានអនុវត្តត្រឹមត្រូវតាមវិធានការនិងផែនការ 


សកម្មភាពដែលបានដាក់ចេញ ឬ ព្រមព្រៀង ។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ត្រូវទទួលបានការជូនដំណឹងអំពីលទ្ធផលការងារអធិការកិច្ច 


ដែ.) 
ទពរ9 (ន16 


ឆ្នាំទឺ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១០៣ 


និងការចាត់វិធានការចាំបាប់ផ្សេងៗតាមផ្លូវច្បាប់ចំពោះចំណុចខ្វះខាត  និងភាពមិន 
អនុលោមនានាដែលបានរកឃើញស្របតាមការកំណត់ក្នងប្រការទី១០ នៃប្រកាសនេះ។ 


ប្រា290 ការចាត់វិឆានការឡ្បាប់ដើម្បីពង្រីងតាពរអនុវលាម 


-ការចាត់វិធានការផ្សេងៗចំពោះរោងចក្រ-សិប្បកម្ម ង ត់ផ្អែកតាមកំរិតនៃភាពមិន 


អនុលោមពាមភារតម្រូវនៃច្បាប់ ស្តីពី ភារគ្រប់គ្រងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម និងស្អង់ដារបញ្ជា ស្ដីពី 
គុណភាព និងសុវត្ថិភាព ដែលមានជាធរមាន ករប យស 


សាធារណៈ។ 


-ផ្អែកលើលទ្ធផលនៃការងារធ្វើអធិការកិច្ច ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ឬ មន្ទីរ 
ឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ក្នងករណីមានការផ្ទេរប្រតិភូកម្មអំណាចឱ្យអនុវត្តកិច្ចការនេះ 
និងចាត់វិធានការសមស្របតាមច្បាប់ ដើម្បីធានាឱ្យមានការពង្រឹងសុវត្ថិភាពផលិតផលដោយ 
រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 


-វិធានការទាំងនោះអាចមានដូចតទៅ ៖ 


«  ការផ្តល់ការក្រើនរំលឹក ឬ ជូនដំណឹងសំណូមពរឱ្យមានការកែលំអ ។ 

+  ការចេញបញ្ជាជាផ្លូវការអំពីការតម្រូវឱ្យមានការកែលំអផ្សេងៗ ។ 

« ការហាមឃាត់ ឬផ្អាកសកម្មភាពរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មជាបណ្តោះអាសន្ន។ 

*  ការចេញលិខិតព្រមានជាផ្លូវការអំពីករណីមិនមានភាពអនុលោម ។ 

»  ការអនុវត្តនីតិវិធីពិន័យអន្តរកាល និងរៀបចំបណ្ដឹងទៅតុលាការស្របតាម ច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង សិប្បកម្ម ។ 

» ការបញ្ចប់ ឬ ឃាត់ទុកនូវផលិតផល សម្ភារៈវត្ថុធាតុដើម និងឯកសារ ពាក់ព័ន្ធនានា 
ដែលអាចបណ្តាលឱ្យមានអន្តរាយដល់មនុស្ស ឬ "សនន ឬ 
ទីជិតខាងរោងចក្រ ។ ក ត ន ន 


‹ _វិធានការរួមគ្នាក្នុងចំណោមវិធានការទាំងអស់ខាងលើ ៕៉ុន ខំ នំ 
ន ថែ 7 
3 ព ម ក្ក រ 
ក. ការផ្គល់ការត្រីនរំលឹក ឬ្ម ជូនដំណីងសំណូមពរឱ្យមារ៉ ចំរ ទី 
ន 3 នម ដទ 
ការផ្តល់ការក្រេនរលក ឬ ជូនដណងសណូមពរឌី! អអាច 


ត្រូវបានអនុវត្តដោយ មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចតាមរយៈការផ្តល់អនុសាសន៍ណែនាំផ្ទាល់មាត់ 
ដោយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ឬ ការចេញលិខិតណែនាំផ្សេងៗ ដោយអគ្គនាយកដ្ឋាន 
ឧស្សាហកម្ម ឬ មន្ទីរឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល រួមជាមួយការផ្តល់ច្បាប់ថត 
ចំលងនៃរបាយការណ៍អធិការកិច្ច ឬ  អាចត្រូវបានអនុវត្តភ្លាមៗបន្ទាប់ពីការធ្វើ 


ទំព័រ 18 នែ16 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១០៤ 


អធិការកិច្ច ច្ចត្រូវបានបញ្ចប់ ។ 


ព 


អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម និងមន្ទីរឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល អាច 
ប្រើប្រាស់វិធានការនេះ ដើម្បីណែនាំឱ្យមានភាពអនុលោមក្នងករណីដែលយល់ឃើញថា 
ភាពមិនអនុលោមពុំមានកំរិតធ្ងន់ធ្ងរ និងមានទំនុកចិត្តច្បាស់ថា ម្ចាស់រោងចក្រ- 
សិប្បកម្ម /នឹងអនុវត្តតាមសំណូមពរឱ្យមានការកែលំអប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពស្រប 
តាមពេលវេលាដែលបានកំណត់ /  ហើយនិងធានាបាននូវការការពារដល់សុខភាព 
និងសុវត្ថិភាពសាធារណៈដោយពុំចាំបាច់ចេញបញ្ជាតម្រូវឱ្យកែលំអជាផ្លូវការ ។ 
ករណី ខាងក្រោមអាចត្រូវបានយកមកពិនិត្យដើម្បីអនុវត្តវិធានការនេះ ៖ 
១-បញ្ហាពុំមានភាពធ្ងន់ធ្ងរ = ដែលតម្រូវឱ្យមានការចាត់វិធានការជាផ្លូវការ ឬ 
ពុំមានហានិភ័យធ្ងន់ធ្ងរដល់ សុវត្ថិភាពអ្នកប្រើប្រាស់ ។ _ 
២-យោងតាមប្រវត្តិរបស់ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម / គេអាចរំពឹងទុកចិត្តបានថា 
ការចេញវិធានការបែបនេះ នឹងត្រូវបានគោរពអនុវត្តតាមប្រកបដោយ 
ប្រសិទ្ធភាព និងអាចសំរេចបាននូវភាពអនុលោម ។ 
៣-ភាពមិនអនុលោម ពុំមានពាក់ព័ន្ធនឹងផលប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ចណាមួយ 
របស់ម្ចាស់រោងចក្រ-ស៊ិប្បកម្ម ។ 
រាល់ការក្រើនរំលឹក ឬ ការជូនដំណឹងសំណូមពរឱ្យកែលំអផ្សេងៗ ត្រូវមាន 
បញ្ជាក់ច្បាស់លាស់នូវព័ត៌មានអំពីបញ្ហា /  ដើម្បីជួយឱ្យម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម 
យល់ច្បាស់ពីកាតព្វកិច្ច = និងការងារដែលខ្លួនត្រូវអនុវត្តដើម្បីធ្វើការកែលំអ និង 
មូលហេតុចាំបាច់ដែលតម្រូវឱ្យធ្វើការកែលំអ / ព្រមទាំងមានការបញ្ជាក់ច្បាស់លាស់ 
រវាងការតម្រូវដោយបទប្បញ្ញត្តិច្បាប់ ឬ  ជាតារអនុវត្តជាទំលាប់ទូទៅសំរាប់វិស័យ 
ឧស្សាហកម្ម ។ 


ខំ ស 
១. ការរបញបញ្ជាជាខ្លូវការតប្រូវឱ្យមានការទកលរអ 
លិខិតជួនដំណឹងផ្លូវការ បញ្ហាតម្រូវឱ្យធ្វើការកែលំអដើម្បីធា នាភាពអនុលោម 


ម្ទ នឹងត្រូវចេញដោយក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ឬ មន្ទីរឧស្សាហគម្ម រ៉ែ 


--៕ 


និងថាមពល ក្នុងករណីមានប្រតិភូកម្មអំណាចចំពោះគិច្ចការនេះ ។ លិខិតនេះនឹង 
បញ្ជាក់ច្បាស់លាស់អំពី បញ្ហាមិនមានភាពអនុលោមដែលត្រូវធ្វើការកែតម្រូវដោយ 
ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មជាដាច់ខាត និងពេលវេលាកំណត់តម្រូវឱ្យអនុវត្តឱ្យមាន 
ប្រសិទ្ធភាព ។ ការខកខានមិនបានអនុវត្តពេញលេញតាមបញ្ញត្តិតម្រូវនៃលិខិតនេះ 


ទំពីរ 11 នែ 16 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១០៥ 


ន នៅ 
2222222222222222222222=ៗ ៗៗ: 


នឹងត្រូវចាត់ទុកថាជាអំពើល្មើសនឹងច្បាប់ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ។ 


ការចេញលិខិតបញ្ជាផ្លូ វការតម្រូវឱ្យធ្វើការកែតម្រូវ នឹងត្រូវអនុវត្តនៅពេលការ 
ពិនិត្យវាយតម្លៃបានបញ្ជាក់ថាបញ្ហា ភាពមិនអនុលោមមានកំរិតធ្ងន់ធ្ងរធានកើតមាន 
ឡើងនៅក្នងរោងចក្រ-សិប្បកម្ម /_ហើយបញ្ហានេះនឹងបន្តកើតមានឡើងជាបន្តបន្ទាប់ 


ទៀត ប្រសិនបើដុំមានការចាត់វិធានការតឹងរ៉ឹងតាមផ្លវច្បាប់ទេនោះ ។ 


ករណីខាងក្រោមអាចត្រូវបានយកមកពិនិត្យដើម្បីអនុវត្តវិធានការនេះ ៖ 

១-មានការប្រព្រឹត្ត ឬ  រោងចក្រ-សិប្បកម្មត្រូវបានដំណើរការខុសពីបទដ្ឋាន 
បច្ចេកទេសកំណត់ដោយក្រសួង ឬ បទប្បញ្ញត្តិនៃច្បាប់ធ្ងន់ធ្ងរ ។ 

២-ការចាត់វិធានការផ្លូវច្បាប់គឺជាភាពចាំបាច់  ដើម្បីធានាទប់ស្កាត់ហានិភ័យ 
ដល់សុខភាព និងសុវត្ថិភាពសាធារណៈ ។ 

៣-ការពុំមានទំនុកចិត្តថា ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មនឹងអនុវត្តការកែតម្រូវ 
នៅពេលមានសំណូមពរឱ្យអនុវត្ត ឬ ការក្រើនរំលឹក ។ 

៤-ធ្លាប់មានប្រវត្តិ //មិនអនុលោមកន្លងមកទោះជាមានការក្រើនរំលឹក ឬ 
សំណួមពរឱ្យមានការកែតម្រូវក៏ដោយ ។ 

៥-ហានិភ័យដែលអាចបង្កឡើង ក្នុងករណីដែលម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម 
ជុំព្រុមអនុវត្តការកែតម្រូវមានសភាព ធ្ងន់ធ្ងរអាចប៉ះពាល់ដល់សុខភាព និង 
សុវត្ថិភាពសាធារណៈ ។ 

៦-ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម = បានបង្ហាញឱ្យឃើញនូវភាពមិនចង់ទទួលស្គាល់ 
ការទទួលខុសត្រូវរបស់ខ្លួន ចំពោះហានិភ័យ និងផលប៉ះពាល់ផ្សេងៗ ។ 

៧-ភាពមិនអនុលោម រ តតយ្រកចវរ្រ របស់ 
ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ : 

៨- វប ច្រវទិកបកប 
ឆ្ងន់ធ្ងរដែលអាចមានមហន្តរាយចំពោះ មុខរ៉ុូន ខ្ញំ 


មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច ត្រូប្រុំវភាក្យាជាមួយម្ចាស្ណ 


ចាំបាច់ជាក់ស្តែងដើម្បីពន្យល់ពីការចាត់វិធានការជាផ្លូវការ ដ៉ាះស្រាយចំណុច 
ខ្វែងមតិគ្នា តាមលទ្ធភាពដែលអាចធ្វើទៅបាននៅមុនពេលចេញលិទិតផ្លូវការ បញ្ជា 
តម្រូវឱ្យធ្វើការកែលំអ ។ 


ទំព័រ 12 នែ16 


យេ» 
យា 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១០៦ 


ត. ការផ្អាកដំណើរការ ម្ម បញ្ជប៊សកម្មគាពរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មជាបេណ្តោះ៖ 
អវាសន្ល 

គ្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និង ថាមពល នឹងចេញសេចក្តីសំរេចផ្អាកដំណើរការ 
ឬ បញ្ជប់សកម្មភាពរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មទាំងស្រុងជាបន្ទាន់នៅពេលពិនិត្យឃើញ 
បស ឬ បានបង្កឱ្យមានគ្រោះ ថ្នាក់ដល់ 


- 


2: 
2 
ង 
ស 


រការរោងចក្រ-សិប្បកម្ម /និងត្រូវអនុវត្តត្នង រណីណាមួយខាងក្រោមកើតមាន 

. ហើយពុំមានសញ្ញាណាមួយបញ្ជាក់ថា ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មស្ម័គ្រចិត្ត 

បញ្ជប់ជាបន្ទាន់នូវសកម្មភាព / ឬ ស្ថានភាពបទល្មើសទាំងនេះមិនឱ្យមានតទៅ 

ទៀតទេៈ 

១-រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ប្រព្រឹត្តបទល្មើសធ្ងន់ធ្ងរនឹងច្បាប់ជាធរមាន ។ 

២-រោងចក្រ-សិប្បតម្ម បានបង្កឱ្យមានការចំលងមេរោគ ការបំពុល ឬ គ្រោះថ្នាត់ 
ដល់សុខភាព  សុវត្ថិភាពសាធារណៈ ឬ  កំពុងបង្កើតឡើងនូវហានិភ័យ 
ទាំងអស់នេះ ។ 

៣-ចំពោះករណីឧស្សាហកម្មម្ហូបអាហារ ត្រូវបានរកឃើញភស្តុតាងពីវត្តមាន 
សត្វចង្រៃ កណ្តុរ កន្លាតឬ សត្វល្អិត ៍ចង្រៃផ្សេងៗទៀតជាច្រើនដែល 
អាចបង្ក ហានិភ័យធ្ងន់ធ្ងរ ក្នុងការចំលងមេរោគ ឬ ឬ បំពុល ដល់ផលិតផល 
ម្ហូបអាហារ ឬ  មានស្ថានភាពខ្វះ អនាម័យធ្ងន់ធ្ងរគ្មានការលាងសំអាត ឬ 
ប្រកាន់គោលការណ៍អនាម័យត្រឹមត្រូវ គ្មានការគ្រប់គ្រងសំរាម និងសំណល់ 
ផ្សេងៗត្រឹមត្រូវដែលបង្ក = ឱ្យមានហានិភ័យខ្ពស់ដល់គុណភាព និងសុវត្ថិភាព 
ផលិតផលម្ហូបអាហារ ។ 

៤-ក្នុងករណីសេចក្តីសំរេច ផ្អាកដំណើរការឬបញ្ជប់សកម្មភាពរបស់រោងចក្រ- 
សិប្បកម្ម មានការពាក់ព័ន្ធ នឹងការបំពុលដោយសារធាតុគីមី ឬ ហានិភ័យ 
បណ្តាលមកពីបញ្ហាបច្ចេកទេសផ្សេងៗ  ត្រសួងអាចតម្រូវឱ្យមានការផ្តល់ 
ប្រឹត្សាយោបល់បច្ចេកទេសជាមួយជំនាញបច្ចេកទេសពាក់ព័ន្ធជាមុន. មុន 
. នឹងចេញ សេចក្តីសំរេចនេះ ។ 


យ“ 
្ត់ ខ្នឺ 


ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មត្រូវធ្វើការផ្អាក ឬ បញ្ចប់ដំណើរការរោងចក្រ- 
សិប្បកម្មជាបន្ទាន់តាមកំណត់ការនៃ  លិខិតជូនដំណឹងរបស់ក្រសួងស្តីពីសេចក្តីសំរេច 
ផ្អាក ឬ បញ្ជប់សកម្មភាពរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ ក្នុងករណី មានការជំទាស់ 
និងសេចក្តីសំរេចនេះ ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម អាចធ្វើលិខិតជំទាស់ផាផ្លូវការ 
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រេ» 
យា 


90 លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១0 រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១០៧ 


៦ ក 


មកក្រសួងឧស្សាហគកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ក្នុងរយៈពេល ០៧ថ្ងៃ នៃថ្ងៃធ្វើការ ក្រោយ 


ប 
៦ 


ទទួលបានលិខិតជូនដំណឹងឱ្យផ្អាក ឬបញ្ជប់ ។ ក្នងករណីមូលហេតុនៃការជំទាស់ 


នេះ ជុំត្រវបានទទួលយកដោយក្រសួង ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម មានសិទ្ធិធ្វើបណ្ដឹង 
ទៅតុលាការ ឬ មជ្ឍត្តវិនិច្ឆ័យពាណិជ្ជកម្មដើម្បីដោះស្រាយការជំទាស់តវ៉ារបស់ខ្លួន ។ 


ឃ, ការផ្អាកបួវញ្ជប់វាងបក្រ-សិប្បកម្មរដោយស្ម័ត្រចិត្ត 
ក្នុងករណីម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មស្ម័គ្រចិត្តធ្វើតារផ្តាក ឬ បញ្ជប់ដោយខ្លួន 
ឯងរហូតដល់បញ្ហាហានិភ័យត្រូវបានដោះស្រាយ ឬ  លែងមានហានិភ័យប៉ះពាល់ 
សុវត្ថិភាព និងសុខុមាលភាពសាធារណៈ សំណើសុំផ្អាក ឬ បញ្ជប់សកម្មភាព 
រោងចក្រ-សិប្បកម្មដោយស្ម័គ្រចិត្ត អាចធ្វើទៅបានគ្នងករណីដូចខាងត្រោម ៖ 
១-មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចមានទំនុកចិត្តថាម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្មជុំមានចេឥនា 
លួចបន្តសកម្មភាពរបស់ / រោងចក្រ-សិប្បកម្ម  បន្ទាប់ពីការផ្អាក 
បញ្ជប់ដោយជុំមានការអនុញ្ញាតឱ្យដំណើរការឡើងវិញ ពីក្រសួងឡើយ ។ 
២-សំណើសុំផ្អាក ឬ បញ្ចប់ត្រូវបានចុះហត្ថលេខាបញ្ជាក់ត្រឹមត្រូវដោយ ម្ចាស់ 
រោងចក្រ-សិប្បកម្ម  និងត្រូវបានទទួលការឯកភាពពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ 
និងថាមពល ។ 


យេ ,្ច 


ង, ការរចញិខិតព្របានខ្លូវការអំពីភាពមិនអនុវលាប 
យោងតាមភាពចាំបាច់តាមស្ថានភាពនីមួយៗ និងឆន្ទានុសិទ្ធិរបស់ក្រសួង 

ក្នុងករណីខ្លះ ដែលក្រសួងយល់ថា ពុំទាន់មានការចាំបាច់ត្រូវធ្វើការពិន័យអន្តរតាល 

ឬ តារបញ្ជូនសំណុំរឿងប្ដឹងទៅតុលាការ ក្រសួងអាចសំរេចធ្វើការព្រមានផ្លូវការដល់ 

រោងចក្រ-សិប្បកម្ម = = = ចំពោះភាពមិនអនុលោមរបងរី ហិន 

ពិន័យ ឬ ការក្តឹងទៅតុលាការ ។ រ 


ជីដូចខាងក្រោមអាចត្រូវបានយកមកពិនិន្មុំ ខ្ន 
ហុសនៃភាពមិនអនុលោមមានលក្ខណៈពូងខ្ហឺវ្ណាឱូធ៉ជាលើកទី១ 
ដែលកើតមាន ។ យ 
២-កំហុសនៃភាពមិនអនុលោមមានលក្ខណៈធ្ងន់ធ្ងរ ប៉ុន្តែម្ចាស់រោចក្រ-សិប្បកម្ម 
បានខិតខំដោះស្រាយបញ្ហារួចរាល់យ៉ាងឆាប់រហ័ស និងបានចាត់ 
វិធានការគ្រប់គ្រាន់ការពារមិនឱ្យសភាពការណ៍នេះកើតឡើង ម្តងទៀត ។ 
៣-| មបក សិប្បកម្ម ត្រូវបានផ្អាក ឬ បញ្ជប់សកម្មភាពចាប់តាំងពីពេលដែល 
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ករណ 
១-កំ 


លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១០៨ 


ខេ 
ក 
ខេ 
យ 


បញ្ហាបានកើតឡើង មកម្លេះ ។ 


ប. ការអនុវគ្គនីតិខិធីពិន័យអន្តរកាល និងរៀបបំបណ្ដឹងទៅគុលាការ 
ការខកខានពុំគោរពតាម ឬ  អនុវត្តតាមទាំងស្រុងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព 
នូវបទបញ្ជា ឬ សេចក្តីតម្រូវផ្លូវការផ្សេង ៗរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល 


:។ គឺ 
|! 


ត្រូវចាត់ ត់ទុកថាជាបទល្មើសនឹងច្បាប់ ស្អ 
លើកលែងតែករណីដូចខាងក្រោមៈ 

១- ខ្លឹមសារ / និងបញ្ហាចំបងៗនៃការតម្រូវក្នុងសេចក្តីជូនដំណឹង ត្រូវបាន 
កែតម្រូវឱ្យមានភាពអនុលោមរួចហើយ .ប៉ុន្តែបញ្ហានៅសល់មានលក្ខណៈ 
បន្ទាប់បន្សំ / និងពុំមានហានិភ័យធ្ងន់ធ្ងរដល់សុខភាព និង: សុវត្ថិភាព 
សាធារណៈ ។ 

ប កិច្ចការដែលត្រូវធ្វើបានចាប់ផ្តើមរួចហើយ (តាមរយៈភស្តតាង ឬ អំណះ 
អំណាងច្បាស់លាស់បញ្ជាក់ ពីការបានចាប់ផ្តើមរួចហើយ) ហើយត្រសួង 
បានផ្តល់គោលការណ៍ឯកភាពពន្យារពេលដល់  ម្ចាស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម 
ដើម្បីបញ្ចប់កិច្ចការនេះទាំងស្រុងតាមសំណើសុំរបស់ ម្ចាស់រោងចក្រ- 


ៈ 


សិប្បកម្ម ។ 


ការគ្រប់គ្រង រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 


. ការចាត់វិធានការលើបទល្មើស និងនីតិវិធីពិន័យអន្តរកាល នឹងត្រូវអនុវត្ត 
.ស្របតាមច្បាប់ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ក្នុងជំពូកស្តីពីទោសប្បញ្ញត្តិ 

ន្លងច្បាប់ផ្សេងៗទៀតដែលមានជាធរមានពាក់ព័ន្ធ ភ័យ / ឬផលប៉ះពាល់ដែល 
- ប៉ុង្គទឿងជាក់ស្ដែងដោយរោងចត្រ-សិប្បកម្ម ។ 


៥26 
ជន 
យ 
ញរ 


ឆៈ ៍កំវបញ្ជប ឬ ឃាត់ទុកនូវផលិតផល សម្ភារៈវគ្គុឆាតុរដីម និងឯកសារ 
ពាក់ព័ន្ធនានា រំដលអាចបណ្តាលឱ្យមានអន្តរាយដល់មនុស្ស ឱ្ម ដល់ខ្រព្យសម្បត្តិ 
ភ្លុង6ជង់បំត្រ ទីឋិតខាង ាងបក្រ 

ក្នុងករណីមានភ័ស្តុតាង = និងអំណះ អំណាងច្បាស់លាស់បញ្ជាក់ពីហានិភ័យ 
ដល់សុខភាព និងសុវត្ថិភាពសាធារណៈ បណ្តាលមកពីផំលិតផលដែលបានផលិត 
រួចហើយ ឬ  ដំណើរការផលិតកម្មរបស់រោងចក្រ-សិប្បកម្ម / មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ច 
អាចតម្រូវឱ្យផ្អាកការបញ្ចេញចរាចរផលិតផលរោងចក្រ-សិប្បកម្មជាបន្ទាន់ ឬ ឃាត់ទុក 
សម្ភារៈវត្ថុធាតុដើម = ក្នុងរយៈពេលបណ្តោះអាសន្នមួយ ដើម្បីចាត់វិធានការចាំបាច់ 


ទំព័រ 5 នែ16 


ឆ្នាំទី១0 លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ តក្កដា ឆ្នាំ ២0១0 រាជំកិម្ច ទំព័រ ៦១០៩ 


ផ្សេងៗទៀតជាបន្ត  ។  មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចត្រូវធ្វើកំណត់ហេតុកត់ត្រាបរិមាណ 
ផលិតផល ឬ សម្ភារៈវត្ថធាតុដើមដែលមានបញ្ហាដោយមានបញ្ជីរាយមុខផលិតផល 


និង / អត្តសញ្ញាណលំអិតរបស់ផលិតផលនីមួយៗច្បាស់លាស់ដោយមានការចុះ 
ហត្ថលេខាទទួលស្គាល់ និងឯកភាពដោយម្ចាស់ រោងចក្រ-សិប្បកម្ម ។ 


ការតម្រូវឱ្យផ្អាកចរាចរផលិតផល ឬ ការឃាត់ទុកសម្ភារៈវត្ថុធាតុដើម ត្រូវធ្វើ 
ឡើងក្នងគោលបំណងដើម្បី  ការពារកុំឱ្យមានការប្រើប្រាស់ផលិតផល ឬ សម្ភារៈ 
វត្ថុធាតុដើមដែលមានហានិភ័យ ។ ក្នុងករណីចាំបាច់មន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចត្រូវធ្វើសំណើ 


មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល ដើម្បីសុំអន្តរាគមន៍ទៅតុលាការ និង 


. អាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ច ដើម្បីធ្វើការរឺបអូសយក ឬ ប្រមូលបង្វាំងទុក ឬ បំផ្លាញចោល 


ក 


ផំលិតផលទាំងអស់ដែល មានហានិភ័យ ។ 


ប្រកា9១ អវសានប្បញ្ញត្តិ 
-អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម វិទ្យាស្ថាន នាយកដ្ឋាន អង្គភាពចំណុះអគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម 


អង្គភាព 
និងថាម 


ចំណុះអគ្គនាយកដ្ឋានក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល និងមន្ទីរឧស្សាហកម្ម រ៉ែ 
ពល រាជធានី-ខេត្ត  រោងចក្រ-សិប្បធម្មទាំងអស់  ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះឱ្យមាន 


ប្រសិទ្ធភាព ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខា នេះតទៅ ៕ ,/». 


បប្លងជួនះ 


ខុទ្ទកាល័យ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ យ៉ុន សែននាយតរដ្ឋមន្ត្រី 


-ទីស្តីការ គណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-រាជកិច្ច 


-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 


-ក្រសួង មហាផ្ទៃ 


-ក្រសួង សេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 


-ក្រសួង សុខាភិបាល 


-ក្រសួង តសិតម្ម រុត្ជាប្រមាញ់ និង នេសាទ 


-ក្រសួង ព័ត៌មាន 
-ក្រសួង យុត្តិធម៌ 
-គ្រប់សាលា រាផធានី-រ 


ខត្ត 


-គ្រប់មន្ទីរឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល រាជធានី-ខេត្ត* ដើម្បីអនុវត្ត ” 


-ឱតសារ-កាលប្បវត្តិ 


ទំព័រ16 នែ16 
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សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជ 


ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 


រំពន៤, 0(0រាល8:08 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាភ្សត្រ 


%សេច០០»! ០: ជ៨,%»ខេ០001. 
សឧរំ០០ - 86911 + ៤៥រាន្ន 


__-. - «=««:២2»»=- - - ---- 


រលខ /(“ ៣ ទាណ.ចបព 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 


សូមបញ្ជាក់ថា : 


ក្រុមហ៊ុនពាណិជ្ជកម្មឯកជនមួយត្រូវំជានចុះឈ្មោះក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និងទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់តិតចាប់ពី 


កាលបរិច្ឆេទនៃការមុះបញ្ជីនេះងតទៅតាមលកួខណ្ខដូចខាងក្រោម : 


១- នាមករណ៍របស់ត្រុមហ៊ុន ”, . 


អត្តលេខចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម 


មានទ្រង់ទ្រាយជា 
២- អភិជាលក្រុមហ៊ុន 


៣- ដើមទុនក្រុមហ៊ុន 
៤- ទីស្ហាក់ការត្រុមហ៊ុន 
៥- កម្មវត្តអាជីវកម្ម 


: 4ខមបូឌាន រ័អ៊តវ៉ានស៍ រថកណឡើជី 
០&ស8០០សេ &០។&សយន ៕2០មស០»0០០។ ០0., !.៤. 

: ៤0. ១៤១៨០// ០៩២ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែតុលា ឆ្នាំ២00៩ 

: ក្រុមហ៊ុនឯកជនទទួលខុសត្រូវមានកម្រិត 

: លោក សេង សុគុណ ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 


រ 


លោក ស៊ីម សុវិន្នី អភិបល 
លោក សួន ពីឌូ អភិបាល 


: ចំនួន ៤.000.000 រៀល 
: លេខ០០១ ផ្លូវលេខ ១០១ សង្កាត់បឹងត្របែក ខណ្ខចំការមន រាជធានីភ្នំពេញ ។ 
ពាណិជ្ជកម្ម : ទិញ លក់ ផ្ទាស់ប្ដូរទំនិញ នីហរ័ណ អាហរ៍ណទំនិញគ្រប់ប្រភេទ 
នាំមូលឱសថ សំភារៈបរិក្ខារពេទ្យត្រប់ប្រភេទ 
--ការជួលដាក់ឃ្លាំងនូវផំលិតផល ទំនិញគ្រប់ប្រភេទ--ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ 
គ្រប់ប្រភេទ 
ទិញ លកំ ជួល បញ្ចាំមូលនីធិពាណិជ្ជកម្ម-ទិញ្ច លក់ ជួល ដីធ្លី ផួ៖សំបែង 
ប្តូរប្រាក់ ផលិត ទិញ លក់ គ្រឿងអលង្ការ 
.មន្ទីរពេទ្យពិត្រោះព្យាបាលជម្ងឺ 
-បើកសាលារៀន 
-ភ្នាក់ងារពាណិជ្ជកម្ម -តំណាងពាណិជ្ជកម្ម 
-សេវ៉ាពិគ្រោះយោបល់លើផ្នែកហិរញ្ជវ័ត្ថុ ពាណិជ្ជកម្ម 
-សេវាផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម 
--បោះពុម្ពផ្សាយ 
-សេវាផ្នែកពត៌មានវិទ្យា 
-ផលិតខ្សែភាពយន្ត វីដេអូ ០០ 
-ឹកជញ្ជូន : ផ្គូវទឹក ផ្លូវគោក ផ្លូវអាកាស -សេវាបញ្ចូន ន: 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ រ ៦១១១ 
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សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជ 


-សាងសង់ ជួសជុល អាគារ ស្ពាន ថ្នល់ 
ទេសចរណ៍ : សណ្ឋាគារ ភោជនីយដ្ឋាន មជ្ញ]មណ្ឌលកំសាន្ត --ទីភ្លាក់ងារខេសចរណ៍ 
-វិនិយោគលើវិស័យតសិកម្ម : ដាំដំណាំ ចិញ្ចឹមសត្វ 
.  -វិនិយោគលើវិស័យឧស្សាហកម្ម : រោងចក្រ សិប្បកម្ម ។ 
៦- ថេរវ៉េលា ៈ ៩៩ឆ្នាំ 
រាល់ដំណាច់ឆ្នាំនីមួយ១ អភិបាលក្រុមហ៊ុនមានកាតព្វកិច្ចមកតំកល់ប្រតិវេទន៍ប្រចាំឆ្នាំ ដែលទាក់ទងទៅនឹងស្ថានភាពរបង់ក្រុមហ៊ុន 
នៅនាយកដ្ឋានចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម នែក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 
ដើម្បីធ្វើប្រតិបត្តិការលើមុខជំនាញនីមួយ១ក្រុមហ៊ុនត្រូវសុំការអនុញ្ជាតជាមុនពីក្រសួង ឬស្ថាប័ន ដែលគ្របំគ្រងមុខជំនាញទាំងនោ៖ 
និងសុំការអនុញ្ជាតបើកទីតាំងទីស្តាក់ការរបស់ត្រុមហ៊ុនពីអាជ្ញាធរដែនដី ។ 
អ្នកទទួលខុសត្រូវំនៃក្រុមហ៊ុន ត្រូវអនុវត្តសមស្របទៅតាមច្បាប់ជាធរមាន មី 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី 


ចម្លូងជូន 
-  ក្រុមប្រីក្សាអភិវឌ្ឃន៍កម្ពុជា 


- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


ក្រសួងសង្គមតិច្ច អតីតយុទ្ធជឧ និងយុវឌីតិសម្យទា 


ក្រសួងការងារ និងបណ្តូះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
- = ក្រសួងទេសចរណ៍ 

- ក្រសួងសុខាភិបាល 

-  ក្រសួងពតិមាខ 

-  ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 

- ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ 


ក្រសួងអប់រំយុវជន និងកីឡា 


-  ត្រសួងសាធារលតារ និងដឹកជញ្ជូឧ 


ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនឺយតម្ន ឱិងសំណង់ 


រដ្ឋលេខាផិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល 


ត្រសួងកសិកម្មរុត្វាប្រម៉ាញ៉ំ និងនេសាទ 

-- ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល 

- = អគ្គនាយកដ្ឋានរាជកិច្ច និងសេវាតុំព្យូទ៍រ ប” 
-  សាលារាជំធានីភ្លំពេញ 

-  មន្ទីរពាណិជ្ជកម្ទរាជធានីភ្នំពេញ ” មុខតារ 


ស -- ឯកសារ -កាលប្បវ័ត្តិ 


ទី 90 លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១១២ 


្រាះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


ស៤៦០» ០៤ ៤0&»នេ០០៦1. 
សុឧប០០ - សប់ខ្នា០០ - ន្ឋ 


-  -.-+»»»--- --- - 


ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
1រំបរំ$ព ០ ៥០៣08 ភ្លឺរពញៃ ឌី ៤ ស ទូខ លា ឆ្លរំ ២០០ 
លខ ស <! (៤ ពណ.ចបព រះ, 


- = ន្ល 
ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
សូមបញ្ជាកំខា : 
ក្រុមហ៊ុនពាណិជ្ជកម្មឯកជនមួយត្រូវបានចុខឈ្មោះក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និងទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់គិតធាប់ពី 
កាលបរិច្ឆេទនៃការចុះបញ្ជីនេះតទៅតាមលក្ខខណ្ខដូចខាងក្រោម : 


១- នាមករណ៏របស់ក្រុមហ៊ន ៈ ហ្រ្គីនរហល អ៊ុនឆីរណេសិនណល 
ឈម. រស់ខសេ&1០ស&។ ០0., 1៤. 
អត្តលេខចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម / = : 00.១៤១៧៩/០៩» ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែតុលា ឆ្នាំ២០០៩ 
មានទ្រង់ទ្រាយជា :ៈ សហគ្រាសឯកបុគ្គលទទួលខុសត្រូវមានកម្រិត 
ព្រ- អភិបរាលក្រុមហ៊ុន : លោក គាំង សុខជា 
៣- ដើមទុនក្រុមហ៊ុន ៈ ចំនួន ២០,000.000 រៀល 
៤- ទីស្តាក់ការក្រុមហ៊ុន : លេខ! ២១ មហាវិថីព្រះនរោត្តម សង្កាត់ទន្លេហសាក់ ខណ្ខចំការមន រាជធានីភ្នំពេញ 
៥- កម្មវត្ថុអាជីវកម្ម ៈ ពាណិជ្ជកម្ម : ទិញ លក់ ផ្លាស់ប្តូរទំនិញ នីហរ័ណ អាហរ៍ណទំនិញគ្រប់ប្រភេទ 


នាំចូលឌឱសថសំភារៈបរិក្ខារពេទ្យគ្រប់ប្រភេទ 
-ការជួលដាក់ឃ្លាំងនូវផំលិតផល ទំនិញ្ចគ្រប់ប្រភេទ --ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ 
គ្រប់ប្រភេទ 
ទិញ លក់ ជួល បញ្ចាំមូលនីធិពាណិជ្ជកម្ម--ទិញ លក់ ជួល ដីធ្លី ផ្ទះសំបែង 
ប្តូរប្រាក់ ផលិត ទិញ លក់ គ្រឿងអលង្ការ 
-មន្ទីរពេទ្យពិត្រោះព្យាបាលជម្ងឺ 
-បើកសាលារៀន 
-ភ្នាក់ងារពាណិជ្ជកម្ម --តំណាងពាណិជ្ជកម្ម 
-សេវាពិគ្រោះយោបល់លើផ្នែកហិរញ្ជវត្ថុ ពាណិជ្ជកម្ម 
--សេវាផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម 
-បេ៖ពុម្ពផ្សាយ 
-ផលិតខ្សែភាពយន្ត វីដេអូ ០០ 
-ដីកជញ្ជូន : ផ្លូវទឹក ផ្លូវគោក ផ្លូវអាកាស -សេវាបញ្ច្ជូន 
-សេវាយកកំរៃជើងសារលើការឌឹកជញ្ជូន 
-សាងសង់ ជួសជុល អាគារ ស្ពាន ថ្នល់ 


១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១១៣ 


ខេ 
យា 


-វិនិយោគលើវិស័យកសិកម្ម : ដាំដំណាំ ចិញ្ចឹមសត្វ 
-វិនិយោគលើវិស័យឧស្សាហកម្ម : រោងចក្រ សិប្បកម្ម ។ 
ម» ថេរវេលា : ៩៩ឆ្នាំ 
រាល់ដំលាច់ឆ្នាំនីមួយ9 អភិបាលក្រុមហ៊ុនមានកាតព្វកិច្ចមកតំកល់ប្រតិវេទន៍ប្រចាំឆ្នាំ ដែលទាក់ទងទៅនឹងស្ថានភាពរបស់ក្រុមហ៊័ន 


នៅនាយកដ្ឋានចុះបញ្ជីតាណិជ្ជកម្ននែក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 


ដើម្បីធ្វើប្រតិបត្តិការលើមុខជំនាញនីមួយ១ក្រុមហ៊ុនត្រូវសុំការអនុញ្ជាតជាមុនពីក្រសួង ឬស្ថាប៍ន ដែលត្រប់គ្រងមុខជំនាញទាំងនោ៖ 


និងសុំការអនុញ្ជាតបើកទីតាំងទីស្ថាក់ការរបស់ក្រុមហ៊ុនពីអាជ្ញាធរដែនដី ។ 


ស.៨ 


អ្អកទទួលខុសត្រូវ័នៃក្រុមហ៊ុន ត្រូវអនុវត្តសមស្របទៅតាមច្បាប់ជាធរមាន ស 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី 


ចម្ល្ជងជូន 
--  ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


-  ក្រសួងសង្កមតិច្ចអតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 


- ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 


- ក្រសួងសុខាភិបាល 
- ក្រសួងទេសចរណ៍ 
-  ក្រសួងពតិមាន 

- = ធនាគារជាតិនែកម្ពុជា 


- ក្រសួងអប់រំយុវជន និងភីឡា 


៖ 


ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិមិត្រសិល្បៈ 

- ក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន 

- ក្រសួងរៀបចំដែនឌី នគរូបនីយកម្ម នឹងសំណង់ 
-  រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល 

- ក្រសួងកសិកម្ម រុគ្គាប្រម៉ាញ់ និងនេសាទ 

-- ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល 


អគ្គនាយកម្ធានរាជកិច្ច និងសេវាតុំព្យូទីរ ហី 


សាលារាជធានីភ្នំពេញ 


-  មន្ទីរពាណិជ្ជកម្មរាជធានីភ្នំពេញ "មុខការ " 


- ឯកសារ -កាលប្បវត្តិ 


៤)“៤0ឯ០›»! ០01 0.»*ខ0០!.* 
ឧបា - ទ0ខ្លែរ០។ - ៤ 


ខ្ម. សក់. 


- 
ត្រសួងពាណជ្ជកម្ព 
ខុស ស ៗ ស ខ្ម យៈ 
រ៉ា“ ០ ៣០ហោ46រ០ គ្គ័ពេញថ្ងៃទី “7 ភារខ សលា ឆ្លរំ ២០០ :# 
22 [យ = (ណា ព វ 
បស ហប ១. ២២:' 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 


សូមបញ្ជាក់ថា : 
ក្រុមហ៊ុនពាណិជ្ជកម្មឯកជនមួយត្រូវំបានចុះឈ្មោះក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និងទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខលាៈច្បាប់គិតចាប់ពី 
កាលបរិច្ឆេទនែការចុះបញ្ជីនេះតទៅតាមលកួខណ្ខដូចខាងក្រោម : 
នស ក 
១- នាមករណ៍របស់ក្រុមហ៊ុន : អុនរឆេណេសនណបល អុវវន មេនចេមន គ្រុប 


សេវនពណស&េស&ប មស សវ&ស&០២សនេស @៤លោយ ៤0,, !‹. 


អត្តលេខចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម / =: ៨00.១៤១៨៦/០៩ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២00៩ 
មានទ្រង់ទ្រាយជា : ត្រុមហ៊ុនឯកជនទទួលខុសត្រូវមានកម្រិត 
ប- អភិបាលក្រុមហ៊ុន : លោក . លួន បុក ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
លោក ស៊ីម សុភ័គ្រុ អភិបាល 
៣- ដើមទុនក្រុមហ៊ុន ៈ ចំនួន ២០.000.000 រៀល 
៤- ទីស្ទាក់ការក្រុមហ៊ុន ៈ លេខ ១០ ផ្លូវលេខ ២៩៦ សង្កាត់ទួលស្វាយព្រៃទី២ ខណ្ឌចំការមន រាជធានីភ្នំពេញ ។ 
៥- កម្មវត្ថុអាជីវកម្ម : ពាណិជ្ជកម្ម : ទិញ លក់ ផ្ទាស់ប្តូរទំនិញ នីហរ័ណ អាហរ័ណទំនិញគ្រប់ប្រភេទ 


នាំចូលឱសមថ សំភារៈបរិក្ខារពេទ្យគ្រប់ប្រភេទ 
=ការជួលដាក់ឃ្លាំងនូវផលិតផល ទំនិញគ្រប់ប្រភេទ --ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ 
គ្រប់ប្រភេទ 
ទិញ លក់ ជួល បញ្ចាំមូលនីចិពាណិជ្ជកម្ម-ទិញ លក់ ជួល ដីធ្ចី ផ្ទូះសំបែង 
-ប្តុរប្រាក់ ផលិត ទិញ លក់ គ្រឿងអលង្ការ 

_មន្ទីរពេទ្យពិត្រោះព្យាបាលជម្ងឺ 

-បើកសាលារៀន 

=ភ្នាក់ងារពាណិជ្ជកម្ម -តំណាងពាណិជ្ជកម្ម 


-សេវាពិគ្រោះយោបល់លើផ្នែកហ៉ិរញ្ជវត្ត ពាណិជ្ជកម្ម 


រៅ 


-សេវាផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម 

-បេះពុម្ពផ្សាយ 

-ផលិតខ្សែភាពយន្ត វីដេអូ ០០ 
-ដឹកជញ្ជន : ផ្លូវទឹក ផ្លូវគោក ផ្លូវអាកាស 
_សេវ៉ាយកក៏រែជើងសារលើការដឹកជញ្ជូន 
--សាងសង់ ជួសជុល អាគារ ស្ពាន ថ្នល់. 


ឆ្នាំទីឺ១0 លេខ ៥៦ សប្តាហ៍ទី ៤ ថ្ងៃទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១0 រាជំកិច្ច ទំព័រ ៦១១៥ 
ទេសចរណ៍ : សណ្ឋាគារ ភោជនីយដ្ឋាន មជ្ឍមណ្ជលកំសាន្ត 
-វិនិយោគលើរិស័យកសិកម្ម : ដាំដំណាំ ចិញ្ចឹមសត្វ 
៦-- ផេរវេលា ៈ -វិនិយោគលើវិស័យឧស្សាហកម្ម : រោងចក្រ ។ 


រាល់ដំណាច់ឆ្នាំនីមួយ១ អភិបាលក្រុមហ៊ុនមានកាតព្វកិច្ចមកតំកល់ប្រតិវេទន៍ប្រចាំឆ្នាំ ដែលទាក់ទងទៅនឹងស្ថានភាពរបស់ក្រុមហ៊ុន 


នៅនាយកដ្ឋានចុខបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម នៃក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 


ដើម្បីធ្វើប្រតិបត្តិការលើមុខជំនាញនីមួយ១ត្រុមហ៊ុនត្រវសុំការអនុញ្ជាតជាមុនពីក្រសួង ស្ថាប័ន ដែលគ្រប់គ្រងមុខជំនាញទាំងនោ៖ 


យ 


ស, - 


ខ្ម ចងក នក កី 
ងស៊ំការអនុញ្ហាតបើតទីតាំងទីស្តាក់ការបេស់ក្រុមហ៊ុនពអាជ្ញាធរដេនដ ។ 
រ រ ៗ - រ រ + 


ក្រូមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 

ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុ 

ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 
ក្រសួងការងារ និងបណ្តូះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
ក្រសួងទេសចរណ៍ 

ក្រសួងសុខាភិបាល 

ក្រសូងពតិមាន 

ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 

ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ 
ក្រសួងអប់រំយុវជន និងកីឡា 
ក្រសួងសាធារណការ នីងដឹកជញ្ជូន 
ត្រសួងរៀបចំដែនី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល 
ក្រសូងកសិកម្មរុក្ខាប្រម៉ាញ់ និងនេសាទ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល 
អត្តនាយតដ្ឋានរាជកិច្ច និងសេវ៉ាកុំព្យូទីរ ម 
សាលារាជធានីត្នំពេញ 
មន្ទីរពាណិជ្ជតម្មរាជចានីភ្នំពេញ  " មុខការ " 


ឯតសារ -កាលប្បវត្តិ 


កទទួលខុសត្រូវ័នៃក្រុមហ៊ុន ត្រូវអនុវត្តសមស្របទៅតាមច្បាប់ជាធរមាន ។ ហ៍ 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី 


រដ្ឋចន្ទ្រីត្រសួងពាណិជ្ជកម្ព- 


ត្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
11"០0០៦០%! ០: 6 ,»8ខ០០1.» 
០1 - ៤8!ខ្មែ០០ - សព 


- = ..+-:«>%2*== -. 


រ 
គ្គឺរពញថ្ងៃទី “ឬ កា ទំខ អុ“ ឆ្លាំ ២០០ អ 


រដ្ឋមន្ត្រីត្រ ត្តសួងពាណិជ្ជកម្ម 


សូមបញ្ជាក់ថា : 


ក្រុមហ៊ុនពាណិជ្ជកម្មឯកជំនមួយ ជាបុត្រសម្ព័ន្ធនៃត្រុមហ៊ុន ខស». ២5'1សនស ឲប», សេ. ត្រូវបានចុះបញ្ចូ 


ពាណិជ្ជកម្ម និងទទួលស្គាលំជានីតិបុគ្គលពេញលកួណៈច្បាប់ កិតចាបំពីកាលប័រិច្ឆេទនៃការចុះបញ្ជីនេះតទៅ តាមលកួខណ្ខដូចខាងក្រោម : 


?-- 


នាមករណ៍របស់ត្រុមហ៊ុន 


-- 


អត្តលេខចុះបញ្ជីពា 


មានទ្រង់ទ្រាយជា 
អភិបាលក្រុមហ៊ុន 


៣- ដើមទុនក្រុមហ៊ុន 


៤- 


គ 


ទីស្ហាក់ការក្រុមហ៊ុន 


កម្មវត្ថអាជីវិកម្ម 


ណិជ្ជកម្ម 


ខមមី៖នីរ័ល រមេនចេមន 


០&សក1សស%1.8 ២&ស&០32៤សរ (0, ៨ 


0. ៦២២០/០៩ 1 ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២00៩ 


ក្រុមហ៊ុនឯកជនទទួលខុសត្រូវមានកំរិត 
លោក អន ប៊ុណ្ណារ្ជីន 


ប្រធានត្រុមប្រឹក្សាភិបាល 


លោក ០8៩5 ២០!.[(52០ប " តតិយជំន “ អភិបាល 


ចំនួន ២0.000.000 រៀល 


លេខ ១៩ ផ្លូវលេខ ១៩៥២ ភូមិពោងពាយ សង្កាត់ភ្នំពេញថ្មី ខណ្ឌសែនសុខ 


រាជធានីភ្នំពេញ 


សាងសង់ ជួសជុល អាគារ ស្ពាន ថ្នល់ -អភិវឌ្ឍន៍ផ្នែកហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ 


ពាណិជ្ជកម្ម : ទិញ លត់ ផ្លាស់ប្តូរទំនិញ នីហរ័ណ អាហរ័ណទំនិញត្រប់ប្រភេទ 


នាំផូលឱសថ សំភារៈប័រិក្ខារពេទ្យត្របំប្រភេទ 


ការជួលដាក់ឃ្លាំងនូវផលិតផល ទំនិញត្របំប្រភេទ -ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ 


ត្រប់ប្រភេទ 
-ប្ដរប្រាក់ ផលិត ទិញ លត់ គ្រឿងអលង្ការ 
--មន្ទីរពេទ្យពិគ្រោះព្យាបាលជំរើ 


-បើកសាលារៀន 


--ភ្ជាក់ងារពាលិជ្ជកម្ម -តំ| 


ក 


+ 


ពម 


៦- 


សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំពីរ ៦១១៧ 


-.ផំលិតខ្សែភាពយន្ត វីដេអូ ០០ 


_ជឹកជញ្ជន : ផ្លូវទឹក ផ្លូវគោក ផ្លូវអាកាស--សេវ៉ាបញ្ជូន និងចែតចាយទំនិញ 


--សេវាយកកំរៃជើងសារលើការដឹកជញ្ជន 


ទេសចរណ៍ : សណ្ឋាគារ ភោជនីយដ្ឋាន មជ្ឍមណ្ជលកំសាន្ត 


វិនិយោតលើវិស័យកសិកម្ម : ដាំដំណាំ ចិញ្ចឹមសត្វ 


-វិនិយោតលើវិស័យឧស្សាហកម្ម : រោងចក្រ សិប្បកម្ម 


ថិរវេលា ៈ ៩៩ឆ្នាំ 


រាល់ដំណាច់ឆ្នាំនីមួយ១ អភិបាលក្រុមហ៊ុនមានកាតព្វកិច្ច មកតំកល់ប្រតិវេទន៍ប្រចាំឆ្នាំ ដែលទាក់ទងទៅនីងស្ថានភាព 


របស់ក្រុមហ៊ុន នៅនាយកដ្ឋានមុខបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម នៃក្រសួងពាណិជ្ជត 


ខ្នៈ«។ 
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ដើម្បីធ្វើប្រតិបត្តិការលើមុខជំនាញូនីមួយ១ ក្រុមហ៊ុនត្រូវសុំការអនុញ្ជូតជាមុនពីក្រសួង ឬ ឬ ស្ថាប័ន ដែលគ្រប់គ្រង 


មុខជំនាញ្ញទាំងនោ៖ និងសុំការអនុញ្ជាតបើកទីតាំងទីស្តាក់ការរបស់ក្រុមហ៊ុន ពីអាជ្ញាធរដៃនដឹ ។ 


អ្នកទទួលខុសត្រូវ័នៃក្រុមហ៊ុន ត្រូវអនុវគ្គសមស្របទៅតាមច្បាប់ជារេរមាន 7 
ឧេសរដ្ឋមន្ត្រី 


ចម្លុងជូន 
ក្រុមប្រីក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា / 
ក្រសួង ការងារ និង បឈ្លូរបណ្តាលវិជជវ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
ក្រសួងសុខាភិបាល 
ក្រសួងទេសចរណ៍ 
ក្រសួងពតីមាន 
ធនាតារជាតិនៃកម្ពុជា 
ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ 


ត្រសួងសាធារលោការ និងដឹកជញ្ជូន 


ក្រសួងរៀបធំដែនឌឺ នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល 
ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខា ប្រម៉ាញំ និងនេសាទ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល 
អគ្គនាយកដ្ឋានរាជគិច្ច និងសេវាកុំព្យូទ័រ 
សាលារាជំធោនឺភ្នំពេញ 
មន្ទីរពាណិជ្ជកម្មរាជធោនីត្នំពេញ "មុខការ " 
ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


ស,ម 


- 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ផ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជកិច្ច ទំព័រ ៦១១៨ 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាត្សព្រ 
ស»@0០០>1 01 ៨‹,%»ខេ០០!.» 
លំ - នខ» - ២៤ខ 


ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
ឬ រំល$ប% ០ 0០៧68 ភ្ន័ះពញថ្ងៃទី “២ ខែ @ ហា ឆ្លា ២០០ 
លេខ / ស <ឃ ពណ.ចបព ? 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
សូមបញ្ជាក់ថា : 


ក្រុមហ៊ុនពាណិជ្ជកម្មឯកជនមួយត្រូវជានចុខឈ្មោះក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និងទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលក្ខណៈច្បាប់គិគចាប់ពី 
កាលបរិច្ឆេទនែការចុះបញ្ជីនេះតទៅតាមលកួខណ្ខដូចខាងក្រោម : 


១- នាមករណ៍របស់ក្រុមហ៊ុន : ស្កាយ វើលដ៏ គ្រូប ខនស្រ្រាកំសិន 
$1%៕។ ម០លឈ ០ ០០ប2 ០០៤$1“ឈបជ10០ស ៤0., 4. 
អត្គលេខចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម / =: 00. ១៤១៧៤/០៩» ចុះថ្ងៃទី ១៩ ខែតុលា ឆ្លាំ២00៩ 
មានទ្រង់ទ្រាយជា រ សហគ្រាសឯកបុគ្គលទទួលខុសគ្រូវមានកម្រិត 
ព្រ- អភិជាលក្រុមហ៊ុន . : លោក ស៊ូ សុផានិត 
៣- ដើមទុនក្រុមហ៊ុន ចំនួន ២0.000.000 រៀល 
៤- ទីស្តាក់ការក្រុមហ៊ុន : ក្រុមទី២១ ភូមិបល្លីង្គខាងលិច សង្កាត់ដំរីជាន់ខ្លា ត្រុងស្ទឹងសែន ខេត្តកំពង់ធំ ។ 
៥- កម្មវត្ថុអាជីវកម្ម ៈ ពាណិជ្ជកម្ម : ទិញ លគំ ផ្ទាស់ប្តូរទំនិញ នីហរ័ណ អាហរ័ណទំនិញគ្រប់ប្រភេទ ពិសេស 


នាំចូលគ្រឿងសំណង់ត្រប់ប្រភេទ -.នាំមូលឱសថ សំភារៈបរិក្ខារពេទ្យគ្រប់ប្រភេទ 
_ការជួលដាក់ឃ្លាំងនូវជលិតផល ទំនិញគ្រប់ប្រភេទ-ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ 
គ្រប់ប្រភេទ 

«ទិញ លក់ ជួល បញ្ចាំមូលនីធិពាណិជ្ជកម្ម -ទិញ លក់ ជួល ដីម្លី ផ្ទូសំបែង 
ប្តូរប្រាក់ ផលិត ទិញ លក់ គ្រឿងអលង្ការ 
-មន្ទីរពេទ្យពិគ្រោះព្យាបាលជម្ងឺ 

-បើកសាលារៀន 

-ភ្នាក់ងារពាណិជ្ជតម្ន -តំណាងពាណិជ្ជកម្ម 
-សេវ៉ាពិត្រោះយោបល់លើផ្នែតហិរញ្ជវិត្ថុ ពាណិជ្ជកម្ម 
_សេវារកការងារជួនអតិថិជនធ្វើក្នុងនិងក្រៅប្រទេស 
-.សេវ៉ាផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម 

បោះពុម្ពផ្សាយ 

-ផលិតខ្សែភាពយន្ត វីដេអូ ០០ ស 
-ដឹតជញ្ជន : ផ្លូវទីក ផ្លូវគោក ផ្លូវអាកាស -សេវាបញ្ចូន នធ 
-លេវាយកកំរជើងសារលើការជឹកជញ្ជូន 


ឆ្នាំទី ១០ លេខ ៥៦ សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ រាជំតិច្ជ ទំព័រ ៦១១៩ 
ទេសចរណ៍ : សណ្ឋាគារ ភោជនីយដ្ឋាន មជ្ជមណ្ឌលកំសាន្ត 
វិនិយោគលើវិស័យកសិកម្ម : ដាំដំណាំ ចិញ្ចឹមសត្វ 
-វិនិយោគលើវិស័យឧស្សាហកម្ម : រោងចក្រ សិប្បកម្ម ។ 

៦- ថេរវេលា ៈ ៩៩ឆ្នាំ 


រាល់ដំណាច់ឆ្នាំនីមួយ១ អភិបាលត្រុមហ៊ុនមានកាគព្វកិច្ចមកតំកល់ប្រតិវេទន៍ប្រចាំឆ្នាំ 


នៅនាយកដ្ឋានមុ៖បញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម នៃក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 
ជើម្បីធ្វើប្រតិបត្តិការលើមុខជំនាញនីមួយ១ក្រុមហ៊ុនត្រូវសុំការអនុញ្ជាតជាមុនពីក្រសួង ឬ្មស្ថាប័ន ដែល 


និងសុំតារអនុញ្ជាតបើកទីតាំងទីស្តា ស្គាក់តាររបស់ក្រុមហ៊ុនពីអាជ្ញាធរដែនដី ។ 
អ្នកទទួលខុសត្រូវនៃក្រុមហ៊ុន ត្រូវអនុវិត្តសមស្របទៅតាមច្បាប់ជាធរមាន ។9#7 


ស.៥ 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី 


ក 


បម្លងជូន 


ន ល 


ត្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 

ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជូវត្ថុ 

ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 
ត្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
ក្រសួងទេសចរណ៍ 

ត្រសួងសុខាភិបាល 

ត្រសូងពត៌មាន 

ជនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 

ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ 
ក្រសួងអប់រំយុវជន ទិងកីឡា 
ក្រសួងសាធារលការ និងដឹកជញ្ជូន 
ក្រសួងរៀបចំដែនវ៉ៃ នតរូបឌឺយកម្ម និងសំណង់ 
រដ្ឋលេខាទិការដ្ឋាឧអាកាសចរស៊ីវិល 
ត្រសួងកសិកម្មរុគ្វាប្រម៉ាញ់ និងនេសាទ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល 
អត្តនាយកដ្ឋានរាជកិច្ច និងសេវាកុំព្យូទីរ 
សាលាខេត្តកំជង់ធំ 

មទ្ទីរពារណិជ្ជតម្នខេត្តតំពងំធំ " មុខការ ” 


ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


ដែលទាក់ទងទៅនឹងស្ថានភាពរបស់ក្រុមហ៊ុន 


គ្រប់ត្រងមុខជំនាញទាំងនោ៖ 


5ញ្មមរាណ្ជកម្ច 6 
ដន វិ ៦ 


ឆ្នាំទី១០ លេខ ៥៦ 


ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
រ [រារឲបែ”» ០វ ០៨០៣បា8រ8 


ក 


“ឈ យ 
កន.“ ក". 424. 


ព្រាះរាជាណាធក្រ្រភទ្ច 


- 


ជាតិ សាសនា ្រ្រះមបហាក្សត្រ 
1=៖*@៦0»1 ០ ៤.*»80ឯ0!.* 
៤ 3រ៉េ០០ - (រខ) - សំរាំង 


=ស=២%»4 
ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 


សូបបញ្ជាភំថា : 


ក្រុមហ៊ុនពាណិជ្ជកម្មឯកជនមួយត្រូវបានចុខឈ្មោះក្នុងបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម និងទទួលស្គាល់ជានីតិបុគ្គលពេញលភ្ខណៈច្បាប់គិតមាប់ពី 


កាលបរិច្ឆេទនែការចុះបញ្ជីនេះតទៅតាមលក្ខខណ្ខដូចខាងក្រោម : 


១- នាមករណ៍របស់ត្រុមហ៊ុន 


អត្តលេខចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម 
មានទ្រង់ទ្រាយជា 
ប- អភិរោលក្រុមហ៊ុន 


៣- ដើមទុនក្រុមហ៊ុន 
៤- ទីស្តាក់ការក្រុមហ៊ុន 
៥- កម្មវត្ថអាជីវកម្ម 


ស៊ីធី 
ៈ ខម មាតវ 
ស ៤1&លា % ០0.) (៤, 


ៈ 00.១៤១៩០/០៩» ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែតុលា ឆ្ដាំ២00៩ 


ក្រុមហ៊ុនឯកជនទទួលខុសត្រូវមានកម្រិត 
ៈ លោក បាន ទម៉ងខូច ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិរាល . 
លោក រិន ប៊ុនធើន. អភិបាល 
ៈ ចំនួន២0.000,000 រៀល 
ៈ លេខ ០១២ ផ្គូវលេខ ១៨ សង្កាត់ទួលសង្កែ ខណ្ឌប្ញស្សីកែវ រាជធានីភ្នំពេញ ។ 


ពាណិជ្ជកម្ម : ទិញ លក់ ផ្លាសំប្ដូរទំនិញ្ច នីហ័រ័ណ អាហរ៍ណទំនិញ --នាំចូលឱសថ 
និងសំភារៈបរិក្ខារពេទ្យត្រប័ប្រភេទ 
-ការជួលដាក់ឃ្លាំងនូវផលិតផល ទំនិញគ្របំប្រភេទ --ការជួសជុលសំភារៈ ទំនិញ 
គ្រប់ប្រភេទ 
-ទិញូ លក់ ជួល បញ្ចាំមូលនីធិពាណិជ្ជកម្ម--ទិញ លក់ ជួល ដីធ្លី ផ្ទះសំបែង 
-ប្តរប្រាគ់ ផលិត ទិញ លក់ គ្រឿងអលង្ការ 
_-មន្ទីរពេទ្យពិគ្រោះព្យាបាលជម្ងឺ 
-បើកសាលារៀន 
-ភ្នាក់ងារពាណិជ្ជកម្ម -តំណាងពាណិជ្ជកម្ម 
-សេវាពិគ្រោះយោបល់លើផ្នែកហិរញ្ញវ័ត្ថុ ពាណិជ្ជកម្ម 
_សេវារកការងារជូនអតិថិជនធ្វើក្នុងនិងក្រៅ ប្រទេស 
_សេវាយកក៏រៃជើងសារលើការដឹកជញ្ជន 
-សេវាផ្សាយពាណិជ្ជកម្ម _ 
បោះពុម្ពផ្សាយ 
-ផំលិតខ្សែភាពយន្ត វីដេអូ 0០ 
ដឹកជញ្ជូន : ផ្លូវទឹក ផ្លូវគោក ផ្លូវអាកាស -សេវាបញ្ចូន 


នៅនាយកដ្ឋានចុ៖បញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម នៃក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 


និងសុំការអនុញ្ជាតបើកទីតាំងទីស្នាក់ការរបស់ក្រុមហ៊ុនពីអាជ្ញាធរដែនដី ។ 


.ថ 


ឈេ: 


រា 


១០ លេខ ៥៦ 


៦- ផេរវេលា 


សប្តាហ៏ទី ៤ ថ្ងៃ ទី ៣១ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ២០១០ 


រាជតិច្ច ទំព័រ ៦១២១ 


សាងសង់ ជួសជុល អាគារ ស្ពាន ថ្នល់ 


--ទេសចរណី : សណ្ឋាគារ ភោជនីយដ្ឋាន មជ មណ្ឌលក៌សាន្ត 
-វិនិយោគលើវិស័យកសិកម្ម : ដាំដំណាំ ចិញ្ចឹមសត្វ 


-វិនិយោគលើវិស័យឧស្សាហកម្ម : រោងចក្រ ។ 


រាល់ដំណាច់ឆ្នាំនីមួយ១ អភិបាលក្រុមហ៊ុនមានកាតព្វកិច្ចមកតំកល់ប្រតិវេទន៍ប្រចាំឆ្នាំ ដែលទាក់ទងទៅនឹងស្ថានភាពរបស់ក្រុមហ៊ុន 


ដើម្បីធ្វើប្រតិបត្តិការលើមុខជំនាញនីមួយ១ក្រុមហ៊ុនត្រូវសុំការអនុញ្ជាតជាមុនពីក្រសួង ឬស្ថាប័ន ដែលគ្រប់គ្រងមុខជំនាញ្ញទាំងនោ៖ 


អ្នកទទួលឌុស]ុត្តវំនៃក្រុមហ៊ុន តួវំអនុវិត្តសមស្របទៅតាមច្បាប់ជាធរមាន ។ ទី 
អ្នកទទួលខុសត្រូវនេក្រុមហុន ត្រូវអនុវត្តសមត្រូ ង់ 


ចម្លងជូន 


=-#---7-- 


ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុដា 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជូវត្ថុ 

ក្រស្ទួងសង្គមគិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា 
ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
ក្រសួងទេសចរណ៍ , 

ក្រសួងសុខាភិបាល 

ក្រសួងពតិមាន 

ជខាគារជាតិនៃកម្ពុជា 

ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ 


ក្រសួងអប់រំយុវជន និងកីឡា 


ប '។ 


ក្រសួងសាធារណការ និងដីភជញ្ជន 


. ក្រសួងរៀបចំដែនដី ឧគរូបនីយភម្ម និងសំណង់ 


រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល 
ក្រសួងកសិកម្មរុក្ខាប្រម៉ាញ់់ និងនេសាទ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និងថាមពល 
អគ្គនាយកដ្ឋានរាជកិច្ច និងសេវាគុំព្យូទីរ ក 
សាលារាជធានីគ្នំពេញ 
មន្ទីរពាណិជ្ជកម្មរាជធានីភ្នំពេញ ” មុខការ " 


ឯកសារ -កាលប្បវត្តិ 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី 


៖ទាះពុម្ពរនាអគ្គនាយកដ្ឋាន 


ស្លឺីការគណៈរដ្ឋមន្រ្រី 


